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Instituto de Previdéncia dos Funcmnarlos Pablicos Municipio de Paulinia

Ata da reunido ordinaria do Conselho Administrativo do
Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Pablicos de
Paulinia - PAULIPREV

Aos cinco dias do més de Marco de dois mil e dezoito, as dezoito
horas e treze minutos, no plenarinho da Camara Municipal, reuniram-
se o Conselho Administrativo, Diretor Presidente, funciondrios da
Pauliprev e servidor, para deliberarem sobre a pauta publicada na

secretaria do Instituto conforme Regimento Interno dos Conselhos.

Pauta do dia: leitura de atas dos dias 19 (ordindria e extraordinaria)

e 23 (extraordinaria) de Fevereiro de 2018; devolutiva do Comité de
Investimentos sobre o patrocinio do curso CPA 10 , destinado a
servidores; deliberagdo sobre contratagdo de servicos técnicos de
informatica; devolutiva sobre protocolos Pauliprev — Dr Guimaraes;
devolutiva da Pauliprev sobre levantamento realizado sobre
quantidade de processos administrativos e procedimentos conforme

Dr Diogo; apresentagdo do Comité de Investimentos do estudo /
realizado da carteira da ordem em 5% e reavaliagdo dos
investimentos na ICATU - com presenga do Sr Ronaldo;deliberacdo

sobre contratagdo de clinicas para realizacdo de junta médica em %
carater provisério; avaliagdo do Conselho Administracdo sobre o

relatério do Conselho Fiscal apresentado na ultima reunido e gﬂ

agendamento de reunido extraordindria para andlise do anteprojeto

de Lei complementar que “reorganiza RPPD do municipio de Paulinia”
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Primeiro item da ordem do dia: sobre a leitura das atas, os
presentes por unanimidade optaram pela dispensa dessas leituras,
visto a ciéncia das mesmas previamente. No entanto Nara solicitou
retificacdo no terceiro item da ata ordinaria do dia 19 , no que diz
respeito as atividades que o contador ficou de providenciar,
solicitando a inclusdo que o mesmo ficou também de atualizar os
calculos da divida e verificagdo da questdo dos alertas do Tribunal de
Contas .Sandra solicitou retificacdo quanto a pagina 4 da mesma ata
quando é citado o nome de Marcia Conde o correto seria Méarcia
Ambrozini, a qual questi'Onou o Diretor Presidente. Seguindo Eliete
solicitou que na mesma data ainda fosse retificada que seriam
aprovadas além da ata ordinaria do dia 5 também na mesma data a
extraordinaria;tanto na pauta como no item II é citado que o relatério
do Conselho Fiscal corresponderia ao meses de Novembro e
Dezembro, quando na verdade também correspondeu ao més de
Outubro; ainda no item I da mesma ata achou importante constar
gue a reunido do Conselho Fiscal com o Diretor Presidente gerou
uma ata, que conforme apontamento do Presidente do Conselho
Fiscal, a Pauliprev responderia -solidariamente pela empresa
terceirizada e que a Marcia Conde se ofereceu com dois ou trés dias
antes da reunido do Conselho Fiscal , realizar triagem e verificagdo
dos documentos para analise.Apos todas as ressalvas apresentadas,

as atas foram aprovadas por todos os conselheiros.

Segundo item da ordem do dia: o Diretor Presidente informou que
a empresa que iria ass_umir a Atico ndo foi escolhida pelos cotistas,e
por se tratar da mesma empresa que patrocinaria o Curso CPA 10 ,
esta ndo mais patrocinara tal curso. Informou assim que a empresa
que assumira a Atico serd Brasil Plural. Quanto ao curso , o Diretor

Financeiro teria dito ao Diretor Presidente que ja teria acertado algo
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guanto ao curso a ser ministrado. porem ndo teria adiantado mais

nada sobre este assunto.

Terceiro item da ordem do dia: Segundo o Diretor Presidente, a
Pauliprev teria contado com ataque de hackers (diretério do Depto
Financeiro) no Instituto no Domingo pela manha - 25 de Fevereiro,
sendo comunicado pela funcionaria Nivia 0 que teria acontecido,
sendo realizado entdo um Boletim de Ocorréncia. Ressaltou ainda que
na propria segunda feira manteve-se o ataque de hackers nos
computadores do Instituto, situagdo esta acompanhada por alguns
servidores. A seguir citou que a empresa Apoio acabou instalando
anti virus ,firewall no servidor, chamando no entanto sua atencdo o
fato de terem retirado os dois serviddres do Instituto , retornando
somente um deles a Pauliprev. Seguindo citou que ja vem
funcionando normalmente os computadores, porém aguardam um
posicionamento do Apoio para saberem porque levaram o servidor,
assunto que sera discutido em reunido na préxima quarta feira, dia 7
de Marco as 9 horas na Pauliprev. Eliete entdo o questionou se
haveria o interesse de troca de empresa, tendo a resposta do Diretor
Presidente que n3o saberia informar, preferindo aguardar a reunido
do dia 7 de Margo. O"con’selheiro Valmir pediu a palavra e informou
que teria acontecido 0 mesmo ataque em sua empresa no mesmo
dia, além de ter ciéncia que o mesmo virus teria também agido em
outras empresas em Paulinia e regido , além dos Governos da Bélgica
e Noruega. O Diretor Presudente cxtou que com a mudanga de prédio
foi colocado um novo servidor, sendo sua critica do porgque nao
teriam colocado o firewall antes. Com isso citou que gostaria que se
efetivasse posteriormente a esta reunido , uma extraordinaria com o

Conselho Administrativo pai’a discuss3o deste assunto.
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O Presidente do Conselho entdo pediu licenca e solicitou mudanga na
ordem dos assuntos, questionando assim a Diretora da Previdéncia e
Atuaria que se posicionasSé. sobre o levantamento realizado sobre a

quantidade de processos administrativos a serem efetivados.

Quarto item da ordem do _dia: Em relacdo ao nUmero de afastados
do trabalho e/ou que exonerararh-se e/ou voltaram ao trabalho, que
gerariam processo administrativo em fungdo de estarem quando
afastados desenvolvendo outras atividades profissionais, estabeleceu-
se que a Diretora de Previdéncia e Atuéria apresentard este nimeros
via whatssap ou emaikcon’fofme sugestdo do Reginaldo , uma vez
que teria compreendido que deveria apresentar nesta reuniao do

nimero de afastados com mais de 2-anos.

Quinto item da ordem do dia: O Comité de Investimentos nao
apresentou também o estudo de realocagdo da carteira e ndo
efetivou a reavaliagdo dos investimentos na Icatu frente a auséncia
do Diretor Financeiro e do Consultor Ronaldo , ficando este assunto

estabelecido para a préxima reunido.

Sexto item da ordem do dia: O Diretor Presidente citou que ndo
teria contado com as ‘devolutivas das Clinicas quanto realizagao de
junta médicas em cardter provisorio. Ao mesmo tempo informou que
no préximo dia 18 ocorrerd o concurso publico que contou com
12.977 mil escritos, porém formalizadas 5.501, citando o nimero de
inscritos por area. Retomando a pauta pelo Presidente do Conselho, o
Diretor Presidente citou que o Instituto conta com 105 servidores
sendo que deste total ‘25 servidores aguardam junta médica,
avaliando ser importanté portahto néb aguardar a contratacdo dos

novos profissionais para o Instituto. Eliete entdo enfatizou a
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importancia de deixar claro esta contratagao temporéria, uma vez

que nas redes sociais ja teria  gerado confusdo por ndo
compreenderem tal questao ,' citando de possivel terceirizagao,
salientando assim da importdncia de ficar claro que é uma
contratacdo pontual para um puUblico especifico .Sandra pediu a

palavra e ressaltou a importancia de elaborar um texto, para nao

parecer que a Pauliprev estd terceirizando médicos. Iria pediu a

palavra e questionou o Diretor Presidente sobre as dificuldades para

obtencdo de médico da réde,jé , que o saldrio dos médicos foi
aumentado. O Diretor Presndente entdo retomou sua fala da reunido

ordinaria anterior onde’ terla cntado 0s varios contatos estabelecidos

junto a Secretaria de Salde e de inicio esta pasta cedeu 3 médicos

para esta atividade no Instituto. Nos ‘dois primeiros meses isso
transcorreu normalmente, porém no terceiro més os profissionais
comecaram a faltar. Dos trés‘ médicos iniciais passou-se a um que

também deixou de confirmar sua presenga. Assim, ressaltou que /
também ndo é favordvel’ a esta contratagdo, porém nao vem (/
encontrando outra saida. Finalizando enfatizou-se que o assunto sera

transferido para uma reunido extraordindria assim que o Instituto

conte com os 3 orcamentos das Clinicas.

Sétima item da ordéhiv.d‘b dia: Sobre os protocolos , Nivia citou
que teriagtaminhado o0s protocolos dos Regimentos Internos
(encontra-se com a Pchuradora Simone da Prefeitura - em 27/02) e
da base previdenciaria (permanece com Diego). O Diretor Presidente
informou que o do abonoﬁ‘, ‘contou com resposta negativa por parte
do Juridico , sendo que tal docU‘mento encontra-se no GAP. Ligian

entdo pediu a palavra e questionou se o que esta pasta teria alegado

Diretor Presidente. O Diretor Presidente entdo expos que de fato nao
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caberia a Pauliprev realizar o pagamento. nglan entao questionou
sendo poderia ser contestado, tendo a resposta do Diretor Presidente
que desde que se tenha uma mengdo sobre isso e que o Conselho
determine, ele poderia suprir. Marcia Ambrozini entdao o questionou
como supriria, questionando se este cortaria, tendo a resposta
positiva do mesmo, o que fez Marcia Ambrozini ressaltar que o
servidor inativo seria prejudicado. A referida conselheira entdo
lembrou do assunto discutido na ultima reunido onde fora discutido a
questdo da incorporagao do abono, pois ndo achava justo que
servidores que deram anos de trabalho seJam prejudicados porgue a
Prefeitura ndo vem arcahdo com a parte dela. Assim, avalia que se a
Prefeitura ndo repassar esse valor; que se incorpore esse valor ao
salério. O Diretor Presidente entdo expos que nao teria interesse de
fazer retirada de valor de ninguém, motivo pelo qual vem solicitando
reunido com Prefeito, com Sindicato e do Conselho para discutir sobre
as glosas, abono, entre outros, ndc sendo assim um “carrasco” sem
passar pelo colegiado. Eliete entdo o questionou sendo teria posigao
quanto a data desta reunido, tendo a resposta do mesmo que na
semana do dia 5 de ‘Margo estaria tendo um retorno. Marcia
Ambrozini também expds que o Sindicato deve se posicionar sobre tal
questao. O Diretor Presidente ‘ainda citou sobre o questionamento
recente de uma pessoaj sobre o 140 salario, reafirmando que ndo
concedera, iembrando mais uma vez o que j& vem citando em
reunides do Conselho Administrativo: qu_é existe uma acgado direta de
inconstitucionalidade junto ‘aos servidores ativos, portanto o que
dird este voltado aos inativos. Iria entdo questionou se a Pauliprev
entrou com esta acao, tendo a resposta negativa, complementando
que foi decorrente do Procurador Geral de Justica contra a Lei
Municipal do municipio” envolvendo tanto o Prefeitura quanto a
Cémara. Sandra entdo se posicionou citando que a Procuradoria da
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Justica com certeza teria»sido'prov'ocada.' Reginaldo entdao lembrou
que em outros municipios este benefitfo ja foi tirado,0 que fez
Sandra reiterar que para o Procurad_ocr eféi:ivar acoes tem necessidade
de ser provocada, ou seja, .a‘lguém _der_iunciou. O Diretor Presidente
entdo retomou sua fala que nada seria tirada sem um debate formal.
A seguir realizou a leitura de documento elaborado pelo Contador
Rogério, este denominado “Prospecto dos servicos disponibilizados e
executados para apresentacac em Conselhos desta entidade
previdencidria conforme . soii‘c’itagéo da Presidente e Diretores
Administrativos e Pre\/‘id’éncia’r‘ios”, que objetivou responder as
questdes apresentadas pelo Conselho Fiscal, por citar em seu
relatério que varios aspectos ndo estavam disponibilizados. Ligian
entdo explicou que os guestionamentos que foram realizados foi em
fungdo a processos de empenhos, que quando ocorre duvidas utiliza o
whatssap para sana-las, que o Contador vem fazendo os processos
de empenho, atividade que ndo era anteriormente desenvolvida pelo
mesmo, questionando entdo se isto faz parte do contrato do mesmo,
o que fez o Diretor Presidente responder que ndo saberia responder
naquele momento. Ligian retormou a palavra citando que o Contador é
muito atencioso e quem vem solicitando alguns aspectos por escrito,
nao portanto de forma Ve"r'bal .- O Diretor Presidente entdo citou gque
Amanda deveria estar presente, porém por cursar Faculdade tornou-
se iniviavel, citando a'Sévg'uir‘ que vérios itens apontados no relatdrio
ja haviam sido prestadas infOrmagc”)es. Marcia Ambrozini entdo expos
que Amanda apresentou um documento da Imobilidria que o imével
estava entregue, o que‘fez o Adilson pegar na internet e apresentar a
Amanda um modelo, objetivando com isso ndo contar com problemas
posteriores ao Instituto. Ligian ressaltou que o Juridico da Pauliprev
devera contatar a Imobiliaria solicitando tal documento uma vez que

a Imobiliaria ndo vem aceitando a realizagdo de tal termo da forma
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proposta pelo Conselho_FiscaI . ‘A seguir Ligian citou que cada
conselheiro realizou sua avaliagéo, motivo pelo qual transcreveu na
integra os posicionaméntos individualizados. Marcia Ambrozini a
seguir enfatizou que o relat‘érid foi elaborado pelo Conselho Fiscal ,
ndo constituindo desta forma da Ligian, elaborado portanto de
comum acordo. Desta fofrﬁa, 0 Presidente do Conselho conclui que a

Pauliprev ird notificar extra judicialmehte a Imobiliaria.

Oitavo e Novo itens da #rde_m do dia: Passada a palavra aos
conselheiros administkét’i\fdﬁ parase posicionarem sobre o relatério |,
Valmir expds que nao teria nenhum aspecto a apresentar. Sandra
citou que quase por unanimidade | os conselheiros fiscais sugeriram a
quebra de contrato com a Assessoria de I:mprensa, citando que teria
sido apontado que de acordo com o anexo do contrato , esta ndao vem
conseguindo cumprir o estabele_ci’do', 0 que fez a mesma acatar a
sugestdo do Conselho Fiscal em rescindir o contrato. Eliete expos que
em relagao a Assessoria de Imprensa, que o boletim foi aprovado em
26 de Janeiro do ano anterior, que teriam sido informados que
haveria um parecer juridico citando da necessidade da contratagdo de
Assessoria ,mas contaram apenas com" o parecer do Juridico em
relagdo ao Edital , sendo' que considerando o custo associado as
atividades que vem 'desén\‘/divendo, se posicionou favoravel a
rescisdo do contrato . Eliete a seguir referiu-se sobre a manutengdo
elétrica da sede antiga que ndo paSSOu pelo Conselho como também
ndo contou com 3 orcamentos, n‘écliacontou com termo descritivo e
detalhado dos servigos. ,L:é"r*'n'bi'bu‘que o Conselho deliberou em 17 de
Outubro sobre a questio de orcar o AVCB, no entanto ndo foi
deliberado este servigo,v‘sféhdo que Dezembro foi pago R$ 850,00,
ndo contendo o valor total V,' hem quantas parcelas corresponde ; ja
em relacdo ao ar cond_iCi‘ona'do, em Qutubro /17 foi autorizado a
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compra de 2 aparelhos que estimava-se em torno de R$ 3775,00, no
entanto o valor apresentado no relatério voltado a este item voltou-
se a R$ 22.533,50, questionando o0s presentes porque teria atingido
este valor, lembrando que teria realizado uma estimativa ainda de R$
500,00 para colocacdo cada um dos aparelhos novos e antigos na
nova sede. Ligian pediu a palavra e explicou que estes custos
voltaram-se a servicos nas maquinas do prédio antigo , conserto na
tubulacdo, mao de obra, o que fez Eliete ressaltar que tais aspectos
nao teriam passado pelo ‘C,o,nselho Delibérativo, avaliando portanto o
total apresentado bastéh'fe-js_'i‘g"'nificativo. Seguindo Eliete citou sobre a
fala do Contador , lem'b’ré:ndo‘que se‘mpi'é que o Conselho Fiscal
questionava sobre os débitos previdenciarios , sempre contou com a
resposta que havia sido encaminhado correspondéncia ao Ministério
da Previdéncia e ndo teria contado com retorno, salientando que o
Contador apontou outra questdo: a necessidade de se realizar uma
Lei de autorizagao e isso em nenhum momento foi citado , 0 que fez
Marcia Ambrozini solicitar a palavra e expor que tal aspecto a todos
surpreendeu, que tinham ciéncia que ndo seria autorizado um

segundo parcelamento, aspecto reiterado pelo Valmir. O Diretor

Lei e se entendeu que éé‘Sa' Lei serviria ‘para os proximos. Outro
aspecto apresentado por esta conselheira referiu-se a questao da
deliberacado realizada pelo Conselho Administrativo e o que realmente
se efetivou em relagdo a contratacio de auxiliares de limpeza.
Segundo a referida Co‘n‘sél‘hei:‘*a“em' 24 de Outubro do ano anterior foi
deliberado a licitacio para contratacdo de 4 vagas (2 auxiliares de
limpeza, 1 copeira e 1 kecepci‘dnista), visto que a empresa em
vigéncia teria o término de contrato .No entanto manteve-se o

Presidente entdo citou que no ‘_pﬁme'iro' parcelamento se realizou uma /
contrato de 2 recepcionistas do contrato anterior e da empresa nova

contratou-se 3 auxiliares ' de limpeza, aspecto que levou as X
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conselheiras eleitas a reahzarem protocolado sobre tal questdo: se
esta alteragdo nao gerarla problemas uma vez gue em sistema de
rodizio as auxiliares de servu;os vem reahzando servigo de copeira.
Com isso concluiu qual seria entdo a- |mportanc1a de deliberagdo uma
vez que nao foi cumprido o que foi estabelecido. Guilherme entao
citou que o que a EIiete' expos basicamente estava na pagina 2 do
Relatério , sendo que dois aspectos teriam Ihe chamado a atencdo: a
fala do Contador sobre a necessidade de se efetivar a Lei de
autorizagdao para se efetiVar 'Q‘par_c_elamento que corresponde a
importancia de valor‘"é‘iﬁf_b{é{rio[’”>a 50 milhdes, portanto em carater
emergencial, visto necessidade de fazer parte do orgamento de 2019,
sendo que o segundo ‘ponto que destacou e que Ihe deixava
incomodado foi a ndo aprovagdo de dois membros do Conselho Fiscal,
aspecto rebatido pelo Di-retorfPresidénte que situagdes semelhantes
teriam se efetivado no Conselho Administrativo também . Marcia
Ambrozini pediu a palavra e citou que conselheiros fiscais aprovam
muitas vezes com ressaltas; 0 que ao seu ver € inadequado, uma vez
que hé coisas erradas,’ podendo corrigir somente em situagoes
futuras. Sandra pediua palavra“ e ressaltou que de fato a questdo de
regularizagéo dos deb|tos prewdenaanos ¢ importante porém todos
os demais aspectos apontados pelo Conselho Fiscal sao importantes,
até porque o Tribunal de Contas vem reprovando as contas , tambem
por aspectos pequenos, conforme citado pela Ligian. Eliete retomou a
palavra e citou que teria esqueado de mencionar a questdo da
aquisicdo de moveis, processo este’ ‘que vem caminhando no Férum
de Paulinia a partir da representagao das conselheiras eleitas. Iria
pediu a palavra e salierito‘u*ao éonSélhé‘ifo Guilherme que qualquer
cidaddo e/ou servidor 'q'u‘é‘ ente‘n‘der’ qué hd algo errado devera se
manifestar. Seguindo, ‘a conselheira Nara guestionou o Conselho

Fiscal sobre a questéo apontada no documento : ndo vem sendo
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repassado a aliquota do serwdor o] que fez L|g|an explicar que volta-
se aos valores dos afastados, que o valor da contribuicdo deve ser do
Instituto e nao da Prefeitura . N’ivia entdo informou que isso ja vem
ocorrendo, o que fez nglan citar que desconhecia uma vez que o
protocolo que apresentou esta questao nao teve sua finalizac8o,
sugerindo que seria hecessario fazer tal verificagdo como também ter
ciéncia se ndo ocorreu brechas “(2015 e 2016 ndo estava vindo). Nara
retomou a palavra e citou que tem ciéncia que os 6rgaos podem fazer
consultoria técnica ao Trlbunal de Contas, principalmente em relagdo
a questao do abono, sugestao este que segundo o Diretor Presidente
ndo é possivel. Por outro’ Iado ngian citou que qualquer conselheiro
poderd ir até o Tribunal de Contas, acrescentando que esta ja teria
um parecer do Ministérioyda Previdéncia a respeito do 140 salario,
sendo que o parecer do Juiz foi outro. Finalizando Nara citou sobre a
sugestdo apontada pelo Conselho Fiscal quanto a realizacdo de
relatérios mensais dos DreSt'adores de servigces. Ligian pediu a
palavra e citou que esté sugestdo teria sido do conselheiro Fabio em
fungdo dos varios emp‘enhos- voltados a Apoio. Seguindo , OS
conselheiros Rodrigo, MarCeflo"e Reginaldo nao se pronunciaram a
respeito do relatorio do‘CohsveIhQ‘Fiscal. O Presidente do Conselho
diante dos aspectos -apd‘h‘tados“; ‘questionou os conselheiros se
acatariam ou ndo a sugé'St;é‘o"do Conselho Fiscal quanto a rescisdo do
contrato com a Assessoria de‘Im‘prénsa. O Diretor Presidente pediu a
palavra e sugeriu que a "Asséssoria‘ de Imprensa, atendendo a
sugestao do Conselho Flscai reahzasse um relatério de atividades, o
que fez Eliete ressaltar que ja terlam realizado e diante do exposto
que o Conselho Fiscal tomou tal decnsao. Diante das manifestagtes
dos conselheiros Regihaldo e Rodrigo; Sandra questionou o se os
mesmos teriam realizado a leitura do relatério do Conselho Fiscal, o

que fez Reginaldo questionar que se o escopo nao estaria batendo
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com o que vem sendo réaliiado. Foi questionado entdo qual seria a
ideia, o que fez Eliete citar qué seria rescindir o contrato e ser
contratado profissional para trabalhos pontuais, ressaltando o valor
significativo do contrato que corresponde a R$ 5800,00/més. Diante
disso o Presidente do Conselho colocou em votacdo a permanéncia ou
ndo do contrato em vigéncia. Seguindo passou a palavra a Assessora
de Imprensa que citou que ndo vem conseguindo atualizar o site,
motivo pelo qual o trabalho da mesma ndo vem aparecendo; que o

trabalho de dlvulgagao vem reallzando porém ndao tem autonomia

para divulgar tanto nos JO ,___als e que.a lmprensa hoje em Paulinia é
Politica.O Diretor Presndente citou que tem enviado os dados da
Pauliprev @ mesma e ‘que esta vem transformando em dados
jornalisticos . Sandra pediu a palavra e realizou a leitura do
apontamento do conselheiro Adilson sobre esta questdo , ressaltando
parecer semelhante de Ligian e ‘Marcia Ambrozini, citando ainda que
desde o inicio foi contra ‘a contratac8o deste tipo de prestador de
servicos. Marcia Ambrozinititou que ava'liaram a possibilidade de free
lance quando necessario. Eliete pediu a palavra e expos que desde o
comeco o objetivo era a eIabOragéo de um boletim informativo, que
nunca os conselheiros tomaram ciéncia da Nota técnica que citava
que o Instituto deverla contar com uma Assessoria de Imprensa, e
diante das dificuldades ‘elencadas .pela mesma, que seria mais
adequado a contratagdo de um free lance. Nara ressaltou sobre
possivel valor da multa n'olcaso de rescisdo sendo informada pelo
Diretor Presidente que ndo ha. - Elie"c‘e'; Nara e Sandra votaram pela
rescisdo do mesmo. Valmlr votou favoravel pela manutencado do
contrato até que a Paullprev resolva as pendéncias que n&o
contribuiram para que se realizasse 0 trabalho Guilherme e Rodrigo
votaram favoravelmente pela manutengao do contrato por mais 30
dias, para entao nova reaVaIiagéo, sendo gue na primeira Abril seria
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reavalidada.Marcelo votou pela manutengao do contrato e finalmente
Reginaldo votou pela -manutengéd do contrato ,avaliando a
necessidade de conhecer o escopo do contrato, nao simplesmente
achar que esta caro, sendo mterrompldo pela Eliete que elas teriam
lido o Edital. Retomada a'_palavra Reginaldo citou da necessidade de
apurar os fatos, pedindo desculpas por ndo ter lido o relatério , para
entdo tomar uma atitude, optando também pela proposta do
Guilherme quanto a manutencao por mais 30 dias para entao ser
reavaliada a questao, se"compehsaria ou nao manter o contrato.A
seguir citou que a questao do free lance e relativo quanto a ser mais
barato, sendo sugerldo por outro conselhelro uma mudanca do
contrato em vigor. Diante de 5 votos favordveis contra 3
desfavoraveis estabeleceu -se que na pﬁmeira reunido do més de
Abril serda reavaliada 'a queStéo , sendo sugerido pela Eliete a
importancia de todos terem ciéncia prévia do que consta no Edital,
contrato sobre as atividades a serem desenvolvidas, complementada
pelo Reginaldo sendo necesséario também um relatério de atividades
desenvolvidas. Outro aspecto que foi levantado pelos conselheiros
voltou-se a questdo da rede elétrica ‘e do ar condicionado,por
unanimidade todos osc’dnselhei’l‘os acataram os apontamentos do
Conselho Fiscal, sendo ressaltado pelo Valmir que conforme
estabelecido em reumao ‘g Conselho teria sempre contar com 3
orgamentos. Sobre o AVCB , O Direto"r‘ Presidente solicitou que
gostaria de apresentar'documentos deste servico na préxima reunido
, sendo aprovada tal soIncntagao Segunndo esta mesma linha o
Presidente do Conselho sohotou que também fosse apresentado na
préxima reunido os documentos relativos a contratacdo de auxiliar de
servicos gerais e manUt‘eh‘é‘S’d do"contrato de recepcionistas. Eliete
ainda lembrou da proposté'de ser elaborado mensalmente relatérios
dos prestadores de servicos, achando importante deliberar também
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tal aspecto , sendo melh’or'éxphutado pela nglan 0s beneficios com
esta acdo. Reginaldo sugeriu que se realizasse o levantamento de
todos os contratos em vigéncia (‘data'de inicio , data de término) e se
avaliar o escopo, sendo: |embrando pela Eliete que eles deveriam
estar no site da Pauhprev Rodrlgo ainda completou sobre a
importancia dos funcionarios do Instituto sinalizarem como esta
sendo prestados os servigds. 0 Diretor}Presidente sugeriu contato
com os funcionarios da Pauliprev para fazer essa indagagao.Diante da
dificuldade de data paréf\‘;l?e’a‘lliz‘agéo de reunido extraordinaria , o
Presidente do Conselhb"sugéri’u’que fosse realizado uma sintese dos
contratos existente,e que fosse encamlnhado no email deste que
reencaminharia a todos os conselhelros No entanto o Diretor
Presidente enfatizou a i‘mporté‘ncia ‘de se estabelecer uma reuniao
extraordinaria para tal, ficando és-ta’bel"eCido que sera efetivada apés
dia 19 de Marco. Considerando 'a"‘urgéncia para deliberacdo sobre a
questdao da informéticé',f““estabeleceu¥se gue a préxirﬁa reunidao
ordinaria no dia 19 de Margo iniciard as 17:30 sendo que ap6s esta
ocorrerd uma extraordindria para ciéncia dos processos de
aposentadorias. Sobre a"'re'unié'o extraordinaria para discutir a
reorganizagao do RPPS o Deretor Presidente informou que no dia 7 de
Margo haveria uma reunlao 'as 9 hs na Pauliprev com Dr Fernando,
estabelecendo-se que Marcolo Regmaldo Ligian e Marcia Ambrozini
representariam o grupo, solzc;tando alnda o Presidente do Conselho
que fosse realizado uma smtese desse encontro (ndo constituira de
reunido extraordindria) para ‘entdo repasse aos demais conselheiros
que nao puderam participar. Eliete entdio sugeriu que os conselheiros
lessem o material enviado ainda em Fevereiro e encaminhasse para
os conselheiros participantes suas duwdas Em relacdo a reunido do

dia 8 de Margo as 14 hs na Pauhprev com o Sindicato sobre a questao

Pagina 14 de 15
Ata de Reunido ordinaria 05/03/2018

S

g
¥
G
(/

@"/



Garantundo seu futuzo

N A S

da migracdo dos celetistas, as conselhelras Marcia Ambrozini e

Sandra representardo os demais conselheiros.

Sandra pediu a palavra e citou que vem obsevando muitas reunibes
extraordinarias, sugerlndo aSSIm que 'se diminua esse niimero e que
as pautas sejam lnse‘rlda‘s nas ordlnarlas Acrescentou das
dificuldades de agendas de todos, e quem ndo pode participar das

mesmas fica de fora das discussdes.

ao havendo mais dellbera' oes encerrou -se a reunido as vinte horas

e dezenove minutos, sendo transcnta a ata e assinada por todos os

Pl )il

FeRovert 0 elkrefiAria da s A

- Secretaria Cons. Adininistrativo

e——

RODRIGO SALVIANO DE SOUZA

Conselho Administrativo

. \f\ o T @/

_ N){\RA MARTINS MORETTI

l
Conselho Administrativo

conselheiros.

Administrativo-

/ VALMIR BRUSTOLIN

i Conselho Administrativo

«

'ﬁ - MWME‘
REGIN RECIDO NAVES " : ANDRA A[RIADNE CASASSA
Conselho dm Ist §tlvo . Lo Conselho Administrativo
/ 2 e (//
,MAR ] ALMEIDA
nsetho Administrativo
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CONSULTORIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PAULINIA -
PAULIPREV

CTO DOS SERVIGOS DISPONIBILIZA
EX ,cumpos PARA APRESENTAGAO EM

* CONSELHOS DESTA ENTIDADE
mcmam CONFORME SOLICITAGAO DA

Escritério:- Rua José Joaquim Guerra, 26 - Remédios - Osasco-SP - CEP. 06296-100
Fone/Fax - (11) 3656-5748 / 3656-5750 / 3602-5770
Site:- www.consultoriagap.com.br email:- contabil@consultoriagap.com.br




CONSULTORIA

INTRODUCAO:

A GAP Consultoria e Sistemas é composta por profissionais
com experiéncia de mais de 28 anos em contabilidade e administracao
publica, atuantes como contadores e consultores de administracao e
contabilidade publica especializada em Regimes Proprios de Previdéncia
de S3o Paulo e outros estados, inclusive, palestrantes e consultores em
6rgdos com a ANEPREM e APEPREM.

Ainda, o sécio administrador Carlos Piraja é autor de publicacbes
em revistas como a RPPS do Brasil onde aborda assuntos polémicos e
debate procedimentos contdbeis e administrativos para a escrituracao
dos mesmos bem como ministra cursos de contabilidade enfatizando o
PCASP e NBCASP para os gestores e profissionais dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social.

Recentemente José Milton Sampaio, também  sécio
administrador, recebeu o prémio de melhor consultor na categoria
Contabil e Atuarial para RPPS através de Revista ligada a materia, eleito
através de votos de vérias Entidades Previdencidrias do Brasil.

O sb6cio administrador Antonio Rogério Pereira neste més de
Outubro de 2016 apresentou um trabalho sobre Auditoria em Regimes
Proprios de Previdéncia Social no III Congresso Saberes em Acdo da
Universidade Catélica Dom Bosco — UCDB onde discute as metodologias
aplicadas na Auditoria Independente para Regimes Proprios de
Previdéncia Social. '

Nossos servicos e produtos sdo voltados exclusivamente aos
Regimes Préprios de Previdéncia Social prestando um atendimento
comprometido, diferenciado e altamente especializado.

Escritorio: - Rua José Joaquim Guerra, 26 - Remédios - Osasco-SP - CEP. 06296-100
Fone/Fax - (11) 3656-5748 / 3656-5750 / 3602-5770
Site:- www.consultoriagap.com.br email:- contabil@consultoriagap.com.br
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CONSULTORIA

SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS:

Nossa equipe técnica e parceiros vivem diariamente o cotidiano
dos Regimes Proprios de Previdéncia, pois exercem as funcdes de
Contadores, Administradores, Diretores, Procuradores entre outros.

Nossa consultoria contempla deste o planejamento, orgamento,
execugdo orcamentdria, vistoria e acompanhamento contabil
preventivo até ao fechamento dos Demonstrativos Contabeis
(Balangos) com procedimentos especificos exigidos e consonantes
com os dispositivos principais das Leis n® 4.320 de 17 de marco de
1.964, Lei n° 9.717 de novembro de 1998 e alteracbes e a Lei
Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000 que estatui normas gerais
de direito financeiro, Portarias e Instrucdes da Secretaria do Tesouro
Nacional enfatizando o PCASP - Plano de Contabilidade Aplicado ao
Setor Publico em conformidade com as Normas Internacionais de
Contabilidade e NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico, Secretaria da Previdéncia Social, Manual de
Contabilidade Aplicado aos Regimes Prdprios de Previdéncia Social -

MCASP, e demais procedimentos correlatos estabelecidos pelo Consetho
Federal de Contabilidade.

Também estd incluso a analise, correcdo e justificativa de
apontamentos junto aos TCEs e Secretaria da Previdéncia Social e
verificagdo e corregdo de irregularidades na emissdo do CRP
(Certificado de Regularidade Previdenciaria);

Os nossos clientes tem um suporte altamente técnico sendo
efetuado na sede da contratante com visitas “in-loco” (conforme
contrato), em seu escritério e/ou através de Fone/fax/Internet (email,
skype, team viewer) de acordo com a necessidade, orientando a
execucao dos servigos pertinentes a area de execucdo orgamentaria,
financeira, patrimonial e econ6mica bem como os procedimentos e
escrituragbes necessdrias as exigéncias para o fechamento de balanco
dos exercicios (Semestral e Anual conforme Legislacdo vigente).

Escritorio: - Rua José Joaquim Guerra, 26 - Remédios - Osasco-SP - CEP. 06296-100
Fone/Fax - (11) 3656-5748 / 3656-5750 / 3602-5770
Site:- www.consultoriagap.com.br email:- contdbil@consultoriagap.com.br
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SISTEMAS ESPECIFICOS E ESPECIIL IZADOS PARA REGIMES

r 4

PROPRIOS DE PREVIDENCIA.

ORCAMENTO, CONTABILIDADE ESPECIALIZADA PARA RPPS,
EXECUCAO ORCAMENTARIA E MOVIMENTACAO DA CARTEIRA DE
INVESTIMENTOS.

v" Orgamento, Execucao Orgcamentdria, Contabilidade aplicada aos

Regimes Préprios de Previdéncia, Movimentagdo Financeira de

Bancos e Investimentos ;-

Conciliacdo Bancdria automatica; -

Atendimento a Lei de Transparéncia (LC 131/2009); -

Marcacdo a mercado com contabilizacdo da carteira de

investimentos langando a aplicagdo e resgate, valorizacdo ou

desvalorizacdo de investimentos de acordo com as normas e

orientacdes vigentes; - ,

Constituicdo de Provisio para Perdas em Investimentos; -

Resgate com ganhos de investimentos; -

Aportes Financeiros; -

Controle da Taxa de Administracdo automdatica e

Contabilizacdo da Provisso Matematica Previdencidria com divisdo

por segregacdo de massas; -

Adiantamento e Baixa de Responsabilidade com a Geragao de

Relat6rio de Prestacdo de Contas;

Contabilizag3o por Segregacdo de Massas ;

Enquadramento 3 Resolugdo 4392/14 automatico ;-

Despesa com Pessoal M

Demais provisdes e lancamentos contéabeis a serem mensuradas; -

Balancos, didrios e razges em tempo real de acordo com os

langcamentos e procedimentos efetuados sem a necessidade de

qualquer geracdo de arquivo  prévio  atendendo ao

PCASP/NBCASP.-

v' Emissdo da APR (Autorizacdo de Aplicacbes e Resgates)
automética no momento do resgate e/ou aplicacio.

AN

cao;btlfﬁf

AN N N NN

PR

(

POPHI
<

ASANENENEN

Escrit6rio:- Rua José Joaquim Guerra, 26 - Remédios - Osasco-SPp - CEP. 06296-100
Fone/Fax - (11) 3656-5748 / 3656-5750 / 3602-5770

Site:- WWw.consultoriagap.com.br email:- contébil@consultoriagag.com.br




v

v

CONSULTORIA

Contabilizacdo de Parcelamento de Débitos Previdencidrios e
Créditos Previdenciarios a curto prazo; -

Atendimento ao envio eletrénico de dados ao Tribunal de Contas
do Estado de S3ao Paulo (AUDESP).

CONTROLE PATRIMONIAL

Controle e Acompanhamento do Patrimdnio obedecendo as
exigéncias das novas normas de contabilidade e controle
patrimonial enfatizando a Portaria n® 828 de 14/11/2011 da
Secretaria do Tesouro Nacional observando todos os
procedimentos destacando-se depreciacdo mensal, valor residual,
reavaliagao sendo auxiliadas por relatérios como inventario,
controles e termos com muita praticidade e consisténcia, com
identificacdo dos bens através de fotos digitais.

ALMOXARIFADO E CONTROLE DE ESTOQUES

Almoxarifado e Controle de Estoques onde proporciona o controle
de entradas e saidas de estoques, consumo médio, alerta de
estoque minimo automadtico com auxilio de relatérios como
balancetes e demonstrativos para controle.

CADASTRO E MOVIMENTACAO DE INVESTIMENTOS

Esse mddulo permite o cadastro e movimentagdo mensal para o
envio ao TCE-SP - AUDESP, atendendo ao Relatério de
Investimentos dos Regimes Préprios de Previdéncia - RIRPP -
Comunicado SDG n%44/2015 de 14/10/2015.

Escritorio: - Rua José Joaquim Guerra, 26 - Remédios - Osasco-SP - CEP. 06296-100

Fone/Fax - (11) 3656-5748 / 3656-5750 / 3602-5770
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CONSULTORIA

COMPRAS E LICITACOES - FASE IV AUDESP

v Compras e Licitacdes onde proporciona desde a simples cotagdo

de precos até as modalidades de Convite, Tomada de Precos,
Concorréncia Publica e Pregdo Presencial, gerando posteriormente
o pedido de compras automatico para a contabilidade.

Enfatizamos que os sistemas de compras e licitacbes foram
inovados para atender a fase IV do AUDESP-TCE-SP atendendo
entre outras exigéncias informacdes sobre licitacbes, ajustes,
empenhos, documentos fiscais e pagamento, incluindo a geragao
dos xml's para simplificar a prestacdo de contas. Para a geracao
destas informacBes o sistema de compras e licitages é integrado
com o sistema de contabilidade e execucdo orgamentaria que
permite além da geracdo automadtica da nota de empenho através
do pedido de compras as informagdes posteriores como
liquidagGes e pagamentos, fatos estes exigidos pela fase IV do
AUDESP.

CONTROLE INTERNO

Previsto na Constituicdo Federal e Estadual, Lei de
Responsabilidade Fiscal, Lei n°® 4.320/64 e outras legislagdes.
Consiste em avaliar os cumprimentos das metas, verificar a
eficacia e eficiéncia da gestdo orcamentdria e administrativa,
atendendo as orientagdes do manual basico do controle interno
publicado pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Escritério:- Rua José Joaquim Guerra, 26 - Remédios - Osasco-SP - CEP. 06296-100
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PORTAL DA TRANSPARENCIA PUBLICA

v' Consiste da disponibilizacdo via WEB, em tempo real, da execucdo
orcamentaria (Empenho, Liquidagdo, Pagamentos, Receitas,
etc...), ou seja, os langcamentos sdo apresentados 3 medida que
forem efetuados.

NOVIDADES E IMPLEMENTACOES

v A GAP Consultoria e Sistemas informa que ja estd em
planejamento o desenvolvimento de outros mddulos e sistemas
para agregar o rol j& existente especializado para Regimes
Préprios de Previdéncia.

Trabalhamos para oferecer os recursos necessdrios e atualizados
aos responsaveis do RPPS, com qualidade e comprometimento para a
eficiéncia dos servicos administrativos, deixando-os Seguros para a
tomada de decisdes.

Nossa missdo € o reconhecimento como referéncia em
consultoria e assessoria para Regimes Préprios de Previdéncia, através
da exceléncia dos servicos prestados e recursos disponibilizados
proporcionando aos responséveis a seguranca para tomada de decisdes
e facilidade e objetividade para os servicos do cotidiano dos Regimes
Préprios de Previdéncia.

UM POUCO DE NOSSA HISTORIA NA PAULIPREV

E com muito orgulho que temos esta parceria desde o exercicio
de 2003, até a presente data, séempre prestando um servico com muita
qualidade, comprometimento e dedicacdo, atendendo todas as
obrigacbes e necessidades mesmo n3o sendo servicos correlatos ao
objeto desenvolvido, comprovando a relacdo de parceria GAP
Consultoria e Sistemas X PAULIPREV.

Escritério:- Rua José Joaquim Guerra, 26 - Remédios - Osasco-SP - CEP. 06296-100
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CONSULTORIA

Atuaimente, NOSsoS servicos compreendem toda a
responsabilidade da escrituracdo contdbil, inclusive com a
disponibilizagdo de mao de obra operacional para sanar as necessidades
da Administragao.

Incluem os servicos, a ajuda na digitacdo da movimentagao da
execucdo orcamentdria, conciliagdo bancdria, inclusdo de informacgdes
junto a Secretaria da Previdéncia Social além da consultoria na
elaboragdo do orcamento publico e fechamento dos Demonstrativos
Contédbeis, Notas Explicativas dos Balancos, assessoria diaria a equipe
de apoio da administracao e visitas periddicas semanais “in loco” para a
prestacao dos servigos e diversas situacdes pontuais que auxiliamos.

Contempla a consultoria didria o atendimento via fone, email,
Skype, Team Viewer para sanar a pronto-atendimentos, dividas e
solicitacdes dos Diretores, Equipe de Apoio e Conselheiros.

O atendimento a conselheiros , comumente estd sendo efetuada
via recurso WhatsApp, sendo suas duvidas sanadas em tempo real,
citando, a seguir, as ultimas ocorréncias efetuadas pela Sra. Ligian
membro do conselho.

e 27/06/2017 - 08:39
« 03/08/2017 - 08:36
e« 21/11/2017 - 11:13
e 11/12/2017 - 18:45
« 08/02/2018 - 17:51
e 19/02/2018 - 19:06

Com relacdo aos sistemas disponibilizados pela GAP Consultoria e
Sistemas a PAULIPREV, temos a informar que sado especializados para 0s
servicos e necessidades dos Regimes Préprios de Previdéncia Social,
contando com um suporte altamente qualificado e recursos inovadores
sempre acompanhando o mercado tecnoldgico e atualizagbes das
Legislacbes que estabelecem regras para a administracdo publica
especialmente no que tange a Previdéncia.
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E com muita satisfacdo que informamos que todas as obrigagées

7

estabelecidas pelo Tribunal de Contas do estado de S3o Paulo e
Secretaria da Previdéncia Social de responsabilidade da GAP Consuitoria
e Sistemas estdo rigorosamente em dia, corroborando com o

rometimento e dedicacdo aliada a énci ACi ¢

experiéncia e capacidade
seus consultores e eguipe técnica junto a PAULIPREV.

Assim, dando todo o suporte e respaldo através de nosso
trabalho junto a Administracdo e sua equipe de apoio, vamos cumprindo
nossa missao diaria ajudando a sanar todas as necessidades e transpor
todos os obstaculos para assim atingir a exceléncia em gestao de RPPS,
onde o objetivo é sempre o zelo e a protecdo dos recursos garantidores
do patriménio do servidor do Municipio de Paulinia.

CARLOS EDUARDO ii ORAES PIRAJA FILHO
Sécio Adiministrador

(Bacharel em Ciéncia da Computacgao, Contador, Palestrante e
Consultor)
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA Mﬁ'ﬂlﬂi?&L DE PAULINIA

PAUTA DE REUNIAO ORDINARIA
CONSELHO ADMINISTRATIVO
~ HORARIO: 18:00 H
PLENARINHO DA CAMARA
DATA: 05-03-2018

Leitura de Atas — Reunides dos dias 19 e 23 de fevereiro de 2018;

Devolutiva do Comité de Investimentos sobre pafrocinic de curso CPA-10 destinado a
servidores,

Deliberag@o sobre contratago de servigos técnicos de informatica;

Devolutiva sabre protocolos Pauliprev — Dr.Guimarges

Devolutiva da Pauliprev sobre levantamento realizado sobre a quanfidade de processos
administrativos; '

Apresentagdo do comitg de investimentos do estudo realocaco da carleira da ordem em
5% e reavaliagio dos investimentos na leatu. Com presenca do Sr.Ronaldo.

Deliberagéo sobre contratagdo de clinicas para realizagio de junta medica em cardter
provisorio;

Avaliagéo do Conselho de Administragao sobre o relalério do conselho fiscal apresentado
na dltima reunido.

Agendamento de reunido extraordinéria para andlise do Anieprojeto de Lei Complementar
que “Reorganiza RPFS do ﬁw‘ﬁwﬁ%a — Paufiprev.
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Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Piblicos Municipio de Paulinia

LISTA DE PRESENCA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

SEQ

NOME

ELIETE MARIA DA SILVA

FERNANDO JOSE ROVERI

GUILHERME HOFF

\\

MARCELO AFONSO DE OLIVEIRA ALMEIDA

NARA MARTINS MORETTI

REGINALDO NAVES

RODRIGO SALVIANO DE SOUZA

SANDRA ARIADNE CASASSA

VALMIR BRUSTOLIN




