auliprev

Garantindo seu futurao
S : e

Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Piblicos Municipio de Paulinia

Ata da Reunidao Ordinaria do Conselho Administrativo do
Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos

Inicialmente, importante esclarecer que a integra das reunides do
Conselho Administrativo estd disponivel em midia eletrénica no site do
Instituto, a qual todos podem ter acesso. Portanto, a presente ata e
destinada a ratificacdo e a transcrigdo, sucinta, desta gravagao. Todos 0s
fatos ocorridos na reunido encontram-se registrados na mencionada
midia, a qual devera ser consultada para a visdo da totalidade dos
eventos.

Aos quinze dias do més de outubro de dois mil e dezoito, as dezoito
horas, na sala do Plenarinho da Camara dos Vereadores, reuniram-se o
Conselho Administrativo para deliberar sobre a pauta publicada na
secretaria do Instituto conforme Regimento Interno dos Conselhos.
Pauta do dia: 1-Leitura dos oficios expedidos e devolutivas; 2-Leitura
dos oficios expedidos e devolutivas; 3-Acompanhamento do Pro-
Memodria; 4- Estipular relatérios mensais que a Diretoria Executiva deva
fornecer a este conselho de forma rotineira, conforme Reg. Interno; 5-
Criacdo de uma comissdo para estabelecer valores de litigio, acima dos
quais serd exigida a anuéncia prévia do Procurador Geral do Municipio;
6-Fundos “duvidosos” - apuracdo de gestores e conselheiros a época; 7-
Divida Previdencidria Patronal, apuracdo de gestores e conselheiros a
época; 8-"Suposto” desvio de R$ 9 milhdes noticiado pela midia nas
Ultimas semanas. Guilherme iniciou a reunido apresentando -se com
Presidente substituto do Conselho, ficando estabelecido ainda Reginaldo
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como secretario. Primeiro item da ordem do dia: Aprovada a Ata da
reunidao ordinaria de 17/09/2018. Segundo item da ordem do dia:
Antes da leitura dos oficios expedidos e recebidos, conselheira Eliete
lembrou que havia sido pedido via protocolo ao Presidente do Instituto

que sempre enviasse um servidor ou Diretor do Instituto nas reunides
ordinarias, aspecto pertinente segundo o Regimento Interno deste
colegiado, para que se surgisse alguma duvida, o Conselho poderia se
informar rapidamente, todavia ndo houve comparecimento dos mesmos
assim como justificativa do motivo de tais auséncias. Foi lido os oficios
enviados pelo Conselho de Administracdo de numeros 003/2018 até
019/2018, com as respectivas devolutivas do Presidente. Tendo em vista

que varias devolutivas careceram de respostas a contento, a secretaria

fara novos encaminhamentos solicitando novas informagdes. Assim, em
resumo constatou-se: em relacdo aos oficio que deveria ser encaminhado

ao Prefeito solicitando providencias visto a preocupagdao com a vida
econdmica do Instituto frente a auséncia de reposicdes de concursados,
Eliete apresentou a resposta de outro oficio onde o Instituto ja continha
elementos para oficializar o Executivo apontando a situacao delicada que

a Pauliprev encontra-se, frente a auséncia de concursos publicos,
contratacdes via Cismetro e niumero elevado de aposentadorias mensais,
solicitando desta forma novo encaminhamento para a questdo , visto o

risco na manutencdo do Pauliprev. J4 em relagdo a questdo da pré //
analise dos dados dos interessados na migragdo celetista/estatutario, o L-';
Conselho solicitou informacdes mais precisas, ou seja, uma nota
conclusiva sobre a andlise realizada. No oficio sobre a regularizagao do {X
CRP, O Conselho solicitard informagdes mais abrangentes, ou seja, que ;
seja apresentado todas as pendéncias existentes para a devida ﬁg
regularizacdo e que agdes vem sendo tomadas para que se regularize a _
CRP, ressaltando que o débito patronal somente apontado constitui-se

=
Pagina 2 de 10 }Z{j
Ata de Reunido Ordindria 15/10/2018

2
O



auliprev

Garantindo seu future
um dos varios aspectos existentes. Sobre a mudanca do tipo de convénio
junto a Prefeitura em relagdo a cessdao de servidores municipais , o
Conselho questionara a data que se findard a fase de transicao dos
servidos publicos municipais cedidos pelo 6rgdo publico assim como
sendo se buscard a mudanca do convénio, seguindo o que ja vem
ocorrendo em outros setores da municipalidade , ou seja, sem 6nus de
Rh para o Instituto. Quanto aos processos administrativos voltados aos
servidores afastados do trabalho, porém que desenvolviam outras
atividades laborais externas, o Conselho discordou do aspecto apontado
que ndo haveria denlncia quanto a estes fatos, enfatizando que ja
estaria definido em reunido do ano anterior que se aguardaria somente a
chegada dos Procuradores do Instituto para que tais procedimentos se
iniciassem. Em relacdo a ciéncia dos contratos vigentes, verificou-se que
a planilha apresentada apresentou dados contraditorios, o que fez o
Conselho solicitar que a mesma fosse refeita para nova analise assim
como qguestionard até gquando se manteria os contratos de empresas
especificas, visto a insercdo de funcionarios como contador, procuradores
e auxiliar de limpeza. Sobre a FIPE, o Conselho questionard se o
treinamento dos novos concursados ocorreu, se sim o nome do mesmo e
se este estd apto para as atribuicdes da compensagdo previdenciaria,
definindo assim um limite de 30 dias para encerramento do contrato,
aspecto deliberado por unanimidade. Ja em relagdo aos fundos DI CEF,
Sandra lembrou que a Diretora Financeira teria anteriormente
apresentado uma proposta de mudancga, visto baixo rendimento, o que
causou estranheza das conselheiras diante a mudancga de colocagao, uma
vez que Marina solicitou que se faga alteragbes apos a realizagdo do
censo previdenciario. Com relagdo ao site que se encontrava em
construcdo, o Conselho questionard o prazo para implantagdo do novo
site citado pelo Diretor Presidente, apesar de obter como resposta que
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desconheciam a existéncia do site em elaboracdo na gestdo anterior.
Sobre o Projeto de Cargos e Salarios dos novos concursados, o Conselho
decidiu questionar a data prevista para o término desta elaboragao, a
ciéncia do colegiado e com isso sua implantacdo. Quanto ao
questionamento sobre o niumero de servidores que ja teriam ingressado
no Instituto via concurso, considerando o numero inferior de outros
RPPS, estabeleceu-se que o Conselho questionara a data limite para
convocacao dos profissionais ainda faltosos ao quadro e data para
devolucdo dos cedidos, caso ndo se efetive a mudanga de convénio para
cessdo com a Prefeitura. Em relagdo ao questionamento de membros do
comité de investimentos participarem também do Conselho
Administrativo e Fiscal, apesar do Conselho ndo contar com resposta
oficial, Guilherme informou que foi informado pelo Diretor Presidente que
de fato ndo é adequado tais participacdes, Reginaldo entao explicou gque
tanto ele mesmo como Fabio, permanecem no comité até o ingresso de
novos membros substitutos, o que fara o Conselho questionar via novo
oficio a data limite para nomeacdo de novos membros. Reginaldo entao
explicou que tanto o mesmo como Fabio permanecem no comité visto a
auséncia de outros membros até o momento. O Presidente substituto
ainda ressaltou que sobre o oficio questionando sobre a Lei 2568, no que
se refere a questdo de faltas por parte da Diretoria, diante da auséncia
de devolutiva, o Conselho reiterard através de outro oficio tal
questionamento. No que se refere ao oficio que solicita informagoes
sobre a alteracdo da Lei 18 e base previdenciaria, obteve-se resposta
que se encontrava em andamento e sem data limite para finalizacdo.
Sandra pediu a palavra e relatou quando de seu contato com o Prefeito,
enquanto membro da comissdo formada pelo Sindicato, o Secretario de
Negdcios Juridicos, entregou a Claudia do Sindicato, uma copia de um
anteprojeto de Lei de alteracdo da mesma, que devera contar com ampla
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discussdo com o servidor, a partir de um cronograma a ser elaborado.
Outro oficio discutido, referiu-se aoc questionamento sobre o tempo
minimo para mudanca de carga horaria x aposentadoria, o qual foi
respondido que tal assunto sera contemplado quando da mudancga da Lei
18. A seguir Eliete citou que observando o video da reunido anterior,
verificou que 4 oficios ndo teriam sido efetivados, sendo eles: andamento
do Tac sobre a paridade (2017); se teria ocorrido a rescisao da empresa
Certame conforme deliberacdo do Conselho; o balanco geral das
visualizacbes e cronograma de acdes, da Assessoria de Imprensa, LDB e
Certame e os motivos pelos quais ndo teria sido cancelado a licitagao
para locagdo de computadores, aspecto este respondido pelo Guilherme
que o mesmo nao teria sido efetivado porque retomou-se 0 processo
licitatorio. Assim estabeleceu-se que os trés assuntos seriam
providenciados oficios enderecados ao Diretor Presidente. Tanto os
servidores presentes na reunido, bem como conselheiras Sandra e Eliete,
pediram presenca do Diretor do Instituto nas reunibes deste Conselho.
Varios servidores manifestaram-se citando das dificuldades das
obtencdes de respostas, devolutivas incompletas, portanto do
desrespeito a todos. Claudia Presidente do Sindicato apresentou a
importdncia da proporcionalidade, ressaltando o Projeto do Vereador
Tiguila, o qual manifestou que hd uma agdo de iniciativa publica, onde se
prevé a administracdo do Pauliprev por servidores de carreira do
municipio. Lidos também os oficios recebidos enviados pelo Diretor
Presidente sobre i) o parecer dos Procuradores do Instituto sobre o local
das reunides do Conselho e presenca e participagdo dos servidores em
reunides. Neste assunto Sandra lembrou a efetivagdo de uma liminar
para que voltasse a ocorrer as reunides nos dias, locais e horarios pré-
estabelecidos em reunido ordinaria, questionando o Presidente substituto

sobre qual parecer o mesmo acataria, tendo a devolutiva que acataria a

¥

i

Pagina 5 de 10
Ata de Reunido Ordinaria 15/10/2018

ZS: .
v 5
W



auliprev

Garantindo seu futuro
-_\_-_-—-—.n_——-.'

do juiz. Reginaldo neste momento lembrou que as reunides poderdo
ocorrer nas datas previamente estabelecidas até novembro. Destacou-se
as varias manifestacdes dos servidores presentes; ii) sobre o boletim de
ocorréncia relatando que a porta principal do Instituto foi encontrada
aberta durante a noite no dia 28 de setembro do corrente ano. O
servidor Nelson entdo pediu a palavra e relatou que estaria no Instituto
quando ouviu a explicagdo do técnico, apresentando entdo as
consideragbes deste profissional. Guilherme ainda citou que foi criado um
check list para que situacdbes como estas nao voltem mais ocorrer. Foi
ainda sugerido a abertura de sindicdncia para verificacdo da
irresponsabilidade do funcionario que teria deixado a porta aberta; iii)
balancete de agosto/2018 foi enviado ao Tribunal de contas; iv)
devolutiva as conselheiras quanto a apresentacdo de ata pelas mesmas
que deliberou sobre a necessidade de se apresentar 3 orgamentos
quando da aquisigao ou contratacdo de prestadores de servigos. Sandra
relembrou que o colegiado é deliberativo, ressaltando ainda o histdrico
do Conselho em relagdo a este assunto, finalizando realizando a leitura
do Regimento Interno que aponta tal atribuicdo do Conselho; v) que se
evite protocolado individual de conselheiro e sim em nome do colegiado,
tendo como referéncia os trés oficios protocolados pela conselheira
Eliete. Sandra lembrou que as conselheiras estariam apenas seguindo as
orientacGes do proprio Diretor Presidente que teria solicitado
anteriormente que todas as duvidas fossem apresentadas via protocolo.
Neste assunto o Conselho deliberou que qualquer conselheiro podera
entrar com seu protocolo, mas em seu proprio nome. Sandra deferiu
criticas ao Prefeito no que diz respeito ao Diretor Presidente, por ele
indicado, para comandar o Instituto; vi) oficio recebido com a proposta
da Politica de Investimento para ano 2019, a qual sera analisada em
reunido extraordinaria em 22/10/2018 e deliberada até a reunido de
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29/10/2018. Neste assunto conselheira Nara sugeriu que se conhecesse
0 fluxo de caixa (gastos fixos) por 6 meses, para ajudar na decisao nos
investimentos futuros. Terceiro item da ordem do dia: item
prejudicado em razao do tempo que demandaria e postergado para
proxima reunido. Quarto item da ordem do dia: Quanto aos relatérios
gerencias, foi formada uma comissao composta por Nara, Eliete e
Marcelo, que se reunira no Instituto dia 24/10/2018, juntamente com o
Controlador Interno do Instituto, e que propordago ao Conselho
Administrativo um modelo a ser desenvolvido. Eliete sugeriu a realizagao
de Portaria nomeando tais membros. Paralelamente, Nara enfatizou a
importédncia que fizessem o primeiro relatério enguanto a Comissao
criasse o modelo para o mesmo. Diante do impasse realizou-se votagado e
deliberou-se diante dos votos pela maioria pelas duas agoes
concomitantemente. Eliete expbs da pesquisa realizada junto a RPPS
que se destacaram pelas boas praticas na area, sugerindo entdo que os
demais membros do Conselho, pesquisassem outros Institutos para
verificarem outros modelos de relatérios em vigor, se colocando a
disposicdo para repasse de tais contatos. A servidora Débora pediu a
palavra e sugeriu o levantamento no local, com nome e contato
telefénico dos presentes, para eventuais contatos, na busca de apoio as
acoes lideradas pelas conselheiras, o que foi efetivado no momento da
reunido. Quinto item da ordem do dia: Quanto ao assunto para 1/
estabelecer valores de litigio, postergou-se para reuniao de 29/10/2018,
pois ainda ndo temos informacbes para deliberacdo. Sexto item da
ordem do dia: A apuracdo dos investimentos duvidosos, realizados em

-

gestdes anteriores a 2017, foi solicitada pelo conselheiro Valmir,
sugerindo que o Instituto seja notificado para realizar um levantamento &
detalhado, informando datas, responsdveis pela aprovagdo do /

-

investimento, valores aplicados e em quais instituicdes foram feitas as
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aplicagoes. Conselheira Sandra lembrou que ja havia sido autorizado a

presidéncia anterior a contratar auditoria externa para realizacdo desta

tarefa (reunido ordinaria de 24 de outubro 2017) completando ainda que

0 Sr. Guimardes teria realizado dendncias junto ao Ministério Publico

inclusive acrescentando as denuncias de Iria, apresentando desta forma

elevado niumero de documentos pertinentes. Sandra ainda expos que o

ex Presidente do Conselho, teria ficado de agendar uma reunido com o

consultor de investimentos conforme reunidgo do dia 3 de Outubro com o

servidores, visando detalhar todos os investimentos “podres”, portanto

enfatizando assim a importancia e

necessidade de se honrar a palavra. Iria pediu a palavra e relatou toda a

trajetoria durante seu mandato enfatizando as dificuldades enfrentadas,

sendo que ela propria teria denunciado junto ao STS, Ministério Publico

Federal, Ministério da Previdéncia Social em Brasilia, Campinas, Policia

Federal e o Ministério Plblico em Paulinia (neste ultimo teria solicitado

intervencdo) todos os investimentos fraudulentos, gerando a abertura

da CPI, através do Vereador Tiguila, o qual vem acompanhando o

andamento dos processos (estdo em fase de investigagdo). Finalizando

Iria expressou que 0s maiores responsaveis pela situacdo atual da

Pauliprev sdo os proprios servidores, ressaltando a importancia da uniao,

de apoio as conselheiras. O Vereador Tiguila pediu a palavra e

apresentou em linhas gerais o} processo / _

da CEI, sobre o débito patronal e a cobranca a ser voltada aos ex

Prefeitos. Servidores manifestaram-se citando que de fato os mesmos

foram omissos, porém ndo foi citado que foram ameacgados a realizar a

migracdo, enfatizando que o Sindicato da época deveria ter melhor

avaliado tal questdo. Reginaldo ainda lembrou da nova migragao em \%

2011, enfatizando que mais uma vez ndo ocorreu o impacto atuarial. O/

servidor Martins pediu a palavra e relembrou que deveria ter realizado
KN
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reunido dos GM e Procuradores do Instituto, apresentando assim as
dificuldades desta categoria frente aos “cortes” de salarios, questionando

a defesa precaria do Instituto neste caso. Com isso Guilherme solicitou

que o mesmo o0 contatasse posteriormente para verificacdo de novo
encaminhamento. Sétimo item da ordem do dia: Quanto a divida
patronal, que em administragdes anteriores ndo repassaram ao Instituto,

hoje totalizando cerca de R$ 70 milhdes, conselheiro Valmir solicitou que

o Instituto seja citado para que se apure e cobre dos gestores da época

via judicial. Oitavo item da ordem do dia: Conselheiro Valmir informou

que nao houve desvio de R$ 9 milhdes em investimento fraudulento, pois

0 repassasse da Prefeitura foi aplicado como de costume na Caixa
Econdmica Federal, fundo DI, concluindo que a denuncia foi infundada e
devera ser apurada a responsabilidade do denunciante. Com isso
solicitou que o Instituto fosse oficializado visando apresentarem
documentacdo origindria da denlncia, se ocorreu documentagao
fraudulenta, sendo complementado por Eliete que gostaria tambéem de

ter ciéncia da devolutiva do MP sobre tal agdo. Conselheira Sandra
informou que ndo foram as conselheiras eleitas que provocaram a
referida denuncia, explicando ainda que o MP entrou em contato com as
mesmas solicitando que acompanhassemos um oficial de Justica para
busca e apreensdo de documentos no Instituto, determinando dia e
horario. No entanto, Sr. Sergio s6 autorizou o acompanhamento da
conselheira Ligian com o oficial de Justica. A conselheira ainda enfatizou -/( 3
que se efetivou uma acdo civil publica promovida pelo Ministério Publico.
Conselheiro Guilherme informou que a Presidéncia do Instituto solicitou a
participacdo de dois conselheiros eleitos para participarem do Congresso v
da Abipem, a ser realizado nos dias 7, 8 e 9 de novembro de 2018, em b
Brasilia. Os interessados que puderem participar deverao informar o }p
nome até o dia 19/10/2018. Ndo havendo mais nada a ser tratado ou
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Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Pablicos Municipio de Paulinia

PAUTA DE REUNIAQ ORDINARIA
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
DATA: 15/10/2018 - 18 HORAS
LOCAL: SALA PLENARINHO DA CAMARA DOS VEREADORES

Leitura da ata da ultima reunido
- Leitura dos oficios expedidos e devolutivas;
. Acompanhamento do Pro-Memédria

B W N e

- Estipular relatorios mensais que a Diretoria Executiva deva fornecer
a este conselho de forma rotineira, conforme Reg. Interno -

5. Criagdo de uma comissao para estabelecer valores de litigio, acima
dos quais sera exigida a anuéncia prévia do Procurador Geral do
Municipio;

6. Fundos “duvidosos” - apuracdo de gestores e conselheiros a época;

7. Divida Previdenciaria Patronal, apuracio de gestores e conselheiros
a época; e,

8. "Suposto” desvio de R$ 9milhdes noticiado pela midia nas dltimas

semanas.

Paulinia, 10 de outubro de 2018

Presidente Substituto - Conselho Administrativo

Av. dos Ploneiros, 86 — Santa Terezinha — Paulinia/SP — CEP 13140-798 - Telefones: {18) 3844-31171 ¢ 3844.1995
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Instituto de Previdéncia dos Funciondrios Piblicos Municipio de Paulinia

LISTA DE PRESENCA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
15 de Outubro de 2018 - 18:00 horas - Plenarinho Camara

Reunido Ordinaria
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1 |ELIETE MARIA DA SILVA

2 [GUILHERME HOFF

3 |MARCELO AFONSO DE OLIVEIRA ALMEIDA i &K/)/ W
Ve
4 |NARA MARTINS MORETTI s ;
PM 1L A
S5 |REGINALDO NAVES | e
_",,.-"'
& |RODRIGO SALVIANO DE SOUZA /;j e =-
7 |SANDRA ARIADMNE CASASSA / J,__,?'__,( f_\ o, ¥ 0
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8 |VALMIR BRUSTOLIN Sl / i P




