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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PAULINIA

Ata da Reunido Ordinaria do Conselho Administrativo do Instituto de
Previdéncia dos Funcionarios Publicos do Municipio de Paulinia

Inicialmente, é importante esclarecer que a integra das reunides do Conselho
Administrativo esta disponivel em midia eletrénica no site do Instituto, a qual todos podem
ter acesso. Sendo assim, a presente ata é destinada a ratificagdo e a transcri¢do de maneira
sucinta, desta gravacdo. Todos os fatos ocorridos na reunido, encontram-se registrados na
referida midia, a qual devera ser consultada para a visdo da totalidade dos acontecimentos.

Aos 10 (dez) dias do més de Dezembro de dois mil e dezoito, as 18:00 (dezoito) horas, no
Auditorio Carlos Tontoli (auditorio de imprensa) da Prefeitura Municipal de Paulinia,
reuniram-se os membros do Conselho Administrativo, para deliberar sobre a pauta
publicada na secretaria do Instituto, conforme Regimento Interno dos Conselhos.

Comité de Investimentos; 3- Participacdo de Conselheiros(as) e funcionarios(as) do Instituto
nas AGC (Assembléias Gerais de Cotistas de Fundos de Investimentos); 4- Deliberacdo sobre
o Relatdrio do Conselho Fiscal; 5- Deliberagdo sobre o retorno do Relatério Gerencial; 6-
Segunda discussdo sobre o plano de manutencdo do sistema de ar condicionado, nos
termos da Resolucdo-RE n°® 09, de 16 de Janeiro de 2003; 7- Segunda discussdo sobre am\

Pauta do dia: 1- Leitura da Ata do dia 28/11/2018; 2- Participacdo de Conselheiros(as) no
X
licitacdo da Assessoria de Imprensa; 8- Segunda discussdo sobre a aquisicdo do pacote da N

VIVO.

Tendo inicio os trabalhos do dia, a conselheira Sandra pediu a palavra ao Presidente do
Conselho, Edson Tomaz, justificando a auséncia da conselheira Nara até aquele momento,
devido a problemas de transporte, acrescentando que a mesma chegaria mais tarde a‘&
reuniao.

A partir do primeiro item pautado, foi apontado pela conselheira Sandra, que em reunides
passadas ficou convencionada que, como todos os conselheiros recebem previamente as

atas das reunides para leitura e critica, resultando no conteudo a ser lido e votado na f'b
reunido posterior, seria dispensada a leitura da respectiva ata, passando-se direto para
votacdo, o que foi prontamente atendido pelos demais conselheiros, tendo a aprovagao porgg
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unanimidade, da Ata da reunido conjunta entre os conselhos ocorrida no dia 28 (vinte e
oito) de Novembro.

Seguindo para o segundo item em pauta, o Presidente do Conselho passou a palavra a
conselheira Sandra, uma vez que a mesma teria solicitado a inclusdo do assunto. Segundo

ela, durante sua participacdo em Congresso na metade do ano, fora citado que os Comités

de investimentos n3o deveriam contar com membros dos Conselhos, visto existir um
conflito de interesses. Desta forma, tal assunto foi apresentado ao Instituto, bem como nas
reunides do Conselho, acrescentando ainda que o Juridico do Pauliprev também realizaria

um parecer sobre o assunto. Na sequéncia, a Diretora Presidente do Paulinia Previ, Nivea,
pediu desculpas citando que nd3o contaria com tal parecer naquele momento, porém
apresentou uma breve pesquisa entre diversos RPPS’s do Estado, quanto a composi¢do de
seus Comités de Investimentos, chegando-se a conclusdo de que ndo existe um padrao
definitivo, ficando a deliberagdo por conta de cada entidade, de acordo com suas
realidades. Sandra entdo questionou Nivia sobre o parecer dos Procuradores do Instituto ,
tendo a devolutiva que os mesmos avaliaram pela segregacgao, ou seja, que nao se efetive a
participacdo dos conselheiros no Comité. Assim, Sandra sugeriu que ocorresse a
deliberacdo pelos membros do Conselho quanto a continuidade ou ndao dos mesmos no 4/
Comité. Continuando com as discussdes, as conselheiras Sandra e Eliete fizeram suas
consideracdes quanto a sua posicdo pela exclusdo de quaisquer integrantes dos Conselhos

no Comité de Investimentos do Instituto, por avaliarem que tornam-se contraversas as ‘4
funcdes e em atendimento a apontamento do Tribunal de Contas do Estado de S3ao Paulo, N?
reiterando que nada existe de pessoal em relacdo aos atuais conselheiros, Reginaldo e
Fabio, que integram atualmente o referido Comité de Investimentos, mas apenas para que
sejam criadas as regras para composicdo do mesmo, segundo todos os preceitos legais e de
transparéncia. Sandra ainda acrescentou que na readequagdo, os novos servidores do
Instituto com certificacdo CPA 10, devem passar a fazer parte do referido Comité. Passada a
palavra para o conselheiro André, o mesmo relatou ndo encontrar ébice na manutencdo
dos atuais conselheiros no Comité, visto o conhecimento pessoal que tem dos integrantes e

o fato de outros conceituados RPPS’s contarem em seus comités com conselheiros
administrativos e fiscais, porém, levando em consideragdo o apontamento do TCE-SP e da
Procuradoria Juridica do Instituto, o qual ndo teve acesso, ndo possui opinido totalmente /6
formada a respeito e portanto, se abstendo de votar. Continuando a discussdo, o
conselheiro Reginaldo relatou que ja existe uma solicitagdo sua, protocolada no Instituto, ‘;E:
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solicitando sua exclusdo do comité e a indicagdo de outro servidor para compor o mesmo e
que tal situagdo deverd ser solucionada pela diregdo do Instituto, avaliando como
desnecessaria ocorrer a votacdo para isso. Sandra, novamente pediu a palavra e enfatizou
que a questdo volta-se a legalidade , ndo a pessoalidade. Como tal assunto gerou impasse
entre os conselheiros, ficou resolvida a exclusdao desse item da pauta, que voltara a ser
devidamente discutido em reunido préxima e oportuna.

Iniciando as discussdes sobre o terceiro item da ordem do dia, a conselheira Sandra, com
posicdo acompanhada pelas observacbes da conselheira Eliete, alterando assim um
posicionamento anterior, discorreu sobre a possibilidade dos conselheiros do Instituto
acompanharem e participarem das AGC's — Assembléias Gerais de Cotistas, dos fundos de
investimentos que tem recursos aplicados pelo Pauliprev, pois entendem que é uma forma
de conhecimento adicional e compromisso dos participantes nos Conselhos, nas decisdes e
acompanhamentos do dinheiro dos servidores, que ¢é administrado pelo RPPS,
acrescentando ainda, a importdncia dos novos funciondrios concursados e ja capacitados,
participarem desse processo . Colocado o item em votagdo, ficou aprovado com voto
contrdrio do conselheiro Reginaldo, que n3do vé necessidade da participacio de
conselheiros, mas sim de membros do Comité de Investimentos, nessas AGC's, mesmo
porgque, em inumeras delas, ndo é permitida a entrada de pessoas estranhas ao processo, a
ndao ser aquelas que detém procura¢do do Instituto para representd-lo. O conselheiro
André fez uma observacdo, corroborando o depoimento do conselheiro Reginaldo e
embora mantendo seu voto pela aprovagdo do item, fez a ressalva de que a participacdo
deve ser precedida de analise prévia, sendo permitida a participa¢do de conselheiros, desde
que nao sejam dispendidos recursos desnecessarios pelo Pauliprev e sempre que possivel, a
depender das regras de cada AGC, o que foi prontamente aceito e acompanhado pelos
demais integrantes desse Conselho.

P =

No quarto item pautado, apds algumas colocagdes pontuais dos conselheiros, foi acatada a
posicao mantida pelo Conselho Fiscal, sendo votada por unanimidade a reprovacdo das
contas do terceiro trimestre (Julho, Agosto e Setembro), por todos os motivos constantes
no relatério apresentado na reunido de 28 (vinte e oito) de Novembro. A conselheira Vera,
por sua vez, questiona os presentes sobre as consequéncias aos gestores responsaveis pelo
Instituto naquele periodo, frente a reprovagdo das contas. Apds alguns posicionamentos
dos presentes, a Diretora Presidente expos sobre a ciéncia do Tribunal de Contas e os 7&’

desdobramentos que esse Tribunal pode imputar aos responsaveis, de acordo com seu 5{?’
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entendimento. O Diretor Administrativo e Financeiro, Douglas , pediu a palavra e expos que
gostaria de apresentar reconsideragdes diante do relatério do Conselho Fiscal, visto que
muitos assuntos poderdo jd contar com novos encaminhamentos. Com isso verificou —se
que, tanto o relatério do Conselho Fiscal como as reconsideragdes da Dire¢do, deverdo ser
encaminhadas aos conselheiros administrativos previamente, para que entdo deliberem em
reunido. Coube a ressalva do conselheiro Reginaldo, que observou que estava reprovando
as contas, em acompanhamento aos demais conselheiros, por todo o contetddo existente
no relatério, mas que gostaria de deixar esclarecido que, o déficit ocasionado pela falta de
repasse das contribuicdes patronais ou o descumprimento dos acordos de parcelamento
realizados pela Prefeitura Municipal, por si s6, ndo ensejariam motivos para a rejeigao das
contas do Paulinia Previ, pois € uma situacdo que ndo esta sob o controle e
responsabilidade dos seus gestores, mas sim do Prefeito Municipal. Ainda sugeriu, que o
Relatério do Conselho Fiscal ndo fosse apresentado mensalmente ao Conselho
Administrativo, ou seja, apenas trimestralmente, quando entdo se efetivaria a deliberagdo,
0 que ao seu ver contribuiria para agilizagdo de discussdo de outras tematicas. %Q
conselheira Marcia entdo, ponderou que, em sua avaliagdo, perde-se em transparéncia,
enfatizando o ganho durante esta gestdo e ao mesmo tempo que, sendo apresentado em
reunides gravadas, os servidores tém acesso as receitas, despesas, contratos, entre outras
informacgOes relevantes. Também, citou a importancia do realinhamento do calendario,
para que a Diretoria Administrativa e Financeira tenha acesso ao relatéiro, antes da reunido 'L
do Conselho Administrativo, aspecto acordado pelos membros.

Em continuidade a quinta pauta do dia, foram realizados esclarecimentos de duvidas e
apontamentos com sugestdes de ajustes no Relatério Gerencial (em contratos, o nome da
empresa e data de deliberagdo do Conselho Administrativo; maiores informagdes sobre a é
questdo financeira/investimento e atendimento social, conforme sugestdo de modelo de °
relatério efetivado anteriormente), apresentado na reunido do dia 28/11/2018, pelo
servidor de carreira e Diretor Administrativo e Financeiro, Douglas, parabenizando-o e
também ao servidor do Instituto, Bruno, pela iniciativa e clareza dos dados apresentados,
reiterando a aprovacdo do modelo de relatério apresentado e sendo definida a é
periodicidade bimestral, para a apresentacdio dos proximos relatérios, cuja nova
apresentacdo ocorrera no més de Janeiro de 2019, referente aos meses de Novembro e
Dezembro, em data ainda ndo definida. _j%

D A
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Terminada a discussao desse item, pedindo a palavra, o Diretor Administrativo Douglas,
relatou o pedido de exoneragdo do Contador de carreira admitido recentemente pelo
Instituto, por motivos particulares e a chamada para contrata¢do da proxima classificada no
concurso, que aceitou a vaga e esta realizando os procedimentos para nomeacdo, 0 que
ocorrera em breve periodo de tempo.

O Presidente do Conselho Edson, a seguir questionou os presentes sobre os tramites a
partir da ultima deliberacdo do Conselho sobre as compras realizadas até o valor de
R$8.000,00 (oito mil reais), ou seja, se passariam pelo Conselho Administrativo. Tanto Eliete
como André, se posicionaram que a partir dessa nova deliberagdo tais custos serdo
apresentados a partir do Relatério Gerencial, ndo mais previamente para serem
deliberados. André ainda enfatizou que o Conselho Fiscal é quem acompanhard
sistematicamente a partir da analise das contas mensais. Questionado pela Eliete se
poderia divulgar o Relatério, sendo lembrado pelo conselheiro André, que o mesmo serd
anexado a ata do dia da reunido. Nivia ainda lembrou que, no novo site devera constar
uma aba com os Relatorios gerenciais realizados.

Partindo para a discussdao do sexto item pautado, em que apds as discussdes ocorridas na
ultima reunidao do Conselho, ficou adiada a votagao, por conta da tentativa de se conseguir
novos or¢gamentos para manuten¢do dos condicionadores de ar do Instituto e de acordo X\ °
com a apresentacdo do servidor de carreira Fabiano, que informou a dificuldade de se
conseguir novas cotacdes, ante a necessidade de se atender a legislacdao especifica, o mais -
rapido possivel, foi o assunto colocado em votagédo, tendo a contratagdo dos servicos sendo
aprovada por unanimidade pelos conselheiros, pelo custo mensal de R$875,00 (oitocentos %&
e setenta e cinco reais). | c\

¢
Para este assunto, houve o apontamento da conselheira Eliete, solicitando aosé
responsaveis, Douglas e Fabiano, que seja realizada licita¢do, na modalidade mais indicada
para o certame, previamente ao vencimento desse primeiro contrato que ainda serd
celebrado, possibilitando a participacdo de novas empresas e objetivando a redugdo dos
custos para o Instituto.

Em atencdo ao sétimo item da pauta, colocado em avaliacdo, o conselheiro Marco
pedindo a palavra, apresentou a proposta para que, apos a definicdo ocorrida na ultima
reunido dos Conselhos, no dia 28/11/2018, em que foi aprovada a manutengdo do contratovﬁp
com a Assessoria de Imprensa por mais 60 (sessenta) dias e a partir desse prazo, ocorra a ,Q
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rescisdo contratual e levando-se em consideragdo que a atual Diretoria do Instituto assumiu
suas funcdes recentemente, sem ter tido tempo para a correta avaliagdo de todas as
situagdes que envolvem a gestdo e as necessidades do Paulinia Previ, que se suspenda essa
decisdo, até nova manifestacdo sobre esse assunto, pela Diretora Presidente Nivea, que em
alusdo ao assunto, se comprometeu a apresentar sua posi¢do nas préximas reunides do
Conselho, no mais tardar, na primeira reunido de Janeiro de 2019. Eliete também
mencionou, conforme citado pela Sandra em reunido anterior, que quando fosse
necessario um texto jornalistico, se contrate um freelancer (trabalhador independente)
para aquela agao especifica, sendo que as demais agées seriam ou poderiam ser realizadas
pelos novos funciondrios do Instituto, sugerindo ainda que se efetive um planejamento
para o ano de 2019, buscando verificar as agdes programadas e que exigiriam o trabalho de
um jornalista, como por exemplo, a divulgagdo das eleigGes, uma matéria geral por més,
referendando o Instituto, etc. Abrindo-se a votagdo, tal proposta foi aprovada por
unanimidade.

Continuando para o oitavo item da ordem do dia, o servidor Fabiano, com a contribui¢do
do Diretor Douglas, apresentou a situacdo atual das contratagdes dos sistemas de
seguranga virtual (firewall e backup) e do pacote de servicos telefénicos (telefonia fixa e
movel), ja discutidos e autorizados na reunido anterior, porém ndo finalizada devido
apresentacdao dos valores finais para as contratacbes em tela. Apds as deliberagdes e
questionamentos dos conselheiros, ficaram aprovadas as despesas, por unanimidade, nos
valores anuais de R$9.560,00 (nove mil, quinhentos e sessenta reais) para o sistema/servico

de firewall e RS$14.161,00 (quatorze mil, cento e sessenta e um reais) para o
sistema/servigo de backup, ambos com a empresa ATM. Em relacdo ao pacote de servigos&{
de telefonia, cuja empresa a ser contratada sera a VIVO, ainda restaram as definigbes dos é
valores finais dos minutos cobrados por cada tipo de ligacdo, visto que ainda existe a
possibilidade de redugao nos valores inicialmente cotados. Importante salientar, que existe

a perspectiva da realizagdo de um pregdo para a proxima contratacdo desses servigos, com
previsdo para inicio no més de Julho de 2019.

Finalizada a ordem do dia, o servidor Fabiano solicitou autorizagdo para apresentar U
novo assunto, ndo pautado inicialmente, devido a necessidade de discussdo sobre a @
retificacdo dos valores autorizados na reunido do dia 28/11/2018, quando da aprovagao por
este Conselho, da aquisicdo de sistema de monitoramento por alarme (item sexto da |

pauta), a ser instalado no Pauliprev, devido a rescisdo do contrato terceirizado d
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monitoramento anterior, por motivo da venda da empresa contratada. Ocorreu que, apoés
as negocia¢des e diligéncias realizadas quanto as condi¢gdes necessdrias para o correto
funcionamento do referido sistema de monitoramento e das condi¢bes prediais do
Instituto, principalmente, motivado pela continuidade do funcionamento do sistema,
mesmo em caso de quedas prolongadas de energia elétrica, foram redimensionados os
componentes necessarios (inclusao de telefone, internet e GPRS) para o adequado
monitoramento, resultando na majora¢ao dos valores inicialmente previstos e autorizados,
ou seja, houve o acréscimo de R$1.100,00 (um mil e cem reais) sobre a cotacdo inicial, que
foi de R$3.050,00 (trés mil e cinquenta reais), passando o valor total final para a aquisicdo,
o montante de R$4.150,00 (quatro mil, cento e cinquenta reais). Apds as considera¢des
técnicas e as ponderagdes dos conselheiros, colocado o tema em votacgdo, foi aprovada por
unanimidade e autorizada a corregao dos valores.

Finalizando a reunido e considerando os tépicos a serem discutidos na proxima, agendada
para o dia 17 de Dezembro, em especial o Pré Memoria, optou —se em realiza-la na sede do
Instituto Paulinia Previ, mantendo-se o hordrio de inicio para as 18:00 horas.

Nada mais havendo a ser deliberado ou apresentado e considerando o término da reunido,
aproximadamente as 20:10 horas, eu, Marcos André Breda, secretario deste Conselho de
Administracdo, lavrei a presente Ata, que segue para aprova¢do e assinaturas dos
conselheiros.

Suziane Barbosa dos Santos
Conselho Administrativo

o

Vera Luiia Veronese nhréia Cristina Pietrobom
Conselho Administrativo Conselho Administrativo
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I\Xarcos André Breda ginaldo Aparecido Naves
Conselho Administrativo Conselho Administrativo

Ol e T Wohion Whoadls

Elieti:laria da Silva Nara ‘Vlartms Moretle
Conseliro Administrativo Conselho Administrativo

Q_,Bﬁdra Ariq@ ne Casassa

Conselho Administrativo
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PAUTA DA REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO ADMINISTRATIVO
DATA: 10/12/2018 — 18:00 HORAS
LOCAL: SALA DE IMPRENSA
“CARLOS ALBERTO TONTOLI” (Paco Municipal)

. Leitura da Ata do dia 28/11/2018; _
. Participacdo de Conselheiros (as) no Comité de Investimentos;

3. Participacdo de Conselheiros (as) e funciondrios :.-Iasl-_._do Instituto na

o oo

|

AGC;

. Deliberacio sobre o Relatério do Conselho Fiscal;

Deliberaco sobre o retorno do Relatéric Gerencial;

Segunda discussao sobre o plano de manutengdo do sistema de ar
condicionado, nos termos da RESOLUCAQ-RE N2 09, de 16 de janeiro
de 2003; '

. Segunda discussdo sobre a licitacdo da Assessoria de imprensa;
. Segunda discussao sobre a aquisicao do pacote da VIVO.

Paulinia, 05 de dezembro de 2-018
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Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Piblicos Municipio de Paulinia

LISTA DE PRESENCA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
10 de dezembro de 2018 - 18 horas - Sala de Imprensa do
Auditério Carlos Tontolli
(Pago Municipal)
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