Ata da reunido ordinaria dos Conselhos Administrativo e Fiscal
do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Pablicos de
Paulinia - PAULIPREY

Aos vinte e seis dias do més de janeiro de dois mil e dezessete, as
dezoito horas, na sede do Instituto Pauliprev, reuniram-se os
Conselhos Administrativo e Fiscal, e funciondrios presentes, para
deliberar sobre a pauta publicada na secretaria do Instituto conforme

regimento interno dos conselhos. Todos presentes.

Pauta do dia 26/01/2017: Posse dos conselheiros administrativos
e fiscais; Eleicdo do presidente do conselho fiscal; Apresentacdo da
nova Diretora Executiva; Mensagem do Diretor Presidente aos
conselheiros administrativos e fiscais; Ciéncia dos processos de
aposentadoria; Ciéncia dos processos de abono de permanéncia e 140
salario; Deliberagdo para mudanca de prédio da sede do Pauliprev
para contengdo de despesas; Deliberagdo sobre contratacdo de
consultoria financeira; Deiiberagdo acerca do comunicado de
interrupcao da prestagdo de servigos médicos de pericia; Definicdo
das datas de reunides ordindrias para o més de fevereiro de 2017 e

outros assuntos de interesse da Autarquia.

Primeiro item da ordem do dia: Apds apresentacdo do Presidente
do Conselho Administrativo, Sr. Fernando José Roveri, o mesmo

solicitou que cada conselheiro se apresentasse aos demais presentes.

Segundo item da ordem do dia: Conselheirc Fébio sugere que seja
servidor eleito a concorrer pela presidéncia do conselho fiscal,

considerando que o executivo ja fe, sua indicagdo.

A conselheira Ligian Regina Kalvon foi eleita por aclamacdo como .

Presidente do Conselho Fiscal.
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Terceiro item da ordem do dia: <~ s membros da diretoria executiva
foram apresentados aos conselheiros e demais funcionarios

presentes.

Quarto item da ordem do dia: O diretor presidente José de Freitas
Guimaraes assume consigo e com os mais de 5 mil servidores o
compromisso da transparéncia plena, a comegar pelas reunides dos
conselhos que serao filmadas para que todos assistam de onde quer
que estejam, assume também o compromisso a preservagdao do
patrimonio bem como buscar os investimentos desperdicados de
maneira irregular. Que cada conselheiiro vote pelo seu entendimento
e pela sua consciéncia, para o gue & melhor para o Instituto, que
todo ou qualquer tipo de tormada de decisdo sera em conjunto com o

Conselho Administrativo, tudo sera transparente.

Quinto item da ordem do dia: Conselheira Iria solicita para constar
em ata que recebeu denuncia enquanto esteve no Sindicato acerca de
suposta aposentadoria irregular de Diretora Escolar. Ela ocupava
cargo de provimento em comissao na administracdo passada, e
aguardava a formalizacdao da denuncia pela Presidente cu pela
Diretora do Sindicatc junto ao Instituto, para que a denulncia fosse
averiquada, uma vez que ja deveria estar protocolada e que o
Sindicato tinha ciéncia da pauta da reunido. A conselheira Iria que
hoje se sente preocupada em dar ciéncia nos processos de
aposentadoria com essa deriincia. A Sra. Claudia, presidente do

Sindicato esclarece que ainda nAo foi dado entrada no processo de

dendncia porque ela foi informada que os mesmos passariam por (

uma reanalise, e solicita que conste em ata o pedido de revisdo dos
processos de aposentadoria dac Diretoras. O diretor presidente
esclareceu que todas as aposentadorias serdo vistas pelos membros
dos conselhos e ndo apenas as das Diretoras Escolares. Conselheiro
Idd menciona que, conforme Regimento Interno, o Conselho

Administrativo é consultivo e deliberativo e que os processcs de
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aposentadorias eram passedes para o conselho administrativo
analisar, entretanto nos ultimos anos isso nao vinha acontecendo;
disse ainda que a atual assessoria juridica ndao atende aos pedidos
dos conselheiros para questionamentos de duvidas, que ele (Idu) nao
concorda com o parecer dado nos processos de aposentadorias das
Diretoras Escolares. Conselheira Iria solicita que conste em ata que
se as aposentadorias estiverem irregulares, o Tribunal de Contas
aponta e indefere, que o Instituto tem assessoria juridica contratada
para que faca a concessdo das aposentadorias nos termos da lei
resguardando os direitos dos trabalhadores. A servidora aposentada
Maria Luiza menciona que esta aposentada desd= o dia 11/01/2017,
devido a mudanga para Portugal necessita da portaria do Instituto
para continuidade do processo. Diretor Presidente contextualiza aos
conselheiros quanto a situagao das Diretoras Escolares frente acs
documentos apresentados pelo Departamentc de Recursos Humanes
no que se refere a forma de ingresso no servigo publico bem como ao
acesso ao emprego de Diretor Esco'ar, considerando que a pratica de
processo seletivo interno dtilizada na época foi apontada pelo

Tribunal de Contas como irregular.

Foi sugerido por alguns conselheiros a realizacdo de reunido ordinaria
para o dia seguinte (27/01/2017) com a finalidade de deliberar sobre
as aposentadorias revogadas constantes na portaria n® 018/2017 de

19/01/2017. Sugestao aprovada por unanimidade, estarao presentes,

¥

Francinete, Idu, Maria Helena, Laercio, Iria, Marcia, Sindicato, Ligian,
Fabio, Reginaldo e Nivia. Foi solicitado pelo Presidente do Conselho e
pelo Diretor Presidente aos conselheiros que deliberassem em
primeiro lugar o processo de aposentadoria da servidora Maria Luisa

Lara Borges Ferrite, o qual foi aprovado por todos.

Sexto item da ordem do dia: O Diretor Presidente fez a leitura

integral das notas técnicas dos processos de abono de permanéncia

dos servidores Francisco (dentista aposentado) e Marinilze (servidora

Pagina3de9 %‘J

Ata de Reunido Ordindria 26/01/2017



em licenca saude), ficando a =zralise e discussao para outro
momento. O conselheiro Idu menciona que quando o servidor que
possui o abono de permanéncia e entra em licenga saude, afastando-
se pelo Pauliprev, faz-se necessario que o Instituto oficie o
Departamento Pessoal da Prefeitura para que o valor descontado a
titulo de previdéncia (11%) seja ressarcido ao servidor em
afastamento. O Vereador Tiguila informa que sendo constituida
Comissdo de Inquérito para anadlise dos investimentos realizados no
Pauliprev nos Uultimos anos, tal comissdao conta com o apoio dos
demais vereadores. A Sra. Claudia, presidente do Sindicato, informa
que tem trabalhado bastante na questdo Pauliprev, que apoia a
iniciativa do Vereador Tiguila, e gue espera também a paridade nos
conselhos, bem como as auditorias que serdo realizadas e que devem

ser amplamente discutidas com os servidores.

Por consentimento de todos os conselheiros, este item nao foi para

discussdo e votagdo, o qual sera realizado em momento oportuno.

Sétimo item da ordem do dia: Diretor Presidente informa que nao
houve transicao de governo, e que no dia 03/01 em que esteve no
Instituto foi informado o valor de aluguel da atual sede era no valor
de R$ 18.000,00 (dezoitc mil reais) mensais. Porém, apos
aditamento do contrato, o valer majorou para R$ 20.123.00 (vinte
mil, cento e vinte e trés reais) mensais, apesar da Diretoria Executiva
ter tentado negociar com a Imobilidria Metrépole, sem sucesso.
Conselheiro Reginaldo sugere como alternativa o antigo prédio do \\"

Caco e a conselheira Ligian, o prédio da Secretaria de Cultura, hoje [\\

desativado em frente ao Paulinia Stop Motion. Conselheiro 1dd, ao \ \
mencionar a independéncia da Autarquia, sugere a construgao d |
sede propria - obra acessivel, sem exageros, vez que o Instituto (“\,,_,
dispbe de recurso e amparo legal para despesa com administragao.
Conselheira Ligian pede cautela quanto a construgao, pois o Instituto (U
ndo atingiu a meta esperada (déficit atuarial) e propde consulta ao

—
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servidores por meio de votagao. Servidor Cleber solicita que conste
em ata sobre a construgdo de um prédio simples e dentro das
necessidades, bem como a servidora Marcia que também é a favor da
independéncia do Instituto e propde que o servidor seja consultado.
Conselheira Iria solicitou o registro em ata quanto a possibilidade de
a Prefeitura viabilizar a disponibilizagao de outro local para que seja a
sede do Instituto considerando a divida da Prefeitura com a
Autarquia, e que seja disponibilizada lista dos bens em imoveis.
Desta forma, o diretor presidente demanda autorizagao ao conselho
administrativo para sair do presente imovel, sendo aprovado por
unanimidade e sugere comc item para pauta da proxima reunido a
indicagdo de alguns locais da prefeitura e de imoveis para locagao

com valor justo e dentro das necessidades do Instituto.

Oitavo item da ordem do dia: Neste momento, o Diretor
Presidente solicita ao conselho autorizag3c para que seja feita
auditoria, e reforca ainda que, além dele, o Sindicato, Conselheiros e
o Legislativo clamam para a realizac4o da auditoria. Vereador Tiguila
faz pedido de transparéncia e que as informagodes estejam sempre
atualizadas e publicadas. Também requisita que as aprovagdes de
investimentos ndo sejam feitas imediatamente, mas sim que se dé
tempo necessario para que todas as verificagoes sejam feitas pelos
conselheiros. Servidora Marcia menciona que no final do ano passado
as contas foram todas aprovadas e que apds um tempo surgiram
denuncias de desvios de verbas, que na época oportuna nao fazem a %
denuncia ficando os servidores perdidos com as informagoes. \‘
Conselheira Iria informa a servidora Marcia que nao houve desvio e
sim, aplicagdes conforme atas disponiveis nos sites, e explica que os
atos dos conselheiros estao transc:itos nas atas e o que tinha a ser
questionado ja esta na justica. Conselheiro Idu aponta a necessidade

de concurso publico para compor quadro efetivo proprio, pois a cada

término de mandato gera inseguranga ao servidor e esclarece ainda
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gue os investimentos sdao de reznonsabilidade do Diretor Presidente,
Diretor Financeiro e do Comité de Investimentos e ndao do Conselho
Administrativo. Conselheiros Reginaldo e Iria sclicitam que a
assessoria juridica seja acessive! e participativa, uma vez que a atual
empresa nao atende aos pedidos dos conselheircs. O Diretor
Presidente informa que o contrato com a atual assessoria vence em
maio de 2017 e ndo serd prorrogado, novo processo licitatério sera
aberto pois sera necessario alterar o atual contrato, incluindo outros
servicos como por exemplo a participacdo da assesscria juridica em
reunioes. Conselheiro José Carlos menciona que, em analise
superficial e observando nome ce alguns fundos onde foram aplicados
alguns recursos, ja se pode identificar que nao sao fundos nem de
terceira iinha. A contratagac para consultcria nao pode estar voltada
somente no prego, mas sim, na sua capacidade de ter uma assessoria
que permita fazer aplicagdes de maneira adequada e segura. Ao
contratar uma boa consuitoria, faz-se um investimento; entretanto,
contratar qualquer consultoria podera gerar gastos. A comissdo de
inquéritos € oportuna e estara analisando a qualidade desses ativos,
porque, aparentemente, existem sérios problemas. A contratacdo de
consultoria financeira feci aprovada por unanimidade. Servidor
presente Cieber pede para que todos os servidores tenham acesso ac

material apds os estudos da consultoria.

Nonc item da ordem dc dia: O Diretor Presidente comunica que os
médicos da prefeitura ndo tém mais interesse em prestar 0s servicos
de pericia no Instituto em virtude do teto salarial, oportunidade em
que é solicitado autorizacdo ao conselho administrativo para
contratacdo emergencial, peio prazo maximo de 180 (cento e oitenta)
dias por meio de chamamento pUiblico com tabela de remuneracao,
os interessados credenciam-se independente de ser pessoa fisica ou
pessoa juridica. E informado ao conselho pelo diretor presidente que

até dezembro de 2016 o total de servidores afastados por licenca
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saude era de 336 (trezentos e trinta e seis). Conselheiro Idu faz
sugestdo de que o médico reduza sua carga na Prefeitura e que
compiete aqui nas pericias do Instituto, mas o Diretor Presidente diz
que ndo existe esta possibilidade e que ja foi inclusive conversado
com o Prefeito sobre este assunto. Conselheira Iria menciona que o
Instituto ndo estd cumprindo o que determina a Lei Complementar n®
18, considerando que existe servidcr afastado a mais de 02 (dois)
anos que deveria estar aposentado por invalidez. Diretor Presidente
esclarece que a demora nos agendamentos é pela faita de médicos,
lembrando que sdo 04 (quatro) profissionais para atendimento.
Servidor Cleber questiona se a contratagdo emergencial serd
apresentada ao conselho e se podera ser contratada uma clinica ao
invés de médico perito, sendo que o Diretor Presidente responde
como positivo para os dois questionamentos. Servidora Fernanda,
médica concursada da prefeitura, afirma que para tal contratagao
seria necessario um médico perito, e nZo de qualquer médico. Itern
colocado em votacdo e sendo aprovado por unanimidade pelo
conselho administrativo para a abertura para processo do
chamamento publico. O diretor presidente esclarece que esta
modalidade de licitacdo é legal, meio pelc qual o proprio Tribunal de

Justica esta se valendo neste momento.

Décimo item da ordem do dia: Ficam definidas as datas de 07 e 21
de fevereiro as 18 horas, para realizagdo das proximas reunides do

Conselho Administrativo.

Décimo primeiro item da ordem do dia: O Diretor Presidente \)
solicita ao conselho administrativo autorizagao para contratagdo de \

empresa para servico de consultoria e auditoria financeira e contabil, %A{v

sendo aprovada por unanimidade. Zonselheiro José Carlos menciona \\ -
qgue a empresa devera ser especializada em fundos. Conselheira Iri
lembra que é necessario avaliar cs auditcres que estarao prestando ( :
servico. O Diretor Presidente solicita ao conselho administrativo E;\VV
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autorizacdo para recadastramento dos inativos e cadastramento dos
ativos para fins de calculo atuariai. Conselheiro Guilherme sugere que
o cartério faca comunicagao ao Instituto quando ocorrer falecimento
de servidor inativo. Conselheiro Reginaldo sugere que o
cadastramento dos ativos também seja feito pelo Instituto. Diretor
presidente informa que a servidora Regina, assistente social,
comegara a trabalhar no Instituto para estruturar o servigo de
atendimento social ao servidor. Neste momenfo, € informado pelo
diretor administrativo que o total de servidores inativos € de 675
(seiscentos e setenta e cinco). Servidor Cleber sugere agao conjunta
com a CIPA para que os riscos sejam mapeados e Conselheiro Idu
sugere gue o recadastramento dos servidores inativos seja feito uma
vez ao ano. Diretor Presidente informa que a compensagao
previdenciaria (COMPREV) estd atrasada e que serd necessaria a
contratacdao de empresa para este tipo de servigo com a finalidade de
buscar receita para o Instituto, oportunidade em que citou exemplos
de municipios como Sdo Bernardo do Campos que buscou por meio
do COMPREV em torno de R$ 90 milhdes e a cidade de Piracicaba R$
36 milhGes. Ao ser colocado em votacdo, a decisdo é aprovada por
todos os conselheiros administrativos. Diretor Financeiro Luciano
informa que o passivo da Prefeitura com o Instituto € em torno de R$
44 milhdes, valor nao majorado, a ser parcelado por meio de Projeto
de Lei Diretor Presidente informa que hoje o Instituto possui 04
(quatro) servidores cedidos da Prefeitura que prestam servigos, e que
estao sobrecarregados pelo grande volume de trabalho, desta forma
solicita autorizagao do conselho administrativo para que mais 06
(seis) servidores venham cedidos da prefeitura para compor o
quadro, totalizando 10 (dez) servidores além da diretoria hoje!
nomeada. Diretor Presidente se comprometeu em até 30/06/2017
encaminhar Projeto de Lei de reestruturagao parcial do Instituto, ou

seja, cessao de pessoal condicionada a data de 30/06/2017. Foi

aprovado pela maioria do conselho administrativo. Solicita
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autorizacdo para divulgagéo através de boletins informativos das
atividades, visando a transparéncia, sendo aprovado por todos os
conselheiros. Servidora Marcia solicita a inclusdao da fungdo no
holerite e Diretor Presidente solicita autorizagdo do conselho

administrativo para emissdo de carteirinha de aposentado, sendo

do havendo mais deliberagdes, encerrou-se a reunia sendo

ur todos os cornselheiros.
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