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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE PAULINIA

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO — PAULIPREV

Aos 16 dias do més de novembro de 2020, as 18 horas e 05 minutos, retomando com os
devidos cuidados preconizados pelas autoridades de saude as reunides presenciais,
reuniram-se os membros do Conselho Administrativo nomeados através do decreto n?
7.713 de 17 de dezembro de 2019, Sandra Ariadne Casassa, Nara Martins Moretti, Idu
Albino Ribeiro, Antbnia Sirlene Lima, Edson Tomaz, Paulo Henrique dos Santos, Erick
Santos Paiva, Eliete Maria da Silva e Fabio Cecconelo, além do Diretor Presidente do
Instituto Pauliprev, André Breda, para deliberar sobre a pauta publicada na secretaria
do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos de Paulinia — PauliPrev, conforme
regimento interno dos Conselhos.

E importante esclarecer que a integra das reunides deste Conselho Administrativo
encontra-se  disponivel em meio eletrénico, no canal do PauliPrev
(http://bit.ly/pauliprev) -YOUTUBE e no site do Instituto, pauliprev.sp.gov.br, aos quais
todos podem ter acesso. Sendo assim, a presente ata é destinada a ratificagdo e a
transcricdo de maneira sucinta, dessas gravacdes. Todos os atos ocorridos nas reunides,
encontram-se registrados nas referidas midias, as quais deverdo ser consultadas para a
visdo da totalidade dos acontecimentos.

Pautas do dia:
1- Aprovacdo das Atas da reunido, ordindria realizada em 03/11/2020.

2- Deliberagdo sobre a ratificagdo para nova contratagdo de empresa prestadora de
servicos para captacdo, leitura e envio de recortes eletronicos de Diarios Oficiais,
tanto em ambito estadual quanto federal, servigo de leitura e clipping eletrénico
em todos os estados da federagdo, de acordo com os documentos enviados
previamente (GRIFON);

3- Apresentacdo de Relatéorio sobre a Carteira de Investimentos e
Acompanhamento dos Fundos Investidos;

4- Assuntos Diversos.

A presidente do conselho administrativo, Sandra, deu inicio a reunido desejando boas-
vindas a todos presentes e comentou sobre o resultado das eleigdes municipais que
trouxe alivio da preocupacdo em relagdo ao futuro do Instituto, uma vez que continuara
na gestdo do municipio os responsaveis por transferir a administragdo do Instituto
Pauliprev aos servidores concursados.

A seguir os itens das pautas foram anunciados.

Iniciando o item 01. Sandra coloca em deliberagdo a aprova¢do da ata da reunido
ordindria do conselho administrativo realizada em 03/11/2020, que ja havia sido
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enviada previamente para aprecia¢do e possiveis corre¢des dos conselheiros por via e-
mail e whatsApp. Todos os conselheiros deliberaram e aprovaram sem nenhuma
ressalva, exceto a conselheira Eliete, que até a ultima reunido ndo fazia parte
formalmente da composicdo do conselho.

No item 2. Deliberacdo sobre a ratificagdo para nova contratacdo de empresa
prestadora de servigos para captagdo, leitura e envio de recortes eletrénicos de Didrios
Oficiais, tanto em ambito estadual quanto federal, servico de leitura e clipping
eletrdnico em todos os estados da federagdo, de acordo com os documentos enviados
previamente (GRIFON).

A presidente do conselho antes de explicar sobre a contratagao da empresa, justificou a
auséncia do presidente do Instituto que se encontra em recuperagdo de um
procedimento cirtrgico odontoldgico, logo apds, esclareceu que a contratagdao deste
servigo de comunicagdo nunca foi deliberada pelo conselho porque o valor se enquadra
dentro daqueles em que ha dispensa licitacdo e as gestdes anteriores a do André no
Instituto entendiam que ndo havia necessidade.

O objetivo principal da contratacdo é auxiliar o trabalho do juridico rastreando e
informando diariamente todas as citages que envolvem o nome do Pauliprev em
ambito nacional quando emitidas por meio judicial e/ou tribunal de contas, desta forma,
auxilia o Instituto a ndo perder prazos e aumenta o tempo de preparagdo para defesa.
O Instituto ja possui este contrato, porém, o André optou por ndo aditar e sim fazer uma
nova contratacdo por ndo concordar em manter ou fazer novos contratos sem
deliberagdo do conselho. Ao solicitar os or¢gamentos foi verificado que uma nova
contratacdo da mesma empresa ficaria mais barato que o contrato vigente desde 2016,
reduzindo de RS 1.560,00 para RS 942,00 ao ano, essa e as demais informacgdes e
propostas foram enviadas previamente para andlise do grupo de conselheiros.
A nova contratacdo foi colocada em deliberagdo, todos os conselheiros deliberaram e
aprovaram sem nenhuma ressalva.

No item 3. Apresentacdo do Relatério sobre a Carteira de Investimentos e
Acompanhamento dos Fundos Investidos.

O diretor financeiro do Instituto, Douglas, inicia a apresentagao que tem como objetivo
dar transparéncia a respeito dos Fundos de Investimento em que o Pauliprev é cotista e
permitir o acompanhamento do trabalho que tem sido realizado pelo comité de
investimentos. O relatério encontra-se organizado em duas partes, Fundos liquidos ¢
Fundos iliquidos, sendo que este ultimo enquadra todos os Fundos com liquidez acima
de 30 dias. O conteudo deste relatdrio encontra-se em anexo e pode conferido
integralmente todas as informagoes detalhadas.

Em relacdo aos Fundos liquidos, atualmente o Patrimdnio Liquido do Instituto é de
RS 1.002.292.271,53, composto pelos Fundos Caixa FIC Brasil G. Estratégia, Carteira
Longo Prazo (NTN-B) e Alocagdo Ativo Previdenciario, onde estdo a maior parte dos
valores, somados aos demais Itat A¢oes Dunamis Fic Fl, Bradesco Selection FI Agdes,
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Iltau Momento 30 FIC Agbes, Santander Ativo FIC RF, Geragdo Fl Ag¢des, Bahia Am
Valuation Fic A¢des, Bb Perfil FIC RF Ref Di Prev LP, Santander Inst FIC RF Ref DI.

O diretor financeiro destacou que banco do Brasil € um Fundo composto
predominantemente por titulos publicos e por ser o custodiante detém uma
concentragdo importante de valores, ressaltou que no Banco Santander ocorre uma
grande movimentac¢do de valores pois, é através deste que folha de pagamento é
processada e sdo efetuados pagamentos aos fornecedores.

O diretor Douglas destacou sobre o processo de trabalho instituido no Pauliprev que
tem como rotina o langamento da operagdo pelo diretor financeiro, a autorizacdo da
transferéncia pelo presidente e a consulta e acompanhamento dos extratos por quatro
membros do comité de investimentos e ainda afirmou que o Instituto mantém uma
estratégia segura de investimentos, mantendo a maior parte dos valores em titulos
publicos e algumas aplicacdes feitas em agdes por meio dos Fundos. Em seguida, foi
apresentado detalhadamente a composigdo dos ativos dentro de cada Fundo.

Na segunda parte da apresentacdo foi abordado sobre os Fundos iliquidos que
atualmente somam um patrimdnio no valor de RS 254.281.296,20. Ao todo, dos 21
Fundos, somente 02 n3o sdo considerados Fundos Estressados, o diretor demonstrou
um quadro sintese que consta no relatério descrevendo o nome do Fundo, valores e ano
de aplica¢cdes, bem como valores e ano que foi conseguido fazer resgates. A conselheira
Ligian participou da reunido chamando aten¢do para a somatoria de valores aplicados
pelo prefeito em exercicio no ano 2016, em seguida a conselheira Eliete comentou que
estabeleceu uma relagdo entre ano de aplicagdo do Fundo e administragdo municipal,
concluindo que das que das 37 aplicagdes feitas, 24 foram realizadas na gestdo do
prefeito Pavan e 13 na gestdo do prefeito Edson Moura Junior.

Ainda sobre os Fundos iliquidos, Douglas citou e abordou detalhadamente quanto ao
valor atualizado na carteira, valor do patrimonio total do Fundo, porcentagem de
participacdo, caracteristicas dos Ativos, situagdo atual e perspectivas de cada Fundo
iliquido: Tower RF Fl Imab-5, Tower RF Fl Imab-5 li, FI Multimercado Sculptor Cp,
Illuminati FIDC, FP2 FIP, Tmj Ima-B Firf, Piatd Firf LP Prev Cp, Br Hoteis Fll, Infra Setorial
FIP, Haz FIl, Ggr Prime FIDC, FIRP Pyxis Institucional Imab, Lme Rec Multissetorial IPCA,
Brasil Florestal FIP Multiestratégia, W7 Fip, Infra Real Estate Fll, FIP Gestdo Empresarial
Multiestratégia, Geragdo De Energia FIP Multiestratégia, BBIF Master FIDC, Incentivo
Multissetorial | FIDC, Incentivo FIDC Multissetorial Il. Durante a apresentagdo, o diretor
Douglas também mencionou sobre as recuperagdes que o Instituto tem conseguido,
fruto do trabalho desenvolvido pelo comité de investimentos junto aos Fundos para
troca de administradores e gestores, destacou sobre os Fundos PYXIS Institucional IMAB
que até o momento foi recuperado 75% do valor investido, o Fundo W7FIP/ Infratec que
se encontra em negociag¢ao, o Fundo Infra Setorial que é considerado iliquido por conta
do tempo de resgate, mas tem mantido Ativos para resgate no final do prazo e o Fundo
GGR Prime de onde alguns resgates foram feitos e que ainda ha algumas estratégias a
serem implantadas.

A conselheira Eliete comentou sobre processo judicial em andamento para
responsabilizar os gestores pelos investimentos nestes Fundos e o diretor Douglas
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confirmou a informacado, ressaltou também a importancia em tentar resgatar os valores
evitando que acontega como em outros casos que até chegar ao final do processo, os
responsaveis ja ndo detinham patrimonio para cumprir os pagamentos determinados
pela justica.

No final da apresentacdo a conselheira Ligian questionou se outros Institutos vém
trabalhando da mesma que forma que o comité de investimentos do Pauliprev,
buscando resolver os problemas passados e evitar novos futuro, visto que eles também
fizeram aplicagdes neste tipo de Fundo, o diretor respondeu que tém ciéncia de mais
trés ou quatro Institutos e afirmou que para o desenvolvimento deste trabalho é
essencial que a equipe tenha uma estrutura segura, autonomia, independéncia, além de
apoio por parte do presidente da autarquia e do prefeito, como tem acontecido no
Instituto Pauliprev. Os conselheiros ainda comentaram sobre como este trabalho tem
sido importante para estancar toda problematica que vinha acontecendo ha anos
envolvendo mal investimentos e o quanto ainda ha servidores que ndo entendem a
importancia destes feitos para o futuro. A presidente Sandra comentou que a
transferéncia de responsabilidade do Instituto nas mdos dos servidores para alguns
parecia algo muito ruim por conta do cenario de investimentos realizados, contudo, a
lei que regulamentou esta a¢do também exigia que os servidores se capacitassem para
cuidar do Pauliprev e isto tem trazido 6timos resultados.

A seguir, o diretor financeiro apresentou o relatério Focus, que é atualizado
mensalmente e pode ser consultado no site do Instituto, este relatério tem como
objetivo demostrar a relagdo liquidez por carteira do Pauliprev. O documento é
distribuido e ordenado por més, é possivel observar que houve uma queda de
rentabilidade nos meses de fevereiro e margo, recuperando parcialmente no periodo de
abril a julho, e novamente em agosto ha uma queda da bolsa e titulos publicos,
reduzindo bastante a rentabilidade. Douglas enfatizou que neste relatério consta os
valores iliquidos e valores recuperados, de forma que na coluna de rentabilidade dos
Fundos aparece somente aquilo de fato foi obtido, sem considerar valores resgatados
dos Fundos iliquidos, ao passo que na coluna “Liquidos” a composigao é feita pelo valor
de base, somado a rentabilidade e o valor recuperado, que antes era iliquido.

Ao final da apresentagdo, a presidente Sandra agradeceu a apresentacdo e toda
explicagdo feita pelo diretor financeiro.

No item 6. Assuntos Gerais

A conselheira Eliete, abordou sobre a comissdo de gestdo, que na ultima reunido havia
sido comentado e que ela e o conselheiro Fabio haviam demonstraram interesse em
participar, considerando que ficou combinado que o Fabio participaria, a conselheira
questiona aos demais conselheiros se ela pode participar das reunides como ouvinte.
Nenhum conselheiro se op0s a solicitagdo da conselheira, finalizando, Eliete pede para
que o conselheiro Fabio a avise sobre as datas das reunides e ele responde
positivamente. A presidente Sandra questiona se o conselho fiscal escolheu seu
representante e a presidente do conselho Ligian responde que serd o conselheiro
Reginaldo.
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A presidente do conselho termina a reunido agradecendo a participagdo todos,

parabenizando e agradecendo a equipe técnica do Instituto pelo excelente trabalho
prestado por todos os funcionarios.

Término as 20h00.

Paulinia, 16 de novembro de 2020
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PAULINIA

PAUTA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
DATA: 16/11/2020 as 18:00h

LOCAL: PLENARINHO DA CAMARA MUNICIPAL DE VERADORES
1) Aprovagdo da Ata da reunido ordinéria realizada em 03/11/2020;

2) Deliberagdo sobre a ratificagdo para nova contratagdo de empresa prestadora de servigos
para captagdo, leitura e envio de recortes eletronicos de Diarios Oficiais, tanto em ambito
estadual quanto federal, servigo de leitura e clipping eletrénico em todos os estados da
federagdo, de acordo com os documentos enviados previamente (GRIFON);

3) Apresentagdo de Relatorio sobre a Carteira de Investimentos e Acompanhamento dos
Fundos Investidos;

4) Assuntos Diversos.

Paulinia, 11 de novembro de 2020.
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Presidénte do Conselho Administrativo



Cyauiiprev

Instituto de Previdéncia dos Funcionirios Piiblicos Municipio de Paulinia

LISTA DE PRESENCA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
16 de novembro de 2020 — 18 horas — REUNIAO POR TELECONFERENCIA
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GRIFON BRASIL ASSESSORIA LTDA EPP
CNPJ/MF: 21.129.497/00001-12
S&o Paulo/SP - TEL (11) 3186-8100

grifon@arifon.com.br

S3o Paulo, 09/10/2020
Encerramento do contrato: 30/11/2020

A/C: INSTITUTO DE PREV DOS FUNCIONARIOS PUB MUNICIPAIS DE PAULINIA - PAULINIAPREV
RECORTES ELETRONICOS DOS DIARIOS OFICIAIS

A Grifon Brasil, é atualmente a empresa lider de mercado no segmento de recortes eletronicos de todos os
Diarios Oficiais no pais. Fundada em Sao Paulo para atendimento exclusivo a 6rgdos publicos. E pioneira na leitura
dos cadernos relativos aos Poderes Executivo e Legislativo, principalmente as divises que veiculam os atos
dos Tribunais de Contas dos Estados e da Unido (TCE e TCU), ambos de suma importancia a gestdo
governamental que, até entdo, somente tinha acesso a informacdo digital de publicacées emanadas do Poder
Judiciario.

Especializada na captagao, leitura e envio de recortes eletronicos de Diarios Oficiais, tanto em ambito estadual
quanto federal, oferece atualmente o servigo de leitura e clipping eletronico em todos os estados da Federagdo.

As publicagdes sdo disponibilizadas diariamente por e-mail, pelo site da Grifon (mediante /ogin e senha) e pelo
aplicativo Grifon Alerta.

VANTAGENS DE SER ASSINANTE

e Envio de Podcast para os e-mails cadastrados;

e Envio diario de Jornal Grifon, um jornal digital que conta com informaces do interesse publico, tais
como noticias juridicas, consultas e pareceres, artigos, jurisprudéncias e doutrinas;

e Acesso aos recortes através do aplicativo Grifon Alerta mediante /ogin e senha, um inovador software
multiplataforma para gerenciamento dos processos que tem por finalidade garantir o recebimento dos
recortes eletronicos da Grifon de forma eficiente, imediata e precisa;

e Acesso aos recortes diretamente pelo site;

Acesso as consultas e pareceres respondidas pelo site;

Busca das publicagdes no diério oficial através de expressoes regulares: um algoritmo que abrange mais
de 1 milhdo e 800 mil variagGes da(s) palavra(s) objeto de interesse, reduzindo a quase zero a margem
de erro;

Leitura dos cadernos legislativos e Tribunais de Contas;

Seguro-garantia, que certifica que as obrigacdes contratuais serdo respeitadas e todas as publicacoes
serao entregues em tempo processual habil. Caso seja perdido um prazo judicial especificado no Didrio
Oficial por uma falha da prestacdo de servigos, 0 Seguro Garantia ressarce o prejuizo decorrente da
omissdo - até o valor de R$ 2 milhdes de reais. Valido apenas para os modulos pagantes e mediante
instalacdo do aplicativo Grifon Alerta;

e Pregos especiais para Sustentagao Oral no Tribunal de Contas;
e  Publicagdo de Editais nos didrios oficiais, mediante cotacdo;
* Valores especiais para extragdo de copias em quaisquer 6rgéos ou tribunais de qualquer estado.
* Valores especiais para solicitagdo de consultas e pareceres através de e-mail.
ASSINATURA

Estamos colocando a sua disposigao todos os processos do Diario Oficial da Unido e do Estado, conforme
detalhamento do Anexo I, que citarem INSTITUTO DE PREV DOS FUNCIONARIOS PUB MUNICIPAIS DE
PAULINIA - PAULINIAPREV por apenas R$78,50 (setenta e oito reais e cinquenta centavos) mensais -
R$942,00 (novecentos e quarenta e dois reais) anual.

RENOVACAQ

A renovagao do contrato podera ocorrer de forma automatica, a cada 12 meses, com o valor atualizado pelo indice
do IGPM, nos termos do art. 57, inciso II, da Lei Federal 8.666/93, que dispde sobre o carater continuo dos
servigos prestados para a Administracdo, limitada a 60 (sessenta) meses.

Av. Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n®1748, sala 205, Cidade Mongodes - Sdo Paulo/SP
CEP 04571-000 - Tel.: (11) 3186-8100
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FORMA DE PAGAMENTO
O pagamento devera ser efetuado através de boleto bancario ou por depésito identificado com o CNPJ, mediante
emissdo da respectiva fatura.

FUNDAMENTACAO LEGAL
O contrato podera ser pactuado dispensando-se processo licitatério em razéo do valor nos termos do artigo 24, 11
da Lei Federal 8.666/93.

Por fim, ressalta-se que o presente instrumento serd regulado supletivamente nos termos dos principios da teoria
geral dos contratos e as disposigoes de direito privado, conforme preceitua o art. 54 § 2° da Lei de Licitagbes.
FUNDAMENTACAO LEGAL

O contrato podera ser pactuado dispensando-se processo licitatério em razdo do valor nos termos do artigo 24, 11
da Lei Federal 8.666/93.

ANEXO I

Médulo 1° - Unido-Cortesia

UN - DOU/STF - Diario da Justica Eletronico - Supremo Tribunal Federal

UN - DOU/STJ - Didrio da Justiga Eletrénico - Superior Tribunal de Justia

UN - DOU/TRF1 - Diério Eletronico da Justiga Federal da 12 Regido — AC/ AP/ AM/ BA/ DF/ GO/ MA/ MT/ MG/ PA/ P/ RO/ RR/ TO
UN - DOU/TST - Dirio da Justiga da Unido - Tribunal Superior do Trabalho

UN - DOU/TSE - Diario da Justica Eletronico - Tribunal Superior Eleitoral

UN - CSJT - Didrio da Justica da Unido — Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho

UN - DOU/CNJ - Diario da Justiga - Conselho Nacional de Justiga

UN - DOU/STM - Diario da Justiga Eletronico - Superior Tribunal Militar

UN - DOU/TM - Diério Eletrénico do Tribunal Maritimo - Caderno 2

UN - DOU/TM - Diério Eletronico do Tribunal Maritimo - Caderno 1

UN - DOU/TSE - Diério da Justiga Eletronico - Tribunal Superior Eleitoral - Edigao Extra

UN - DOU/CNMP - Diério Eletronico do Conselho Nacional do Ministério Publico - Processual
UN - DOU/CNMP - Diario Eletronico do Conselho Nacional do Ministério Pablico - Administrativo
UN - DOU/STJD - Superior Tribunal de Justica Desportiva do Futebol

UN - DOU/TRF1 - Diério Eletrnico da Justiga Federal da 12 Regido — AC

UN - DOU/TRF1 - Diario Eletrdnico da Justiga Federal da 1? Regiao — AP

UN - DOU/TRF1 - Diario Eletrénico da Justiga Federal da 12 Regido — AM

UN - DOU/TRF1 - Diario Eletronico da Justi¢a Federal da 1% Regido — BA

UN - DOU/TRF1 - Diério Eletronico da Justiga Federal da 12 Regido — DF

UN - DOU/TRF1 - Diério Eletrénico da Justiga Federal da 1* Regiao — GO

UN - DOU/TRF1 - Diario Eletrénico da Justica Federal da 12 Regido ~ MA

UN - DOU/TRF1 - Diario Eletrénico da Justiga Federal da 1* Regido — MT

UN - DOU/TRF1 - Diario Eletrénico da Justica Federal da 12 Regido - MG

UN - DOU/TRF1 - Diério Eletronico da Justica Federal da 1% Regi&o — PA

UN - DOU/TRF1 - Diario Eletronico da Justica Federal da 12 Regido - P!

UN - DOU/TRF1 - Diario Eletrénico da Justica Federal da 1% Regiéo — RO

UN - DOU/TRF1 - Diério Eletrénico da Justica Federal da 12 Regido —~ RR

UN - DOU/TRF1 - Diério Eletrénico da Justica Federal da 1* Regiao — TO

UN - DOU/TRF1 - Didrio Eletronico da Justica Federal da 1* Regido — TRF

UN - DOU/TRF1 - Didrio Eletrénico da Justiga Federal da 12 Regigo — Editais Judiciais TRF1
UN - DOU/TRF1 - Diério Eletronico da Justiga Federal da 12 Regido — Administrativo
Médulo 2° - Unido-Cortesia

DOU1 - Dirio Oficial da Unido - Segéo 1

DOUS3 - Didrio Oficial da Unido - Se¢éo 3

DOU1 - Diario Oficial da Unido - Segéo 1 - Edigdo Extra

DOU3 - Diario Oficial da Unido - Secéo 3 - Edigdo Extra

DOU2 - Diario Oficial da Unio - Segao 2

DOU2 - Diario Oficial da Unido - Secdo 2 - Edicdo Extra

UN - DOU/TST - Diario da Justiga da Unido - Tribunal Superior do Trabalho - Administrativo
Médulo 3° - Sao Paulo

SP - DOSP - Diério Oficial do Estado de S&o Paulo - Poder Executivo Segéo |

SP - DOSP - Diario Oficial do Estado de S&o Paulo - Poder Executivo Secéo |l

SP - DOSP/TCE - Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - Poder Legislativo

SP - DOCIDADESP - Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo

SP - DOSP - Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo - Empresarial

SP - DOSP/OAB - Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - Poder Judiciario - Ordem dos Advogados do Brasil
SP - DOSP - Diario Oficial do Estado de Séo Paulo - Caderno Junta Comercial

SP - APM - Diario Oficial dos Municipios do Estado de S&o Paulo

Médulo 4° - Sao Paulo-Cortesia

Av. Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n°1748, sala 205, Cidade Mong&es - Sdo Paulo/SP
CEP 04571-000 - Tel.: (11) 3186-8100



GRIFON BRASIL ASSESSORIA LTDA EPP.

= CNPJ 21.129.497/0001-12

Grifon

RRASIL

SP - DJE/TJSP - Didrio da Justiga Eletrénico - Caderno 1 - Administrativo

SP - DJE/TJSP - Didrio da Justiga Eletronico - Caderno 2 - Judicial - 22 Instancia

SP - DJE/TJSP - Diario da Justiga Eletronico - Caderno 3 - Judicial - 12 Instancia - Capital

SP - DJE/TJSP - Diério da Justiga Eletronico - Caderno 4 - Judicial - 12 Instancia - Interior - Parte |

SP - DJE/TJSP - Diario da Justiga Eletrnico - Caderno 4 - Judicial - 1° Instancia - Interior - Parte Il

SP - DJE/TJSP - Diario da Justiga Eletronico - Caderno 5 - Editais e Leildes

SP - DO/TRT2 - Diario Oficial - Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido

SP - DEJT/TRT1S - Diério Eletronico da Justiga do Trabalho - Tribunal Regional do Trabalho da 15° Regido
SP - DJE/TJSP - Diario da Justiga Eletrénico - Caderno 4 - Judicial - 12 Instancia - Interior - Parte |l

SP - TIMSP - Diario da Justica Militar Eletrnico

SP - DJE/TRE-SP - Dirio da Justiga Eletrdnico - Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo

SP - DEJT/TRT2 - Diario Eletronico da Justica do Trabalho - Tribunal Regional do Trabalho da 2° Regido
SP - DJE/TRE-SP - Diario da Justiga Eletronico - Tribunal Regional Eleitoral de S&o Paulo - Edigao Extra
SP - TIT - Tribunal de Impostos e Taxas

SP - DEJT/TRT2 - Diario Eletronico da Justiga do Trabalho - Tribunal Regional do Trabalho da 2* Regido - Administrativo
SP - DEJT/TRT15 - Diario Eletrnico da Justia do Trabalho - Tribunal Regional do Trabalho da 15° Regido - Administrativo
Médulo 57° - Unido - TRF3 - MS/ SP-Cortesia

UN - DOU/TRF3 - Diério Eletronico da Justica Federal da 3% Regido - Judicial | - Capital SP

UN - DOU/TRF3 - Diario Eletronico da Justica Federal da 3° Regido - Judicial Il - Capital SP

UN - DOU/TRF3 - Didrio Eletronico da Justica Federal da 3° Regido - Judicial | - TRF

UN - DOU/TRF3 - Diério Eletrdnico da Justica Federal da 3° Regido - Judicial Il - TRF

UN - DOU/TRF3 - Diério Eletronico da Justica Federal da 3% Regido - Judicial | - Interior SP e MS

UN - DOU/TRF3 - Diario Eletronico da Justica Federal da 3* Regi&o - Judicial Il - Interior SP e MS

UN - DOU/TRF3 - Didrio Eletronico da Justica Federal da 3% Regido - Judicial | - JEF

UN - DOU/TRF3 - Diario Eletrénico da Justica Federal da 3? Regi&o - Judicial Il - JEF

UN - DOU/TRF3 - Diario Eletrdnico da Justica Federal da 3% Regio - Administrativo

Caso estejam de acordo, favor responder este e-mail com a forma de pagamento para que possamos programar em
nosso sistema a renovagdo e enviar a minuta do contrato, para que seja assinada e enviada até a data de
encerramento do contrato atual.

Por oportuno e confiando no sucesso dessa parceria, reiteramos protestos de estima e consideracdo.

Equipe
GRIFON BRASIL ASSESSORIA LTDA EPP

Luana Sllva o
GRIFON BRASIL ASSESSORIA LTDA EPP

{ 21.129.497/0001~-12.
GRIFON BRASIL ASSESSORIA LTDA - EPP

Av. Eng. Luis Carlos Berrini, 1748 Sala 205
Cidade Mongdes -CEP 0457 1-000

I siorauto-sp _J

Av. Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n®1748, sala 205, Cidade Mongdes - Sdo Paulo/SP
CEP 04571-000 - Tel.: (11) 3186-8100



auliprev
’ Garantindo seu futuro
o ——— e

PLANILHA CONSOLIDADA DE PESQUISA DE MERCADO

Contratacao de empresa especializada em oferecer servigos para captacao,
leitura e envio de recortes eletronicos de Diarios Oficiais, tanto em 4mbito

estadual quanto federal, servico de leitura e clipping eletronico em todos os
ectadne da federacin

EMPRESA VALOR GLOBAL
sedep RS 2.664,00
Jprius RS 960,00
Igriffon RS 942,00

A empresa GRIFFON ganhou por ser o menor preco valor R$942,00

Dispensa de licitagdo conforme art. 24 Inc. Il da Lei 8666/93
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PRAZO DE \IAL\DADE DA PROPOSTA:
) dias, contados da data de sua apresentaqéo.

g5 (noventa © cinco
al € Campo Grande — MS.

\COES GERAIS:
documento fisc

COND
A Unidade da Federacao na qual sera emitido ©
os € despesas diretas € indiretas, tributos incidentes, encargos
e adm'\nistragéo e lucro, materiais € mao-de-
aisquer outros necessarios ao

GO estao contidos todos 0S cust
V'\denc'\ér'\os, traba\histas e comerc'\a'\s, taxa
0s, Seguros. fretes, rotutagem.

obraa serem emprega S
fiele integral cumpr‘\mento do objeto.

embalagens e qu

art'\c'\pando sob a forma de consoOrcio-
catorio que rege @ presente

que nao estou P
0 instrumento convo

Declaro
O PROPONENTE declara conhecer 0S termos d
licitagao-
0 PROPONENTE declara qué esta em dias para habilitagao no: SICAF.
restagao dos servigos deverao se
r formalizada
s por escrito
€

Qqaisquer reclamagoes oriundas da P

dgngidas a0 NossO escritorio, sito na ru ne 43 - Vil ;

cidade de Campo Grande — 2 Almeida— CEP 79112-500
-0, na

a. Ranieri Mazzilli,

3 de Outubro de 2020.

-Ms, 1

Campo Grande

campo G %
p rande-MS: Rua da paz, 17 - Centro - CEP: 79002-190. Telefone
) 90. sfone:
01 - Sala 01 - Centro Ameéricag CEP: 7§(65)
N ‘?65'.;

Cuiaba-MT Avenida 21 de abril, n



