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DIRETORIA EXECUTIVA – Composição em 12/2020

Marcos André Breda

Diretor Presidente Eleito - Servidor Efetivo da Prefeitura Municipal de Paulínia

Beatriz de Lourdes Nascimento Borlina Bernardi 

Diretora de Previdência e Atuária - Servidora Efetiva da Prefeitura Municipal de Paulínia

Douglas Henrique Municelli

Diretor Administrativo e Financeiro - Servidor Efetivo da PAULIPREV

Adelson Chaves dos Santos 

Analista Previdenciário

Ademilson Peres Gonçalves 

Operador de Microcomputador 

(Servidor Cedido pela Prefeitura 

Municipal de Paulínia)

Brunno Henrique Sibin 

Controlador Interno

Bruno Ricardo Lauer de Oliveira

Analista Previdenciário

Célia Camila da Silva Morais 

Agente Previdenciária

Daiana Cardoso Baleeiro Guimarães 

Ferreira 

Técnica de Enfermagem

Daniel Lombo Bernardo 

Médico

Denise D’Angelis dos Santos 

Analista Previdenciária

Ediana Ferreira Brito 

Assistente Social

Erivaldo Pereira da Silva 

Técnico em Tecnologia da 

Informação

Evanice Cosmo Santos de Oliveira 

Técnica de Enfermagem

Evans Eduardo Beraldo 

Contador

Fabiano Luiz Avamileno 

Agente Previdenciário

Janaina Siqueira Faria

Agente Previdenciária

Joele Francis Lima Patez 

Agente Previdenciária

Josélia de Jesus Garcia

Enfermeira 

Leonardo Jenichen de Oliveira 

Procurador Autárquico

Marcela Capodeferro Lobo 

Analista Previdenciária

Marcelo Tadeu Fernandes da Motta 

Médico

Marcos Antonio Sambo

Agente Previdenciário

Mariela Balducci 

Agente Previdenciária

Paula Ferreira dos Santos 

Procuradora Autárquica

Pedro Sant Ana Ferreira Scarabelo 

Analista Previdenciário

Rafael Brandão de Abreu

Agente Previdenciário

Rebeca Malanzuk 

Agente Previdenciária

Rodrigo de Oliveira Machado 

Auxiliar de Serviços Gerais

Ronaldo Naomassa Nakada 

Analista Previdenciário 

Silvia Larissa Cardoso da Silva 

Auxiliar de Serviços Gerais

QUADRO DE SERVIDORES DA PAULIPREV - Composição em 12/2020
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Sandra Ariadne Cassasa – CPA 10

Conselheira Presidente - Representante dos 

Servidores Ativos

Antonia Sirlene Lima – CPA 10

Conselheira – Representante dos Servidores 

Inativos

Edson Tomaz – CPA 10

Conselheiro – Representante do Poder 

Executivo

Eliete Maria da Silva– CPA 10

Conselheiro – Representante dos Servidores 

Inativos

Erick Santos Paiva – CPA 10

Conselheiro – Representante do Poder 

Executivo

Fábio Ceconello – CPA 10

Conselheiro – Representante do Poder 

Legislativo

Nara Martins Moretti – CPA 10

Conselheira – Representante dos Servidores 

Ativos

Idu Albino Ribeiro – CPA 10

Conselheiro – Representante dos Servidores 

Ativos

Paulo Henrique dos Santos – CPA 10

Conselheiro – Representante do Poder 

Executivo

Ligian Regina Kalvon – CPA 10

Conselheira Presidente - Representante 

dos Servidores Ativos

Ademir Pereira – CPA 10

Conselheiro – Representante do Poder 

Executivo

Reginaldo Aparecido Naves – CPA 10

Conselheiro – Representante do Poder 

Legislativo

Marcia Regina Ambrozini Lopes da Silva –

CPA 10 

Conselheira – Representante dos 

Servidores Inativos

Nívia Carla da Fonseca – CPA 10

Conselheira – Representante dos 

Servidores Ativos

Adelson Chaves dos Santos – CPA 10

Analista Previdenciário

Brunno Henrique Sibin – CPA 10

Controlador Interno

Douglas Henrique Municelli – CPA 10

Diretor Administrativo e 

Financeiro

Ronaldo Naomassa Nakada – CPA 10

Analista Previdenciário

CONSELHO ADMINISTRATIVO - Composição em 12/2020

CONSELHO FISCAL - Composição em 12/2020

COMITÊ DE INVESTIMENTOS - Composição em 12/2020
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DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS

Servidores PAULIPREV
Proventos (Em R$ mil) e Quantidade
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Valor Total - Servidores Quantidade de Servidores

• A partir de Abril/2020, houve a implantação dos efeitos financeiros da Lei Complementar 73/2020, que dispôs sobre o 
Plano de Cargos e Salários dos Servidores da PAULIPREV

• Nos meses de Julho/2020 e Outubro/2020, foram pagas as duas parcelas referentes ao 13º salário
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DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS

Aposentados
Proventos (Em R$ milhões) e Quantidade
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Valor Total - Aposentadorias Quantidade de Aposentadorias

• A partir de Abril/2020, houve a implantação dos efeitos financeiros das Leis Complementares 65/2017 e 66/2017 
aos aposentados com direito à paridade

• Nos meses de Julho/2020 e Outubro/2020, foram pagas as duas parcelas referentes ao 13º salário
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DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS

Pensionistas
Proventos (Em R$ mil) e Quantidade
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Nos meses de Julho/2020 e Outubro/2020, foram pagas as duas parcelas referentes ao 13º salário
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DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS

Auxílio Doença 
Proventos (Em R$ mil) e Quantidade
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• Com a Emenda Constitucional 103 de
12/11/2019, a responsabilidade pelo
pagamento do auxílio doença passou a ser do
próprio ente federativo empregador.

• A PAULIPREV estendeu o pagamento do
benefício até Março/2020, quando houve a
finalização do processo de transição entre a
autarquia e os entes federativos.

• Os valores pagos entre Novembro/2019 e
Março/2020 – de competência do ente –
foram ressarcidos ao instituto
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DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS

Receitas – Contribuições Previdenciárias
Valores em R$ milhões

• 90% das receitas previdenciárias foram oriundas das contribuições repassadas pela Prefeitura Municipal
• A partir de Agosto/2020, a alíquota previdenciária dos servidores e patronal passou de 11% para 14%
• Em Dezembro/2020, houve o recebimento das receitas de contribuições associadas ao 13º salário dos 

servidores da Prefeitura Municipal de Paulínia
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DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS

Outras Receitas
Valores em R$ mil (Eixo Esquerda) e Valores em R$ milhões (Eixo Direita)
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• O Acordo de Parcelamento 530/2015 foi finalizado em Julho/2020, enquanto que, em Setembro/2020 foram iniciados os Acordos de Parcelamento 
406/2020 e 408/2020

• No mês de Novembro/2020, houve o recebimento da parcela referente ao 13º salário do COMPREV
• Entre Julho/2020 e Novembro/2020, a Prefeitura Municipal ressarciu o PAULIPREV em relação às despesas com Auxílio Doença realizadas após a 

Emenda Constitucional 103/2019
• A partir de Setembro/2020, a PAULIPREV passou a ser ressarcida pelas atividades realizadas pelo setor de Perícias no âmbito do Convênio SMRH 
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EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL
Comparação das avaliações atuariais de 2018, 2019 e 2020
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EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL

Características Populacionais
Folha de Pagamento Mensal em R$ milhões e Quantidade de Segurados
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EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL

Custo Previdenciário Total
Em R$ e em % do total da remuneração dos servidores ativos

Em média, nas últimas três avaliações atuariais, o custo previdenciário total anual da PAULIPREV 
representou 26,55% da folha de pagamento mensal dos servidores ativos municipais
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EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL

Ativos e Passivos
Valor em R$ bilhões
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EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL

Ativos e Passivos – Detalhamento 
Valor em R$ bilhões
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GESTÃO DE INVESTIMENTOS
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GESTÃO DE INVESTIMENTOS

Patrimônio Total
Valores em R$ bilhões
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Desvalorização de 1,47% no ano de 2020, em meio à 
instabilidade dos mercados financeiros no cenário de 
pandemia global

-1,47%
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GESTÃO DE INVESTIMENTOS

Composição do Desempenho da Carteira
Valores em R$ milhões
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GESTÃO DE INVESTIMENTOS

Patrimônio por tipo de aplicação
Valores em R$ milhões
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GESTÃO DE INVESTIMENTOS

Rentabilidade Bruta x Meta Atuarial
Em % (acumulado em 2020)
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GESTÃO DE INVESTIMENTOS

Patrimônio por Fundos  
Situação em Dez/2020

Valores em R$ milhões

22

Em Dezembro/2020, 46,1% dos recursos estavam concentrados em títulos públicos (NTN-Bs) e em fundos 100% títulos 
públicos (CAIXA FIC BRASIL GESTÃO ESTRATÉGICA e BB ALOCAÇÃO ATIVA FIC RF PREV)
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS FUNCIONÁRIOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE PAULÍNIA/SP

GESTÃO DE INVESTIMENTOS

Recuperação de Fundos Estressados – 2020
Valores em R$ milhões

23

1
2

,6

1
0

,0

3
,1

1
,5

1
,2

0
,2

0

2

4

6

8

10

12

14

TOWER FIRF IMA-B TMJ IMAB GGR PRIME FIDC ILLUMINATI FIDC PIATÃ LP PREV

CREDITO PRIVADO

FIRF PYXIS

INSTITUCIONAL

IMAB
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ano de 2020 e revertidos aos cofres da PAULIPREV



INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS FUNCIONÁRIOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE PAULÍNIA/SP

GESTÃO DE INVESTIMENTOS

Reprocessamento de Cotas – 2020
Valores em R$ milhões
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Em 2020, houve um PDD líquido de R$ 65,6 milhões, em 

função da diferença entre o PDD de R$ 66,4 milhões e do 
reprocessamento positivo de R$ 756 mil



INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS FUNCIONÁRIOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE PAULÍNIA/SP

GESTÃO DE INVESTIMENTOS

Patrimônio por Grau de Liquidez
Participação sobre o Total - Em %

Situação em 31/12/2019 Situação em 31/12/2020

25

75%

25%
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83%

17%
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS FUNCIONÁRIOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE PAULÍNIA/SP

13/01/2020 Deliberação sobre apresentação de contas do

Conselho Fiscal; Antecipação da 1º parcela do 13º Salário;

Contratação de Seguro Predial e Manutenção de Website e E-

mail Corporativo; Movimentações Financeiras; Informações

sobre PL 71/2019 (Aporte do Déficit Atuarial)

27/01/2020 Contrato FIPE; Processo de Prova de Vida; ADIN

da Migração de 2001; Eleição Suplementar para Vacância do

Cargo de Conselheiro Administrativo Inativo;

03/02/2020 Relatório Gerencial 11/2019 e 12/2019;

Contratação de Serviços de Custódia;

17/02/2020 Relatório Quadrimestral do Conselho Fiscal;

Aplicação dos recursos do aporte em fundo específico;

Composição da Comissão de PAD PAULIPREV;

09/03/2020 Custos de Impressão de Cédula com Foto para

Eleição da PAULIPREV; Composição da Comissão de PAD

PAULIPREV; Desconto em Folha (Sindicato, ASMUP e ADESPP);

PL 20/2020 (Alíquota Previdenciária);

25/03/2020 Implemento do Impacto Financeiro das Leis

65/2017 e 66/2017 para os inativos com integralidade e

paridade; PL 05/2020 – PCCV PAULIPREV;

13/04/2020 Contrato de Locação de Veículos; Aditamento do

Contrato de Consultoria Atuarial; Apresentação de

Investimentos;

29/04/2020 Prorrogação do Concurso da PAULIPREV;

Transferência do Auxílio Doença; Aposentadorias Especiais (SV 33

STF); PL do Parcelamento de Débitos Patronais;

13/05/2020 Relatório Gerencial 01/2020 e 02/2020

27/05/2020 Relatório do Conselho Fiscal (2019 e 1T2020);

Contrato de Locação de Impressoras; Implemento do Impacto

Financeiro das Leis 65/2017 e 66/2017 para os inativos com

integralidade e paridade;

08/06/2020 Plano de Ação de 2020; Ratificação para

movimentações financeiras; aprovação das contas de 2019 pelo

Conselho Fiscal; Contrato com os Correios;

22/06/2020 Relatório Contábil de 2019;

06/07/2020 Relatório FOCUS (Posição da Carteira de

Investimentos); Recondução da Presidência do Conselho

Administrativo;

20/07/2020 Apresentação do Relatório Atuarial (31/12/2019);

Discussão e deliberação; Assuntos Diversos;

03/08/2020 Realocação de Valores Recuperados em Fundos;

Contrato de Locação de Container; Contrato de Software de Gestão

de Ponto Eletrônico; Contrato de Consultoria Financeira; Assuntos

Diversos;

ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS
Reuniões do Conselho Administrativo e Reuniões Conjuntas do Conselho Administrativo e Fiscal

2020
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17/08/2020 Acordo de Parcelamento; Convênio SMRH

Perícias; Eleição Suplementar para Vacância do Cargo de

Conselheiro Administrativo Inativo; Regimento Interno dos

Conselhos;

02/09/2020 Aplicação de recursos resgatados (LFT); Projeção

Orçamentária para 2021; Eleição Suplementar para Vacância do

Cargo de Conselheiro Administrativo Inativo; Regimento

Interno dos Conselhos; Regimento Interno dos Conselhos;

Assuntos Diversos

21/09/2020 Contrato do Sistema de Contabilidade; Convênio

SMRH Perícias; Eleição Suplementar para Vacância do Cargo de

Conselheiro Administrativo Inativo; Pró-Gestão Nível II; Assuntos

Diversos;

01/10/2020 Deliberação sobre itens do Edital de AGC do fundo

PIATÃ

05/10/2020 Relatório Trimestral do Conselho Fiscal;

Contratação de empresa para digitalização de documentos

Contratação de empresa de locação de software para hospedagem

de documentos digitalizados; Contratação de Software de Análise

Financeira; Assuntos Diversos;

19/10/2020 Contrato de Locação de Computadores; Encerramento

de Contrato de Consultoria Financeira; Revisão do Regimento

Interno do Conselho Administrativo; Assuntos Diversos;

03/11/2020 Apresentação de Conselheira Eleita; Relatório

Gerencial (07/2020 e 08/2020); Membro do Conselho Administrativo

para compor Comissão de Gestão de Carreiras (LC 73/2020) ;

Contrato de Sistema de Folha de Pagamento; Assuntos Diversos;

16/11/2020 Contratação de Empresa de Clipping Digital; Relatório

de Investimentos; Assuntos Diversos;

01/12/2020 Apresentação e deliberação sobre a Política de

Investimentos 2021; Assuntos Diversos

14/12/2020 Apresentação do Relatório Trimestral pelo Conselho

Fiscal; Apresentação e deliberação do Relatório de Governança

Corporativa 2018/2019; Regimento Interno do Conselho

Administrativo; Assuntos Diversos

18/12/2020 Apresentação e deliberação do Relatório de

Governança Corporativa 2018/2019; Assuntos Diversos

ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS
Reuniões do Conselho Administrativo e Reuniões Conjuntas do Conselho Administrativo e Fiscal

2020

28
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21/01/2020 Análise de Processos de Empenho, Demonstrativos

Financeiros, Contratos e Demais Documentos referentes ao mês de

12/2019; Assuntos Diversos;

30/01/2020 Parecer Final das Contas Quadrimestrais; Assuntos

Diversos;

14/02/2020 Análise de Processos de Empenho, Demonstrativos

Financeiros, Contratos e Demais Documentos referentes ao mês de

01/2020; Assuntos Diversos;

13/03/2020 Análise de Processos de Empenho, Demonstrativos

Financeiros, Contratos e Demais Documentos referentes ao mês de

01/2020; Assuntos Diversos;

26/03/2020 Carteira de Investimentos; Assuntos Diversos;

22/03/2020 Análise de Processos de Empenho, Demonstrativos

Financeiros, Contratos e Demais Documentos referentes ao mês de

03/2020; Assuntos Diversos;

14/05/2020 Análise de Processos de Empenho, Demonstrativos

Financeiros, Contratos e Demais Documentos referentes ao mês de

04/2020; Parecer Anual de 2019 e Trimestral de 2020; Assuntos

Diversos;

22/06/2020 Análise de Processos de Empenho, Demonstrativos

Financeiros, Contratos e Demais Documentos referentes ao mês de

03/2020; Assuntos Diversos;

07/07/2020 Competências do Conselho Fiscal;

15/07/2020 Análise de Processos de Empenho, Demonstrativos

Financeiros, Contratos e Demais Documentos referentes ao mês

de 06/2020; Assuntos Diversos;

18/08/2020 Análise de Processos de Empenho; Assuntos

Diversos;

24/08/2020 Análise de Processos de Aposentadoria; Assuntos

Diversos;

10/09/2020 Análise de Processos de Aposentadoria; Assuntos

Diversos;

22/09/2020 Análise de Processos de Empenho (08/2020);

Assuntos Diversos;

20/10/2020 Análise de Processos de Empenho (09/2020);

Assuntos Diversos;

10/11/2020 Análise de Processos de Aposentadoria; Assuntos

Diversos;

ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS
Reuniões do Conselho Fiscal

2020
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28/01/2020 Cenário Econômico; Carteira de Investimentos;

Variação da Carteira; Estimativa da Carteira Real; Deliberação sobre

Fundos (TOWER RF IMAB); Valores Recebidos; Realocações;

Perspectivas;

02/03/2020 Cenário Econômico; Carteira de Investimentos;

Variação da Carteira; Estimativa da Carteira Real; Deliberação sobre

Fundos (FI MULTIMERCADO SCULPTOR CP, FIRF PYXIS

INSTITUCIONAL IMAB, GGR PRIME FIDC, W7 FIP MULTIESTRATEGIA);

Valores Recebidos; Realocações; Perspectivas;

02/04/2020 Cenário Econômico; Carteira de Investimentos;

Variação da Carteira; Estimativa da Carteira Real; Valores Recebidos;

Realocações; Fato Relevante; Perspectivas;

30/04/2020 Cenário Econômico; Carteira de Investimentos;

Variação da Carteira; Estimativa da Carteira Real; Deliberação sobre

Fundos (BBIF MASTER FIDC LP) Valores Recebidos; Realocações; Fato

Relevante; Perspectivas;

30/05/2020 Cenário Econômico; Carteira de Investimentos;

Variação da Carteira; Estimativa da Carteira Real; Deliberação sobre

Fundos (FII INFRA REAL ESTATE, TMJ IMA B FI RF, FII BR HOTEIS,

BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRATÉGIA, INCENTIVO FIDC

MULTISSETORIAL II, FIRF PYXIS INSTITUCIONAL IMAB) Valores

Recebidos; Realocações; Fato Relevante; Perspectivas;

30/06/2020 Cenário Econômico; Carteira de Investimentos;

Variação da Carteira; Estimativa da Carteira Real; Deliberação sobre

Fundos (FIP GESTÃO EMPRESARIAL MULTIESTRATÉGIA; ILLUMINATI

FIDC; W7 FIP MULTIESTRATÉGIA; INCENTIVO MULTISSETORIAL I

FIDC; INCENTIVO FIDC MULTISSETORIAL II ) Valores Recebidos;

Realocações; Fato Relevante; Perspectivas;

31/07/2020 Cenário Econômico; Carteira de Investimentos; Variação da

Carteira; Estimativa da Carteira Real; Deliberação sobre Fundos (BRASIL

FLORESTAL FIP MULTIESTRATÉGIA, GERAÇÃO ENERGIA FIP

MULTIESTRATÉGIA, LME REC MULTIESTRATÉGIA IPCA,) Valores Recebidos;

Realocações; Fato Relevante; Perspectivas;

30/08/2020 Cenário Econômico; Carteira de Investimentos; Variação da

Carteira; Estimativa da Carteira Real; Deliberação sobre Fundos (GGR

PRIME FIDC, BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRATÉGIA, FIP GESTÃO

EMPRESARIAL MULTIESTRATÉGIA) Valores Recebidos; Realocações; Fato

Relevante; Perspectivas;

29/09/2020 Cenário Econômico; Carteira de Investimentos; Variação da

Carteira; Estimativa da Carteira Real; Deliberação sobre Fundos (TOWER RF

IMAB, TOWER II RF FI IMAB5, BRASIL FLORESTAL FIP MULTIESTRATÉGIA,

FI MULTIMERCADO SCULPTOR CP, FIP GESTÃO EMPRESARIAL

MULTIESTRATÉGIA) Valores Recebidos; Realocações; Fato Relevante;

Perspectivas;

29/10/2020 Cenário Econômico; Carteira de Investimentos; Variação da

Carteira; Estimativa da Carteira Real; Deliberação sobre Fundos (GERAÇÃO

ENERGIA FIP MULTIESTRATÉGIA, PIATÃ FI RF LP CP, HAZ FII) Valores

Recebidos; Realocações; Fato Relevante; Perspectivas;

30/11/2020 Cenário Econômico; Carteira de Investimentos; Variação da

Carteira; Estimativa da Carteira Real; Deliberação sobre Fundos (INFRA

REAL ESTATE FII, W7 FIP MULTIESTRATÉGIA, GGRE PRIME FIDC) Valores

Recebidos; Realocações; Fato Relevante; Perspectivas;

05/01/2021 Cenário Econômico; Carteira de Investimentos; Variação da

Carteira; Estimativa da Carteira Real; Deliberação sobre Fundos (FIP

GESTÃO EMPRESARIAL MULTIESTRATÉGIA) Valores Recebidos;

Realocações; Fato Relevante; Perspectivas;

ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS
Reuniões do Comitê de Investimentos

2020

30
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ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

Gestão Orçamentária
Receitas (Em R$ correntes)

32

Receita Orçada Receita Realizada

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS - PREFEITURA 45.000.000,00R$      49.001.322,91R$      

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS - CÂMARA 750.000,00R$              972.822,41R$              

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS - PAULIPREV 250.000,00R$              285.767,00R$              

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS - CEDIDOS 3.000,00R$                    38.079,83R$                 

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS - AUXÍLIO DOENÇA 1.115.000,00R$         2.857,68R$                    

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS - INATIVOS 4.100.000,00R$         4.878.865,06R$         

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS - PENSIONISTAS 80.000,00R$                 99.921,16R$                 

REMUNERAÇÃO DOS RECURSOS DO RPPS 5.500.000,00R$         13.693.696,98R$      

RESTITUIÇÃO DE BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS -R$                                 1.301.569,89R$         

RESSARCIMENTOS -R$                                 163.989,56R$              

COMPENSAÇÕES FINANCEIRAS ENTRE O RPPS E O RGPS 13.500.000,00R$      9.770.423,50R$         

OUTRAS RECEITAS 15.000,00R$                 7.809,87R$                    

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL - PREFEITURA 45.000.000,00R$      49.061.117,67R$      

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL - CÂMARA 750.000,00R$              976.882,51R$              

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL - PAULIPREV 250.000,00R$              284.713,99R$              

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL - CEDIDOS 3.000,00R$                    50.420,69R$                 

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL - AUXÍLIO DOENÇA 1.115.000,00R$         -R$                                 

PARCELAMENTO DE DÉBITOS PATRONAIS - PRINCIPAL 2.500.000,00R$         7.369.725,51R$         

PARCELAMENTO DE DÉBITOS PATRONAIS - MULTAS E JUROS 1.850.000,00R$         -R$                                 

APORTES DÉFICIT ATUARIAL - PREFEITURA 45.000.000,00R$      40.281.328,82R$      

APORTES DÉFICIT ATUARIAL - CÂMARA 750.000,00R$              490.779,96R$              

APORTES DÉFICIT ATUARIAL - PAULIPREV 250.000,00R$              -R$                                 

APORTES DÉFICIT ATUARIAL - CEDIDOS 3.000,00R$                    7.102,18R$                    

APORTES DÉFICIT ATUARIAL - AUXÍLIO DOENÇA 1.115.000,00R$         -R$                                 

APORTES DÉFICIT ATUARIAL - MULTA E JUROS 5.000,00R$                    -R$                                 

RECEITA ORÇAMENTÁRIA TOTAL 168.904.000,00R$   178.739.197,18R$   

Tipos de Receitas
2020
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ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

Gestão Orçamentária
Despesas (Em R$ correntes)
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2020

Dotação Inicial Despesa Realizada

CONSTRUÇÃO DE SEDE PARA O 

PAULIPREV
OBRAS E INSTALAÇÕES  R$              101.700,00 -R$                                 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -  PESSOAL CIVIL 4.060.000,00R$         3.362.271,13R$         

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 24.000,00R$                 -R$                                 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS - INTRA-ORÇAMENTÁRIO 680.000,00R$              284.713,99R$              

MATERIAL DE CONSUMO 85.000,00R$                 32.869,63R$                 

SERVIÇOS DE CONSULTORIA 100.000,00R$              31.196,67R$                 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 550.000,00R$              515.986,94R$              

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS -  PESSOA JURÍDICA 2.800.000,00R$         155.970,31R$              

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 57.000,00R$                 13.162,82R$                 

AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS 101.700,00R$              -R$                                 

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 110.000,00R$              8.862,52R$                    

SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 540.000,00R$              212.186,36R$              

APOSENTADORIAS E REFORMAS 116.000.000,00R$   125.961.916,66R$   

PENSÕES 7.500.000,00R$         7.614.966,94R$         

OUTROS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS 10.500.000,00R$      25.978,92R$                 

SENTENÇAS JUDICIAIS 500.000,00R$              481.347,98R$              

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES - INTRA-ORÇAMENTÁRIO 50.000,00R$                 -R$                                 

CONTRIBUIÇÕES CONTRIBUIÇÕES 50.000,00R$                 -R$                                 

ENCARGOS ESPECIAIS PASEP 130.000,00R$              -R$                                 

RESERVA RESERVA DE CONTINGÊNCIA 24.964.600,00R$      -R$                                 

168.904.000,00R$   138.701.430,87R$   

Grupo de Despesa Tipo de Despesa

MANUTENÇÃO DO INSTITUTO 

DE PREVIDÊNCIA

BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS

DESPESA ORÇAMENTÁRIA TOTAL
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ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

Gestão de Pessoas
Quantidade de Servidores
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CONTROLADOR INTERNO ASSISTENTE SOCIAL CONTADOR
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ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

Situação de Contratos (Dez/2020)
Contratos de valor fixo
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FORNECEDOR OBJETO PROCESSO ADM CONTRATO  VALOR TOTAL 
 VALOR 

MENSAL 

ANDRE MATTEIS MARTINS BONILHA Locação do Imóvel  Sede Dispensa de Lici tação 01/2017 Contrato 01/2017 R$ 151.934,76 R$ 12.661,23

A2 WORKS LTDA Locação de Computadores Pregão Presencia l  05/2018 Contrato 05/2018 R$ 93.341,80 R$ 7.778,48

GCASPP CONSULTORIA CONTÁBIL E SISTEMA LTDA - EPP Sis tema Contábi l Pregão Presencia l  04/2019 Contrato 04/2019 R$ 77.346,36 R$ 6.445,53

FAC LOCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS Sis tema de Folha de Pagamento Pregão Presencia l  03/2019 Contrato 12/2019 R$ 33.000,00 R$ 2.750,00

PRADO E BARSI LTDA ME Locação de Impressoras  e Scanner Pregão Presencia l  01/2018 Contrato 01/2018 R$ 29.400,00 R$ 2.450,00

LUSA LOCADORA DE VEICULOS LTDA Locação de Veículo Convite 01/2017 Contrato 04/2017 R$ 21.698,52 R$ 1.808,21

ALIANÇA ATUARIAL LTDA – EPP Consultoria  Atuaria l Pregão Presencia l  02/2019 Contrato 002/2019 R$ 20.680,20 R$ 1.723,35

D B ROZZI-ME Locação de Ar Condicionado Dispensa de Lici tação 46/2018 Contrato 07/2018 R$ 10.494,78 R$ 874,56

INSTITUTO TOTUM Consultoria  - Pró-Gestão Dispensa de Lici tação 26/2019 Contrato 06/2019 R$ 9.500,00 -

PARAMITA TECNOLOGIA CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA Software Anál ise Financeira Inexigibi l idade 01/2020 Contrato 04/2020 R$ 8.208,00 R$ 684,00

RODOLFO DORNE & CIA LTDA – ME Manunteção do Webs ite Dispensa de Lici tação 01/2019 Contrato 01/2019 R$ 5.080,88 R$ 423,40

SOLUÇÕES EQUIPAMENTOS Locação de Container (Arquivo Morto) Dispensa de Lici tação 03/2018 Contrato 03/2018 R$ 3.423,00 R$ 285,25

ALLIANZ SEGUROS S/A Seguro Predia l Dispensa de Lici tação 105/2019 R$ 2.806,87 R$ 233,91

ALGAR TELECOM S/A Backup em Nuvem Dispensa de Lici tação 12/2019 Contrato 05/2019 R$ 2.760,00 R$ 230,00

GRIFON BRASIL Boletim de Publ icações Dispensa de Lici tação 41/2020 Contrato 07/2020 R$ 942,00 R$ 78,50

REPDATA Relógio Ponto Dispensa de Lici tação 81/2019 Contrato 11/2019 R$ 831,00 R$ 69,25

CONTRATOS FIXOS
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Situação de Contratos (Dez/2020)
Contratos de valor variável
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FORNECEDOR OBJETO PROCESSO ADM CONTRATO  VALOR TOTAL 
 VALOR 

MENSAL 

CPFL Energia  Elétrica Dispensa de Lici tação 04/2020 - R$ 42.000,00 R$ 3.500,00

BANCO DO BRASIL Custódia  de Títulos  Públ icos Dispensa de Lici tação 06/2020 Contrato 01/2020 R$ 17.520,00 R$ 1.460,00

VIVO Telefonia  Fixa Dispensa de Lici tação 07/2019 Contrato 04/2019 R$ 17.160,00 R$ 1.430,00

VIVO Telefonia  Móvel Dispensa de Lici tação 02/2019 Contrato 02/2019 R$ 16.030,80 R$ 1.335,90

BANCO DO BRASIL
Custódia  de Títulos  Públ icos  (Sel ic 

ANBIMA)
Dispensa de Lici tação 06/2020 Contrato 01/2020 R$ 8.400,00 R$ 700,00

CORREIOS Correios - Contrato 9912444251 R$ 1.500,00 R$ 125,00

CONTRATOS VARIÁVEIS (Valor Estimado)
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Gestão do Custo Administrativo
Valores em R$ mil

- 11,36%
Entre 2019 e 2020, houve uma redução média de gastos de R$ 49,3 mil/mês
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Detalhamento do Custo Administrativo
Valores em R$ mil
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Processos Judiciais
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ANO TIPO NÚMERO DO PROCESSO VALOR VALOR TOTAL

Precatório 0406-71.2018.8.26.0428/02 56.900,75R$      

Precatório 0458-33.2019.8.26.0428/02 53.080,11R$      

Precatório 1002141-30.2015.8.26.0428/01 278.167,62R$    

RPV 0001236-42.2015.8.26.0428 30.199,00R$      

RPV 1005895-09.2017.8.26.0428 6.142,00R$        

RPV 0002794-10.2019.8.26.0428/01 27.540,80R$      

RPV 0000708-03.2018.8.26.0428/01 22.877,53R$      

RPV 0001599-87.2019.8.26.0428/02 6.440,17R$        

481.347,98R$    2020
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Instrução em andamento de Processos de Aposentadorias – TCE/SP
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AGUARDANDO 

JULGAMENTO DE 

RECURSO ORDINÁRIO

AGUARDANDO 

RETORNO DO 

TCE/SP

OUTROS

2013 Verbas 1 1

Aspectos  Formais  e Verbas 1 1

Verbas 21 8 29

2015 Verbas 35 2 37

Migração 16 1 17

Migração e Verbas 2 13 1 16

Verbas 1 45 5 51

Aspectos  Formais  e Verbas 2 2

Migração 1 1 2

Migração e Verbas 4 8 3 15

Outros 1 1

Verbas 11 41 6 58

Aspectos  Formais  e Verbas 11 38 3 52

Migração 1 4 5

Migração e Verbas 1 11 1 13

Outros 3 3

Verbas 2 2 4

86 192 30 307TOTAL

2017

SITUAÇÃO

TOTALANO DE APOSENTADORIA TIPO DE APONTAMENTO

2014

2018

2016
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Cumprimento de Decisões Judiciais e Conformidade

APOSTILAS RETIFICATÓRIAS
2020: Revisão de 77 aposentadorias, nos termos das exigências do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo

REGRAS DE APOSENTADORIAS
A partir de meados de 2019, a PAULIPREV não concedeu mais aposentadorias com a inclusão de verbas de natureza
indenizatória ou transitória, nos termos dos apontamentos realizados pelo Tribunal de Contas do Estado de São
Paulo

A partir de meados de 2019, as aposentadorias dos servidores que realizaram a migração por intermédio da Lei
Complementar 49/2011 passaram a ser concedidas apenas com fundamento no Artº 40 da Constituição Federal,
com os cálculos de proventos efetuados na forma da Lei 10.887/2004 – e não mais com integralidade e paridade,
nos termos dos apontamentos realizados pelo Tribunal de Contas do Estado de São Paulo
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Governança Corporativa e Controle Interno

CANAIS DE ATENDIMENTO E IMAGEM INSTITUCIONAL
A PAULIPREV disponibiliza aos seus segurados, além dos atendimentos realizados presencialmente, atendimentos
por via telefônica, comunicação por aplicativos de mensagem e canais eletrônicos para sanar dúvidas no website
institucional por meio do link https://pauliprev.sp.gov.br/atendimento/ onde se encontra espaço específico para
mensagens ou telefones de diferentes setores, bem como a possibilidade de se realizar considerações sobre o
atendimento oferecido pelo RPPS

RELATÓRIOS GERENCIAIS
A PAULIPREV, por meio do seu sistema de Controle Interno, realiza relatórios com periodicidade bimestral,
apresentados à Diretoria Executiva e ao Conselho Administrativo, apresentando as principais informações em
termos de receitas, despesas, custo administrativo, investimentos, aplicações e resgates, informações sobre
atendimentos, informações sobre aposentadorias e perícia médica, compras e contratos
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Governança Corporativa e Controle Interno

LEGISLAÇÕES ASSOCIADAS À PAULIPREV
• Lei Complementar 73/2020 – Plano de Cargos e Salários dos Servidores da PAULIPREV
• Lei Complementar 74/2020 – Alteração nos encargos de multa e juros associados aos débitos patronais
• Lei 3759/2020 – Alteração da alíquota previdenciária de 11% para 14%, nos termos das determinações da

Secretaria de Previdência Social
• Lei 3768/2020 – Autorização de Parcelamento de Débitos Patronais

PARCELAMENTO DE DÉBITOS PATRONAIS
A PAULIPREV conseguiu que os débitos patronais referente aos períodos de 2014, 2015 e 2016 fossem consolidados
em Acordos de Parcelamentos, que passaram a ser pagos a partir de Setembro/2020. O total de débitos parcelados
é da ordem de R$ 72,1 milhões.

CONVÊNIO DE PERÍCIAS
A PAULIPREV assinou convênio com a Secretaria de Recursos Humanos para receber o reembolso referente às
atividades realizadas pelo setor de Perícias da PAULIPREV que sejam de responsabilidade da Prefeitura Municipal.
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Governança Corporativa e Controle Interno
ADESÃO E CERTIFICAÇÃO DO PRÓ-GESTÃO
Em 2018, a PAULIPREV realizou a adesão ao Programa Pró-Gestão, desenvolvido no âmbito da Secretaria da
Previdência Social, que visa o reconhecimento de boas práticas de gestão adotadas pelos RPPS

Em 2020, a PAULIPREV manteve a certificação nível I do Pró-Gestão, no âmbito da Secretaria de Previdência
Social, o que significa que o instituto comprovou a adoção de requisitos mínimos em termos de:
• Mapeamento e Manualização de áreas
• Certificação de gestores e servidores na área de investimentos
• Controle de dados da base de segurados
• Transparência
• Capacitação dos Gestores
• Representatividade dos Segurados em Órgãos Colegiados
• Capacitação e treinamento de servidores nas áreas de benefícios e de investimentos

MELHORIAS INSTITUCIONAIS
Censo Previdenciário
Código de Ética da PAULIPREV
Política de Segurança de Informação
Mapeamento e Manualização de Áreas de Benefícios e de Investimentos
Conselheiros Administrativos e Fiscais plenamente certificados pelo CPA-10
Comitê de Investimentos plenamente certificados pelo CPA-10
Plano de Ação Anual
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Governança Corporativa e Controle Interno

Em 2020, a PAULIPREV possuía o Nível I do Pró-Gestão, sendo que, até o final 
de 2020, apenas 22 RPPS possuíam a certificação no Estado de São Paulo...
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... Enquanto que, no Brasil, apenas 75 RPPS possuíam a certificação 
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