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Pauliprev consolida excelência na gestão 

com a Certificação Pró-Gestão-RPPS 
 

 

 

Um dos termômetros que apontam o nível de excelência de um Regime Próprio de Previdência 

Social – RPPS é o certificado do Programa de Certificação Institucional e Modernização da Gestão dos 

Regimes Próprios de Previdência Social da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios – Pró-

Gestão RPPS, um selo concedido pela Secretaria Nacional da Previdência, órgão ligado ao Ministério da 

Economia. Aperfeiçoar processos, aumentar a transparência, atender procedimentos de governança 

corporativa e compliance são alguns dos requisitos necessários para a obtenção dessa qualificação. Na 

verdade, o Pró-Gestão integra um programa nacional que busca aprimorar a gestão dos Regimes Próprios de 

Previdência, Social para conferir mais transparência no relacionamento com os segurados e a sociedade. 

Desde 2019, já foram obtidos pela Pauliprev dois selos de aderência 1 de 2, estágios iniciais do programa. A 

meta, agora, é alcançar os padrões de excelência mais complexos e reforçar o alinhamento com as melhores 

práticas de administração de recursos de regimes próprios de previdência social e concessão de benefícios 

previdenciários. 

 

O processo para obtenção deste importante certificado de qualidade teve início na Pauliprev em 

2018, quando vislumbrou-se a possibilidade de o instituto dar um saldo de qualidade e de melhoria contínua 

em seus processos. E teve sequência com atendimentos e preenchimentos de requisitos exigidos pelo 

programa Pró-Gestão. Esse esforço multitarefa envolveu muitas mãos e muitos profissionais merecem ser 

valorizados pela conquista. 

 

A certificação é um processo de reconhecimento da excelência e das boas práticas de gestão 

destinado a atestar a qualidade e a funcionalidade de produtos, serviços, processos produtivos, gestão 

ambiental, dentre outros. É a avaliação, por entidade externa credenciada, do sistema de gestão de uma 

organização e o reconhecimento de que está de acordo com determinadas normas de referência. A 

certificação serve para declarar explicitamente que determinada situação é verdadeira e deve ser formal, feita 

segundo procedimentos padronizados e documentados, devendo ser reavaliada e renovada periodicamente. 

 

O processo de certificação proporciona benefícios internos e externos à organização. Externamente, 

ela pode obter maior credibilidade e aceitação perante outras organizações com as quais se relaciona. 

Internamente, obter um certificado de conformidade ajuda a conhecer, organizar e melhorar os processos da 

instituição, evitar o retrabalho, reduzir custos e alcançar maior eficiência e racionalização. O gestor consegue 

ter uma visão abrangente dos processos e de como eles contribuem para os resultados pretendidos. 

 

Entrar para o rol dos institutos que detêm o selo Pró-Gestão faz da Pauliprev um RPPS mais robusto 

do ponto de vista de eficiência. Não à toa, a Pauliprev vem aumentando a transparência de seus processos 

internos e seu relacionamento com fundos de investimentos.  

 

Pró-Gestão 

O Pró-Gestão verifica e audita os resultados dos institutos de previdência que implementaram as 

ações do programa distribuídas nas suas três dimensões: controles internos, governança corporativa e 

educação previdenciária. Na visão do presidente da Pauliprev, Marcos André Breda, “esse certificado é um 

reconhecimento de que estamos no caminho certo”. O Pró-Gestão possui quatro níveis de aderência 

conforme o grau de comprometimento de cada instituto. A Pauliprev obteve os níveis 1 e 2, e está buscando 

atingir as etapas mais complexas para as aderências 3 e 4. 

 

Esse programa foi criado para incentivar os RPPS a adotarem melhores práticas de gestão 

previdenciária, de forma a proporcionar maior controle dos seus ativos e passivos e a conferir mais 
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transparência no relacionamento com os segurados e a sociedade. Toda essa preocupação com excelência 

sinaliza para a sociedade que a Pauliprev respeita princípios éticos e defende os interesses de seus 

beneficiários sob a ótica da legislação vigente.  

 

Atualmente existem no país cerca de 2.100 RPPSs, que contam com quase 10 milhões de segurados, 

entre servidores ativos, aposentados e pensionistas, e são responsáveis pela gestão de recursos acumulados 

superiores a R$ 200 bilhões. Para se ter uma importância da certificação e do seu elevado nível, no Brasil, 

apenas 93 estão certificados em algum nível do Programa Pró-Gestão RPPS. Nesse sentido, a Pauliprev se 

junta ao seleto grupo de outras 42 entidades que possuem a certificação nível 2I ou superior. O desafio agora 

é superar problemas alinhados com a questão atuarial e financeira, de modo a garantir, com sustentabilidade, 

a concessão e manutenção dos benefícios previdenciários aos seus segurados e dependentes  

 

A certificação é um processo de reconhecimento da excelência e das boas práticas de gestão 

destinado a atestar a qualidade e a funcionalidade de produtos, serviços, processos produtivos, gestão 

ambiental, dentre outros. É a avaliação, por entidade externa credenciada, do sistema de gestão de uma 

organização e o reconhecimento de que está de acordo com determinadas normas de referência. A 

certificação serve para declarar explicitamente que determinada situação é verdadeira e deve ser formal, feita 

segundo procedimentos padronizados e documentados, devendo ser reavaliada e renovada periodicamente. O 

processo de certificação proporciona benefícios internos e externos à organização. 
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