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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PAULINIA

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO - PAULIPREV

Aos 06 dias do més de fevereiro de 2023, as 18 horas e 40 minutos, reuniram-se de forma virtual
os membros do Conselho Administrativo nomeados através do Decretos n° 8.204 de 29 de abril
de 2022, Edson Tomaz, Sandra Ariadne Casassa, Fabio Cecconelo, Erick Santos Paiva, Vaniza
Ghidotti, Idu Albino Ribeiro, Fabiano Drudi, Solange de Fatima Ramos Meschiati, além do
Diretor Presidente do Instituto Pauliprev, Marcos André Breda, do Diretor Financeiro, Douglas,
¢ dos membros do Comité de Investimentos, Adelson Chaves, Ronaldo Nakada e Marcos Sambo
para deliberar sobre a pauta publicada na secretaria do Instituto de Previdéncia dos Funcionérios
Publicos de Paulinia — PauliPrev, conforme regimento interno dos Conselhos.

E importante esclarecer, que a integra das reunides deste Conselho Administrativo encontra-se
disponivel em meio eletronico, no canal do PauliPrev
(https://www.youtube.com/c/pauliprev/featured) e no site do Instituto, pauliprev.sp.gov.br, aos
quais todos podem ter acesso. Sendo assim, a presente ata ¢ destinada a ratificagdo e a
transcricdo de maneira sucinta, dessas gravagdes. Todos os atos ocorridos nas reunides,
encontram-se registrados nas referidas midias, as quais deverdo ser consultadas para a visdo da
totalidade dos acontecimentos.

1) Deliberagdo sobre a aprovagdo da Ata da reunifio ordinaria do Conselho Administrativo,
realizada no dia 16/01/2023;

2) Ratificagdo sobre a prorrogagdo do contrato de prestagio de servigos de telefonia fixa, moével
¢ internet, com vencimento no dia 20/02/2023, de acordo com os documentos encaminhados
previamente;

3) Ratificagdo semestral quanto a autorizagdo das movimentagdes financeiras de carater
operacional (ultima deliberagdo ocorrida em 01/08/2022);

4) Ratificag@o anual sobre a aprovagio da cota de custeio para despesas diversas e de pequena
monta (ultima deliberag@o ocorrida em 24/01/2022);

5) Deliberag@o quanto a mudanga de entendimento do Conselho de Administragdo em relagdo a
possibilidade de execug@o de descontos em folha de pagamentos, sobre verbas solicitadas por
entidades de representagdo dos servidores publicos municipais, desde que atendidos critérios
técnicos e legais definidos pelos Setores de referéncia e autorizados pela Diretoria Executiva do
Pauliprev;

6) Apresentagdo e deliberagdo para aprovagdo sobre o Relatério de Acompanhamento da
Execucdo da Politica de Investimentos do exercicio de 2022, de acordo com os materiais
encaminhados anteriormente;

7) Apresentagdo sobre o cendrio macroecondmico atual e posi¢do da carteira de investimentos do
Pauliprev, em conformidade com o Relatério Focus; ‘;‘
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PAULINIA

8) Assuntos diversos.

A Presidente do Conselho Administrativo, Sandra, deu inicio a reunido desejando boas-vindas a
todos presentes e leu os itens da pauta.

Item 01. Deliberagdo sobre a aprovagdo da Ata da reuniio ordinaria do Conselho
Administrativo, realizada no dia 16/01/2023 — Sandra diz que a ata foi enviada previamente para
a ciéncia e corregdo dos conselheiros. Idu diz que fez corregdo na ata e esta certinho; aproveita e
da sua aprovagdo ao item. Sandra coloca em deliberagio e conselheiros aprovam com
unanimidade.

Item 02. Ratificagéio sobre a prorrogag¢do do contrato de prestagdo de servigos de telefonia fixa,
movel e internet, com vencimento no dia 20/02/2023, de acordo com os documentos
encaminhados previamente — Sandra reafirma que os documentos para a analise dos conselheiros
foram enviados previamente, ressalta que a média de pregos realizada pelo Instituto estd abaixo
dos valores pagos pelos demais Institutos da regido. Explica que o contrato esta fragmentado em
trés servigos: Telefonia Fixa; Telefonia Mével e Internet Banda Larga; custo anual de R$
17.982,00 e o custo mensal € de R$ 1.498,50. Pergunta se os conselheiros tém alguma duvida e
conselheiros acenam que ndo. Item ¢ colocado em deliberagdo e conselheiros aprovam com
unanimidade.

Item 03. Ratificagdo semestral quanto a autorizagdo das movimentagdes financeiras de carater
operacional (ltima deliberagdo ocorrida em 01/08/2022) — Sandra passa a palavra ao André que
explica que essas movimentagdes sio do dia a dia do Pauliprev e, como existiram apontamentos
do Tribunal de Contas em gestdes anteriores, ratificam semestralmente essas movimentagdes
operacionais. Diz que qualquer recurso recebido pelo Instituto ndo fica parado em conta e,
independente do montante, todo o recurso recebido & aplicado, o que gera as APR’s —
Autorizagdes de Aplicagdes e Resgates, todas elas publicadas em nosso site. Diz acharem
importante que, além da publicagdo e da explicagfo, haja a contribuigdo com o conselho para a
questdo da deliberagdo das informagGes que recebem no dia a dia, para deixar muito clara a
participagdo do Conselho Deliberativo — Administrativo - nas questdes que precisam ser
deliberadas, assim como sdo fiscalizados os atos pelo Conselho Fiscal nas atribui¢des deles.
Complementa que é um modo de dar transparéncia a todos os relatorios enviados aos
conselheiros ao longo do ano e para demonstrar a quem nos assiste e nos fiscaliza que o conselho
atua nas deliberagdes, no acompanhamento das questdes inerentes da gestio da Autarquia.
Sandra coloca o item em deliberag@o e conselheiros aprovam com unanimidade.

Item 04. Ratificagdo anual sobre a aprovagdo da cota de custeio para despesas diversas e de
pequena monta (ultima deliberagdo ocorrida em 24/01/2022) — A palavra ¢ passada ao André.
Ele explica que essa despesa faz parte das movimentagdes ordinrias, também entram no
relatério de gestdo, mas que, 14 atras, acordaram que ela seria como uma verba de dispensa de
licitagdo, de despesas emergenciais, que sdo administradas pelas secretarias da Prefeitura. Diz
que essas despesas operacionais, de pequena monta, sdo trazidas ao conselho desde 2019 para
que juntos fixassem um valor e o valor fixado foi de, no maximo, R$ 10.000,00 ao meés.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PAULINIA

Acrescenta que o limite da Dispensa de Licitagdo é de R$ 17.600,00 para cada dispensa e que
ndo ¢ o desejo da Diretoria utiliza-lo. Complementa que os contratos, iniciais ou suas
prorrogagdes, sdo levados corriqueiramente ao conselho e as despesas de pequena monta nunca
poderdo ultrapassar o que ¢ ratificado aqui pelo conselho. Diz que, no acumulado do ano, € gasto
pelo Instituto algo em torno de 30 a 40% do valor estimado. Sandra coloca item em votagdo e
conselheiros aprovam unanimemente.

Item 0S. Deliberagdo quanto a mudanga de entendimento do Conselho de Administragdo em
relagdo a possibilidade de execugdo de descontos em folha de pagamentos, sobre verbas
solicitadas por entidades de representagdo dos servidores publicos municipais, desde que
atendidos critérios técnicos e legais definidos pelos Setores de referéncia e autorizados pela
Diretoria Executiva do Pauliprev — Sandra fala sobre o folder divulgado no grupo do WhatsApp
do Sindicato que contém erros “gritantes” e os aponta. Refor¢a que o que foi solicitado ao
Instituto foi o desconto de “mensalidade sindical” em folha de pagamento e ndo “contribuigdo
sindical” como informa o folder. Lembra que, em gestdes anteriores, o pedido de desconto da
mensalidade sindical foi negado, por duas vezes, por falta de dados, por néo saberem de que
forma poderia ser feito e por o Instituto ndo ter condi¢des administrativas para a realizagdo.
Informa que o Sindicato, mais uma vez, solicitou a discussdo desse assunto e Sandra achou
pertinente trazer novamente o assunto por ser uma nova diretoria, um novo conselho; o assunto
foi discutido e € ponto pacificado por esse conselho, bastaria apenas a ratificagdo em ata. Lembra
que esse ¢ um ato de gestéo, de competéncia da Diretoria Executiva a autorizagdo ou ndo e, por
questdes de parceria, transparéncia e participagdo deste conselho, o Diretor Presidente sempre
traz os assuntos que envolve o Instituto por serem, os conselheiros, solidarios juridicamente ao
Instituto. Diz que esse assunto voltou ao conselho por haver deliberagéo anterior negando o ato.
Fato colocado em discussdo no grupo de WhatsApp dos conselheiros para discussdo e
esclarecimentos de duvidas. Ratifica que por 5 votos favoraveis esta aprovado o desconto em
folha de pagamento da mensalidade sindical dos segurados inativos do Pauliprev mediante a
apresentagdo de autorizagdo dos segurados que desejarem o desconto da mensalidade sindical em
folha de pagamento. Sandra explica que essa concessdo ndo esté restrita somente ao sindicato,
portanto, os servidores que desejarem o desconto em folha de pagamento de mensalidades de
associagdes que os representem, o pedido também sera realizado e conduzido pela Diretoria do
Instituto. Conselheiros comentam sobre informagdes constantes no folder. Idu diz que o voto
dele foi contrario por motivos ja ditos, ao seu ver, ha mais beneficio ao Sindicato e talvez nem
tanto ao servidor. Vaniza diz que conversaram bastante e seu voto foi favoravel. Diz que 0s
segurados que a procuraram demonstraram claramente o quanto esse desconto facilitaria a vida
deles. Edson justifica sua mudanga de voto em comparagéo a tltima deliberagdo desse assunto.
Diz que a votagdo foi a favor do servidor para que ele tenha a livre iniciativa de escolha. Sandra
acrescenta que essa votag@o s6 ndo ocorreu antes por inércia do proprio Sindicato; o Sindicato
ficou a cargo de enviar as informagdes necessdrias para uma melhor avaliagdo, conforme
solicitado foi pela conselheira Nara, ainda integrante deste conselho, na reunidio em que ocorreu
a ultima deliberagéo do assunto. O envio da planilha com as informagdes, por parte do Sindicato,
s6 ocorreu agora. Complementa que o André foi o defensor do desconto da mensalidade sindical
em folha de pagamento por entender que os segurados precisam ser valorizados, protegidos e
auxiliados no que precisam; pensando nos segurados do Instituto, ele trouxe a posi¢do positiva
dele para este conselho. Erick diz que néo foi tipo de publicidade dada pelo Sindicato, através do
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folder, que fez com que a deliberagdo positiva acontecesse, o assunto ja havia sido deliberado
antes. André complementa que o desconto da mensalidade sindical ndo sera automatico, havera
agora toda a parametrizagdo processual, operacional e técnica. Lembra que o foco ndo ¢ a
prote¢do a qualquer entidade que seja, a protegdo principal ¢ ao Pauliprev. Acrescenta que tanto
a Prefeitura como a Camara j4 realizam os descontos em folha.

Item 06. Apresentagdo e deliberagdo para aprovagio sobre o Relatério de Acompanhamento da
Execugdo da Politica de Investimentos do exercicio de 2022, de acordo com os materiais
encaminhados anteriormente — Sandra d4 boas vindas aos membros do Comité de Investimentos
¢ passa a palavra ao Douglas para que inicie a apresentagéo. Douglas diz que o relatério de
acompanhamento € uma exigéncia legal, mas a portaria n° 1467 nio especifica um modelo; o
que sera apresentado foi desenvolvido pelo comité e contém todas as informag¢bes mais
importantes. Lembra que a meta de retorno era IPCA + 4,90% a.a. Mostra o fechamento da
carteira nos ultimos 4 anos (2019-2022). A meta era de 10,97% em 2022, alcangamos 8,74%,
Douglas explana informagdes do relatério que justificam o ndo atingimento da meta atuarial:
PDD na ordem de R$ 20,8 mi e Renda Variavel. Diz que terminamos o ano mantendo todos os
limites percentuais legais, fechando a carteira com R$ 1.447.132.878.46. Sandra lembra que o
PDD ¢ referente a fundos iliquidos e estressados investidos 14 no passado, que estdio seguindo
seu curso com o empenho do Comité de Investimentos tentando diminuir o prejuizo, ressalta que
ndo sdo investimentos realizados agora. Douglas confirma. Sandra pergunta sobre o percentual
da carteira em Titulos Publicos ser maior que o objetivo da politica de investimentos. Douglas
diz que a legislagdo ndo fala nada sobre os limites de objetivo, somente sobre os limites legais. O
comité analisa a aderéncia, se razoavel, se positiva € ndo viram desvio discrepante. Adelson
pondera a questdo do desenquadramento dos titulos publicos; explica que quando ha PDD na
renda varidvel, acaba influindo no percentual de renda fixa, ele causa uma diminui¢do no
percentual de renda varidvel e causa um aumento na renda fixa. Douglas apresenta os dados de
rentabilidade por artigo legal e por fundo. Em 2022, foram R$ 14,533 mi em recuperagdes em
fundos iliquidos, acumulando, desde 2019, R$ 103.176.151,19 recuperados. Idu pergunta ao
Douglas o quanto falta para recuperarmos dos fundos iliquidos. Douglas diz que ir4 reponde-lo
no proximo item da reunido, quando abrirdo a carteira. André diz ao Idu que ¢é dificil precificar a
carteira em valores atuais, se baseiam no que estd processado na acdo civil publica que estd em
andamento. Diz que os investimentos tratados como iliquidos sdo todos anteriores a 2016 e que
ainda estdo sendo analisados a nivel de Policia, Ministério Publico, Ministério da Economia,
Receita Federal... Diz que os valores que estio na agdo civil publica montam R$ 286 mi,
recuperamos R$ 103 mi desses R$ 286 mi que foram investidos no passado. Lembra que o
objetivo € chegar proximo a recuperagio de 50%, 60% desse valor até o final de todo o plano de
recupera¢do. Lembra que o percentual da politica de investimentos varia de acordo com a
volatilidade da nossa carteira, conforme foi explicado pelo Adelson. Sandra coloca o item em
deliberagdo e ¢ aprovado com unanimidade pelos conselheiros.

Item 07. Apresentagdo sobre o cenario macroecondmico atual e posi¢do da carteira de
investimentos do Pauliprev, em conformidade com o Relatério Focus — Douglas inicia a
apresentacd@o falando sobre os topicos do momento: Inflagdo na Europa, nos EUA e a brasileira;
aumento de juros do FED (USA) e mundo; Guerra entre Russia e Ucrénia;, e o Petréleo. O
Boletim Focus prevé Selic de 12,5%, o PIB tem a previsdo de uma possivel queda e a inflagdo
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esta em 5,78%. Douglas apresenta o IPCA mensal, anual e o acumulado nos ultimo 12 meses. A
bolsa esta em torno de 108.000 pontos. O délar estd em RS 5,19. O petréleo em junho/22 chegou
a USDE 120,00 hoje esta na faixa de USDE 80,00. Diz que sobre os juros nominais, o Brasil esta
perdendo apenas para a Argentina, estamos com 13,75%. Apresenta um grafico com a Politica
Monetaria em todos os paises. Douglas fala sobre os riscos para o ano de 2023 como a corregdo
da aliquota do ICMS dos combustiveis e rally de juros entre outros. Douglas inicia a
apresentagdo das informagdes sobre a nossa Carteira; [IPCA fechou 2022 em 5,78%, IBOV em
4,69% e CDI em 12,39%. Em analise quantitativa, a nossa liquidez foi de 8,74%, fechando 2022
com R$ 1.447.119,765 e, respondendo ao Idu, diz que ainda restam R$ 173 mi contabilmente a
serem recuperados. Apresenta a analise qualitativa da carteira. Traz um quadro comparativo com
informag¢des més a més dos indices de IPCA, Carteira e a Meta Atuarial. Diz que temos uma boa
estratégia e a nossa carteira estd bem diversificada. Edson e Sandra parabenizam ao Douglas pela
apresentagdo realizada. Sandra agradece ao Douglas e aos demais integrantes do Comité de
Investimentos.

Item 08. Assuntos diversos — Vaniza sugere a realizagdo de uma live com os professores para
questionamentos deles e esclarecimentos das dividas a respeito das aposentadorias. Diz que tem
orientado os servidores a procurarem o Instituto para a analise de caso a caso. André diz que estd
a disposi¢do, podem realizar uma live ou marcar uma reunido presencial. Acrescenta que podem
falar genericamente, mas existem as particularidades que, as vezes, a analise s6 pode ser feita
com a apresentacdo dos documentos. Diz que, via de regra, o ideal é que o servidor pe¢a uma
simulagdo. Mas a Vaniza pode organizar a live ou a reunido, ele estara a disposigéo.

A Presidente do Conselho agradeceu a participagdo de todos e encerrou a reunido.

Término as 20:31h.

Paulinia, 06 de fevereiro de 2023.

Idu Albino Ribeiro
Conselheiro Administrativo
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Sandra Ariadne Casassa
Presidente Conselho Administrativo

(‘:;‘lé C¢/Q0nyb

Fabio Cecconelo rick Santos Paiva
Conselheiro Administrativo Conselheiro Administrativo

\JCA/Y\J/:Z,)Q« ?):\4 nLaJUX

Vaniza Ghidotti Solange de/{étima Ramos Meschiati
Conselheira Administrativa Conselheira Administrativa
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Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do Municipio de Paulinia

LISTA DE PRESENCA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
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TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE, ENTRE SI, FAZEM O

PAULIPREV — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE
PAULINIA E TELEFONICA BRASIL S/A

CONTRATO N°: 08/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 52/2020

PREGAO PRESENCIAL N°: 03/2020

EDITAL N°: 03/2020

DATA: 20/02//2021

VALOR: LOTE 01: TELEFONIA DIGITAL FIXA ESTIMATIVO: RS 18.000,00 (dezoito mil
reais), BANDA LARGA (INTERNET): RS 2.361,60 (dois mil, trezentos e sessenta e um reais e
sessenta centavos).

LOTE 02: TELEFONIA MOVEL: RS 1.259,64 (hum mil, duzentos e cinquenta e nove reais e
sessenta e quatro centavos).

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

Pelo presente termo de contrato de prestagdo de servigos, de um lado o PAULIPREYV - Insti-
tuto de Previdéncia dos Funcionarios Piublicos do Municipio de Paulinia, inscrito no
CNPJ/MF n° 04.882.772/0001-55, com sede na Avenida dos Pioneiros, n° 86 — Santa Terezi-
nha, no municipio de Paulinia, Estado de Sdo Paulo, representado neste ato por seu Diretor-
Presidente, Sr. MARCOS ANDRE BREDA, infra-assinado, nomeado através do Decreto n°
7545 de 02/05/2019, doravante chamada simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado, a
empresa TELEFONICA BRASIL S/A, inscrita no CNPJ/MF sob n° 02.558.157/0001-62,
com sede a Avenida Eng. Luis Carlos Berrini, n® 1376, Bairro Cidade Mongdes, na cidade de
Sdo Paulo, Estado de S@o Paulo, neste ato representados pelos Senhores RONES ALVES
MACHADO PORTELA, infra-assinado, portador do RG n° 13.885.009-4 SP/SSP e do
CPF/MF n° 031.743.458-63 ¢ FABIO MARQUES DE SOUZA LEVORIN, infra-assinado,
portador do RG n° 27.638.106-3 SP/SSP e do CPF/MF n°® 267.221.148-56, doravante designa-
da simplesmente CONTRATADA, decorrente do Pregdo Presencial n® 03/2020, realizada nos
termos da Lei n.° 8.666, de 21.06.1993, com suas alteragdes subsequentes e demais normas
complementares, mediante as cldusulas e condigdes a seguir estabelecidas e que reciprocamen-
te outorgam e aceitam.

DO INTROITO

O presente instrumento rege-se fundamentalmente pela Lei Federal n° 10.520/02, subsidiada
pela Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes, que instituem normas para licitagdes e contratos
da Administragcdo Publica e ddo outras providéncias, estando vinculado ao Processo n°
52/2020 de acordo com a deliberag@o do Sr. Diretor Presidente do PAULIPREV exarada na-

queles autos e que autoriza sua lavratura.

Avenida dos Pioneiros, n° 86
Bairro Santa Terezinha - Paulinia/SP — CEP 13140-798
Telefone: (19) 3833-7050/7055
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CLAUSULA 1* - DO OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresa para a presta¢do de servigos
nas modalidades STFC (Servigo Telefonico Fixo Comutado) com minimo de 15 linhas digitais,
40 ramais DDR, acesso a internet na modalidade Banda Larga e telefonia mdvel conforme

especificagdes constantes no termo de referéncia anexo I, parte integrante do Edital do Pregio
Presencial n® 03/2020.

1.2 O gestor responsavel pelo acompanhamento, fiscalizagio, conferéncia e recebimento dos servi-
¢os prestados serd o Sr. Fabiano Luiz Avamileno, Agente Previdenciario, Departamento Adminis-
trativo que sera substituido pelo servidor Rafael Branddo de Abreu Agente Previdenciario, Depar-
tamento Administrativo, em caso de impedimento do primeiro.

CLAUSULA 2* - DO REGIME DE EXECUCAO

2.1. Os servigos serdo executados de acordo com as especificagdes fornecidas pelo CONTRATAN-
LB,

2.2. O CONTRATANTE poder4, em qualquer ocasido, exercer a mais ampla fiscaliza¢do dos servi-
¢os, reservando-se o direito de rejeita-los, a seu critério, quando ndo forem considerados satisfato-
rios.

2.3. A fiscalizagdo, por parte do CONTRATANTE, ndo eximira a CONTRATADA das responsabi-
lidades previstas na legislagdo civil e por danos que vier causar ao CONTRATANTE ou a terceiros.
seja por atos seus, de seus funcionarios ou prepostos, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugio
do contrato.

2.4. Havendo qualquer falha na execugdo ou caso os servigos estejam em desacordo com as normas,
a CONTRATADA sera notificada para que regularize as mesmas, sob pena de aplicagio das pena-
lidades previstas neste termo.

2.5. Nos pregos indicados estdo incluidas, além dos lucros, todas as despesas de custos, beneficios,
tributos e quaisquer outras despesas, direta ou indiretamente, relacionadas com a execugio dos ser-
vigos, sempre que solicitadas pelo CONTRATANTE.

2.6. O contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas para restabelecer a relagdo que as
partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribui¢do da Administra¢io
para a justa remuneragdo da prestagdo de servigos, objetivando a manutengdo de equilibrio econo-
mico financeiro inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis,
porém, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execu¢do do ajustado, ou,
ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando dlea econdmica ex-
traordindria e extracontratual.

CLAUSULA 3* - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. DA CONTRATADA:

3.1.1. Cobertura do sistema de telefonia movel, fixo e banda larga em todo o territério nacional.
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3.1.2. Disponibilizar o servigo de telefonia movel celular, fixo e banda larga durante vinte e quatro
horas por dia, todos os dias, durante a vigéncia do contrato.

3.1.3. Fornecer sempre que solicitado e em prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
demonstrativos de utiliza¢do dos servigos, para averiguagdes de interesse da Contratante, podendo
ser fornecido por meio eletrénico ou papel.

3.1.4. Emitir mensalmente a conta de todas as linhas contratadas para a prestagdo de servico de
telefonia celular, individualmente, independente ou ndo da utiliza¢@o dos servigos.

3.1.5. Responsabilizar-se legal, técnica e financeiramente por quaisquer interferéncias de intrusos
nos servigos, isentando a Contratante de quaisquer custos proveniente de clonagem.

3.1.6. Garantir o pleno funcionamento de comunicagdo movel celular, fixo e banda larga em toda a
area da regido metropolitana de Campinas, nas principais cidades do Estado de Sdo Paulo, em
outros estados, mesmo que através da utilizagdo de outras concessiondrias de telefonia moével
celular, se necessédrio, sem mudanga de tecnologia, sem a necessidade de prévia autorizagdo da
Contratante.

3.1.7. Disponibilizar um Gerente de Contas para dar assisténcia imediata nas varias questdes
relacionadas a presta¢do dos servigos, ora contratados, e, principalmente em situagdes de defeitos
nestas linhas.

3.1.8. Manter Central de Atendimento operando 24 horas por dia durante os sete dias da semana,
sendo que, durante o horario das 8h00min as 17h00min, a Contratada deverd manter atendimento

especializado para atender imediatamente os servigos requisitados pela Contratante, a exemplo de:
mudanga de niimero, bloqueios, desbloqueios e outras operagdes afins.

3.1.9. Atender as solicitagdes da Contratante, quando necessério e formalmente solicitados, para os
seguintes procedimentos:

3.1.10. Os valores ofertados de acordo com a tabela 1,2 e 3 deverdo ser iguais em todos os horarios
do dia e em todos os horérios do dia e em todos os dias da semana, sem qualquer tipo de alteragio,
salvo para menor, em caso de descontos promocionais oferecidos pela empresa Contratada.

3.1.11. O pagamento dos servigos serd mensal e sobre o efetivo servigo prestado.

3.1.12. Os servigos de VC2 e VC3 serdo objetos de subcontratagdo de Operadora de Longa
Distancia conforme dispde a Lei de Outorga do Servigo movel Pessoal.

3.1.13. Prazo de Entrega: 30 (trinta) dias a partir da assinatura do contrato.

3.1.14 Cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do artigo 7° da Constitui¢do Federal.

Avenida dos Pioneiros, n°® 86
Bairro Santa Terezinha - Paulinia/SP — CEP 13140-798
Telefone: (19) 3833-7050/7055




L 1 auliprev

Garantindo seu futureo

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PAULINIA

3.1.15. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assu-
midas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no respectivo procedimento licita-
torio.

3.1.16. A nota fiscal devera ser entregue com as Certiddes Negativas de Débito relativas a Previ-
déncia Social e ao FGTS.

3.1.17. Cabera a CONTRATADA observar escrupulosamente a boa prética dos servigos, respeitan-
do com fidelidade as orientagdes, bem como as leis, regulamentos e posturas federais, estaduais e
municipais gélativos aos Servigos.

3
4.2 DA CONTRASTANTE

4.2.1. Efetuar os pagamentos da forma convencionada neste instrumento, que sera liberado pelo
gestor do presente contrato,

CLAUSULA 4* — DA VIGENCIA

4.1. O presente contrato vigorara pelo prazo de até 12 (doze) meses a partir da assinatura do
presente termo entre as partes, os pre¢os ofertados permanecerdo fixos e irreajustaveis durante o
prazo inicial do contrato, de 12 (doze) meses, salvo se houver prorrogagio por iguais e sucessivos
periodos até o limite previsto no art. 57 da Lei 8.666 de 1993 e alteragdes posteriores, caso em que
os valores poderdo ser corrigidos pela variagdo do IPCA/IBGE.

CLAUSULA 5* - DA REMUNERACAO E PAGAMENTO

LOTE 01 - TELEFONIA FIXA DIGITAL E INTERNET

MENSALIDADE ESTIMADA DOS SERVIGOS TELEFONIA FIXA

Linhas Telefénicas 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Troncos Digitais 30 canais ' 1 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 3.600,00
Ramais DDR ' 40 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Minuto fixo-®xo (local) 5000 R$ 0,05 R$ 250,00 R$ 3.000,00
Minuto fixo-mével local (VC 1) 2000 R$ 0,40 R$ 800,00 R$ 9.600,00
Minuto fixo-fixo intra-regional 300 | R$ 0,15 R$ 45,00 R$ 540,00
Minuto fixo-fixo inter-regional 200 R$ 0,15 R$ 30,00 R$ 360,00
Minuto Fixo Mével VC2 (Regional) 100 R$ 0,50 R$ 50,00 R$ 600,00
Minuto Fixo Mével VC3 (Regional) 50 R$ 0,50 R$ 25,00 R$ 300,00
0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
IOTAL R$ 1.500,00 R$ 18.000,00

Obs.: TABELA 01
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MENSALIDADE DE SERVICOS DE BANDA LARGA

Velocidade R$ 196,80 R$ 2.361,60
JOTAL R$ 196,80 R$ 2.361,60
Obs.: TABELA 02 LO
TE
02 - TELEFONIA MOVEL
MENSALIDADE DOS SERVIGOS MOVEL
D icho d - Qtd. Total Val itario (RS) |Val L(RS) |Val L(RS)
Assinatura/Plano de servi¢o 3 R$ 34,99 R$ 104,97 R$ 1.259,64
Assinatura Servigo de Gestéo — via WEB 3 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Assinatura do Servigo Intragrupo 3 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VC1 — Ligagdes LOCAIS ( mesmo DDD);
Moével X Mével (mesma operadora); Moével X
Mével (outras operadoras); Movel X Fixo 7500 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
(Compartilhados).
VC2 - Ligagdes DENTRO DO ESTADO Para
celulares da mesma operadora / Para celulares
de OUTRAS operadoras / Para Telefones 350 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
FIXOS de cidades com DDD diferente — Dentro
do Estado — Compartilhados
VC3 - Ligagbes FORA DO ESTADO Para
celulares da mesma operadora / Para celulares
de OUTRAS operadoras / Para Telefones 150 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
FIXOS de cidades com DDD diferente — fora do
Estado — Compartilhados
JOTAL R$ 104,97 R$ 1.259,64

Tabela 03

5.1. Pelos servigos referentes ao lote 01 (tabela 01), a CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA
o valor mensal estimado de R$ 1.500.00 (hum mil e quinhentos reais) na forma prevista neste con-

trato.
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5.1.1 Pelos servigos referentes ao lote 01 (tabela 02), a CONTRATANTE pagara 8 CONTRATA-
DA o valor mensal de R$ 196,80 (cento e noventa e seis reais e oitenta centavos), na forma prevista
neste contrato.

5.1.2 Pelos servigos referentes ao lote 02 (tabela 03), a CONTRATANTE pagara 8 CONTRATA-
DA o valor mensal de R$ 104,97 (cento e quatro reais e noventa e sete centavos), na forma prevista
neste contrato.

5.1.3 A empresa devera apresentar os documentos do item 3.1.16, sendo que na auséncia deles a
nota fiscal sera recusada.

5.2. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias apds o recebimento da nota fiscal/fatura da
prestagdo de servigos, devidamente discriminada e atestada pelo gestor, sendo que o pagamento sera
efetuado por meio de depésito em conta corrente ou boleto bancirio, devendo a(s) empresa(s)
informar o nimero da mesma em sua proposta.

5.3. O valor acima, ja fixado em real, ndo sofrera qualquer outro tipo de corre¢do monetaria. So-
mente sera admitida revisdo de pregos nos casos em que fatores supervenientes devidamente com-
provados pela CONTRATADA e aceitos pela CONTRATANTE, determinem o desequilibrio eco-
nomico e financeiro do contrato.

5.4. No valor total acima indicado, considerar-se-do incluidos todos os itens de despesa, seja qual
for o seu titulo ou natureza, entre os quais, os relativos a transporte, encargos, impostos, acessorios.
taxa de administragdo, encargos sociais, fiscais, comerciais, trabalhistas, de seguro e ainda, lucro,
insumos, de modo que o objeto deste contrato serd entregue & CONTRATANTE livre e desembara-
¢ado, pronto para o uso a que se destina.

5.5. Nenhum pagamento antecipado sera efetuado 8 CONTRATADA, ou enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigagdo financeira que lhe foi imposta, em virtude de penalidade ou inadim-
pléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a
acréscimos de qualquer natureza.

5.6. O pagamento em atraso ensejard a incidéncia de corre¢do monetaria “pro rata” pela varia¢do do
IPCA/IBGE, juros, também “pro rata dia” de 1% (um por cento) ao més e multa moratéria de 2%
(dois por cento) apds o 10° (décimo) dia.

CLAUSULA 6* - DO SUPORTE LEGAL E ORCAMENTARIO

6.1. Este contrato € regido pela Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, instrumento convocatorio e
seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

6.2. As despesas decorrentes da execugdo do objeto do presente contrato correrdo as contas das do-
tagOes orgamentarias vigentes, codificadas pelo n® 03.01.01.09.122.0023.2040.3.3.90.40.24.
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6.3. Sera obedecido o principio da anualidade orgamentaria, devendo as despesas do exercicio sub-
sequente onerar as dota¢des proprias dp or¢camento do PAULIPREYV - INSTITUTO DE PREVI-
DENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE PAULINIA.

CLAUSULA 7* — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Em caso de inexecugdo total ou parcial do contrato, garantida prévia defesa, o contratado incor-
rera em multa, estipulada da seguinte forma:

7.1.1. Multa de 1% (um por cento) sobre o valor total adjudicado, por dia de atraso na entrega do
objeto licitado, limitado ao 10° (décimo) dia.

7.1.2. Nos demais casos de inadimplemento, multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total
adjudicado.

7.1.3. No caso de inadimpléncia total, multa de 30% (trinta por cento) sobre o total adjudicado a
empresa.

7.1.4. Suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com o PAU-
LIPREV, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

7.1.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica em geral,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja providenciada sua
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contrato ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang¢io
aplicada com base no subitem anterior.

7.2. As sangdes previstas podem ser aplicadas conjuntamente, bem como com as previstas nos arti-
gos 81, 86 ¢ 88 da Lei 8.666/93 ¢ alteragdes.

7.3. As multas e outras sang¢des previstas neste Instrumento poderdo ser relevadas na hipotese de
caso fortuito e for¢ca maior ou a auséncia de culpa da CONTRATADA, devidamente comprovadas
perante 0o CONTRATANTE.

7.4. O valor da multa aplicada deveré ser recolhido ao PAULIPREYV no prazo de 05 (cinco) dias
corridos, a contar a partir da data do recebimento da notificagdo, podendo o valor ser descontado
das faturas por ocasido de seu pagamento, a exclusivo critério do PAULIPREYV, e respeitado o pra-
zo supracitado.

7.5. A aplicagdo de multas que ultrapasse o equivalente a 30% (trinta por cento) do valor do contra-
to, serd causa de rescis@o contratual, unilateralmente, pela Administragéo, nos termos da legislagio
vigente.

7.6. Apos a aplicagdo de quaisquer das penalidades acima previstas, realizar-se-4 comunicagio es-
crita a CONTRATADA, e publicada na Imprensa Oficial do Municipio e/ou Diario Oficial do Esta-
do (excluida as penalidades de adverténcia e multa de mora), constando o fundamento legal da pu-
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nigdo, informando ainda que o fato sera registrado no cadastro correspondente, inclusive junto ao
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

7.7. O presente contrato podera ser rescindido ou alterado nas hipoteses legais, por acordo das par-
tes ou unilateralmente pela CONTRATANTE nos casos de interesse publico devidamente justifica-
do.

CLAUSULA 8" — DA RESCISAO

8.1. O descumprimento de qualquer clausula ou de simples condi¢do deste Contrato, assim como a
execugdo do seu objeto em desacordo com o estabelecido em suas cldusulas e condigdes, bem como
com o previsto no Art. 78 da Lei 8.666/93 e alteragdes, dara direito ao CONTRATANTE de rescin-
di-lo, sem que caiba 8 CONTRATADA qualquer direito, exceto o de receber o estrito valor corres-
pondente ao fornecimento realizado, desde que estejam de acordo com as prescrigdes ora pactuadas,
assegurada a defesa prévia.

8.2. O Contrato podera ser rescindido sob qualquer das formas previstas no Art. 79 da Lei 8.666/93.

SUBCLAUSULA UNICA - Este contrato poderd, ainda, ser rescindido nos seguintes casos:

a) Decretagdo de faléncia, pedido de recuperagéo judicial ou dissolugdo da CONTRATADA:

b) Alteragdo do contrato social ou a modifica¢do da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA
que, a juizo do CONTRATANTE, prejudique a execugdo deste pacto;

¢) Transferéncia dos direitos e/ou obrigag¢des pertinentes a este Contrato, sem prévia e expressa au-
torizagdo do CONTRATANTE;

d) Cometimento reiterado de faltas, devidamente anotadas na forma do paragrafo 1° do art. 67 da
Lei 8.666/93;

¢) No interesse do CONTRATANTE, mediante comunicagdo com antecedéncia de 5 (cinco) dias.
com o pagamento dos bens adquiridos até a data comunicada no aviso de rescisio.

f) No caso de descumprimento da legislagdo sobre trabalho de menores, nos termos do disposto no
inciso XXXIII do Art. 7° da Constituigdo Federal.

CLAUSULA 9* — DO FORO

9.1. As partes elegem, de comum acordo, o Foro da Cidade de Paulinia, como competente para di-
rimir eventuais dividas decorrentes do presente contrato, com rentincia expressa de qualquer outro,
por mais privilegiado que for.

CLAUSULA 10* - DA PUBLICACAO

10.1. A publicagéo do presente Contrato no Diario Oficial do Municipio, por extrato, sera providen-
ciada at¢ o 5° dia til do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias
daquela data.
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CLAUSULA 11° - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Torna-se parte integrante deste contrato o instrumento convocatdrio e seus anexos, bem como
a proposta final apresentada pela CONTRATADA.

11.2. A tolerancia das partes ndo implica em novagéo das obriga¢des assumidas no presente instru-
mento.

E. por assim estarem de pleno acordo, assinam o presente Instrumento, em 02 (duas) vias, de igual
teor e forma, para todos os fins de direito, na presenga das duas testemunhas abaixo nomeadas que a
tudo assistiram.

Paulinia, 22 de fevereiro de 2021.

MARCOS ANDRE BREDA
Diretor Presidente
Contratante

RONES ALVES MACHADO PORTELA
Contratada

FABIO MARQUES DE SOUZA LEVORIN
Contratada

Testemunhas:
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Nome: Nome:
CPF.: CPF.:
PREGAO N° 03/2020

ANEXO “A” AO CONTRATO TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

Municipio de PAULINIA

Orgao ou Entidade: Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Pablicos do Municipio de Paulinia
Contrato n°: 08/2020

Objeto: Contratagdo de empresa para a prestagio de servicos nas modalidades STFC (Servico
Telefonico Fixo Comutado) com minimo de 15 linhas digitais, 40 ramais DDR, acesso  internet na
modalidade Banda Larga e telefonia mével conforme especificagdes constantes no termo de
referéncia - Anexo 1.

Contratante: Instituto de Previdéncia dos Funcionérios Ptiblicos do Municipio de Paulinia
Contratado:

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1.Estamos CIENTES de que:

a)o ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
S@o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b)poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico.
conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do
TCESP;

c)além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o
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artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d)Qualquer alteracdo de enderego — residencial ou eletronico — ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2.Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a)O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;
b)Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Paulinia/SP, 22 de fevereiro de 2021.
Responsaveis que assinaram o ajuste:

Instituto de Previdéncia dos Funcionérios Publicos do Municipio de Paulinia
Avenida dos Pioneiros, 86 — Santa Teresinha — CEP 13.140-798 — Paulinia/SP.
Telefones: (019) 3833-7050

Pelo CONTRATANTE:

Nome: MARCOS ANDRE BREDA

Cargo: Diretor Presidente

CPF: 138.031.708-85

RG: 20.119.635-9

Data de Nascimento:22/02/1971

Enderego residencial completo: Rua Neusa Aparecida Pereira Caron, 87 — Vista Alegre —
Paulinia/SP

E-mail institucional: andre@pauliprev.sp.gov.br

E-mail pessoal: breda.marcos@hotmail.com

Telefone(s): 019 3833-7050

Assinatura:

Pela CONTRATADA:

Nome: RONES ALVES MACHADO PORTELA

Cargo: Gerente de Se¢do

CPF: 031.743.458-63

RG: 13.885.009-4

Data de Nascimento: 09/05/1962

Enderego residencial completo: Av. Washington Luiz n°® 222, 6° andar — Santos - SP
E-mail institucional: rportela@telefonica.com

E-mail pessoal: rportela@telefonica.com

Telefone(s): 013-99764-4755
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Assinatura:

Nome: FABIO MARQUES DE SOUZA LEVORIN

CPF: 267.221.148-56

RG: 27.638.106-3

Data de Nascimento: 29/11/1977

Endereco residencial completo: Av. Eng. Luiz Carlos Berrini n° 1376 — Sdo Paulo - SP
E-mail institucional: levorin@telefonica.com

E-mail pessoal: levorin@telefonica.com

Telefone(s): 011 99917-4215

Assinatura:
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2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE
SI FAZEM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PAULINIA E A TELEFONICA BRASIL S/A

CONTRATO N° : 08/2020

PREGAO PRESENCIAL N° : 03/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 52/2020

DATA : 20/02/2023

ADITAMENTO : 2° TERMO DE ADITAMENTO

Pelo presente termo aditivo de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIAS DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PAULINIA — PAULIPREV, com sede na
Avenida dos Pioneiros, n.° 86, Jardim Santa Terezinha, no Municipio de Paulinia, Estado de Séao
Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob n.® 04.882.772/0001-55, neste ato representado pelo seu Diretor-
Presidente, MARCOS ANDRE BREDA, infra-assinado, portador do RG n° 20.119.635-9 e do
CPF/MF n° 138.031.708-85, ¢ de outro lado a empresa TELEFONICA BRASIL S/A, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 02.558.157/0001-62, com sede a Avenida Eng. Luis Carlos Berrini, n° 1376, Bairro
Cidade Mongdes, na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, neste ato representados pelos Senhores
ANDRESSA SIMONE MERTINS DE OLIVEIRA, infra-assinado, portador do RG n” 30.791.062-
64 SP/SSP e do CPF/MF n° 822.144.090-68 ¢ FABIO MARQUES DE SOUZA LEVORIN, infra-
assinado, portador do RG n” 27.638.106-3 SP/SSP e do CPF/MF n° 267.221.148-56, t€ém entre si justo
e contratado o aditamento ao contrato firmado em 20 de fevereiro de 2021, referente a contratacdo de
empresa para a prestagdo de servigos nas modalidades STFC (Servigo Telefonico Fixo Comutado)
com minimo de 15 linhas digitais, 40 ramais DDR, acesso a internet na modalidade Banda Larga e
telefonia mével conforme especificagdes constantes no termo de referéncia anexo I, parte integrante
do Edital do Pregdo Presencial n° 03/2020, mediante as clausulas seguintes que reciprocamente
outorgam e aceitam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses o prazo do contrato
ora aditado, passando a avenga a vigorar no periodo de 20 de fevereiro de 2023 a 20 de fevereiro de
2024.

CLAUSULA SEGUNDA - Ficando os valores da seguinte da maneira:
Lote 01 (tabela 1) valor fixo de R$ 10.967,64;
Lote 01 (tabela 2) valor de RS 5.628,00; ¢
Lote 02 com valor de RS 1.386,36
Que serdo pagos em 12 (doze) parcelas mensais da seguinte maneira:
Lote 01 (tabela 1) valor fixo de R$ 913,97 (vivo fixo);

Lote 01 (tabela 2) valor fixo de RS 469,00 (vivo internet); e
Lote 02 com valor fixo de R$ 115,53 (vivo movel).

Avenida dos Pioneiros, n° 86
Bairro Santa Terezinha - Paulinia/SP — CEP 13140-798
Telefone: (19) 3833-7050
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CLAUSULA TERCEIRA - As despesas decorrentes da execugdo deste aditivo onerardo a
dotagdo propria do or¢gamento vigente, codificada sob a rubrica 1°
03.24.01.09.122.121.2004.3.3.90.40.24.

CLAUSULA QUARTA - Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigdes previstas

no contrato original firmado em 20 de fevereiro de 2021 que ndo colidam com as clausulas deste
aditamento.

E, por estarem assim justos e acertados, assinam o presente termo em 02 (duas) vias de igual
teor e para 0 mesmo fim.

Paulinia, 25 de janeiro de 2023.

MARCOS ANDRE BREDA
Diretor Presidente
Contratante

ANDRESSA SIMONE MERTINS DE OLIVEIRA
Contratada

FABIO MARQUES DE SOUZA LEVORIN

Contratada
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF.: CPF.:

Avenida dos Pioneiros, n° 86
Bairro Santa Terezinha - Paulinia/SP — CEP 13140-798
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Valores reajustados conforme planilha da VIVO

MENSALIDADE DOS SERVIGOS TELEFONIA FIXA

Valor anual
| Descricdo dos servicos Qtd. Total | Valor unitario (R$) | Valor mensal (R$) | (R$)
ASSINATURA VIVO SIP 15 CANAIS
PACOTE VOZ ILIMITADO NACIONAL + 1 R$ 913,97 R$ 913,97 R$ 10.967,64
conversor
RAMAIS POR ACESSO 40 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL R$ 913,97 R$ 10.967,64

Obs.: TABELA 01

MENSALIDADE DE SERVICOS DE BANDA LARGA

Descricédo dos servicos

Qtd. Total |

Valor mensal (R$)

Valor anual (R$)

*1 - BANDA LARGA 200MB 1 R$ 216,60 R$ 2.599,20
2 - INTERNET DEDICADA LIGHT 100MB 1 R$ 469,00 R$ 5.628,00
TOTAL R$ 685,60 R$ 8.227,20

Obs.: TABELA 02

* a vivo enviou a tabela dos dois valores somados, porém, a cobranga da dedicada
apenas sera viabilizada a partir do término da banda larga

velocidade para 128Kbps apods atingimento
da franquia sem cobranca de valores
excedentes e; servigo de Gestédo de Voz e
dados via web e Gestéao de Dispositivo Movel
Basico

MENSALIDADE DOS SERVICOS MOVEL
Valor anual
Descricdo dos servicos Qtd. Total | Valor unitario (R$) | Valor mensal (R$) | (R$)

Pacote de 40.000 (quarenta mil) minutos

individuais em ligagdes VC1, VC2 e VC3

para movel on, off net e fixos par qualquer
operadora com utilizagdao do CSP15; com
acesso a internet 2GB, com redugéo de 3 RS 38,51 RS 115,53 RS 1.386.36

Obs.: LOTE 2

Avenida dos Pioneiros, n° 86
Bairro Santa Terezinha - Paulinia/SP — CEP 13140-798
Telefone: (19) 3833-7050
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ANEXO I DO CONTRATO 08/2020

PREGAO N° 03/2020

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

Contratante: Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Piblicos de Paulinia —- PAULIPREV
Contratado: TEL}:F()NICA DO BRASIL S/A
Contrato: n® 08/2020

Objeto: Contratagio de empresa para a prestagio de servicos nas modalidades STFC (Servico
Telefonico Fixo Comutado) com minimo de 15 linhas digitais, 40 ramais DDR, acesso a internet na
modalidade Banda Larga ¢ telefonia movel conforme especificagdes constantes no termo de
referéncia anexo I, parte integrante do Edital do Pregdo Presencial n® 03/2020.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugio
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.
cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico. em
consonancia com o estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do TCESP:

¢) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado. Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) As informagdes pessoais dos responsaveis pelo CONTRATANTE estio cadastradas no modulo
eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragio(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) E de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacio;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

Avenida dos Pioneiros, n° 86
Bairro Santa Terezinha - Paulinia/SP — CEP 13140-798
Telefone: (19) 3833-7050
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Paulinia/SP, 25 de janeiro de 2023.

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do Municipio de Paulinia
Avenida dos Pioneiros, 86 — Santa Teresinha — CEP 13.140-798 — Paulinia/SP.
Telefones: (019) 3833-7050

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQ/ENTIDADE:

Nome: Marcos André Breda
Cargo: Diretor-Presidente
CPF: 138.031.708-85

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: Marcos André Breda

Cargo: Diretor-Presidente

CPF: 138.031.708-85

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome: Marcos André Breda
Cargo: Diretor-Presidente
CPF: 138.031.708-85
Assinatura:

Pela contratada:

Nome: Fabio Marques de Souza Levorin
Cargo: Administrador
CPF:267.221.148-56

Assinatura:

Nome: Andressa Simone Mertins de Oliveira
Cargo: Gerente

CPF:822.144.090-68

Assinatura:

Avenida dos Pioneiros, n° 86
Bairro Santa Terezinha - Paulinia/SP — CEP 13140-798
Telefone: (19) 3833-7050
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ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: Marcos André Breda
Cargo: Diretor-Presidente
CPF: 138.031.708-85
Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome: Fabiano Luiz Avamileno
Cargo: Agente Previdenciario
CPF: 119.568.698-67

Assinatura:

-

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificag&o e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas
que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condi¢cdo de ordenador da despesa; de partes
contratantes; de responsaveis por agées de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis
por processos licitatorios; de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com atribuicoes
previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste
Tribunal. Na hipétese de prestagdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto.

Bairro Santa Terezinha - Paulinia/SP — CEP 13140-798

Avenida dos Pioneiros, n° 86

Telefone: (19) 3833-7050
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PLANILHA CONSOLIDADA DE PESQUISA DE MERCADO

LOnNiratagdo ae empresa pard da presiagdo ae
servicos nas modalidades STFC (Servico

Produto / Servigo:

Telefonico Fixo Comutado) com minimo de 15

linhas digitais, 40 ramais DDR, acesso a internet
na modalidade Banda Larga e telefonia

maval
GASTOS DE
L GASTOS
EMPRESA OUTROS :

INSTITUTOS PAULIPREV 2022
instituto de Hortolandia (internet e

RS 13.039,88
telefone) RS 5.551,54
institut Indaiatuba (linha fi
!ns ituto de Indaiatuba (linha fixa e RS 22.934,04
internet) RS 5.551,54
instituto de suzano (linha fixa e
) RS 10.140,00
internet) RS 5.551,54
instituto de jundiai (somente
] RS 17.292,00
internet) RS 5.551,54

FABIANO LUIZ AVAMILENO
AGENTE PREVIDENCIARIO
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APREJUN

ADENDO CONTRATUAL

Adendo n° 002, ao Contrato n® 009/2020, para a prestagdo de servigos de
fornecimento de link dedicado de 100Mbps para acesso a Internet para a sede
do IPREJUN.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE JUNDIAI ~ IPREJUN,
neste ato representado pelo seu Diretor-Presidente, Sr. Jodo Carlos Figueiredo, CPF
057.546.578-62, e pela Diretora do Departamento de Planejamento, Gestdo e
Finangas, Claudia George Musseli Cezar, CPF 270.793.078-48 qualificado como
CONTRATANTE, e a empresa ALGAR SOLUGOES EM TIC S/A, inscrita no CNPJ
sob n°® 71.208.516/0001-74, com sede na cidade de Uberlandia, Estado de Minas
Gerais, na Rua José Alves Garcia, n° 415 Bloco A, Bairro Brasil, neste ato
representado pelos senhores Jeankarlo Rodrigues da Cunha, portador do RG/MG
9.043.997, CPF n° 047.399.926-98, Coordenador de Vendas Governo, e pela senhora
Mariana Bernardes Ferreira e Souza, portadora do RG/MG 16.432.911 CPF
108.364.006-23, Consultora de Vendas Governo, iguaimente qualificada como
CONTRATADA, resolvem:

Considerando que o processo de aquisu;ao/ contratagao de servigos de

aditamento de prazo, mediante manifestagéo expressa das partes;

Considerando que o contrato firmado terd seu término em 08/11/2021, os
signatarios, com base no artigo 57, Il da Lei 8.666/93 e suas alteragfes, acordam
entre si, com base nos dispositivos constantes do contrato n® 009/020, prorrogar o
instrumento contratual nos seguintes termos:

1. Fica prorrogado por 12 (doze) meses o Contrato n® 08/2020, a partii de 09 de

Av. Doroty Nano Martinasso, 100 | Vila Bandeirantes | Jundial | SP | CEP 13.214-012

novembro de 2021: 78
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-duzentos e noventa e dois reais) para a presente renovagao de vigéncia,
mantendo as mesmas condigdes e valores contratuais.
3. Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas contratuais.

E, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente em duas
vias, de igual teor, sem espagos oOu rasuras e para um s6 efeito de direito,

juntaménte com duas testemunhas abaixo nomeadas.

Jundiai, 08 de novembro de 2021

S Ohuudip brsar)

O DE PREVID NIC[PlO DE JUNDIA‘

!

Raissa Rizza Andrade Costs
092-602. 36685

GAR SOLUGOES EM TIC S/A

Testemunhas

Moot C Ohuite Yo i
Angie de Araujo Aquila Vieira dos Santos
CPF: 261.525.248-81 CPF: 403.364.368-07

Pag. 272

Av. Doroty Nano Martinasso, 100 | Vila Bandeirantes | Jundial | SP | CEP 13.214-012
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CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE HORTOLANDIA

CONTRATADA: ITATECH COMERCIO E PRESTACAO DE SERVICOS LTDA
PROCESSO ADMINISTRATIVO n°: 2020.34.100024PA

PREGAO PRESENCIAL n°: 0006/2020

CONTRATO N°: 0007/2020

TERMO DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE 0 “INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE HORTOLANDIA” E A EMPRESA -
“IT4TECH COMERCIO E PRESTACAO DE SERVICOS LTDA”.

Pelo presente instrumento, de um lado o HORTOPREV — INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE HORTOLANDIA, autarquia
municipal, com sede na Rua: Alda Lourengo Francisco n® 160 | Bairro Remanso Campineiro |
CEP: 13.184-310 | Hortolandia | Sdo Paulo | Fone: (19) 3897-3125 | 3897-3739 — e-mail:
licitacao@hortoprev.hortolandia.sp.gov.br, inscrito no CNPJ sob o n® 01.335.616.0001/86,
neste ato representado por seu Diretor, ANTONIO AGNELO BONADIO, brasileiro, casado,
portador da Cédula de ldentidade RG n°. 142.73183 SSP/SP, devidamente inscrito junto ao
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda CPF/MF sob o n°.056.343.648-41,
residente e domiciliado nesta cidade, acompanhado pelo Diretor Administrativo/Financeiro,
AGNALDO MESSIAS RODRIGUES, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade
R.G. n° 21.870.363-6 SSP/SP devidamente inscrito junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda CPF/MF sob o n°. 127.879.588-00, residente & domiciliado nesta cidade,
ora denominados simplesmente CONTRATANTES, ¢ de outro ITATECH COMERCIO E
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA lado , pessoa juridica de direito privado com sede na
AV. Ver. Abel Ferreira n.° 1844-13° Andar, Sala:1311, Vila Reg. Feij6, na Cidade de S&o
Paulo/SP, inscrita no CNPJ sob n.° 09.039.335/0001-98, neste ato representada por seu diretor,
ROBERTO BELLUCO COMPANHONE, brasileiro, casado, portador da Cédula de.

b

Identidade RG: n°. 20.074.087 SSP/SP SSP/SP, devidamente inscrito junto ao Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda CPF/MF sob o n°.169016.268-60, ora denominada

Rua Alda Lourenco Francisco n 2 160 | Remanso Campineiro | CEP: 13.184-310| Hortoldndia/SP. y
Site: hortoprev.hortolandia.sp.gov.brFone: (19) 3897-3739 | (1.?)13897-3125,
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simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e pactuado o que se segue, mediante as

clausulas e condigdes seguintes, que reciprocamente outorgam e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO AMPARO LEGAL

1.1. O presente Contrato Administrativo ¢é regido pelas disposi¢des contidas na Lei Federal
n°8.666, de 21 de junho de 1.993, com as alteragdes introduzidas pela legislagdo posterior
pertinente, ¢ subsidiariamente pelo Decreto Municipal n° 1.423, de 09 de setembro de 2.005 ¢
a Lei Federal n® 10.520, de 17 dé julho de 2.002, aplicando-se supletivamente as disposi¢des de
direito privado, bem como as disposi¢des contidas no Processo Administrativo sob n°
2020.34.100024PA, originario do Procedimento Licitatério instaurado na modalidade de
Pregdo Presencial n® 0006/2020, seus Anexos, tudo fazendo parte integrante do presente

instrumento contratual, como se no mesmo transcritos fossem.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 A CONTRATADA por forga do presente instrumento ¢ na melhor forma de direito se
obnga € se compromete para com a CONTRATANTE em prestar “CONTRATACAO DE

REFERENCIA e dcscru;ao abaixo”.

Encargo Mensal Basico

Quant. |Descrigiio do(s) equipamento(s) S

Unitério Preco Anual

mensal

S
-

Rua Alda Lourengo Francisco n 2 160 | Remanso Campineiro | CEP: 13.184-310| Hortolandia/SP.
Site: hortoprev.hortolandia.sp.gov.brFone: (19) 3897-3739 | (J{g)13897-3125.
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Plataforma de PABX IP para até 20 ramais/usuérios, |
com recursos de voz, video ¢ chat, gravagdo de
chamadas, URA, call center, salas de conferéncia,
servidor de fax, caixa postal. Softphones para },
01 Windows e MAC, aplicativos para iOS, Android e|RSU6Y66) W
Windows Phone inclusos.

Aparelhos {P com fonte de alimentagéo.

Portabilidade da linha (19) 3897-3739 com ligagdes
locais/DDD/Celular Tlimitadas.
Valor Global ) | RS 11.000,00

2.2  Todos os itens descritos acima estdo inclusos na prestagdo do servigo por meio de

sistema comodato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

3.1. Compete 8 CONTRATADA:

3.1.1 A CONTRATADA devera prestar os servigos licitados, de acordo com as
especificagdes, critérios e requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia - ANEXO =1, sendo

0 HORTOPREY o érgéo responsével pela gestdo contratual sendo designado um servidor para
tanto.

3.1.2 A CONTRATADA se obriga a se representar perante © HORTOPREV sempre que

solicitada, através de preposto devidamente autorizado para tanto, para dirimir eventuais

duvidas a respeito do fornecimento do objeto contratado.

3.1.3 A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execuglio do presen'te'
CONTRATO, em compatibilidade com as obrigagdes por ele:assumidas, todas as condicbesQeS:
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, conforme determina o inciso XIII do artigo 5 ‘d
da Lei Federal n° 8.666/1993. '

Rua Alda Lourengo Francisco n @ 160 | Remanso Campineiro | CEP: 13.184-310] Hortolandia/SP.. %
Site: hortoprev.hortolandia.sp.gov.brFone: (19) 3897-3739 | (13_}1‘3897-3125.
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3.1;4 Reparar, ou quando isto for impossivel, indenizar quaisquer perdas e danos, pessoais ou
materiais, em virtude de culpa ou dolo, decorrentes da execugdo deste Contrato, de sua
responsabilidade ou de seus prepostos, ainda que tdo somente objetiva, desde que sobrevenha
prejuizo para a CONTRATANTE ou terceiros, o que propiciara o desconto do valor
correspondente no faturamento ou da garantia oferecida, a critério da CONTRATANTE, sem

prejuizo das medidas judiciais cabiveis.

3.1.5 Qualquer acidente de trabalho na execug@io dos servigos contratados, ainda que
resultante de caso fortuito, mesmo ocorrido na via pablica, bem como as indenizagdes que
possam vir a serem devidos aos seus empregados ou a terceiros, em decorréncia da execugdo

do presente Contrato.

3.1.6 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos

seus empregados acidentados ou com mal sabito, por meio de seus prepostos.

3.1.7 Implantar, de forma adequada, a execugo ¢ a supervisdo permanente dos servigos, de
forma a obter uma operagdo correta e eficiente, mantendo sempre em perfeito asseio e ordem o
local de prestagdo do servigo.

3.1.8  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal,
.as normas de seguranga da Administragao.

3.1.9 Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas dreas da

Administragdo.

3.1.10 Prestar os servigos dentro dos pardmetros e metas estabelecidos, fornecendo todos os
recursos humanos e materiais em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a

observéncia das recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo.

+
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3.1.11 Os empregados da CONTRATADA, quando prestando servigos nas dependéncias do
HORTOPREYV, estardo sujeitos as normas disciplinares juridicas, mas, em nenhuma hipétese,

terdio vinculo empregaticio

3.1.12 O gerenciamento dos empregados serd de inteira responsabilidade-da CONTRATADA,
a qual dever4 tomar todas as medidas necessérias para o atendimento das necessidades do
Hortoprev, providenciando imediatas substitui¢des ou remanejamentos de empregados (as),

sempre que ocorrer a falta do empregado (a) ou solicitagao do Hortoprev.

3.2. Compete 3 CONTRATANTE:

3.2.1 A CONTRATANTE obriga-se a:
a) Efetuar os pagamentos devidos, na forma & condigdes ora estipuladas;

b) Solicitar, através.do érgdo requisitante ou do Gestor deste Contrato, a prestagdo dos servigos
e/ou fornecimento do objeto contratado nos termos das disposigdes. constantes no Edital

- Licitatorio e seus Anexos, especialmente, em seu Termo de Referéncia;

¢) Prestar todos os esclarecimentos necessarios a execu¢dio contratual atendendo as
necessidades de servigo.

d) Acompanhar, fiscalizar, zelar pela boa qualidade do servigo, receber, conferir e avaliar os
servigos prestados pela CONTRATADA, apurar e solucionar queixas e reclamagdes dos

usudrios através de representante(s) designado(s) por este Instituto (gestor).

¢) Registrar em relatorio as deficiéncias verificadas na execugdo dos servigos e alcance da meta

de produtividade, encaminhando copia 2 CONTRATADA, para a. imediata correcdoCdas ¢
irregularidades apontadas, sem prejuizo da aplicagao de penalidades. ' .
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f) Atestar a ‘cxecuqﬁo dos servi¢os, rejeitando o que ndo estiver de acordo por meio de
notificagdo 8 CONTRATADA.

g) O CONTRATANTE poderé a qualquer momento, requisitar empregados, dentro das fungdes
especificadas neste termo, em nimero superior ao constante das propostas, mantida as mesmas

condigdes financeiras estabelecidas nas referidas proposigdes.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1 O pagamento pelo(s) objeto(s) descrito(s) na clausula 11 dar-se-4 mediante fechamento
mensal, efetivando-se no prazo de 10 (dez) dias Gteis, contados da data do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura no Departamento Financeiro da CONTRATANTE, que devera ser atestada pelo
Setor Competente, para efeito de liberagdo do pagamento, respeitada sempre a Ordem
Cronolégica de pagamentos prevista pela Lei Federal 8.666/93, e suas alteragdes introduzidas
através das Leis Federais 8883/94, 9648/98 ¢ 9854/99.

4.2  Havendo atraso superior a 30 (trinta) dias no pagamento por parte da CONTRATANTE,
incidira corre¢do monetdria da parcela, calculada segunda a variagdo do IPCA, devida entre o

dia que se daria o pagamento até o dia do efetivo pagamento.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRECOS

5.1 O valor total estimado do presente Contrato ¢ de R$ 11.000,00 (Onze Mil Reais),
conforme condigdes constantes da Proposta Comercial da CONTRATADA.

5.2 Os pregos propostos serdo considerados completos e abrangem todos os tributos (impostos,

taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais e para fiscais), bem como o valor do frete até o local
da entrega e demais custos diretos e indiretos pertinentes ao objeto contratual. %

53 Pela prestagdo de servigo integral do (s) objeto (s) descrito (s) na clausula 1, a
CONTRATANTE, pagard a CONTRATADA a importancia méxima de R$ 11.000,00 (Onze

Mil Reais). —‘QD
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58§ O valor global total estimado serd pago em 12 meses de R$916,66 (Novecentos e
Dezesseis Reais), conforme ATA DA SESSAO PUBLICA, que compreende todos 0s custos
necessarios a execugdo dos servigos e objeto desta contratagdo, inclusive os referentes a
despesas trabalhistas, previdencidrias, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outras
despesas e encargos necessarios a sua execugdo de modo que nénhuma outra remuneragao seja

devida a contratada além do valor ora estipulado.

5.6 De acordo com a legislagdo vigente, os pregos contratuais néo serdo reajustados pelo
periodo de 12 (doze) meses, a contar do primeiro dia do més da assinatura do contrato e desde
que reste devidamente caracterizado e justificado o desequilibrio econdmico-financeiro inicial
do contrato, os Pregos unitario e total, devem ser compativeis com 0s pre¢os praticados no
mercado, conforme estabelece o art. 43, inciso [V, da Lei n° 8.666/93, em algarismo € por
extenso, expresso em moeda corrente nacional , fica desde ja estabelecido a possibilidade de
reajustamento de prego, sendo que, 0 mesmo sera efetuado com basé na variagdo do IPCA
vigente 4 época e tomando-se como base a.dat_é de assinatura do contrato € 0s Pregos unitério e
total, desde que compativeis com os pregos praticados no mercado, conforme estabeléce o art.
43, inciso 1V, da Lei n° 8.666/93, em algarismo e por extenso; €xpresso em moeda corrente

nacional.

CLASULA SEXTA - DA RESCISAO

6.1 Sob pena de rescisdo automética, a contratada ndo poderd transferir, no todo ou em parte,

as obrigagdes.

6.2  Constituem motivos para rescisdo deste contrato, independente da interpelagdo judicial

ou extrajudicial:
6.3 A paralisag@o dos trabalhos, sem justa causa ¢ sem.a prévia comunicagdo a contram(\_te;
6.4 A decretagéio de faléncia ou a instauragéio de insolvéncia; \Eﬁ

6.5 A alteraglo social que gere modificacdo da finalidade ou da estrutura da contratada, que ‘
a juizo da contratante prejudiquem a execugio dos servigos objeto deste contrato; -@ :
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6.6 A aplicagdo a contratada, ainda que em decorréncia de falta cometida em outro
procedimento administrativo, de suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a

Administragdo;.

6.7 Razdes de interesse publico, de alta relevincia ¢ amplo conhecimento, justificado e
determinado pela Autoridade competente no processo administrativo mencionado no

predmbulo.

6.8 Em caso de pedido de concordata, serd permitido & contratanle manter o ajuste,
assumindo o controle de determinadas atividades necessarias 4 sua execugdo, ou transferir a
execuglio do remanescente do objeto do contrato a outra licitante, atendida a ordem dc

classificag@o e nas mesmas condi¢8es estipuladas.

6.9  Este contrato poderd ser rescindido ou suspenso, amigavel ou judicialmente, quando

ocorrer atraso superior a 90 (dias) dias dos pagamentos devidos pela contratante, decorrente dos

trabalhos comprovados, exceto em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem
interna ou guerra, assegurado a contratada o direito de optar pela suspensio do cumprimento

de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagao.

6.10 Declarada a rescisdo, a contratada receberé da contratante, sem prejuizo das sangdes a

que estiver sujeita, apenas o pagamento dos produtos fornecidos e ja realizados.

6.11 Na hipétese de suspensdo, o prazo contratual recomegara a contar, pelo lapso de tempo

que faltava para sua complementagéo.

6.12 O contrato poderd ser rescindido, desde que demonstrada qualquer das hipoteses nos
artigos 78, 79 ¢ 80 da Lei n° 8.666/93, com prévia e indispensavel notificagdo, a qual fixara o

prazo, conforme o caso, para cessagdo da inadimpléncia.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

7.1 Em caso de inexecugdo total ou parcial deste ajuste, a contratada estara sujeita &ﬂ

seguintes penalidades, sem prejuizo das demais sangdes legais:

P
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72 Multa por descumprimento de clausula contratual: 2,5% (dois inteiros e cinco décimos

por cento) sobre o valor total do contrato;

7.3  Multa por inexecugdo parcial do contrato: 10% (dez por cento) do valor total do

contrato;
7.4  Multa por inexecugdo total do contrato: 20% (vinte por cento) do valor total do contrato;
7.5  As multas sio independentes e a aplicagéio de uma n#io exclui a de outras.

7.6  As importancias relativas s multas poderdo ser descontadas do primeiro pagamento a
que tiver direito a contratada.

7.7 Em ocorrendo superveniéncia de normas fedérais ou municipais qué ¢oncedam direito
de reajuste dos pregos contratuais, o valor das multas sera atualizado, pelas mesmas regras, até
a data da aplica¢do da penalidade.

7.8  As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais sangdes, administrativas ou

penais, previstas na Lei Federal 8.666/93; ¢ demais diplomas legais.

CLAUSULA OITAVA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes da execugdo deste contrato correrdo por conta da dotagdio
consignada em 2020 no orgamento vigente da CONTRATANTE, a seguiir:

03.03.01.09.122.0103.2050
3.3.90.40.27 -

Hortoprev

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E INiCTO DO CONTRATO

9.1 O prazo de vigéncia do contrato seré de 12 (doze) meses, a partir de sua assinat

podendo ser prorrogado por igual periodo nos termos e condigdes da Lei 8.666/93 aié o \‘m‘ge%y/

de 60 (sSessenta) meses.
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CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Elegem as partes o foro da Vara Distrital de Hortolandia, Comarca de Sumaré, para
dirimir eventual controvérsia decorrente do presente ajuste, o qual preferira a qualquer outro,

por mais privilegiado que possa se afigurar.

10.2  E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente termo em trés vias de igual
teor e para 0 mesmo fim,

Hortolandia, 20 de outubro de 2020.

Antdnio Agnelo Bonadio
Diretor Superintendente
CGRPPS 2084
TPSPMH

Agnaldo Yessias Rodrigues
Diretor Adm. e Financeiro
CGRPPS 2085
[PSPMH

4

ROBERTO BELLUCO COMPANHONE
ITATECH COMERCIO E PRESTACAO DE SERVICOS LTDA
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CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE HORTOLANDIA

CONTRATADA: TELEFONICA BRASIL S.A

PROCESSO ADMINISTRATIVO n°: 0377/2021

DISPENSA DELICITAGAO: ART.24 INCISOS II DA LEI N° 8.666/93.

TERMO DE “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
CELEBRADO ENTRE O “INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE HORTOLANDIA” E A EMPRESA TELEFONICA
BRASIL S.A.

Pelo presente instrumento, de um lado o H@RTQPREV INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPA]S .DE HORT OLANDIA, autarquia
mumupal com, sede na’ Rua Alda Lnurcng:o Franusco n® 160 | Bairro Réinanso Campmclro |
CEP: 13. 184-310 | Hortoléndia | Sdo Paulo | Fone: (19) 3897- 3125 | 3897-3739 - e<mail: -
rasl@ho ev.hortolandia.sp. ., inscrito no CNPJ sob o n” 01.335.616.0001/86,
neste ato representado por seu Diretor, ANTONIO AGNELO BONADIO, brasileiro, casado,
portador da Cédula de Identidade RG n®. 142.73183 SSP/SP, devidamente inscrito junto ao
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda CPF/MF sob o n°.056.343.648-41,

residente e domiciliado nesta cidade, acompanhado pelo Diretor Administrativo/Financeiro,

ALCIR FURTADO PESSE, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade R.G. n°

204.48290 SSP/SP devidamente inscrito junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da .
Fazenda CPF/MF sob o n°. 102.385.706-19, residente ‘¢ domncnhado ncsta cidade, ora

denominados simplesmente CONTRATANTES, ¢ de outro lado ilik - ¥B _
S.A , pessoa juridica de dircito privado com sede na rua Carolina Prado Penteado, n.* 477 no -
Municipio-de Campinas. Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob n.°'02.558.157/0001- 62, .
neste ato representada por seu Gerentes , RONES ALVES MACHADO, brasileiro, portudor
da Cédula de Identidade RG: n°. 13.885.009-4 SSP/SP, devidamente inscrito junto ao Cadastro
de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda CPF/MF sob o n® 031 .74}. 458 a. y ¢ RICAR
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cad'astro de pessoas fisicas no Ministério da Fazenda CPF/MF sob n® 126.842.408-09 ora
denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo ¢ pactuado 0 que s¢ scguc,

mediante as clausulas ¢ condigdes scguintes, que reciprocamente outorgam ¢ aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO AMPARO LEGAL

1.1 O presente Contrato Administrativo ¢ regido pelas disposigdes contidas na Lei Federal
n°8.666, de 21 de junho de 1.993, com as altera¢des introduzidas pela legislagio posterior
pertinente, € subsidiariamente pelo Decreto Municipal n® 1.423, de 09 de setembro de 2.005 ¢
a Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2.002, aplicando-se supletivamente as disposigdes de
direito privado, bem como as disposi¢des contidas no Processo Administrativo sob n°
377/2021, originario do Termo de Refcrénc;{ia seus ‘Anexos, tudo fazendo parte integrante do

presente instrumento contratual, como se no. mesmo . transcritos fossem.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 A CONT‘RATAbA ‘pér forga do presente instrumento ¢ na melhor forma de direito sc
obri’ga'c se compromete para com a CONTRATANTE em prestar “CONTRATACAQ DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE INTERNET POR FIBRA
OPTICA DE ALTA VELOCIDADE", conforme especifica¢des do anexo [ — “TERMO DE
REFERENCIA e descrigdo abaixo”.

Encargo Mensal Bisico

Quant. |Descrigiio do(s) equipamento(s) Preco

Preco Anual
Unitario

FORNECIMENTO DE INTERNET POR FIBRA

01 o , RS 169,99 | R&M¥039;88 )
OPTICA DE ALTA VELOCIDADE :

Valor Glabal RS 2.039.88
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CLAUSUM TERCEIRA - DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

3.1. Compete 8 CONTRATADA:

311 A CONTRATADA devera prestar oS SCrvigos licitados, de acordo com as
especificagdes, critérios ¢ requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia— ANEXO - [, sendo
o HORTOPREYV o érgdo responsavel pela géstao contratual sendo designado um servidor para
tanto.

3.1.2 A CONTRATADA se obriga a sc representar perante 0 HORTOPREV semprc que
solicitada, através dc preposto devidamente autorizado para tanto, para dirimir eventuais
duvidas a respeito do fornecimento do objeto contratado.

313 A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execugdo do presente
CONTRATO, em compatibilidade com as: dbrtgacécs por ele assumidas, todas as condigdes de
habilitagdo ¢ qualificaglio exigidas na hcn@gﬁo, %onfo}-mc determina o inciso X111 do artigo 55
da Lei Federal n° 8.666/1993. ' “ e

3.1.4 Reparar, ou quando nsto for m)possivcl |nd:n|zar qua»squer perdas e danos, pessoais ou

T Mt

materiais, em virtude de culpa ou dolo, decorrentes da execucﬁo deste Conrralo de sua

rcs;;onsabﬂ:dade ou de seus prepostos, ainda que tdo somente objetiva, desde que :obrevcnha )

prejuizo para a CONTRATANTE ou’ terceiros, 0 que propiciard o desconto do valor
correspondente no faturamento ou da garantia oferecida, a critério da CONTRATANTE, sem
prejuizo das medidas judiciais cabiveis.

3.1.5 Qualquer acidente de trabalho na exccucdo dos servigos contratados, ainda que
resultante de ¢aso fortuito, mesmo ocorrido na via publica, bem como as indenizacdes que
possam vir a serem devidos aos seus empregados ou a terceiros, em decorréncia da execugio
do presente Contrato.

3.1.6 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos

seus empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus prepostos.

3.1.7 Implantar, de forma adequada, a execugdo e a supervisdo permanente dos servigos, de

forma a obter uma operacdo correla e eficiente, mantendo sempre em perfeito asseio € ordem o
local d¢ prestagdo do servigo.
3.1.8 Cumprir, além dos postulados legais vigeates de Ambito federal, estadual ou municipal;

as normas de seguranca da Administragdo.
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| .3.1.9' Instruir 0s scus empregados, quanto a p‘rcvcm;éo de incéndios nas arcas da
Administragdo.
3.1.10 Prestar os servigos dentro dos pardmetros ¢ metas cstabelecidos, formnecendo todos os
recursos humanos ¢ materiais. cm quantidade, qualidade ¢ tecnologia adequadas, com a
observéncia das recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas.c legislagdo.
3.1.11 Os empregados da CONTRATADA, quando prestando servigos nas dependéncias do
HORTOPREYV, estariio sujeitos as normas.disciplinarcs juridicas, mas, cm nenhuma hipotese,
terdo vinculo empregaticio
3.1.12 O gerenciamento dos empregados serg de inteira responsabilidade da CONTRATADA,
a qual devera tomar todas as medidas necessdrias para o atendimento das necessidades do
Hortoprev, providenciando imediatas subeutwg:oes ou remanejamentos de empregados (as),

p.

sempre que ocorrer a'falta do empregado. (_gwﬁsohcntacéo do Hortoprev.

REiTHA

3.2. Compete s CONTRATANTE: z i

3.2.1 A CONTRATANTE obriga:se . . _

a) Efetuar 08 pagamenlos deuw‘néi(;s. na fonna é condu;écs ora esupuladas.

b) Sohcnlar, auavés do 6rgao requmtanle ou do Gestor deste Contrato, a prestagdo dos servigos
've/ou, fornecimento do objeto contratado nos termos das disposi¢des constantes no Edital
Licitatério e séus Anexos, especialmente, em seu Termo de Referéncia;

¢) Prestar todos os csclarecimentos necessarios & execugdo contratual atendendo s
necessidades de servigo. ‘

d) Acompanhar, fiscalizar, zelar pela boa qualidade do servigo, receber, conferir ¢ avaliar os
servigos prestados pela CONTRATADA, apurar ¢ solucionar queixas e reclamagdes dos
usudrios através de representante(s) designado(s) por este Instituto (gestor).

e) Registrar em relatério as deficiéneias verificadas na exccugdo dos servigos e alcance da meta
de produtividade, cncaminhando cépia & CONTRATADA, para a imcdiata corrcgdo das
irregularidades apontadas, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

f) Atestar a execugdo dos servigos, rejeitando o que niio estiver de acordo por meio de
notificagdo 8 CONTRATADA.

g) O CONTRATANTE poderé a qualquer momento, requisitar empregados, dentro das fungdes

especificadas neste termo, em niimero superior ao constante das propostas

condigdcs finangciras estabelecidas nas referidas proposigdcs.
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CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1 O pagamento pelo(s) objeto(s) descrito(s) na cldusula 11 dar-se-4 mediante fechamento
mensal, efetivando-se no prazo de 10 (dez) dias utcis, contados da data do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura no Departamento Financeiro da CONTRATANTE, que deverd ser. atestada pelo
Setor Competenté, para efeito de liberagdo do pagamento, respeitada sempre a Ordem
Cronolégica de pagamentos prevista pela Lei Federal 8.666/93, e suas alteracdes introduzidas
através das Leis Federais 8883/94, 9648/98 ¢ 9854/99.

4.2 Havendo atraso superior a 30 (trinta) dias no pagamento por parté da CONTRATANTE,
incidird corregéo monetaria da parcela, calculada segunda a variagdo do IPCA, devida entre 0
dia que se daria 0 pagamento até o diado efenvo pagamento.

\,,w

"'* i “i \HM

CLAUSULA QUINTA - DOS PREcosmm“ mu,,a,

o

5.1 O valor total estimado do presente Con'ﬁ*atb s dc RS 2.039,88 (dois mil ¢ trinta ¢ nove

reais e oitenta e onto centa\oc);; conforme condxqfies ‘constantes. da Proposta Comercial da
CONTRATADA! " ' LTI
5.2 O valor global total estimado serd pago ¢m 12 meses de RS 169,99 (cento e sessenta e
nove reais e sessenta ¢ nove centavos). Os prégos propostos serdo considerados completos €
abrangem todos os ributos (impostos, laxas, émolumentos, contribuicdes fiscais € para fiscais),
bem como o valor do frete até o lpcal da entrega ¢ demais custos diretos ¢ indiretos pertinentes
ao objeto contratual.

5.3 Pela prestagdo de servio ‘integral do (s) objeto (s) descrito (s) na clausula 11, a
CONTRATANTE, pagara a CONTRATADA a importincia maxima de R$ RS 2.039,88 (dois
mil e trinta e nove reais e oitenta e oito centavos).

54 De acordo com a legislag8o vigente, os pregos contratuais ndo serdo redjustados pelo
periodo de 12 (doze) meses, a contar do primeiro dia do més da assinatura do contrato ¢ desde
que reste devidamente caracterizado e justificado o descquilibrio econdémico-financeiro inicial .
do contrato, os Pre¢os unitdrio € total, devem ser compativeis. com os pregos praticados no
mercado, conforme estabelece o art. 43, inciso 1V, da Lei n° 8.666/93, em algarismo e por
extenso, expresso em moeda corrente nacional , fica desde j& cstabelccido & posqnbthdadc de-

reajustamento de prego, sendo que, © mesmo serd cfetuado com basg/A@¥#gdo do (53

Rua Alda Lourengo Francisco'n 2 160 | Remanso Campineiro | CEP: 13! $ 4
Site: hortoprev.hortolandia.sp.gov.brFone: (19) 3897- 3739| .& 3RE7-3125.
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vigente & época ¢ tomando-se como base a data de assinatura do contrato ¢ 0s Pregos unitdrio ¢

total, desde que compativeis com os pregos praticados no mercado, conforme estabelece o art.

.. 43, inciso IV, da Lei n° 8.666/93, em algarismo ¢ por eXtcnso, expresso ¢m moeda corrente

nacional.

CLASULA SEXTA - DA RESCISAO

6.1  Sobpena de rescisdo automatica, a contratada nio podera transferir, no todo ou cm parte,

as obrigagoes.

6.2  Constituem motivos para rescisdo deste contrato, independente da interpelagio judicial

ou extrajudicial:

6.3 A paralisagio dos trabalhos, sem justa causa ¢ sem a prévia comunicagdo a contratante;
6.4 A decretagdo de faléncia ou a instauragiio de insolvéncia,

6.5 A alteragio social que gere modificagio da finalidade ou da estrutura da contratada, que

a juizo da contratante prejudiquem a execugéo dos servigos objeto deste contrato,

6.6 A aplicagdo @Acoﬁtr'a’tada, ainda que em decorréncia de falta cometida em outro

procedimento administrativo, de suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a

Administraqﬁo;

6.7  Razdes de interesse publico, de alta relevdncia ¢ ainplo conhecimento, justificado ¢

dcterminado pela Autoridade competente no processo administrativo mencionado no

preambulo.

6.8 Em caso de pedido de concordata, seré permitido & contratante manter o ajuste,

assumindo o controle de determinadas atividades necessirias d sua execugdo, ou transferir a

execugdo do remanescente do objeto do contrato a outra licitante, atendida a ordem de

classificagdo ¢ nas mesmas condigdes estipuladas.

6.9  Este contrato podera ser rescindido ou suspenso, amigavel ou judicialmente, quando

ocorrer atraso superior a 90 (dias) dias dos pagamentos devidos pela contratante, decorrente dos

trabalhos comprovados, exceto em caso de calamidade piblica, grave perturbagdo da ordem
interna ou guerra, assegurado a contratada o direito de optar pela suspensio do cumprimento

de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagéo.

Rua Alda Lourengo Francisco n ¢ 160 | Remanso Campineiro | CEP: 133 4
Site: hortoprev.hortolandia.sp.gov.brFone: (19) 3897-3739 | (%
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6.11 Na hipotesc de suspensdo, o prazo contratual recomegaré a contar, pelo lapso de tempo
que faltava para sua complementago.

6.12 O contrato podera ser rescindido, desde que demonstrada qualquer das hipéteses nos
artigos 78, 79 ¢ 80 da Lei n® 8.666/93, com prévia ¢ indispensivel notiticagdo, a qual fixara o

prazo, conforme o ¢aso, para cessagio da inadimpléncia.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

71  Em caso de inexecugdo total ou parcial. deste ajuste, @ contratada estard sujeita as
seguintes penalidades, sem prejuizo das demais sangoes legais:
7.2 Multa por descumprimento de cléusula contratual; 2,5% (dois inteiros e cinco décimos

por cento) sobre o valor total do contrato; _;;w.-'- P s

7.3 Multa por inexecugdo parcial dd* 0
contrato, f" s
7.4  Multa por inexecugio total do contrato 20% (vmte por ccnto) do valor total do contrato;
7.5 Asmultas sdo mdepcndentce ca apluca;ﬂo de uma’ néo ckolux a'de. outras

7.6 . As nmponﬁncnas relativas as. multas poderido ser descontadas do prnme:ro pngamemo a
'qixé tiver direito a conuatada.

79  Em ocorrendo superveniéncia de norinas federais ou municipais que concedarii direito
de reajuste dos pregos contratuais, o valor das multas serd atualizado, pelas mestas regras, até

a data da aplicaciio da penalidade.

7.8  As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das démais sangdes, administrativas ou

penais, previstas na Lei Federal 8.666/93, e demais diplomas legais.

CLAUSULA OITAVA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1 As despesas decorrentes da execugdo deste contrato correrdo por conta da doxacﬁo
consignada em 2021 no orgamento vigente da CONTRATANTE, a scguir:

Hortoprev 03.03.01.03.01.01.09.122.0103. 2050 3.3.90.40.027

e éjrf/ O
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CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E INICIO DO CONTRATO

9.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses. a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por igual periodo nos termos ¢ condigdes da Lei 8.666/93 at¢ o limite

de 60 (sessenta) mescs.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Elegem as partes o foro da Comarca de Hortoldndia, para dirimir eventual controversia
decorrente do presente ajuste, o qual preferira a qualquer outro, por mais privilegiado que possu
se afigurar.

10.2  E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente termo em trés vias de igual

teor € para 0 mesmo fim.

‘
i

Hortolandia, 19 de outubro de 2021.

Antinio Agnclo Bonadio
Diretor Superintendente
CGRPPS 2084
IPSPMH

Rua Alda Lourengo Francisco n £ 160 | Rerhanso Campineiro | CEP: 13.
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Serdgo de Previdéncia ¢ Assisténcls § Sadde dos Serddores Municipals de indalatiba

12 TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE S/
FAZEM O SEPREV - SERVICO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE INDAIATUBA E TELEFONICA BRASIL S.A.

CONTRATO N? : 16/2020

PROCESSO DE COMPRA N2 : 64/2020

DATA : 23/11/2021

ADITAMENTO Ne : 22/2021 - 12 TERMO DE ADITAMENTO
PRAZO : 12 (DOZE) MESES

Pelo presente termo de aditamento de prestagdo de servigos, de um lado SEPREV — SERVICO
DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE INDAIATUBA,
com sede na Rua dos Ipés, n? 125, Jardim Pompéia, Municipio de Indaiatuba, Estado de SGo
Paulo, CEP: 13345-060, e-mail: contato@seprev.sp.gov.br, inscrito no CNPJ sob o n®
68.004.118/0001-21, neste ato representado por seu Superintendente, ANTONIO CORREA,
portador do RG n? 4.210.973-5 e do CPF n? 107.837.418-04, doravante denominada
CONTRATANTE, e do outro lado a empresa, TELEFONICA BRASIL S.A., com sede na Avenida
Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n® 1376, Cidode Mong8es, Municipio de Sdo Paulo, Estado de
Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob o n? 02.558.157/0001-62, neste ato representada por seus
procuradores, RONES ALVES MACHADO PORTELA, portador do RG n? 13.885.009-4/SSP/SP e
do CPF: 031.743.458-63, e-mail institucional: rportela@telefonica.com, e RICARDO JOSE
FIGUEIRA, portador do RG n® 19.520.511 e do CPF n? 126.842.408-09, e-mail institucional:

relacionamentoempresas.br@vivo.com.br, e-mail pessoal: rjfiqueira@telefonica.com, tém
entre si justo e contratado o aditamento ao contrato firmado em 30 de novembro de 2020,

para prestacéo de servicos de comunicagdo de voz, no modalidade STFC (Servigo Telefénico *

Fixo Comutado), ligagdes locais e de longa disténcia, sendo 1 tronco digital E1 com 15 canais
e 20 ramais diretos, para instalagdo em sua sede - Rua dos Ipés, 125 - Jardim Pompéia,
Indaiatuba/SP, em conformidade com as especificagbes constantes neste documento, e nos
termos das concessdes outorgadas pela Agéncia Nacional de Telecomunicaogbes - ANATEL,
na modalidade STFC (Servico Telefénico Fixo Comutado) digital, ligagdes locais e de longa
disténcio, mediante as cldusulas seguintes que reciprocamente outorgam e aceitam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses o prazo previsto na
cléusula 52 do contrato original, vigorando a avenga no periodo de 30/11/2021 a
29/11/2022, conforme consta nos autos do Processo de Compra n? 64/2020.

CLAUSULA SEGUNDA - Fica mantido o valor total do contrato original de R,_$~9,._5§8,‘OO (noVé :
mil e quinhentos e oitenta e oito reais), correspondendo ao pagamento mensal de RS 799,00

(setecentos e noventa e nove reais).

CLAUSULA TERCEIRA - As despesas decorrentes da execugcdo deste aditivo onerardo a
dotagdo prépria do orgamento vigente, codificada sob a rubrica n?
04.01.0004.01.0109.272002520033.3.90.40.00 - FUNPREV e ne
04.01.0004.01.0210.122002620033.3.90.40.00 — FAS.

Rua dos Ipés, 125 - Jardim Pompeia - 13.345-060 | Indaiatuba - SP | (19) 3825-4600 - contato@seprav.sp.gov.br
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Serdga de Previdéncia o Assiciéncia § Saide dos Servdores Municipals do indaiatba

CLAUSULA QUARTA - Com as alteragdes constantes das cldusulas anteriores, ficam
ratificadas todas os demais Cldusulas e condigbes do Contrato original e seus respectivos
termos aditivos, de acordo com a Lei n.? 8.666/93.

E, por estarem assim justos e acertados, assinam o presente termo em 02 (duas) vias de igual
teor e para o mesmo fim.

Indaiatuba, aos 23 de novembro de 2021.

ANTONIO CORREA
SUPERINTENDENTE
SEPREV

RONES ALVES MACHADO PORTELA RICARDO JOSE FIGUEIRA
TELEFONICA BRASIL S.A.
CONTRATADA

Gestor:

Thiago Fonseca Gongalves
Diretor do Departamento de T.1.

Rua dos Ipgs, 125 - Jardim Pompela - 13,345-060 | Indaiatuba - SP | (19) 3825-4600 - contato@seprev.sp.gov.be
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SEPRE

Servigo de Pravidincla o 4 Sa0do dos scipais do Indalandy

DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCESP

SEPREV ~ SERVICO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE INDAIATUBA
CNPJ : | N2 68.004.118/0001-21
CONTRATADA : | TELEFONICA BRASIL S.A.
CNPJ : | 02.558.157/0001-62
ADITAMENTO : | 22/2021 - 12 TERMO DE ADITAMENTO
DATA DA ASSINATURA | : | 23/11/2021
VIGENCIA : | 30/11/2021 a 29/11/2022

: | 1¢ TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE COMUNICACAO DE VOZ, NA MODALIDADE STFC
(SERVICO TELEFONICO FIXO COMUTADO), LIGAGOES LOCAIS E
DE LONGA DISTANCIA, SENDO 1 TRONCO DIGITAL E1 COM 15
CANAIS E 20 RAMAIS DIRETOS, PARA INSTALACAO EM SUA
SEDE ~ RUA DOS IPES, 125 - JARDIM POMPEIA,
INDAIATUBA/SP, =~ EM  CONFORMIDADE  COM  AS
ESPECIFICACOES CONSTANTES NESTE DOCUMENTO, E NOS
TERMOS DAS CONCESSOES OUTORGADAS PELA AGENCIA
NACIONAL DE TELECOMUNICACOES - ANATEL, NA
MODALIDADE STFC (SERVICO TELEFONICO FIXO COMUTADO)
DIGITAL, LIGACOES LOCAIS E DE LONGA DISTANCIA.
RS 9.588,00 (NOVE MIL E QUINHENTOS E OITENTA E OITO
REAIS)

CONTRATANTE

OBJETO

VALOR

Declaro(amos), na qualidade de responsdvel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas
da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-
se no respectivo processo administrativo .arquivado na origem a disposi¢Go do Tribunal de

Contas do Estado de Séo Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Indaiatuba, aos 23 de novembro de 2021.

ANTONIO CORREA
SUPERINTENDENTE

Rua dos Ipés, 125 - Jardim Pompela - 13,345-060 | indaiatuba - SP | (19) 38254600 - contato@seprev.sp.gov.br
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Servico 0 Previdéncia ¢ Assisiénda § Saide dos Servidores Municipals do Indalahba

2° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS QUE ENTRE S| FAZEM O SEPREV - SERVICO DE PREVIDENCIA E

ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE INDAIATUBA E
TELEFONICA BRASIL S.A.

CONTRATO N° : 07/2020

PROCESSO DE COMPRA N° :25/2020

DATA : 20/07/2022

ADITAMENTO N° : 19/2022 - 2° TERMO DE ADITAMENTO
PRAZO : 12 (DOZE) MESES

Pelo presente termo de aditamento de prestagéo de servigos, de um lado SEPREV -
SERVICO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE INDAIATUBA, com sede na Rua dos Ipés, n° 125, Jardim
Pompéia, Municipio de Indaiatuba, Estado de S&o Paulo, CEP: 13345-060, e-mail:
contato@seprev.sp.gov.br, inscrito no CNPJ sob o n° 68.004.118/0001-21, neste ato
representado por seu Superintendente, ANTONIO CORREA, portador do RG n°
4.210.973-5 e do CPF n° 107.837.418-04, doravante denominada CONTRATANTE,
e do outro lado a empresa, TELEFONICA BRASIL S.A., com sede na Avenida
Engenheiro Luiz Carlos Berrini, n° 1376, Cidade Mongdes, Municipio de Séo Paulo,
Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob o n® 02.558.157/0001-62, neste ato
representada por seus procuradores, ANDRESSA SIMONE MERTINS DE
OLIVEIRA, portadora do RG n° 30.791.092-64, expedido pelo SJS/Il RS e do CPF n°
822.144.090-68 e ALEX EDUARDO DE FREITAS, portador do RG n° 21.993.730
SSP/SP e do CPF n°® 070.661.598-02, tém entre si justo e contratado o aditamento
ao contrato firmado em 29 de julho de 2020 e aditado em 28 de julho de 2021, para
prestagdo de servigo de acesso IP (Internet Protocol) simétrico, permanente e -
dedicado entre a Rede de Dados do SEPREV e a rede mundial de computadores — -
Internet, 24 horas por dia e 7 dias por semana, inclusive feriados, mediante
implantagdo de link de comunicagdo de dados a ser instalado na Sala de
Processamento de Dados do SEPREV, usando infraestrutura de fibra éptica, com
fornecimento dos equipamentos necessarios a execugao do servigo, e servigos de
suporte técnico, pelo prazo de 12 (doze) meses, mediante as clausulas seguintes
que reciprocamente outorgam e aceitam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses 0 prazo
previsto na cléusula 5° do contrato original, vigorando a avenga no periodo de
29/07/2022 a 28/07/2023, conforme consta nos autos do Processo de Compra n°
25/2020.

CLAUSULA SEGUNDA - Fica reajustado o valor do contrato original para R$
'13.346,04 (treze mil e trezentos e quarenta e seis reais e quatro centavos),
correspondendo ao pagamento mensal de R$ 1.112,17 (mil e cento e doze reais e
dezessete centavos), conforme indice INPC/IBGE acumulado nos ultimos 12 (doze)
meses, equivalente a 11,90%.

CLAUSULA TERCEIRA - As despesas decorrentes da execugdo deste aditivo
onerardo a dotagdo propria do orgamento vigente, codificada sob a rubrica n°
04.01.0004.01.0109.272002520013.3.90.40.00 e FUNPREV e n°
04.01.0004.01.0210.122002620013.3.90.40.00 — FAS.

Rua dos ipés, 125 - Jardim Pompela - 13.345-060 | Indalsiuba - SP | (19) 3825-4600 - conta‘o@seprev.sp.gav.br
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SEPREY

Servigo de Previibnela o Assisidngs & Saide dos Senddoras Municipais do Indalstba

. CLAUSULA QUARTA - Com as alteragbes constantes das cléusulas anteriores,
ficam ratificadas todas as demais Cldusulas e condi¢des do Contrato original e seus
respectivos termos aditivos, de acordo com a Lei n.° 8.666/93.
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Inicio: 24-03-2020 Vigéncia: 23-03-2023

Fornecedor: TELEFONICA BRASIL SA [02.558.157/0001-62)

Data da assinatura:  24/03/2020 Processo: 4/2020
Valor inicial: m Total de aditivos: 20.280,00 Valor iniciat + Aditivos: 30.420,00
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Processo licitatério:  4/2020
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Aditivo  Razdo do aditamento Detalhics do processo Noldn kot 34203810 atterado
2 Renovagdo do Contrato 10.140,00
1 Renovagio Processo: 4/2020 10.140,00
1 Renovagdo contrato Processo licitatério: 4/2020 X
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Situagilo: . Encerrado
Data: 23-03-2020
Justificativa:
Dotag¢des do Processo
Ficha Desergio Valor
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1. Introducao

Atendendo a Portaria 1.467/2022, o Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Paulinia/SP (Pauliprev), vem apresentar o relatério de acompanhamento da execugao da politica de investimentos,

sendo apreciado pelo Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal conforme artigo 101 § 4.

Ente Federativo: Municipio de Paulinia, Estado de Sao Paulo, Brasil

Unidade Gestora: Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do Municipio de Paulinia/SP
CNPJ: 04.882.772/0001-55

Meta de Retorno Esperada: IPCA + 4,90 % a.a.

Categoria do Investidor: Qualificado pela nova portaria 1.467/2022

2. Analise econoémica 2022

A anélise do cenario econémico é relevante em razdo da sua relagdo direta com os investimentos, em
especial aqueles de longo prazo, que possuem maiores riscos, como os papeis atrelados aos indicadores IMA-B, IMA-

B5+, acoes, dentre outros.

Quaisquer expectativas de alteragdes que frustrem a estabilidade econémica doméstica ou internacional,
como alteracoes de juros, variacdo de commodities, pacotes de incentivos governamentais, entre outros, afetam

diretamente o retorno dos investimentos.

O ano 2022 foi muito instavel sob o prisma econdmico e politico. Em 2022, apesar do inicio da recuperagao
da economia, 0 mundo ainda sofre as consequéncias causadas pela pandemia de COVID-19. O isolamento sanitario
fechou indUstrias e comércio e limitou a circulacdo de pessoas. Isso causou problemas para a populagdo em geral e
desajustes na circulacdo, producdo e abastecimento de produtos afetando o comércio, a economia brasileira e a

mundial, o que se pode chamar de crise logistica.

O Brasil além de sofrer todas as consequéncias da economia mundial, ainda enfrentou bastantes problemas
politicos internos, que causaram instabilidades de todas as ordens, afetando diretamente a economia — destacamos
a principal delas, o periodo eleitoral, seja com os gastos extraordinarios, seja na guerra de ‘Fake News', além do temor

sobre as propostas econémicas na mesa dos candidatos serem bastante distintas.

No ano de 2022, esperavamos a plena recuperagdo econdmica — apos os efeitos Covid - porém o presidente da
Russia (Vladimir Putin) enviou as tropas da Russia a Ucrania no dia 24 de fevereiro de 2022, iniciando o que chamou
de “operacao especial”. Essa situacdo ocasionou uma enorme instabilidade econémica na cadeia de suprimento,

corroborando para o aumento inflacionario em todo o mundo.




No decorrer do ano, as taxas de juros foram gradativamente aumentando pelos bancos centrais da grande
maioria dos paises. A inflacdo também se elevou acima do esperado e as expectativas de crescimento econémico

diminuiram.

O ano de 2022 foi um ano de elei¢des para Presidente da Republica. Por si sé motivo de grande turbuléncia
e volatilidade na economia. Inerente as elei¢des, vém gastos governamentais geralmente além do planejado, grande

oscilacdo cambial e incertezas de toda ordem.

Na renda fixa tivemos manutengao de alta na taxa Selic saindo de 9,25% para 13,75%, patamar atual. Isso,
no primeiro momento, ja torna a renda fixa mais atrativa em relacdo a renda variavel, que viu a participacéo de
investidores individuais e institucionais reduzirem bruscamente suas posi¢oes. Em contrapartida, vimos em 2022
aumento de mais de 100 bilhées na participacdo do estrangeiro, movimento analisado como sendo fuga dos demais

paises (Russia, Ucrania e China), por exemplo.
Conforme mencionado anteriormente, um aumento na taxa de juros melhora a rentabilidade. Entretanto, a
marcacao a mercado prejudica o fechamento contabil, até o reposicionamento de alguns papeis para novo patamar.

Essa condicdo também refletiu e afetou nossa carteira.

A seguir analisamos os principais indicadores financeiros de 2022.

Moine Variagio 3 Meses 6 M Variagéo 12 Variagdo 24 Variagio 36

Més(%) 2022 (%) (%) (%) _ Meses(%) Meses(%) Meses(%) |
IMA Geral 077%  866%  1,73%  4,94% 8,66% 9,71% 15,57%
IMA-B 5 0,94%  894%  2,54%  2,98% 8,94% 13,90% 23,08%
IMA-B 0,19%  476% -033% 1,35% 4,76% 4,15% 10,82%
IPCA 062%  578%  163%  0,28% 5,78% 16,43% 21,69%
IPCA + 4,90% | 1,02%  1097% 285% 271%  10,98% 28,78% 42,49%
col 1,12%  12,39% 3,20% 661%  12,39% 17,36% 20,59%
IBOVESPA 2,45%  4,68% -0,28% 11,35%  4,68% -6,76% -4,03%
IFIX 000%  -0,63% -4,13% 2,56%  -0,63% -2,90% -12,85%

Tivemos um CDI bastante expressivo, acompanhando a Selic, com fechamento em 12,39% em 2022. O

Ibovespa com fechamento de 4,68% e meta atuarial completando com 10,97%




3. Carteira - Fechamento 2022

1)

2)

3 abiligades ga Larteira eta 2

Janeiro Fevereiro Margo  Abril Maio Junho g mbro | Rent. Ano

2022 1,29% 1,60% 491% 3,53% 4,96% 3,03% 3,52% 5,84% 6,76% 9,22% 8,26% 8,74%) 8,74%
IPCA +4,90% 0,94% 2,37% 4,44% 5,97% 6,89% 8,04% 7,73% 7,78% 7,89% 8,96% 9,85% 10,97%] 10,97%
P.Pindexador 0,35% -0,77% 0,47% -2,44% -1,93% -5,01% -4,21% -1,93% -1,13%  0,25% -1,59% -2,23%| -2,23%

2021 -0,65% -0,40% 0,89% 1,44% 1,65% 0,19% -0,97% -0,74% -0,94% -2,29% 0,41% 2,13% 0,63%
IPCA +5,43% 0,69% 1,31% 1,38% 0,75% 1,28% 0,97% 1,41% 1,32% 1,61% 1,70% 1,40% 1,17% 16,04%
P.Pindexador| -1,35% -1,70% -0,49% 0,69% 0,37% -0,78% -2,37% -2,05%  -2,55% -3,99% -0,98% 0,95% -15,40%

2020 0,26% -1,90% 9,79% 0,98% 2,24% 191% 2,20% -1,86% -1,03% 0,06% 2,35% 3,84% -1,47%
IPCA +5,89% | 0,69% 0,73% 0,55% 0,17% 0,09% 0,74% 0,84% 0,72% 1,12% 1,34% 1,37% 1,83% 10,65%
P.Pindexador| -0,43% -2,63% -10,33% 0,81% 2,14% 1,17% 1,36% -2,58% -2,15% -1,28% 0,98% 2,01% -12,12%

2019 1,69% 0,02% 0,00% 0,94% 1,47% 1,98% 1,10% 0,00% 1,53% 1,66% 0,19% 3,03% 14,43%
IPCA +6% 0,81% 0,92% 1,24% 1,06% 0,62% 0,50% 0,68% 0,60% 0,45% 0,59% 1,00% 1,64% 10,56%
P.Pindexador| 0,88% -0,90% -1,24% -0,12% 0,85% 1,48% 0,42% -0,60% 1,09% 1,07% -0,81% 1,39% 3,86%

No fechamento de 2022, atingimos rentabilidade de 8,74% contra a meta de 10,97% resultando em -2,23% em

relacdo & meta atuarial. Nesse ano de 2022, além do cenario ja comentado, destacamos os principais motivos que

contribuiram para o nao atingimento:

PPD na ordem de R$ 20,8 milhdes de reais.
Desconsiderando esse efeito ndo recorrente, por si s6, nossa carteira teria alcangado rentabilidade de 10,31%. PDD
ocorrido em abril de 2022 nos fundos Piatd (-R$ 8,2 milhdes) e Geracédo Energia (-R$ 1,1 milhdo) e no més

dezembro de 2022 no fundo FP2 (-R$ 11,491 milhdes).

Renda Variavel.
Em que pese o IBOV ter atingido a rentabilidade de 4,68% em 2022, nossa carteira ndo acompanhou e fechou em

2,55%, o que demandara analise de conveniéncia e oportunidade de realocagdo e analise pelo comité de
investimentos sobre as medidas a serem tomadas, considerando que se trata de volatilidade tipica desse mercado e
representou no fechamento 18,97% da carteira, conforme enquadramento apresentado na sequéncia.

Para analisarmos esse efeito, se de forma hipotética nossos fundos de agdes tivessem atingido o Ibovespa, nossa
rentabilidade seria de 9,16% considerando os PDD's e, sem os dois efeitos que mencionamos, nossa carteira
encerraria com 10,73%, muito mais proximo da meta, mostrando que um ganho em agdes além do Ibovespa na
ordem R$ 3 milhdes, seria suficiente para atingirmos o nosso objetivo.

Analisando os Ultimos 4 fechamentos, tivemos um 2019 excepcional, atingindo a meta atuarial, seguido por 2020 e
2021 bastante prejudicados pelos fatos mencionados — e que afetou diversos agentes financeiros. Ja com relagéo a
2022, conforme mencionado, fomos surpreendidos com PDD’s na carteira de fundos iliquidos, bem como pela

volatilidade dos nossos fundos de agdes, que acabaram performando abaixo do benchmark natural.




AU INSTITUCIONAL ALOC DNAMC Il Renda Fixa
SANTANDER INSTITUCIONAL RF DI Renda Fixa
SANTANDER INSTITUCIONAL RF DI ( Adm) Renda Fixa AT
o 7% 1ll, a
BANC%?RAS" ﬁm’:ff; ::3: x: 719% | 70% a) Fundos Renda fixa em geral.
PLANNER FIRF PYXIS INSTITUCIONAL MAB Renda Fixa
RJI TOWER RF FI IMAB-5 Il Renda Fixa
RJI TOWER RF FI MAB-5 Renda Fixa
| Total
CAIXA CAIXA FIC BRASIL G. ESTRATEGICA | 7 987 | RendaFixa R e Artigo 7°, 1, b
BANCO BRASL BB PREV RET TOTAL ) .086.683,64 Renda Fixa 2 b) Fundos referenciados 100% Tlubs Publicos
BANCO BRASL | CARTERA LONGO PRAZO (NTN-B) Renda Fixa | 56.90% | 100% | Art 7,1, a - Titulos Fublcosm
INTRADER PIATA RF LPPREV CRED. PRV Crédito Privado | 0,24% | 10% Artigo 7°, V, b - Fundos Renda ﬂxaIQ'édlm Fl'lvado
T . 4
CM CAPITAL GGR PRIVE | FIDC | Renda Fixa - FIDC
o e et 2 ) Cota de class m‘: 1f.n‘tli . de investimento
a e cC e S e fTunaos inves nto em
RII LME FIDC SENIOR 2,14% | 10% oo chaciiorip ()
SANTANDER BBIF MASTER FIDC LP
RJI INCENTIVO MULTISETORIAL |A/B
RJI | FIMULTIMERCADO SCULPTOR CP | Artigo 10°, Inciso |
[Total] RS
& e Artigo 11°
ELITE CCVM B8R HOTEIS Fil
R ER TR FEAL CBTATETT b) Fll presenga 60% pregdes 12 meses anteriores.
[Total| RS 25.612.703.79 |
RJI INFRA SETORIAL
PLANNER W7 FIP INFRATEC
Rl FIP GESTAO EMPRESARAL e I Artigo 10°, Il
BNY MELLON ATICO FLORESTAL FIP a) FPs (que atendam requisitos governanca).
LAD CAPITAL FIM FP1/FP2 LONGO PRAZO R$ 13, :
BNY MELLON ATICO GERAGAO ENERGIA | rsogei FIP
BRADESCO GERAGAO FIA Agoes
ITAU MOMENTO 30 Agbes
BRADESCO BAHIA BBMVALUATON IIFICFIA | Agoes Artigo 8°, |
1897% | 40%
BRADESCO | ICATU VANGUARDA DVIDENDOS FIA | | Agoes a) Fundo de Agdes
[TAU ITAU AGOES DUNAMIS FIC i Acbes
BRADESCO BRADESCO FI ACOES SELECTION Agbes
TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA RS 1.069.439.206,88 73,90%
TOTAL SEGMENTO RENDA VARIAVEL RS 274.550.319,47 18,97%
TOTAL SEGMENTO EXTERIOR R$ 0,00 0,00%
TOTAL SEGMENTO ESTRUTURADOS R$ 77.517.444,53 5,36%
TOTAL SEGMENTO FlI R$ 26.612.703,79 1,77%
TOTAL GERAL RS 1.447.119.764,67 100,00%

Encerramos o ano com 73,90% na renda fixa, 18,97% na renda variavel, 5,36% nos estruturados e 1,77% no
imobiliario. Destaca-se que 56,9% da carteira € composta de NTN-B marcada na curva, ou seja, serdo mantidas até o

vencimento. Percentual que sobe para 76,99% considerando o segmento de renda fixa.




4. Carteira x limites legais.

Artigo Tipo de Ativo Valor Carteira nite L
Renda Fixa L e
Artigo 7° |, Alinea a Titulos do Tesouro Nacional R$ 823.351.048,25 56,90% 100%
Artigo 7° |, Alinea b Fundos 100% Titulos Publicos RS 107.566.633,51 7,43% 100%
Artigo 7° Ill, Alinea a Fundos de Renda Fixa R$ 76.420.787,73 5,28% 65%
Artigo 7° lIl, Alinea a Fundos Renda Fixa Referenciados RS 27.634.593,93 1,91% 45%
Artigo 7° V alinea a Cota Sénior de FIDC RS 31.019.522,41 2,14% 5%
Artigo 7° V, alinea b Fundos Renda Fixa Crédito Privado R$ 3.459.824,84 0,24% 10%
TOTAL RENDA FIXA R$ 1.069.452.410,67 73,90%
Renda Varidvel
Artigo 8° | Fundos de Acdes RS 274.550.319,47 18,97% 25%
Artigo 10° | Fundos Multimercados R$ 35.008.702,35 2,42% 10%
Artigo 10° I Fundos de Participagoes RS 42.508.742,18 2,94% 5%
Artigo 11° Fundos de Investimentos Imobiliarios R$ 25.612.703,79 1,77% 5%
TOTAL RENDA VARIAVEL R$ 377.680.467,79 26,10%
TOTAL CARTEIRA R$ 1.447.132.878,46

Analisando a carteira, observa-se o respeito a todos limites legais de todos segmentos, analise-se a seguir o

respeito pelos percentuais em relagéo a politica de investimentos.

5. Carteira x limites politica de investimentos.

Objetivos
Artigo Tipo de Ativo Valor Carteira  Politicade Limite Legal
Investimentos i
Renda Fixa

Artigo 7° |, Alinea a Titulos do Tesouro Nacional R$ 823.351.048,25 56,90% 55,00% 100%
Artigo 7° |, Alinea b Fundos 100% Titulos Publicos R$ 107.566.633,51 7,43% 5,00% 100%
Artigo 7° I, Alinea a Fundos de Renda Fixa R$  76.420.787,73 5,28% 20,00% 65%
Artigo 7° llI, Alinea b Fundos Renda Fixa Referenciados R$ 27.634.593,93 1,91% 0,00% 45%
Artigo 7° V alinea a Cota Sénior de FIDC R$  31.019.522,41 2,14% 0,00% 5%
Artigo 7° V, alinea b Fundos Renda Fixa Crédito Privado R$ 3.459.824 84 0,24% 0,00% 10%

TOTAL RENDA FIXA R$ 1.069.452.410,67 73,90% 80,00%

_Renda Variével

Artigo 8° | Fundos de A¢des R$ 274.550.319,47 18,97% 20,00% 25%
Artigo 10° | Fundos Multimercados R$ 35.008.702,35 2,42% 0,00% 10%
Artigo 10° Il Fundos de Participagoes R$  42.508.742,18  2,94% 0,00% 5%
Artigo 11° Fundos de Investimentos Imobilidrios  R$ 25.612.703,79 1,77% 0,00% 5%

TOTAL RENDA VARIAVEL R$ 377.680.467,79 26,10% 20,00%
TOTAL CARTEIRA R$ 1.447.132.878,46

Houve atendimento ao limite de Titulos do Tesouro Nacional, com pouca divergéncia em relacdo ao objetivado em
dez/2021 e também cumprido o limite do fundo de agdes, lembrando que esses possuem volatilidade, podendo

aumentar ou diminuir participacao relativa na carteira.

Destaque para os fundos de renda fixa estressados no artigo 7° IlI, alinea b composto pelos Fundos Pyxis e Tower,

cujo nosso objetivo é zerar a participagdo nesses fundos, que depende de recuperacdo de ativos. Mesmo caso

[t )
§ |

L
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assemelha-se a participacdo de Multimercados (Fundo Sculptor), FIP's (Geragdo Energia, Gestdo Empresarial, Infra
Saneamento, Florestal, FP2 e W7), também com idéntica estratégia de zerar posicdo e, no setor de imobilidrios (BR
Hotéis, Haz e Infra Real Estate), também com estratégia de recuperacao.

O objetivo de zerar a posicao nesses segmentos citados, vem sendo um dos alvos do comité de investimento, que
prevé alocacdo de cada recuperagdo em fundos de renda fixa até nova decisdo de investimento junto ao conselho

deliberativo, justificando-se, assim, o desvio do objetivo apresentado nos demais segmentos renda fixa.

6. Rentabilidade por artigo

Artigo _TipodeAtivo Més 2022  3meses 6meses 12 meses |
Artigo 721, Alineaa |Titulos do Tesouro Nacional 2,30% 7,21% 2,48% 2,64% 7,21%
% do CDI 204,84%  58,21% 77,69% 39,97% 58,21%
Artigo 721, Alineab |Fundos 100% Titulos Publicos 1,19% 9,28% 2,27% 5,32% 9,28%
% do CDI 105,52%  74,92% 70,90% 80,39% 74,92%
Artigo 72 Ill, Alinea b | Fundos Renda Fixa Referenciados 0,33% 2,17% 0,97% 1,14% 2,17%
% do CDI 29,46%  17,49% 30,27% 17,17% 17,49%
Artigo 72111, Alineaa |Fundos de Renda Fixa 0,81% 10,29% 2,76% 12,16% 10,29%
% do CDI 72,28%  83,05% 86,35% 183,84% 83,05%
Artigo 72V alineaa |Cota Sénior de FIDC 4,69% -0,13% 4,05% 1,89% -0,13%
% do CDI 417,90%  -1,03% 126,68% 28,60% -1,03%
Artigo 72V, alineab |Fundos Renda Fixa Crédito Privado -2,76% 6,59% -4,26% 14,90% 6,59%
% do CDI -245,63%  53,21% -133,32% 225,23% 53,21%
Artigo 821 Fundos de A¢bes -2,57% 1,75% -1,90% 10,39% 1,75%
% do Ibovespa 95,23%  37,43% 14,77% 91,52% 37,43%
Artigo 102 | Fundos Multimercados -0,28% -1,34% -0,75% -1,98% -1,34%
% do Ibovespa 880,88% -28,70% 37,49% -17,49% -28,70%
Artigo 102 11 Fundos de Participagbes -0,66% -0,84% 0,66% -0,16% -0,84%
% do Ibovespa 373,99% -17,94% -233,09% -1,40% -17,94%
Artigo 112 Fundos de Investimentos Imobilidrios -0,24% 2,41% 0,32% 0,70% 2,41%
% do Ibovespa 1007,25%  51,61% -113,78% 6,15% 51,61%

Destaque para os fundos de Renda Fixa com 10,29%, fundos de titulos publicos que atingiram 9,28% e aos Titulos

do Tesouro Nacional com rentabilidade total de 7,21%, em 2022.
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