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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICiPIO DE PAULINIA

PREGAO ELETRONICO N° 03/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23/2025
EDITAL N° 07/2025
CONTRATO N° 06/2025
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 05/2025

SINTESE DO OBJETO E PROCEDIMENTOS

LEGISLACAO: O procedimento licitatorio e os atos dele decorrentes observardo as disposi¢des da
Lei Federal n® 14.133/2021, do Decreto Municipal n® 8.388/2023 e da Lei Complementar n°
123/2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014, e das demais normas complementares
aplicaveis, bem como pelas condicdes estabelecidas neste edital e anexos que o integram.

Link do decreto-lei 8.388/2023 https://www.paulinia.sp.gov.br/portal/diario-oficial/ver/1214

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de fornecimento de
licenca de uso de locagdo de software para gestdo previdenciaria, implantagdo, migracdo,
conversdo, treinamento, manutencdo e suporte de softwares integrados nas areas de Folha de
Pagamento; Concessdo e Simulagdo de Beneficios; Protocolo; Pericias Médicas; Cadastramento,
Arrecadacdo e Gestao de Contribui¢des; Portal da Transparéncia da Folha integrado com o sitio do
Pauliprev; Contracheque online; Prova de Vida/ Recadastramento online; Prestacdo de contas aos
orgdos responsaveis, objetivando atender as necessidades do Instituto de Previdéncia dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Paulinia — PAULIPREV.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.
DATA E HORA LIMITE PARA CREDENCIAMENTO, PREENCHIMENTO DAS
PROPOSTAS E INCLUSAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO: ATE AS 08h30min
DO DIA 08/12/2025.

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO: AS 08:31h DO DIA 08/12/2025.

INIiCIO DA ETAPA DE LANCES AS 09h00min DO DIA 08/12/2025.

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo serd observado o horario de
Brasilia (DF).

LOCAL: https://bnc.org.br/

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

O Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do Municipio de Paulinia - PAULIPREV,
com sede na Avenida dos Pioneiros, n°® 86, Santa Terezinha, Paulinia, Estado de Sao Paulo, CEP
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICiPIO DE PAULINIA

13.140-798, mediante o Pregoeiro, designado pela Portaria n° 41/2024 e Agentes de contratagao
pela Portaria n® 41/2024, por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da informacdo —
INTERNET, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local ja
indicados anteriormente, fara realizar-se licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, tendo como objeto a “Contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de fornecimento de licenca de uso de locagdo de software para gestdo
previdenciaria, implantacdo, migragdo, conversao, treinamento, manutencao e suporte de softwares
integrados nas areas de Folha de Pagamento; Concessao ¢ Simulagdo de Beneficios; Protocolo;
Pericias Médicas; Cadastramento, Arrecadacao ¢ Gestdo de Contribui¢des; Portal da Transparéncia
da Folha integrado com o sitio do Pauliprev; Contracheque online; Prova de Vida/ Recadastramento
online; Prestacdo de contas aos Orgdos responsdveis, objetivando atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do Municipio de Paulinia — PAULIPREV”.

1.2 O Pregao Eletronico serd realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante
condi¢des de seguranca — criptografia e autenticacdo — em todas as suas fases. Os trabalhos serdo
conduzidos por servidor integrante do quadro de funciondrios desta Autarquia, denominado
Pregoeiro, mediante a inser¢do e monitoramento dos dados gerados ou transferidos para o
aplicativo, no endereco eletronico https://bnc.org.br .

1.3 Para participar da licitagdo na plataforma € necessario o cadastro da licitante no enderego
https://bne.org.br .

1.3.1 No cadastramento a licitante deve assinalar, quando for o caso, a opc¢ao
“ME/EPP/MEI” em relacdo a Lei Complementar n°® 123/2006.

1.4 Demais informag¢des poderao ser obtidas no enderego https://bnc.org.br .

1.5 A licitante devera observar as datas e os horarios limites previstos para o preenchimento da
proposta comercial e para o envio dos documentos de habilitacio na plataforma do sistema
eletronico, atentando-se também para a data e horario de inicio da disputa de lances.

A nao anexac¢do dos documentos de habilitacido, conforme exigido no edital, implicara em
inabilitacdo automatica da licitante.

1.6 Caberd a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sess@o publica do
pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

2. DO OBJETO

2.1 O presente pregido tem por objeto a “‘Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de fornecimento de licenca de uso de locagdo de software para gestdo previdencidria,
implantacdo, migra¢do, conversdo, treinamento, manutengdo e suporte de softwares integrados nas
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICiPIO DE PAULINIA

areas de Folha de Pagamento; Concessao e Simulacdo de Beneficios; Protocolo; Pericias Médicas;
Cadastramento, Arrecadacao e Gestdo de Contribui¢des; Portal da Transparéncia da Folha integrado
com o sitio do Pauliprev; Contracheque online; Prova de Vida/ Recadastramento online; Prestacao
de contas aos 6rgdos responsaveis, objetivando atender as necessidades do Instituto de Previdéncia
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Paulinia — PAULIPREV”.

3 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 A despesa, estimada em R$ 189.900,00 (cento e oitenta e nove mil e novecentos reais)
correrd a conta de Recurso Proprio consignado no Orgamento, para o exercicio de 2025 do
PAULIPREYV, cujos programas de trabalho e elemento de despesa esta prescrito na seguinte
Dotagdo Or¢amentaria:

03.24.01.09.122.0121.2003.33.90.40.16.

4 -DA FORMALIZACAO DE CONSULTAS E IMPUGNAC()ES
4.1 Os pedidos de esclarecimentos e/ou impugnagao referente ao processo licitatorio deverdo ser

enviados em até 03 (trés) dias Uteis da abertura da sessdo publica, ou seja, até o dia 03/12/2025 as
12:00h, exclusivamente por meio eletronico via Internet, no endereco https://bne.org.br.

4.2 Para realizar uma impugnagao ou solicitar um esclarecimento ndo € necessario a empresa ter um
cadastro efetivo no sistema, a impugnacdo ou esclarecimento pode ser realizado pelo ACESSO
PUBLICO - https://bnc.org.br “informagdes do Processo”.

5 - REFERENCIA DE TEMPO

5.1 Todas as referéncias de tempo no “Edital”, no “Aviso” e durante a “Sessao Publica” observarao,
obrigatoriamente, o horario de Brasilia — DF e, dessa forma, serdo registradas no Sistema Eletronico
e na documentagao relativa ao certame.

6 — DO CREDENCIAMENTO
6.1 A licitante devera providenciar o credenciamento especifico para este pregdo até a data e horario

estabelecidos no preambulo, exclusivamente por meio eletronico, no endereco que segue:
https://bnc.org.br .

6.1.1 Decorrido o prazo para credenciamento, ndo mais serd admitida a participacdo neste Pregdo
Eletronico.

6.1.2 O simples credenciamento da licitante corresponderd que a empresa atende as condicdes de
participacdo no certame e eximira o Pregoeiro do disposto no art. 337-M do Decreto-Lei n°
2.848/1940 (Codigo Penal) e posteriores alteragdes.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICiPIO DE PAULINIA

6.2 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificagdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao Sistema Eletronico, no site: https://bnc.org.br .

6.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal, tnica e
exclusiva da licitante ou de seu representante legal, e na presuncao de sua capacidade técnica para a
realizagdo das transacdes inerentes ao Pregao Eletronico.

6.4 Mais informagdes sobre o credenciamento e/ou uso da plataforma deverdo ser obtidas
diretamente pelo site: https://bnc.org.br .

6.5 O uso da senha de acesso pela licitante ¢ de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, nao cabendo ao provedor do sistema ou a
promotora da licitagdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

6.6 A perda da senha ou a quebra de sigilo devera ser comunicada imediatamente ao provedor do
sistema para imediato bloqueio de acesso.

7 — CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1 A presente licitagdo estd aberta a participagdo de qualquer interessado cujo ramo de atividade
seja compativel com o objeto da licitagdo e que retnam os requisitos exigidos nos termos deste
edital.

7.1.1 Quando se tratar de licitacdo exclusiva ou itens exclusivos para beneficiarios da Lei n°
123/2006, a participacdo ficard limitada as microempresas - ME e as empresas de pequeno
porte — EPP que, no ano-calendario de realiza¢do da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado
contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

7.1.1.1 Conforme disposto no inciso I e III do artigo 48, da Lei Complementar n°
123/2006, a licitagdo sera destinada exclusivamente a participacdo de beneficiarios
cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) e para as licitagdes que
superem este valor e sejam destinadas a aquisi¢do de bens de natureza divisivel,
devera estabelecer cota de até 25% (vinte e cinco por cento).

7.1.1.2 Serda concedido tratamento favorecido para as microempresas - ME e
empresas de pequeno porte - EPP, para as sociedades cooperativas mencionadas no
artigo 16 da Lei n® 14.133/2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa
fisica e para o microempreendedor individual - MEIL nos limites previstos da Lei
Complementar n° 123/2006, desde que o valor estimado para o item nao seja superior
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICiPIO DE PAULINIA

a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de
pequeno porte.

7.1.1.3 As beneficiarias interessadas em participar da presente licitagdo e que
quiserem se utilizar dos beneficios da Lei Complementar n® 123/2006 (arts. 42 a 45),
deverdao promover a identificagdo da condi¢do de beneficiaria, no momento do envio
da proposta eletronica (Anexo VII).

7.1.1.4 A identificacdo como beneficidrios se dard ao selecionar o Pregdo desejado,
declarando que a empresa ¢ optante dos beneficios da Lei Complementar n°
123/2006 e alteracdes e ndo apresenta as restri¢des do § 4° do art. 3° da mesma Lei e
que, no ano-calendario de realizacdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado
contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita
bruta méxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte
- EPP e que estd ciente que os beneficios previstos nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n° 123/2006 nao serdo aplicados quando o valor estimado para o item
for superior a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

7.1.1.5 A auséncia de identificagdo da empresa como beneficiaria, no momento da
apresentacdo da proposta, impedird a participagdo na licitagdo ou nos itens
destinados a participacao exclusiva dessas empresas.

7.1.1.6 A falsidade de declaragdo prestada, objetivando os beneficios da Lei
Complementar n° 123/2006, poderé caracterizar o crime de que trata o art. 299 do
Codigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penais e da
aplicacdo das san¢des administrativas previstas na legislagdo pertinente, implicando,
ainda, o afastamento do licitante, se o fato vier a ser constatado durante o tramite da
licitagao.

7.1.1.7 O licitante ¢ responsavel por solicitar seu desenquadramento da condi¢do de
beneficiario quando houver ultrapassado o limite de faturamento estabelecido no
artigo 3° da Lei Complementar n® 123/2006, no ano fiscal anterior, sob pena de ser
declarado inidoneo para licitar e contratar com a Administragdo Publica, sem
prejuizo das demais sangdes, caso usufrua ou tente usufruir indevidamente dos
beneficios da Lei Complementar n°® 123/2006.

7.2 Ficam impedidas de participar desta licitacao as empresas:
7.2.1 Que nao atendam as condic¢des deste edital e seu(s) anexo(s);

7.2.2 Estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICiPIO DE PAULINIA

7.2.3 Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

7.2.4 Empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagao versar sobre obra,
servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

7.2.5 Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de san¢ao que lhe foi imposta;

7.2.6 Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do PAULIPREV ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

7.2.7 Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404/1976,
concorrendo entre si;

7.2.8 Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cdes andlogas as de escravo ou por
contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

7.2.9 Agente Publico do PAULIPREV;

7.2.10 Em forma de consoércio, salvo se previsto no Termo de Referéncia com permissao
expressa;

7.3 O impedimento que trata o item 7.2.5. serd aplicado também ao fornecedor que atue em
substitui¢do a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sang¢do a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor.

7.4 A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a
que se referem os itens 7.2.3 e 7.2.4. poderao participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execucdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva
de agentes publicos PAULIPREV.
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7.5 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

7.6 O disposto nos itens 7.2.3 e 7.2.4 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua
como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

7.7 Em licitagcdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacao estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea
nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

7.8 A vedagao de que trata o item 7.2.9 estende-se a terceiro que auxilie a condugao da contratacao
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

7.9 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condi¢do acima sujeitara a licitante as
sangOes previstas na lei e no edital.

8 — DAS PROPOSTAS INICIAIS

8.1 Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, a proposta com a descri¢do do
objeto e o preco ou percentual de desconto, com o0 VALOR DO PRECO ANUAL, com duas casas
decimais, at¢ a data e o horario estabelecidos para a abertura da sessdo publica, devendo, no
cadastramento da proposta, proceder as declaragdes pertinentes abaixo ou campo proprio do
sistema.

Para mais informagdes acesse o site https://bnc.org.br .

8.1.1 Estar ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagao definidos no instrumento convocatério;

8.1.2 Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

8.1.3 Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nado
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

8.1.4 Nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢ao Federal;
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8.1.5 Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

8.1.6 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrdénico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123/2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto
nos §§ 1°ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133/2021.

8.1.7 Até a abertura da sessdo, a licitante podera retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

8.1.8 A licitante sera responsavel por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiros sua proposta, lances e
declaragdes.

8.1.9 A apresentacao da proposta de precos implicara em plena aceitagdo, por parte da
licitante, das condigdes estabelecidas neste edital ¢ em seus anexos.

8.1.10 A proposta deve conter oferta firme e precisa, sem alternativa de produtos, pregos ou
qualquer outra condi¢ao que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

8.1.11 Os pregos cotados deverdo ser em moeda corrente nacional, em algarismos e devem
ser adequados aos praticados no mercado na data de sua apresentagdo, sem inclusdo de
qualquer encargo financeiro ou previsdo inflaciondria e devem incluir todos os custos
diretos, indiretos e despesas, necessarios ao fornecimento do objeto, inclusive frete. O prego
ofertado sera irreajustavel e constituird a inica e completa remuneragdo pelo cumprimento
do objeto deste certame, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimos nos precos, a qualquer
titulo.

8.1.12 Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos serdo considerados como
inclusos nos precos, ndo sendo aceitos pleitos de acréscimo, a qualquer titulo.

8.1.13 A proposta devera ter validade de 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da
data de sua apresentacdo.

8.1.13.1 Caso seja possivel a identificagdo da licitante através da sua proposta antes
do fechamento da rodada de lances, a mesma estara automaticamente
DESCLASSIFICADA de todo o processo licitatorio, pelo Pregoeiro;

8.2. Somente os licitantes com propostas classificadas participarao da etapa de lances.
9 - DA ABERTURA DA SESSAO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

9.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na
data e horario indicados neste edital.
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9.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital ou contenham vicios
insanaveis.

9.3 A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

9.4 A nao desclassificagdo da proposta nao impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

9.5 Somente as propostas classificadas participardo da fase de lances.

9.6 A partir do horéario previsto no edital de licitagdo, a sessdao publica sera aberta automaticamente
pelo sistema para envio de lances publicos e sucessivos pelos licitantes.

10 - ETAPA DE LANCES

10.1 O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro ¢ as
licitantes, vedada outra forma de comunicacao.

10.2 Classificadas as propostas, o Pregoeiro dard inicio a fase competitiva com o recebimento de
lances no endereco eletronico, no dia e horario informados no predAmbulo deste edital, quando entdo
as licitantes poderdo oferecer lances, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sem restrigdes
de quantidade de lances ou de qualquer ordem classificatdria ou cronologica especifica, mas sempre
inferior a proposta de menor pre¢o. A cada lance ofertado, o participante serd imediatamente
informado de seu recebimento, respectivo horario de registro e valor, pressupondo-se a necessidade
de as empresas estarem conectadas ao sistema eletronico.

10.2.1 A licitante somente podera oferecer lance inferior ou percentual de desconto maior ao
ultimo por ela ofertado e registrado pelo sistema, observado o intervalo minimo de R$ 50,00
(cinquenta reais) em relacdo aos lances intermediarios e em relacdo ao lance que cobrir a
melhor oferta.

10.3 Para efeito de selegdo serd considerado o valor global da proposta.

10.4 A licitante poderd, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15
(quinze) segundos, apos o registro do sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

10.5 Na hipotese de haver lances iguais, prevalecerd como de menor valor o lance que tiver sido
primeiramente registrado.

10.6 Os licitantes poderdao oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado e as regras de
aceitagdo dos mesmos.
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10.7 Durante o transcurso da sessao de lances os participantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado. O sistema nao identificara os autores dos lances aos demais
participantes.

10.8 O Pregoeiro poderd, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta ou o lance
que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do processo licitatorio, mediante
comunicacdo eletronica automatica via sistema.

10.8.1 Eventual exclusdo de proposta do licitante, de que trata o item 10.8, implica a retirada
do licitante do certame, sem prejuizo do direito de defesa.

10.9 O Pregoeiro (a), motivadamente, podera decidir pela reabertura da sessao de lances.

10.10 A modalidade de disputa serd aberta, cabendo aos licitantes apresentarem lances publicos e
sucessivos, com prorrogagdes, sendo esta prorrogacdo automatica.

10.11 A etapa de envio de lances na sessdo publica durara no minimo 10 (dez) minutos, e, apos isso,
sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessao publica. A prorrogacdo automatica € de 02 (dois) minutos,
e ocorre sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao.

10.12 Em cada item, ndo havendo novos lances na etapa da prorrogacdo automatica, a rodada de
lances para este item € encerrada automaticamente.

10.13 O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente apos o encerramento da etapa
de lances. Os licitantes deverdo consultar regularmente o sistema eletronico para verificar o
resultado da licitagao.

10.14 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera
admitir o reinicio da disputa aberta, nos termos estabelecidos neste edital de licitagdo, para a
defini¢ao das demais colocagdes

10.14.1 Apods o reinicio previsto no item 10.14, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermedidrios, podendo optar por manter o seu ultimo lance ou, por
ofertar valor menor ou de maior percentual, sendo que os lances iguais serdo classificados
conforme a ordem de registro no sistema.

10.14.2 Encerrada a etapa de que trata o item 10.14.1, o sistema ordenard e divulgara os
lances em ordem crescente.
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10.15 Na hipotese de o sistema eletronico se desconectar para o Pregoeiro no decorrer da etapa de
envio de lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuarao sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

10.15.1 Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas
24 (vinte e quatro) horas apds a comunicagdo do fato aos participantes, no sitio eletronico
utilizado para divulgagao.

10.16 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

10.17 Encerrada a etapa de lances, serdo classificadas as propostas em ordem crescente dos valores,
considerando-se o ultimo preco ofertado. Com base nesta classificacdo, serd assegurada as licitantes
microempresas ¢ empresas de pequeno porte direito de preferéncia a contratagdo, observadas as
seguintes regras:

10.17.1 A plataforma selecionara automaticamente a licitante microempresa ou empresa de
pequeno porte, detentora da proposta de menor valor, dentre aquelas cujos valores sejam
iguais ou superiores até 5% (cinco por cento) ao valor da proposta melhor classificada,
abrindo o prazo de 05 (cinco) minutos para que apresente preco inferior ao do melhor
classificado, sob pena de preclusdo do direito de preferéncia.

10.17.2 A plataforma selecionard mediante sorteio, no caso de haver propostas empatadas
nas condig¢des do subitem 10.17.1.

10.17.3 Nao havendo a apresentagdo de novo preco, inferior ao prego da proposta melhor
classificada, serdo convocadas para o exercicio do direito de preferéncia, respeitada a ordem
de classificacdo, as demais microempresas e empresas de pequeno porte, cujos valores das
propostas se enquadrem nas condi¢des indicadas no subitem 10.17.1.

10.17.4 Caso a detentora da melhor oferta, de acordo com a classificacdo de que trata o
subitem 10.17.1, seja microempresa ou empresa de pequeno porte ndo sera assegurado o
direito de preferéncia, passando-se, desde logo, a negociagao do preco.

11 — DO ENCERRAMENTO DA ETAPA DE LANCES, NEGOCIACAO E
PROPOSTAS FINAIS

11.1 Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme previsto
no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislacao correlata e no item 7.2 do edital, especialmente quanto
a existéncia de san¢do que impega a participagdo no certame ou a futura contratagao.

11.2 Da Inexequibilidade da proposta:
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11.2.1 E indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por
cento) do valor orcado pelo PAULIPREV.

11.2.2 A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, sO sera considerada apos
diligéncia do responsavel pelo procedimento licitatdrio, que comprove:

I - Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
II - Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

11.3 Sera desclassificada a proposta vencedora que:
11.3.1 Contiver vicios insanaveis;
11.3.2 Nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia/anexo;

11.3.3 Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido
para a contratagao;

11.3.4 Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pelo PAULIPREV;

11.3.5 Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

11.4 A proposta final dos licitantes vencedores, adequadas ao ultimo valor ofertado, referente aos
itens ganhos, devera ser anexada a plataforma em até 02 (duas) horas apos a solicitagdo do
Pregoeiro, ou em prazo superior expressamente informado na sessao.

11.5 No caso de ocorrer a desclassificacdo ou inabilitacdo do(s) licitante(s) que apresentou(aram) o
menor preco na etapa de lances e negociacdo, os licitantes classificados sequencialmente serdo
convocados para negociarem os precos, observando-se obrigatoriamente o menor valor ofertado na
etapa de lances e negociacdo, desde que inferiores a pesquisa de mercado. Caso os valores sejam
superiores, o Pregoeiro da sessdo podera opinar para a autoridade superior revogar ou cancelar
referido item e/ou lote.

11.6 A licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

11.7 O Pregoeiro suspendera a sessdo publica deste certame, informando a data e horario para
retomada da mesma, momento em que verificard a(s) Proposta(s) de Preco(s) Final(is) Atualizada(s)
e os Documentos de Habilitacao da(s) empresa(s) classificada(s) com menor(es) lance(s), conforme
disposi¢des contidas no presente edital.
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11.8 O Pregoeiro, juntamente com a equipe de apoio, verificara as propostas finais enviadas,
desclassificando, motivadamente, aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos no edital item 11.3.

11.8.1 A licitante que nao inserir na plataforma, no prazo definido no preambulo os
documentos de habilitacdo, e em conformidade com o item 1.5 desse edital, ou ndo enviar a
proposta comercial final atualizada, no prazo definido no item 11.4, serd automaticamente
inabilitada de todo o certame.

11.9 A proposta final deverd estar assinada pelo Representante Legal da licitante, citado nos
documentos de habilitacdo, em papel timbrado, em linguagem concisa, sem rasuras ou ressalvas,
emendas, borrdes ou entrelinhas que prejudiquem sua analise, conforme modelo do Anexo II,
contendo o valor total anual estimado e o valor global da proposta, com no maximo 02 (duas) casas
decimais apos a virgula, em moeda corrente nacional, incluindo, obrigatoriamente, todas as
despesas com encargos sociais, tributos, descontos, frete, emolumentos, impostos, despesas em
geral e demais condicdes de fornecimento que seja devida em decorréncia, direta e indireta, do
fornecimento do objeto desta licitacdo.

11.9.1 O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da abertura do Pregdo. Nao sendo indicado o prazo de validade, fica subentendido como de
60 (sessenta) dias.

12 - DA HABILITACAO
12.1 Da solicitagao dos documentos:

12.1.1 Definido o resultado do julgamento, ap6s a verificagdo de conformidade da proposta
de que trata o item 11 deste edital, o Pregoeiro solicitard a documentacdo de habilitagdo
disposta neste Edital ao licitante vencedor do item.

12.1.2 Sera concedido o prazo méximo de 02 (duas) horas tuteis a contar da convocacao do
Pregoeiro, a qual sera realizada via sistema, através do chat do pregdo, para que o licitante
vencedor do item apresente os documentos de habilitacdo relacionados no item 13.1 deste
edital.

12.1.2.1 Entende-se por horas uteis o periodo do expediente administrativo do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Paulinia, ou seja, de segunda a sexta-feira
das 08:00 as 16:30 horas, ou outro conforme Regulamento proprio do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Paulinia.

12.2 Dos procedimentos e condi¢des gerais relativas a apresentacdo dos documentos:
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12.2.1 Os documentos de habilitagdo deverao ser enviados exclusivamente através do
sistema do "https://bnc.org.br obedecendo o prazo estipulado no item 12.1.2, sob pena de
inabilitacao.

12.2.1.1 O envio devera ocorrer por meio do sistema, no campo "Documentos de
Habilitagao", conforme segue:

= Acesso ao site do BNC (http://bnc.org.br > clicar em "Acesso ao
Sistema" (login/senha) > clicar em "Compras" > selecionar
“Modalidade Pregiao Eletrénico > Identificar o n° da licitacdo > clicar
em "Pesquisar" > clicar sobre o numero da licitagdo > clicar em
“Documentos de Habilitacdo”.

12.2.1.2 Deverao ser inseridos os documentos nos campos correspondentes do
sistema, sendo permitido o envio de um ou mais arquivos, com tamanho maximo de
10 megabytes para cada um, os quais devem ser nomeados sem a utilizacdo de
qualquer acentuacdo e caracteres especiais, como por exemplo "C” (cedilha), sob o
risco de ficarem ilegiveis e corrompidos.

12.2.2 A habilitacdo do licitante vencedor serd verificada por meio do sistema, podendo os
licitantes se utilizarem do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, conforme disposto no
item 14.2.

12.2.2.1 Caso o licitante opte por utilizar SICAF, a certidao devera ser enviada por
meio do sistema, quando solicitado pelo Pregoeiro, na forma estabelecida neste
edital, devendo estar acompanhada inclusive dos documentos exigidos neste edital
que ndo estejam contemplados no SICAF, quando o caso.

12.2.3 Os documentos apresentados digitalmente no sistema sdo de responsabilidade do
interessado, que respondera nos termos da legislacdo civil, penal e administrativa por
eventuais inconsisténcias ou fraudes.

12.2.4 Os documentos digitalizados deverdo corresponder ao original.
12.2.5 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo digitais quando houver divida em

relagdo a integridade do documento digital.

12.2.6 Caso a empresa interessada esteja dispensada por lei de qualquer dos documentos
exigidos por este edital, devera apresentar declaragdo fundamentada neste sentido.
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12.2.7 Serdo aceitas certidoes nos limites de sua validade. Quando nao especificada qualquer
validade na certiddo, estas deverdo ter sido expedidas num prazo ndo superior a 90 (noventa)
dias.

12.2.8 A data considerada para validade das certidoes sera a prevista para abertura das
propostas.

12.2.9 Em se tratando de filial, os documentos de regularidade fiscal deverdo estar em nome
da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sdao emitidos somente em nome da
matriz.

12.2.10 As declaragdes, propostas ou outros documentos que necessite de assinatura, quando
exigidos, deverdo ser assinados por representante legal da licitante, devendo constar a
identificacdo do signatario no documento e este ser acompanhado de documento que
comprove o vinculo do referido representante junto a licitante.

13.1 HABILITACAO JURIDICA
13.1.1 Dos documentos exigidos para habilitagdo.
13.2.1. Habilitagao Juridica, conforme o caso:

13.2.1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional,

13.2.1.2 Empresario individual: inscricio no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https:/www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor ;

13.2.1.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

13.2.1.4 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucao
Normativa DREI/ME n.° 77/2020;
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13.2.1.5 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério
de seus administradores;

13.2.1.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

13.2.1.7 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragcdes ou da consolidacdo respectiva.

13.2 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

13.2.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

13.2.2 Prova da regularidade com a Fazenda Nacional e a Seguridade Social mediante
apresentacao da Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Certidio Conjunta Positiva com
Efeitos de Negativa, expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, referente a todos os tributos
federais, a Divida Ativa da Unido - DAU, por elas administrados;

13.2.3 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto desta licitagdo;

13.2.4. A regularidade com a Fazenda Estadual devera ser comprovada através de certidao
negativa ou positiva com efeito de negativa que contemplem os débitos inscritos na Divida
Ativa;

13.2.5 Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante,
relativa aos tributos relacionados com a prestacao licitada (tributos mobiliarios);

13.2.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa (CNDT) ou certiddo positiva de débitos
trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943, nos termos da Lei Federal
n° 12.440/2011;

13.2.7 Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), comprovada por meio do Certificado de Regularidade do FGTS - C.R.F;
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13.2.8 As microempresas - ME e empresas de pequeno porte - EPP, por ocasido da
participacdo neste certame, deverdo apresentar toda a documentacio exigida para fins de
comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma
restrigao;

13.2.8.1 Havendo alguma restri¢do na comprovagdo da regularidade fiscal e
trabalhista, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias tteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Autarquia, para a
regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa;

13.2.8.2 A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem
anterior, implicard na decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das
sangdes previstas neste edital, sendo facultado a Administragdo convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para assinatura do
contrato, ou revogar a licitagao.

13.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

13.3.1 Certidao negativa de faléncia ou recuperagao judicial, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica;

13.3.2 Nos termos do exarado pelo Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo nos
Processos TCs-3987.989-15-9 e 4033.989.15-3, a(s) empresa(s) que se encontre(m) em
recuperacdo judicial podera(ao) apresentar a certiddo positiva desde que demonstre(m) seu
Plano de Recuperacdo, j4& homologado pelo juizo competente € em pleno vigor, apto a
comprovar sua viabilidade econdmico-financeira, inclusive pelo atendimento dos demais
requisitos de habilitacdo econdmico-financeira.

13.4 QUALIFICACAO TECNICA

13.4.1 Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, mediante atestado(s) de
capacidade técnica, para as quais tenha a licitante executado servigos compativeis com o
termo de referéncia Anexo I.

13.4.2 Este documento devera ser assinado pelo representante legal da empresa ou 6rgdo
publico e deve conter informagdes sobre a empresa contratada e como se deu o atendimento
do que foi contratado, ou seja:

Avenida dos Pioneiros, n° 86
Bairro Santa Terezinha - Paulinia/SP — CEP 13140-798
Telefone: (19) 3833-7050
17



Pro-Gestao
RPPS

O
Oaul_lprev

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICiPIO DE PAULINIA

13.4.2.1 Dados da pessoa juridica de direito publico ou privado que o emitiu: CNPJ,
razao social, endereco, e-mail, nimero do telefone;

13.4.2.2 Dados da Licitante: razdo social, CNPJ, endereco, e-mail, numero do
telefone;

13.4.2.3 Quais os servigcos que foram prestados ou quais itens foram fornecidos;
13.4.2.4 Quantidades e duracao dos contratos;
13.4.2.5 Papel timbrado ou com carimbo CNPJ;
13.4.2.6 Nome do atuario responsavel.
13.4.3 Na auséncia das informagdes acima e ndo havendo condi¢des de comprovacao da

veracidade do referido documento a licitante sera INABILITADA, cabendo a ela o direto
de interpor recurso.

13.5 DECLARACOES

13.5.1 Declaragdo da licitante, subscrita por seu representante legal, de que se encontra em
situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, conforme Anexo III.

13.5.2 Declaragao do termo de ciéncia e notificagdo do TCE conforme Anexo V.

13.5.3 Declaragdo do termo de ciéncia e adesdo ao cddigo de ética do PAULIPREV
conforme Anexo V1.

14 —- DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

14.1 Como condicao prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das
condigdes de participacao, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacao
no certame ou a futura contratacdo, mediante consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenagoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
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¢) Relacdo de apenados disponivel no Portal do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
TCESP - (https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-na-relacao-de-apenados);

d) SICAF - https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-
web/public/pages/consultas/consultarRestricaoContratarAdministracaoPublica.jsf

14.1.2 Constatada a existéncia de sancao impeditiva de participagdo, o Pregoeiro reputara o
licitante inabilitado, por falta de condi¢ao de participagao.

14.1.3 Apods a apresentagdo dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a
substitui¢do ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

I - Complementacdo de informacgdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; €

IT - Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas.

14.1.4 A verificacdo pelo Pregoeiro em sitios eletronicos oficiais de orgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

14.2 As empresas cadastradas que participem nessa condicdo deverdo anexar no sistema o
Certificado de Registro Cadastral (C.R.C.) deste Municipio de Paulinia ou do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores do Governo Federal (SICAF), pertinente e compativel
com o objeto da presente licitagdo, no limite de sua validade na data prevista para apresentacao dos
documentos.

14.2.1 Além da data de validade no Certificado de Registro Cadastral ou do SICAF, a
licitante deverd observar se as certidoes constantes no corpo do proprio Certificado se
encontram dentro do seu prazo de vigéncia quando da entrega dos documentos para
habilitagao.

14.2.2 Se vigentes, deverao estar discriminadas no préprio certificado para conferéncia.

As certiddoes a que se refere esta cldusula sdo: prova de regularidade com as Fazendas
Nacional (RFN/PGFN), Estadual ¢ Municipal (Mobiliario), quando for o caso, a Justica do
Trabalho, o FGTS e a Faléncia.

14.2.3 Na hipotese de haver certiddo(des) apresentada(s) para o cadastramento da empresa
que esteja(am) com seu prazo de validade expirado quando da entrega dos documentos para
habilitacdo, caberd a licitante providenciar a devida atualiza¢do dessa(s) certiddo(des) e
anexa-la(s) juntamente com os documentos para habilitagdo.
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14.3 Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, serdo aceitas como
validas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data de apresentacdo das
propostas.

14.4 Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, ¢ se for
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

14.5 Caso a licitante pretenda que um de seus estabelecimentos, que ndo a participante desta
licitagdo, execute o futuro contrato, deverda apresentar toda a documentagdo de ambos os
estabelecimentos.

14.6 O Pregoeiro ou a equipe de apoio diligenciard efetuando consulta direta nos sitios dos o6rgaos
expedidores na Internet para verificar a veracidade de documentos obtidos por este meio eletronico.

14.7 Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de habilitagdo, poderao
ser sanadas na sessdo publica de processamento do Pregdo, desde que ndo contrariem a Lei, até o
julgamento das habilitacdes, inclusive mediante:

a) substituicdo e apresentacdo de documentos, referentes a regularidade fiscal e trabalhista; e
b) verificacdo efetuada por meio eletronico habil de informagdes.

14.8 Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste edital e tendo sido
aceito o menor preco apurado, o Pregoeiro declarard a empresa vencedora do(s) respectivo(s)
item(ns).

14.9 Se a proposta de precos nao for aceitavel ou se a licitante ndo atender aos requisitos de
habilitagdo, cabera ao Pregoeiro convocar o autor do segundo menor lance e, se necessario,
observada a ordem crescente de precos, o(s) autor(es) dos demais lances, até a apuracdo de uma
proposta de precos que atenda ao edital e seus anexos, sendo a respectiva licitante declarada
vencedora.

14.10 A indicagdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais informagdes
relativas a Sessdo Publica do Pregdo Eletronico constardo em Ata divulgada no Sistema Eletronico,
bem como no site desta Autarquia, sem prejuizo das demais formas de publicidade previstas na
legislagdo pertinente.

15 - DOS RECURSOS

15.1 Declarado o vencedor, a licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e
motivadamente a sua inten¢do, durante a sessdo publica do certame, abrindo-se entdo o prazo de 03
(trés) dias uteis, contados da data de intimag¢do ou de lavratura da ata, para apresentagdo de
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memoriais, que deverdo ser apresentados em campo proprio do sistema eletronico, por escrito,
ficando as demais licitantes desde logo intimadas para apresentar contrarrazoes, também via sistema
eletronico, em igual nimero de dias, que comecardao a correr no término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

15.1.1 Caso haja retomada de sessdo, cuja data e horario sera definido pelo Pregoeiro no
transcorrer da sessao anterior € constara em ata da mesma, a interposicao de recurso se dara
apos a etapa de analise da documentacao de habilitacdo, quando for o caso.

15.2 Caso nao haja recurso, o Sr. Pregoeiro encaminhara a autoridade competente para adjudicar o
objeto do certame ao licitante vencedor e marcara a data da prova de conceito conforme Anexo I
do termo de referéncia do presente edital.

15.3 A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito
de recurso, a adjudicagdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o
encaminhamento do processo a autoridade competente para a homologagao.

15.4 Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo
devidamente informado a autoridade competente.

15.5 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e serd agendado a data da prova de conceito
conforme Anexo I do Termo de Referéncia.

15.6 O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importard a invalidagdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

16. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
16.1 A sessao publica podera ser reaberta:

16.1.1 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica,
situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

16.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizagdo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006.
Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

16.2 Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.
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16.3 A convocagao se dard por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, de acordo com a fase do
procedimento licitatorio.

16.4 A convocagdo feita por e-mail dar-se-4 de acordo com os dados contidos no Sistema, sendo
responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

17 — DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

17.1 O objeto da licitagdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato da Autoridade
Competente, apds a regular decisdo dos recursos apresentados, quando houver.

17.2 Apds a Adjudicacgdo, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologaré o procedimento licitatério

18 — DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DO LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO
DA LICITACAO

18.1 O objeto desta licitagdo devera ser entregue em conformidade com o descrito nas
especificagdes do objeto de responsabilidade do PAULIPREV, setor administrativo.

18.2 Nao se admitird a entrega ou prestacdo contratual ocorrida além do prazo entabulado, salvo
justificativa prévia, escrita e fundamentada do gestor do contrato, avalizada pelo Diretor Presidente.

18.3 Nao se admitird, em nenhuma circunstancia, a prestacao para além do saldo contratual.
19 - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

19.1 O objeto somente sera recebido se estiver plenamente de acordo com as especificagdes,
contidas no Anexo I/ Termo de Referéncia do presente edital.

20 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

20.1 O prazo para o pagamento sera de até 10 (dez) dias, apos apresentacdo da respectiva nota
fiscal/fatura, devidamente discriminada e atestada pelo gestor do contrato, sendo que o pagamento
sera efetuado por meio de depdsito em conta corrente ou boleto bancario, devendo a empresa
informar o nimero da mesma em sua proposta.

20.2 Nenhum pagamento antecipado sera efetuado a licitante enquanto pendente de liquidagao de
qualquer obrigagdo financeira que lhe foi imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a
qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de
qualquer natureza.
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20.3 O pagamento em atraso ensejara a incidéncia de corre¢ao monetaria “pro rata” pela variagao
do IPCA/IBGE, juros “pro rata dia” de 1% (um por centro) ao més e multa moratoria de 2% (dois
por cento).

20.4 Reajustes dos precos:

20.4.1 Os precgos contratados permanecerao fixos e irreajustaveis durante os primeiros 12
(doze) meses contados da data do orcamento estimado que fundamentou a presente
contratagdo, conforme determina o art. 25, §7°, da Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo inico. A data-base do reajuste devera estar expressamente indicada na minuta de
contrato, correspondendo a data em que foi concluida a pesquisa de pre¢os que deu origem
ao or¢camento estimado constante do Estudo Técnico Preliminar.

20.4.2 Apds o interregno de 12 (doze) meses, contado da data do orgamento estimado, e
desde que haja solicitagdo formal da CONTRATADA, os pregos poderdo ser reajustados
com base na varia¢ao acumulada do IPCA/IBGE.

20.4.3 O pedido de reajuste devera ser formalizado pela CONTRATADA, instruido com a
comprovagdo da variacdo do indice aplicavel, para andlise e delibera¢do pelo PAULIPREV.
Paréagrafo unico. Os efeitos financeiros do reajuste retroagirdo a data em que se completar o
interregno de 12 (doze) meses contados da data-base do or¢amento estimado, ainda que o
pedido seja protocolado posteriormente.

20.4.4 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 12 (doze) meses sera
contado a partir da data do ultimo reajuste concedido, tomando-se sempre a mesma data-
base e o mesmo indice fixados no contrato.

20.4.5 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(2o) adotado(s), em substituicdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

20.4.6 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

21 - DA CONTRATACAO

21.1 A contratagdo decorrente desta licitacdo sera formalizada mediante assinatura de termo de
contrato, cuja respectiva minuta constitui Anexo IV do presente edital.

21.2 A adjudicataria devera, no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da data da convocagao,
assinar o termo de contrato, podendo o prazo ser prorrogado a critério da autarquia.
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21.3 Quando a Adjudicataria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
apresentar a situagao regular perante a seguridade social, ou se recusar a assinar o contrato, aplicar-
se-ao as disposicdes contidas na Lei 14.133/2021, no edital e em outras legislagoes.

21.4 Em conformidade com a Lei 14.063/2020, os termos (ou instrumentos) de contratos, aditivos,
rescisoes, apostilamentos e notas de empenho correspondentes a contratacdes publicas decorrentes
de processo de licitagdo serdao assinados preferencialmente por meio de assinatura eletronica com
certificado digital em ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras.

21.4.1 Nos casos especificos em que ocorrer a impossibilidade de qualquer das partes
envolvidas na contratacdo em realizar a assinatura por meio eletronico, sera permitida a
realizacdo de assinatura por meio fisico, desde que devidamente justificada tal necessidade
no processo administrativo correspondente, com a aprovagdo do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Paulinia.

21.5 1 O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de até 60 (sessenta) meses contados da Ordem Inicial
de servico, prorrogdvel uma vez por igual periodo, na forma do artigo 107 da Lei n.° 14.133/2021.

21.6 A execucdo contratual e sua fiscalizacao deverdo ser de responsabilidade dos Gestores
de Contrato, Sr. Ademilson Peres Gongalves, Pedro Sant’ana Ferreira Scarabelo ¢ Beatriz
de Lourdes Nascimento Borlina Bernardi, cujas atribui¢des sdo:

a) Controlar os saldos contratuais e orcamentarios;

b) Controlar os prazos de vigéncias contratuais, incluindo-se aditamentos, prorrogagdes e/ou
reajustes;

¢) Aplicar as penalidades previstas no edital e no contrato quando da ocorréncia de
descumprimento das clausulas acordadas e solicitar através dos protocolos administrativos as
devidas providéncias;

d) Solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, ou obter da Administragdo, tempestivamente,
todas as providéncias necessarias para o bom andamento das prestagdes de servigos;

e) Acompanhar e atestar o recebimento definitivo dos materiais e produtos, desde que atendidas
especificagcdes de responsabilidade da Diretoria requisitante e as obrigagdes contratuais;

f) Solicitar ou ratificar por escrito o Atestado de Capacidade Operacional e/ou Profissional
quando requerido pela CONTRATADA, desde que atendidas plenamente as obrigacdes contratuais
e devidamente atestadas o efetivo cumprimento das mesmas, conforme edital e contrato, para a

Divisdao de Compras;

Avenida dos Pioneiros, n° 86
Bairro Santa Terezinha - Paulinia/SP — CEP 13140-798
Telefone: (19) 3833-7050
24



Pro-Gestao
RPPS

A\ :
auliprev

Garantindo seu futuro

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICiPIO DE PAULINIA

g) Atestar e encaminhar ao setor competente as notas fiscais em estrito cumprimento ao edital e
contrato para os procedimentos quanto aos tramites administrativos relacionados aos respectivos
pagamentos;

h) Designar formalmente um servidor para acompanhar a fiscalizacdo da execugdo de cada
contrato de prestagdo e/ou aquisi¢do de produtos;

1) Verificar e atestar se o contratado mantém as mesmas condi¢des habilitatorias, bem como a

manutengdo de regularidade fiscal durante toda a vigéncia contratual.

21.6.1 A acdo da fiscalizagdo contratual ndo exonera a CONTRATADA de suas
responsabilidades contratuais.

21.7 O fornecedor que vier a ser contratado ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condig¢des
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, at¢ 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do Contrato, bem como a manter atualizada, durante a execugao
do Contrato, toda documentacao de habilitacdo exigida na licitacao.

22 - DAS SANCOES
22.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, a CONTRATADA que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano ao PAULIPREV ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execu¢ao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846/2013;

1) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer

documento que tenha sido solicitado pelo (a) Pregoeiro (a) durante o certame;
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J) Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:
j1) ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a homologacao;
j2) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
j3) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva,

j4) apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital.

22.2 Serdo aplicadas 8 CONTRATADA que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangoes:

22.2.1 Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucao parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

22.2.2 Impedimento de licitar e contratar pelo prazo maximo de 03 (trés) anos, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas "b", "c¢" "d" “i” e “4” da clausula acima deste
contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

22.2.3 Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar pelo prazo minimo de 03 (trés)
anos ¢ maximo de 6 (seis) anos, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "e", "f",

n.n (1353

g" e "h" da cldusula acima deste contrato, bem como nas alineas "b", "c¢" "d" “i” e “j”, que
justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave.

22.2.4 Multa pela inexecucdo parcial ou total do objeto desta contratacdo, ou
inadimplemento das obrigagdes assumidas, além das medidas e penalidades previstas em lei
e neste contrato, ficara sujeita a CONTRATADA ao pagamento de multas, conforme a
seguir estipuladas, de acordo com a natureza e a gravidade da falta:

a) compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto;

b) compensatoria de 10% (dez por cento) proporcional a obrigagdo inadimplida, no
caso de inexecugao parcial do objeto;

¢) moratoria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o limite de 10% (dez por cento);

d) em caso de inexecucdo parcial, a multa moratoria serd aplicada de forma
proporcional a obriga¢do inadimplida (em termos de valor/quantidade).

22.3 A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral do dano causado ao PAULIPREV.
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22.4 Todas as sangdes previstas neste contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

22.4.1 A multa efetivamente aplicada, bem como eventuais indenizagdes cabiveis, poderao
ser cobradas por meio de guia de recolhimento, ou compensada com recursos provenientes
de valores de pagamentos devidos 8 CONTRATADA, ou com a utilizacdo da caugao (se
houver), ou por via judicial, mediante inscri¢do em divida ativa.

22.5 A aplicagdo das sangdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei n® 14.133/2021, para as penalidades de adverténcia, impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

22.6 O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza o PAULIPREV a promover a extin¢do do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art.
137 da Lei n°® 14.133/2021.

22.7 Na aplicacao das sangdes serdao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o PAULIPREV;

e) a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

22.8 Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei Federal n® 14.133/2021, ou em outras
leis de licitacdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei Federal n® 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

22.9 A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao
ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

22.10 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sancdes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual serd dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
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dias uteis, encaminhard o recurso com sua motivagao a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

22.11 Cabera a apresentacao de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sangdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

22.12 O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

22.13 A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de
reparacdo integral dos danos causados

23. IMPUGNACAO AO EDITAL E PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

23.1 Da impugnacao ao edital:
23.1.1 Qualquer pessoa podera impugnar os termos do edital do pregdo por irregularidade na
aplicagdo da Lei n° 14.133/2021, exclusivamente através do sistema BNC, até 3 (trés) dias

uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica.

23.1.2 A impugnac¢do devera ser incluida por meio do sistema BNC. Para mais informagdes
acesse o site https://bnc.org.br .

23.1.3 A resposta a impugnacao serd divulgada em sitio eletronico oficial no prazo de até 3
(trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

23.1.4 A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo ¢ medida excepcional e devera ser
motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

23.1.5 Acolhida a impugnacao, serd definida e publicada nova data para a realizagdao do
certame.

23.2 Dos pedidos de esclarecimento:
23.2.1 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio serdo enviados ao

Pregoeiro, exclusivamente através do BNC, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada
para abertura da sessdo publica. Para mais informagdes acesse o site https://bnc.org.br .

23.2.2 O Pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de até 3 (trés) dias
uteis, limitado ao ultimo dia 1til anterior a data da abertura do certame e podera requisitar
subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo do edital e dos anexos.
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23.2.3 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas em campo proprio do
sistema.

23.3 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre as solicitagcdes acima e se houver modifica¢do no edital, serd
designada nova data para a realizacao do certame.

24 - DA VALIDADE DA PROPOSTA

24.1 A validade da proposta nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias consecutivos da data da
sessao da abertura desta licitacdo.

25 - DO SISTEMA ELETRONICO

25.1 E indispensavel que o representante legal da licitante acompanhe, por meio de acesso a
plataforma eletronica, todas as sessOes publicas e atos deste certame, sendo de sua exclusiva
responsabilidade o acompanhamento das comunicagdes, mensagens e deliberacdes realizadas no
sistema, e sua auséncia nos horarios e datas marcadas no “CHAT MENSAGENS” implicara na
aceitacdo de todas e quaisquer decisdes tomadas pelo Pregoeiro e aceitas pelas licitantes presentes.

26 — DA PRESTACAO DO SERVICOS

26.1. Os servicos de implantacdo dos softwares deverdo ser iniciados no primeiro dia util
subsequente a ordem inicial de servigo.

26.2. O prazo para conclusdo dos servigos de implantagado, estruturagdao e migracao de dados deverd
ser de até 45 (quarenta e cinco) dias corridos a partir do dia de inicio da implanta¢do e de mais 05
(cinco) dias corridos para a capacitagdo e treinamento, totalizando até 50 (cinquenta) dias corridos
para a implantacdo total dos sistemas, conforme Termo de Referéncia. Os prazos poderdo ser
prorrogados mediante fato devidamente justificado e aceito pela Administragao.

26.2.1 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto, ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

26.2.2 Concluida a implantacao, deve haver confirmac¢do de que todos os campos definidos
para aplicagdo foram criados e estdo funcionando, conforme estabelecido previamente e que
as condi¢cdes de acompanhamento técnico da CONTRATADA durante a vigéncia do
contrato estdo estabelecidas.

27 - DAS DISPOSICOES FINAIS

27.1 Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.
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27.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdao em
contrério, pelo Pregoeiro.

27.3 Todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o
horério de Brasilia - DF.

27.4 A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

27.5 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagdo.

27.6 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administragdo ndo serda, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatorio.

27.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

27.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

27.9 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecerd as deste edital.

27.10 E de inteira responsabilidade das licitantes o acompanhamento dos esclarecimentos/ adendos/
erratas ou quaisquer outras informacdes acerca da presente licitagdo, dos quais serdo publicados
avisos no DOM (Diario Oficial do Municipio de Paulinia) e disponibilizados na integra no endereco
https://bne.org.br .

27.11 Constituem parte integrante do contrato ou outro instrumento equivalente resultante desta
licitagdo, mesmo que nao transcritos, todos os itens deste edital, seus anexos, a(s) proposta(s) da(s)
licitante(s) vencedora(s) e quaisquer outros documentos ou comunicagdes que, por ventura sejam
apresentados, em qualquer fase da licitacdo, para complementar ou esclarecer a instru¢do do
processo.

27.12 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera
administrativa, serd competente o Foro da Comarca de Paulinia (SP).
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27.13 O edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP) e enderego eletronico https://bne.org.br .
27.13.1 integram este edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

a) ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA/DESCRICAO DOS SERVICOS
b) ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA

¢) ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO DE REGULARIDADE NO
MINISTERIO DO TRABALHO

d) ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO

¢) ANEXO V - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

f) ANEXO VI — TERMO DE CIENCIA E ADESAO AO CODIGO DE ETICA DO
PAULIPREV

g) ANEXO VII - DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

Paulinia, 19 de novembro de 2025.

MARCOS ANDRE BREDA
DIRETOR PRESIDENTE
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ANEXO I
PREGAO ELETRONICO N° 03/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23/2025
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 05/2025
EDITAL N° 07/2025

TERMO DE REFERENCIA/DESCRICAO DOS SERVICOS

1. OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para prestagdo de
servigos de fornecimento de licenca de uso de locacdo de software para gestdo previdencidria,
implantacdo, migrag¢do, conversdo, treinamento, manutengdo e suporte de softwares integrados nas
areas de Folha de Pagamento; Concessdo e Simulagdo de Beneficios; Protocolo; Pericias Médicas;
Cadastramento, Arrecadacao e Gestdao de Contribuicdes; Portal da Transparéncia da Folha integrado
com o sitio do Pauliprev; Contracheque online; Prova de Vida/ Recadastramento online; Presta¢ao
de contas aos 6rgdos responsaveis, objetivando atender as necessidades do Instituto de Previdéncia
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Paulinia — PAULIPREV, conforme especificagdes
constantes na Descricdo Geral para todos os itens, referente a todos os modulos a serem

contratados, complementado pelos recursos especificos contidos nos descritivos de cada médulo.

2. DESCRICAO GERAL PARA TODOS OS ITENS

A Descricao Geral tem por objetivo definir as caracteristicas minimas obrigatorias aos sistemas
aplicativos que serdo apresentados por cada proponente. O ndo cumprimento do limite do escopo no
prazo determinado ensejara agdes punitivas e reparatorias previstas no edital, no contrato e na Lei
de licitagdes, dentre as quais a impossibilidade de contratagdo com a administragdo publica e
restitui¢do de eventuais danos causados ao erario. Dessa forma a proponente deverd se atentar as

exigeéncias técnicas avaliando sua real capacidade de atender ao objeto em seu conjunto € em suas
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particularidades, em especial aos quesitos minimos de cada ferramenta além de pronta

disponibilidade para o suporte técnico.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A presente contratacdo se justifica em decorréncia da necessidade de se manter o Instituto em
constante modernizacao e digitalizacdo de suas atividades, de forma a garantir melhor prestacio de
servigcos a populagdo, com maior agilidade e eficiéncia, maior controle dos gastos publicos,
melhores condi¢des de trabalho para os servidores, efetiva transparéncia das receitas e despesas e
melhor controle sobre a tramitacdo dos processos internos. Para isso ¢ fundamental a adog¢ao de
ferramentas de Tecnologia da Informacdo para gerenciar os atos administrativos em todos os seus
niveis.

3.2. Destaca-se ainda que a locagdo de softwares ¢ um servico indispensavel atualmente em
qualquer entidade publica, principalmente pelo volume de informagdes que necessitam ser enviadas
para prestacdes de contas aos tribunais e ministério da previdéncia e a necessidade de se realizar
uma gestdo cada vez mais pautada em controle, eficacia, eficiéncia e transparéncia.

3.3. Justifica-se também, em virtude de todo o controle que o Instituto precisa realizar sobre seus
atos, como: da folha de pagamento, concessdo de beneficios, pericias, protocolo, cadastro e
arrecadacdo de segurados.

Faz-se necessaria ainda a contratacdo de softwares de qualidade pelo motivo de eliminar controles
manuais de varios processos administrativos, como ¢ o caso do protocolo, bem como, disponibilizar
na Internet dados importantes, tanto para o cidaddo, quanto para os servidores, como ¢ caso dos
processos e dos holerites.

3.4. Também, justifica-se pela celeridade e eficiéncia na realizagdo de sua atividade principal, qual
seja, a concessdo de beneficios (aposentadorias e pensdes), por meio de software em plataforma

web, evitando calculos manuais, reduzindo as chances de erros e divergéncias.

4. CRITERIO DE ACEITABILIDADE E CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
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4.1 — A prestacdo dos servicos licitados sera executada de forma parcelada, obedecendo
rigorosamente aos prazos estipulados neste Termo de Referéncia, podendo ser modificada, desde
que plenamente justificado, atendendo ao interesse e conveniéncia da Administracao.

4.2 — Os servigos somente serdo aceitos se estiverem de acordo com as especificacdes exigidas na
licitagdo, sendo que sua aceitacdo estard condicionada a devida aprovacdo das especificagdes
técnicas.

4.3 — Nao serd aceito servigo cujo pre¢o unitario exceda o valor médio encontrado no mercado, nao
aceitara, nem receberd qualquer servico com atraso em desacordo com as especificacdes e
condi¢des constantes neste Termo de Referéncia ou em desconformidade com as normas legais ou
técnicas pertinentes ao objeto, cabendo ao contratado efetuar as corregdes necessarias no prazo
determinado, sob pena de aplicacdo das sangdes legais ou de rescisdo contratual.

4.4 — Apresentada a oferta e desde que atenda a todos os termos do edital e que seu preco seja
compativel com o valor estimado da contratacdo, esta podera ser aceita.

4.5 - Quanto aos Critérios de Medigdo e Pagamento, os servicos prestados serdo avaliados com base
no cumprimento dos prazos de implantacdo, migragdo, treinamento e qualidade técnica do sistema.
O pagamento sera efetuado conforme os marcos de entrega estabelecidos no contrato, condicionado
a aprovagao dos servicos prestados.

5. PROVA DE CONCEITO

5.1 — Constatado o atendimento pleno das condi¢des de menor preco e de habilitagdo, essa serd
declarada provisoriamente vencedora do certame.

5.2 — Para execucdo da prova de conceito sera convocada a empresa de menor preco com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data agendada para a sua realizagdo e podera ocorrera nas
dependéncias da Contratante, no endereco a ser divulgado no ato da convocagdo para a realizacao
do teste de conformidade ou de forma online/remota.

5.2.1 — Caso a empresa opte pela apresentagdo remota, a mesma deverd fornecer link com acesso
gratuito, com compartilhamento de tela para apresentagdo, que também sera disponibilizado para
todos os interessados.

5.2.2 - Qualquer interessado podera acompanhar a realizacdo da Prova de Conceito, sendo que
durante a prova, somente poderdo se manifestar a equipe da Contratante € a Empresa Arrematante
respondente a Prova de Conceito, podendo os demais interessados se manifestarem por escrito
durante a fase de recurso.

5.3 — Serdo entdo analisadas as funcionalidades do sistema de informatica, pelos integrantes da
Comissao Técnica nomeada pela Administracdo para essa finalidade, através da demonstragdo do
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sistema ofertado, de modo a observar as especificacdes constantes neste Anexo, por meio da
simples conferéncia do atendimento ou nio aos REQUISITOS TECNOLOGICOS e aos
REQUISITOS OBRIGATORIOS (nativos) e as funcionalidades OBRIGATORIAS e
DESEJAVEIS (customizado) requeridas.

5.4 — O sistema informatizado ofertado devera atender as funcionalidades no subitem 10.1 por
ocasido dos testes realizados para o fim de homologacdo sendo de carater obrigatorio e
eliminatdrio.

5.5 — O sistema informatizado ofertado, como forma de atendimento, podera apresentar no
maximo 10% (dez por cento) das funcionalidades customizado para cada Mddulo e as demais
nativos.

Entende-se por:

“Forma de Atendimento Nativo” quando a funcionalidade do Sistema Informatizado ofertado
atender por completo os requisitos funcionais e ndo funcionais, sem a necessidade de alteragdo das
mesmas no codigo fonte do sistema, aceitando somente parametrizagdes para adaptacao a realidade
do PAULIPREV.

“Forma de Atendimento Customizado” quando a funcionalidade do Sistema Informatizado
ofertado necessitar de ajustes além da parametrizagdo ou que de alguma forma nao atende por
completo os requisitos funcionais e nao funcionais.

5.6 — As demonstragdes serdo sucessivas, observando-se a mesma ordem em que se encontram
neste Anexo, devendo ser feitas em equipamentos da propria licitante, inclusive periféricos e,
havendo necessidade, a Administracdo disponibilizara acesso a “internet”.

5.7 — A apresentacdo do sistema devera ser feita em até 1 (um) dia, caso as demonstra¢cdes nao
possam ser finalizadas no mesmo dia, poderd ser dada continuidade no dia seguinte, lavrando-se
em Ata as ocorréncias até 0 momento da paralisagcdo. Este procedimento serd acompanhado pelo(s)
servidor(es) responsavel(eis) do(s) setor(es) correspondente(s), devidamente designado para apoio
durante a sessdo, podendo também ser assistido pelas demais licitantes, desde que ndo causem
tumulto ou mantenham comportamento inadequado durante as demonstragoes.

5.8 — Nao deverao ser feitos questionamentos durante as demonstragdes, exceto pela contratante,
para que possa ser devidamente cumprido o prazo especificado para a apresentagdo, porém a
licitante classificada em primeiro lugar devera usar o anexo do item 12 como um checklist,
demonstrando item a item.

5.9 — Terminada a demonstragdo do sistema, a Administragdo, por meio do servidor(es)
responsavel(is) pelo(s) setor(es) correspondente(s), manifestar-se-4 pela sua aprovacdo ou
reprovagdo, sendo que, nesse ultimo caso, devera especificar as funcionalidades que entendeu nao
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terem sido atendidas, ouvindo também eventuais apontamentos por parte das demais licitantes, que
poderdo se manifestar na ata ou incluir na ata um anexo constando os topicos que entendeu
oportuno se manifestar quanto aos desatendimentos.

5.10 — Se a participante deixar de atender conforme item 5.5 para as demonstra¢des do sistema de
cada modulo, sera desclassificada, refazendo-se todos os procedimentos para a segunda colocada, e
assim sucessivamente, até a apuracao de uma proponente que atenda todos os pré-requisitos do
Edital e deste Anexo.

5.11 — Sera juntada aos autos as manifestagdes sobre o atendimento ou ndo das especificacdes
contidas no Edital, sendo que o prazo para a interposi¢do de recurso tera inicio apenas apds a
decisdo acerca do procedimento.

5.12 — Verificado o atendimento das especificagdes do objeto e aprovada a demonstracio da prova
de conceito, a proponente serd declarada vencedora definitiva.

6. DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA PARA A DESPESA

6.1. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo a conta de Recurso Proprio consignado
no Orcamento, para o exercicio de 2025 do Pauliprev, cujos programas de trabalho e elemento de
despesa esta prescrito na seguinte Dota¢do Orgamentaria: 03.24.01.09.122.0121.2.003.33904616.

7. CONDICOES DE PRESTACAO DOS SERVICOS

7.1. O inicio da prestag@o de servigos serd imediato, ap6s a emissdo da Ordem de Servico por parte
do PAULIPREV.

7.2. O inicio da implantagdo devera ser realizado imediatamente apds a assinatura do contrato, e
devera ser totalmente implantado, em pleno funcionamento no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias.
Os prazos poderdo ser prorrogados mediante fato devidamente justificado e aceito pela
Administragdo

7.2.1. Neste mesmo prazo de 45 (quarenta e cinco) dias a empresa deverd realizar o treinamento
dos servidores que utilizardo os softwares conforme item 8 deste termo.

7.3. Todos os servigos deverdo ser executados com fiel observancia das normas técnicas
aplicaveis, sob responsabilidade direta da contratada.

7.4. A licitante devera importar, na integra, todos os registros presentes na base de dados utilizada
pela contratante, até a competéncia imediatamente anterior ao da assinatura do contrato, visando a
continuidade e manutencdo das informagdes necessdrias para a execugdo dos trabalhos da
contratante.
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8. TREINAMENTO IN COMPANY

8.1 — Consiste em Turmas de Treinamento com até 15 servidores da CONTRATANTE, no ambito
tedrico/pratico, atuando como uma Solugao Integrada de Gestdo de Recursos Humanos e Gestao
Previdenciaria. Treinamentos estes que deverdo ser realizados nas dependéncias da
CONTRATANTE. O contetido programatico do treinamento relacionado a gestdo de ambiente
deverd abranger, no minimo, informag¢des necessarias a configuracdo de niveis de acesso e
segurancga para os usudrios, lancamentos e movimentagdes de informacdes no sistema, alteracdes
sistémicas, bem como ao gerenciamento do contetido publicado na solugdo.

8.2 — Os treinamentos serdo prestados nas dependéncias da CONTRATANTE no PAULIPREV, em
data e horario por ele definidos.

8.3 — O treinamento deverd ser presencial e dividido em etapas. O treinamento ndo podera ser
meramente expositivo. Deve contemplar também o uso pratico da solucdo e o desenvolvimento de
estudos de caso. As instalagdes e equipamentos serdo providos pela CONTRATANTE.

8.4 — O treinamento e o material didatico devem ser apresentados em lingua portuguesa.

8.5 — Os servigos de treinamento previstos t€ém por propdsito capacitar servidores na administragao,
no uso pleno da solugdo. Ao final dos treinamentos, os usudrios da solu¢do devem estar aptos a
utilizar os recursos da ferramenta, das aplicagdes e os administradores devem ser capazes de efetuar
a operacao e configuracao basica da solucgao.

8.6 — A CONTRATANTE fornecera toda a infraestrutura necessaria para a realizacdo dos
treinamentos in company.

9. PLATAFORMA DOS SISTEMAS

9.1 O software deve atender a Lei 13709/2021 LGPD (Lei Geral de Prote¢ao de Dados) e todas as
suas alteragoes.

9.1 — A solugdo devera permitir o atendimento as regras do Instituto de Previdéncia, bem como as
regras operacionais pertinentes ao Regime Proprio de Previdéncia Social. O software devera ser
certificado pelo Instituto Nacional de Propriedade Industrial (INPI) sendo o Certificado de registro
de programa de computador, para comprovacao ¢ indispensavel a apresentacio do documento
original ou copia autenticada.

9.2 — A solugdo devera estar sobre o padrao “cliente-servidor”, funcionando por acesso ao ambiente
de nuvem/Internet da CONTRATADA, 100% compativel com os navegadores web mais utilizados
pelo mercado.

9.3 — Para todos os relatorios solicitados pelo usudrio, o sistema devera disponibilizé-los, pelo
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menos, em trés formatos: PDF pesquisavel, listagem em planilha eletronica es—ESV—eu ¢ ainda
documento de texto.

9.4 — O sistema devera gerar arquivos de exportacdo para integracdo de sistemas de outros 6rgaos
governamentais, referente a informagdes geradas e controladas no sistema de gestdo previdenciaria
que sao alvo de integragao entre sistemas. Os layouts dos arquivos deverdo se manter atualizados
conforme novas determinacgdes legais. A saber: SIPREV-MPS, E-Social, AUDESP fases III e IV
exportacdes pertinentes ao Tribunal de Contas Estadual, RAIZ, DIRF, ECONSIG, etc.

9.5 — O sistema devera efetuar a exportagdo dos dados para o Célculo atuarial conforme layout de
arquivo do Ministério da Previdéncia Social e/ou fornecido pela empresa contratada pelo Instituto
de Previdéncia.

9.6 — Devera possuir Gerador de Relatorios Dindmico, para extragdo de informacgdes a partir dos
dados dos sistemas, possibilitando a exportacdo para arquivos nos formatos HTML, TXT, PDF,
DOC e XLS.

9.7 — Os referidos sistemas de informacdo devem operar com arquitetura cliente/servidor. O acesso
do cliente deverd ser por navegador web, ndo sendo permitido sistemas em modo texto, fornecendo
o servidor na nuvem para armazenamento das informagdes. As estacdes de trabalho executardo os

softwares através de sistema operacional Windows 10 64 bits ou superior com memoria minima de
4GB.

9.7.1 — O acesso ao sistema deve ser feito por protocolo web seguro (https://) com certificado SSL
valido e atualizado. Tentativas de acesso via protocolo aberto (http://) devem ser transformadas em
acesso seguro automaticamente.

9.7.2 — Eventuais extensdes ao software navegador web cuja instalagdo na estacdo de trabalho seja
necessaria ao funcionamento do sistema (p.ex. plataforma Java, leitor de PDF etc.) ndo poderdo
depender de aquisicao de licenca por parte da contratante.

9.7.3 — Caso a empresa ndo tenha a plataforma web no dia do certame, esta serd desclassificada.

9.8 — O sistema devera utilizar sistema gerenciador de banco de dados relacional multiusuario, que
utilize linguagem SQL para manipulagdo e defini¢do de dados.

9.9 — O sistema nao deve possuir dependéncia de um servidor Active Directory.

9.10 — O sistema deve ser multiusudrio permitindo acessos concorrentes sem comprometer a
integridade dos dados.

9.11 — O sistema nao deve utilizar hardware para controle de licenciamento (‘hardlocks’).

9.12 — O sistema deve efetuar registro das operacdes efetuadas e permitir a consulta a esse registro.
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9.13 — O sistema deve possuir controle de acesso para usuarios, com senha exclusiva para cada
usudrio, permitindo configuracdo de tipo de acesso (inclusdo, alteragdo e exclusdo) para cada
funcionalidade do sistema.

9.14 — Deve estar incluido licenciamento para todos os funcionarios de interesse da PAULIPREV,
que este julgar necessario para a realizagdo dos trabalhos a serem feitos utilizando o sistema.

9.15 — Em relacdo a interface com o usuario o sistema devera ter resolucao de tela adaptavel ao
hardware da estacdo de trabalho, com todos os painéis que a compdem visiveis e acessiveis,
prevendo inclusive diferentes razoes de aspecto da tela.

9.16 — A contratada devera fornecer suporte técnico no decorrer do contrato.

10. REQUISITOS DE DESEMPENHO E QUALIDADE

10.1 — A solugdo devera suportar o crescimento da massa de servidores atendidos, assim como o
aumento de servigos prestados aos mesmos de corrente de normas e aspectos gerenciais do Instituto
de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do Municipio de Paulinia — PAULIPREV. Durante sua
utilizacdo, ndo poderd ser identificado tempo de carga de dados excessiva que prejudique a
usabilidade do sistema, em que os utilizadores precisem aguardar mais de 5 segundos para a
conclusdo de carga para exibi¢do ou registro de informagdes em formularios.

10.2 — O sistema devera permitir a realizagdo de tarefas concorrentes por meio local ou remoto,
promovendo efetivo controle de acesso, oferecendo total seguranga contra a violacao e integridade
dos dados ou acessos indevidos as informagdes, através do uso de senhas, por nivel de acesso,
considerando sua funcao, permitindo configuragdo das permissdes de acesso individualizadas e/ou
em grupos e permitir acesso as informagdes atualizadas imediatamente apds o término das
transagoes.

11. GERENCIAMENTO DE SEGURANCA

11.1 — A solugdo devera administrar um forte esquema de controle de acesso pelos usuarios as bases
de dados gerenciadas pelo sistema, mantendo log e trilha de auditoria permanente para cada
operacao realizada. Cada usudrio s6 poderd acessar o sistema através de sua identificacao pessoal e
sua correspondente senha de acesso, baseado numa estrutura de perfil e menus associados para cada
tipo de acesso;

11.2 — O sistema devera contemplar a existéncia de um usudrio com perfil de administrador, capaz
de criar usuarios, exclui-los e definir seus perfis de acesso, possibilitando ainda a suspensao desse
acesso quando o usuario estiver afastado de suas atividades;

11.3 — O registro de atividades no sistema devera conter no minimo relatorio de inclusdo, exclusao e
alteracdo de todas as funcionalidades do sistema, informando o momento da atividade, o nome de
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usudrio, IP da maquina, funcionalidade acessada, acdo executada, identificagdo dos campos

inseridos ou alterados e os dados destes campos.

12. DA ESPECIFICACAO

12.1. Descricao dos Médulos

12.1.2 Médulo de Cadastro:

Requisitos funcionais

Forma de atendimento

Nativo Customizado

Navegadores (browsers) compativeis com as aplicacdes WEB deverao
ser preferencialmente o0 MS Edge, Mozilla Firefox, Google Chrome,
etc

Cadastramento de oOrgdos, entidades e servidores municipais,
mediante importacdo de dados existentes no cadastro dos entes, com
parametrizacao de dados como aliquotas (servidor e patronal), salarios
e idades e demais dados dos servidores, dependentes e pensionistas;

Recadastramento de dados de servidores ativos, inativos e
pensionistas, com registro ¢ armazenamento de fotos e impressao
digital e digitalizacdo de documentos dos servidores;

Integracdo com os Sistemas SISOBI e SIPREV-MPS do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, permitindo a importagdo e
exportacao de dados;

Exportacdo de dados para avaliagdo atuarial,

Comunica¢do com o sistema de Departamento de Pessoal com os
outros orgaos do municipio, possibilitando a importagdo de dados dos
novos servidores, dependentes, remuneragdes e contribuigdes de
forma eletronica, sem a necessidade de digitagdo dos dados

Controle do grupo familiar e cadastro dos dependentes informando o
tipo de vinculo com o servidor, data de nascimento, documentos
pessoais e grau de capacidade;

Cadastramento automatico dos indices de atualizacdo de salarios e
aplicagdo automadtica no célculo da média;

Recadastramento de segurados do Instituto, ativos, inativos e
pensionistas.

Critica de duplicidade de inscricdo previdencidria para fins de
verificagdo em casos ndo legalmente acumuléveis;

Possibilita cadastro do historico de trabalho dos servidores,
destacando o tempo em Regime Geral de Previdéncia Social e outros
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Regimes Proprios de Previdéncia Social;

Mantém o registro de todos os afastamentos sem remuneracgao;

Emissdo de relatorios gerenciais: por servidores (completo,
simplificado, por local de trabalho, por tempo de contribui¢do, por
idade, etc.); por empresa; por cargos; em licenca (com ou sem
remuneracao); de dependentes; das contribuigdes; por beneficios; com
dados do INSS; para recadastramento anual de ativos, inativos e
pensionistas, inclusive formulario e comprovante de recadastramento.

Permitir integracdo com 0 COMPREV (MPAS/INSS);

Permitir segregacao de massas.

12.1.3 Modulo de Simulagao e Concessao de Beneficios:

Forma de atendimento

Requisitos funcionais

Nativo

Customizado

Navegadores (browsers) compativeis com as aplicacdes WEB
deverao ser preferencialmente o MS Edge, Mozilla Firefox,
Google Chrome, etc

Permitir concessao de todos os tipos de beneficios previstos na
lei, como:

Art. 40, § 1° inciso I, da Constituicdo Federal, com redacdo da
EC n° 41/2003;

v Art. 40, § 1° inciso II, da Constituicdo Federal, com
redacdo da EC n° 41/2003;

v Art. 40, § 1° inciso III, alinea "a" da Constitui¢do
Federal, com redac¢dao da EC n°® 41/2003;

v Art. 40, § 1° inciso III, alinea "b" da Constitui¢do
Federal, com redac¢ao da EC n°® 41/2003;

v Art. 40, § 4, inciso III da Constituicao Federal;

v Art. 40, § 5, da Constitui¢ao Federal, com redacao da EC
n°®41/2003;

Art. 40, § 7, da Constituicao Federal;

Art. 2° da Emenda Constitucional 41/2003;

Art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003;

Art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003 c/c com artigo
2°da EC n® 47/05;

v Art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005;

v Aposentadoria Judicial;

v - Artigo 40, §4° - A da CF c/c artigo 28-A, § 9°, 1, da LC
18/01 (Aposentadoria do servidor com deficiéncia grave - Média)
v - Artigo 40, §4° - A da CF c/c artigo 28-A, § 9°, 11, da LC

v
v
v
v
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18/01 (Aposentadoria do servidor com deficiéncia moderada -
Média)

v - Artigo 40, §4° - A da CF c/c artigo 28-A, § 9°, 111, da LC
18/01 (Aposentadoria do servidor com deficiéncia leve - Média)
v - Artigo 40, §4° - A da CF c/c artigo 28-A, § 9°, 1V, da LC

18/01 (Aposentadoria por idade do servidor com deficiéncia -
Média)

v - Artigo 40, §4° - A da CF c/c artigo 28-A, § 10° da LC
18/01 (Aposentadoria do servidor com deficiéncia - Paridade)
v E outras exigidas pelo Pauliprev.

Importagdo da base de dados cadastrais de todos os segurados da
Administragdo direta e indireta e cadastramento do tempo de
servigo atual e anterior ao ingresso no servico publico.
Informacdo do tempo de funcdes de magistério bem como
contagem do tempo de carreira;

Efetuar simulagdo de aposentadoria, com a apresentacdo de regras
e calculo dos periodos, informando quando o servidor podera se
aposentar e por quais regras com emissdo de relatorios detalhados
sobre a simulacdo de aposentadoria inclusive o tempo restante de
servigo/contribuicdo para dar entrada ao processo de
aposentadoria;

Permitir a simula¢do de proventos inclusive para casos de
aposentadoria por proporcionalidade, com calculos dos proventos
do segurado de acordo com os fatores previdencidrios emitidos
mensalmente pelo Ministério da Previdéncia Social com
aplicacdo também das regras de aposentadoria por integralidade,
sendo que a decisdo pela integralidade ou proporcionalidade
devera ser apresentada seguindo a legislagdo especifica;

v Realizar calculo da média dos saldrios para processo de
aposentadoria, de acordo com a Lei n° 10.887/2004, por tipos de
aposentadoria (Artigo 40 da CF; Artigo 2° da EC 41; Artigo 6° da
EC 41; Artigo 3° da EC 47 e pela EC 70; Artigo 40, §4° - A da
CF c/c artigo 28-A, § 9° I, da LC 18/01 (Aposentadoria do
servidor com deficiéncia grave); Artigo 40, §4° - A da CF c/c
artigo 28-A, § 9°, 11, da LC 18/01 (Aposentadoria do servidor com
deficiéncia moderada); Artigo 40, §4° - A da CF c/c artigo 28-A,
§ 9° 111, da LC 18/01 (Aposentadoria do servidor com deficiéncia
leve); Artigo 40, §4° - A da CF c/c artigo 28-A, § 9°, IV, da LC
18/01 (Aposentadoria por idade do servidor com deficiéncia)

Possuir célculo de proventos integrais e proporcionais ao
conceder aposentadoria;
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Realizar calculo de proventos para processos de aposentadoria
provenientes de demanda judicial, com atualizacdo pelos indices
INPC e/ou IPCA. Os indices devem ser disponibilizados pelo
proprio sistema.

Possuir célculo de proventos por pensdo por morte;

Emissao de requerimento de aposentadoria padronizavel;

Emissdo de Oficio de requerimento de documento funcional
padronizavel;

Emissdo de declaragdo de ndo acumulo de cargo publico ou
processo disciplinar padronizavel,

Emissdo de declaracdo de ciéncia e acordo padronizavel,

Emissao de Declaragdo de residéncia padronizavel;

Emissao de simulagdo de aposentadoria em relatorio completo,
em relatorio simplificado e simulag¢do resumida;

Emissdo de relatorio de remuneragdes atualizadas pelo INPC com
todas as remuneragdes do segurado desde julho de 1994,
conforme a EC 41/2003, atualizadas automaticamente pelos
fatores previdencidrios mais recentes, disponibilizados pelo
Ministério da Previdéncia social, informando quais remuneragdes
compuseram a parte de 80% das maiores remuneragoes utilizadas
para o calculo da Média Aritmética simples;

Emissdao de relatorio de simulacdes de proventos gerando
automaticamente planilha, baseando os célculos na média
aritmética simples, trazendo o valor a que o segurado tera direito
a receber ao se aposentar;

Emitir Certiddo de Verbas Remuneratorias;

Possibilitar emissdo de Portaria de Concessao de Aposentadoria
com numeracao sequencial, podendo ser automatica ou manual,
de acordo com a numera¢do em utilizagdo pelo Regime Proprio
com embasamento legal inclusive, de acordo com a legislagdo
municipal;

Emissdo de Declaragdo de Publicacdo de Portaria padronizével;

Emissao de Certidao de Tempo de Contribui¢do de Acordo com a
legislagdo vigente incluindo a Portaria Ministerial n° 154/2008;

Emissao de oficio de encaminhamento ao Tribunal de Contas
seguindo numerag¢do sequencial, podendo ser automético ou
manual, de acordo com a numeragdo utilizada pelo Regime
Préprio.

Emissao de alertas no caso de aposentadoria compulsoria (aos 75
anos).

Criagdo de alerta para periodicidade das pericias de 2 em 2 anos,
apos a concessdo da aposentadoria por invalidez.
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Transmissdo do Extrato individualizado On-Line.

Possuir integragdo com o modulo de folha de pagamento para
importagdo automatica da concessdo da aposentadoria, apos a
confirmacao dos usuarios da folha de pagamento.

Possuir o vinculo com a regra de aposentadoria e os respectivos
tipos de reajuste (Exemplo: Paridade; RGPS...).

Realizar aposentadoria por mandado de injun¢do

Emitir automaticamente relatério consolidado de tempo de
contribuicdo e calculo de beneficio, permitindo a alteragdo da
data de referéncia (inclusive data anterior a aposentadoria),
devendo o sistema ajustar a data final do ultimo periodo de
contribuicao para o dia imediatamente anterior a data de inicio da
aposentadoria, de forma automatica.

O documento devera conter, no minimo:

Tipo de aposentadoria;

Fundamentacao legal do beneficio e do calculo;

Datas de inicio de beneficio e de pagamento;

Tempo total de contribuicdo em dias;

Tempo de contribuicdo discriminado por regime de origem
(INSS, Estado, Municipio etc.);

Datas de ingresso e desligamento em cada regime de origem (com
ajuste automatico da data final do ultimo periodo conforme
descrito acima);

Renda Mensal Inicial (RMI);

Proporg¢ao considerada;

Data de homologagao no Tribunal de Contas;

Outras informacdes necessarias para instru¢do do processo de
aposentadoria e para os langamentos no sistema COMPREV.

O relatorio devera ser gerado em formato eletronico e
padronizado, para fins de envio digital e/ou impressdo, dentro do
mesmo processo administrativo eletronico de aposentadoria.

Permitir a elaboracdo de documento padronizavel para despachos
e decisdes administrativas, como, por exemplo, movimentagdes
processuais e decisdo de concessdo de aposentadoria, de forma a
garantir uniformidade, agilidade e conformidade legal nos atos
emitidos.

Permitir a emissdao de notificagdes postais em formato
padronizéavel, possibilitando a geracdo de documentos oficiais de
comunicacdo com o segurado, vinculados automaticamente ao
respectivo processo administrativo eletronico.

DESCRITIVO ACUMULO DE BENEFICIOS
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Realiza o calculo do acimulo de beneficios de acordo com o Art.
24 da Emenda Constitucional 103

Permite que o acumulo do actimulo realizado seja gravado no
software para consulta e, se necessario, nos termos do §3° do Art.
24, seja revisto a realizagdo do acumulo em razdo de alteragdo do
beneficio mais vantajoso nos termos do §2° do Art. 24 da EC 103

Realiza o célculo de acordo com as faixas previstas nos incisos [ a
V §2° do Art. 24 da EC n° 103, inclusive com a alteracao
automadtica do salario-minimo de acordo com a data de vigéncia
deste

Permite a realizacdo dos calculos dos beneficios concedidos
somente a partir da promulgacdo da EC n° 103

Veda a aplicagdao do céalculo de acimulo, nos termos do §4° do
Art. 24 da EC n® 103 se os beneficios foram adquiridos antes da
entrada em vigor da EC n° 103, vedando a realizagdo do célculo
antes da vigéncia da referida Emenda.

Permite, nas hipoteses de acumulagdes previstas no §1° da EC
103/2019, o célculo assegurando a percep¢do do valor integral do
beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais
beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as faixas

estabelecidas no §2° do Art. 24 da EC n° 103/2019

Permite a impressdo do calculo do acumulo

12.1.4 — Modulo de Emissao de Certidao de Tempo de Contribuicio

Requisitos funcionais

Forma de atendimento

Nativo Customizado

Navegadores (browsers) compativeis com as aplicagdes WEB
deverdo ser preferencialmente o MS Edge, Mozilla Firefox,
Google Chrome, etc

Permite elaboragdo e emissdo de certiddo de tempo de
contribuigao

Permite emissao de 2% via da certiddao de tempo de contribuicao;

Permite revisdo da certiddo de tempo de contribuicdo;

Emitir as certiddes conforme portaria 1467 e 1180.

Relatorio com a listagem de certiddes de contribuicdo emitidas.

12.1.3 — Médulo De Exportacido De Dados Para Calculo Atuarial

\ Requisitos funcionais

Forma de atendimento
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Nativo

Customizado

Navegadores (browsers) compativeis com as aplicagoes WEB
deverdao ser preferencialmente o MS Edge, Mozilla Firefox,
Google Chrome, etc

Geragao de arquivos e exportacdo de dados necessarios para
elaboragdo do Célculo Atuarial, separados por categoria (efetivos,
inativos, pensionistas) de acordo com o layout do Ministério da
Previdéncia Social e/ou fornecido pela empresa contratada pelo
Instituto de Previdéncia.

12.1.4 — Médulo De Integracio Com Controle De Obitos — SISOB/SIRC

Requisitos funcionais

Forma de atendimento

Nativo

Customizado

Navegadores (browsers) compativeis com as aplicacdes WEB
deverdo ser preferencialmente o MS Edge, Mozilla Firefox,
Google Chrome, etc

Integracao ao sistema SISOBI, SIRC ou outro a ser definido pelo
Instituto (importacao de arquivo e exportacao de relatorio) para
pesquisas e rastreamento de falecidos permitindo detectar e
interromper automaticamente o pagamento de beneficio ao
servidor que tenha falecido e que esteja recebendo beneficio
indevidamente.

12.1.5 — Médulo De Integracio Com o SIPREV

Requisitos funcionais

Forma de atendimento

Nativo

Customizado

Navegadores (browsers) compativeis com as aplicagoes WEB
deverdo ser preferencialmente o MS Edge, Mozilla Firefox,
Google Chrome, etc

Permite a geragdo de arquivos de acordo com o padrdo
determinado pelo SIPREV do Governo Federal.

Exportacio dos Arquivos por Entidade/Orgios.

Exportacdo dos Arquivos por Carreiras.

Exportacdo dos Arquivos por Cargos.

Exportac¢do dos Arquivos por Aliquotas.
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Servidores

Exportacdo dos Servidores Ativos por entidade.

Exportacdo dos Servidores Aposentados por entidade.

Exportacao dos Servidores Arquivo Morto por entidade.

Historico Financeiro

Exportagao do Historico por Ano/més dos
Ativos/Aposentados/Arquivo Morto.

Exportacao do Historico por Competéncia dos
Ativos/Aposentados/Arquivo Morto.

Exportagdo do Historico por Ano dos
Ativos/Aposentados/Arquivo Morto.

Exportagdo do Historico por Entidades
dosAtivos/Aposentados/Arquivo Morto.

Beneficios de Servidores

Exportacdo dos Beneficios dos Aposentados por entidade.

Exportagdo dos Beneficios dos Pensionistas por entidade.

Exportacao dos Beneficios de Auxilio
Doenca/Reclusdo/Maternidade por entidade.

12.1.6 — Médulo De Gestiao De Folha De Pagamento

Requisitos funcionais

Forma de atendimento

Nativo Customizado

Navegadores (browsers) compativeis com as aplicagoes WEB
deverdo ser preferencialmente o MS Edge, Mozilla Firefox,
Google Chrome, etc

Permitir trabalhar com processo unificado nas varias categorias
de folhas;

Possuir cadastro de funciondrio com divisdes que agrupem
caracteristicas similares do funcionario;

Possuir controle de licengas por funcionario, com tipo, periodo de
g0zo, tipo e descri¢do;

Atualizagdo automatica das alteracoes do INSS, RPPS, IRRF,
Salario Familia e Ministério do Trabalho e cadastro
parametrizavel das tabelas e alteracdes dos tributos
particularidades do municipio;

Dispor de ferramenta para importagdo do Banco de dados de
obitos no formato disposto pela DATAPREV/MPS, mantendo o
banco de dados acumulado e realizando o cruzamento de dados
de oObitos com a folha de pagamento e emitindo relatdrio.
Possibilitar a consulta pelo CPF, nome, nome da mae, PIS e Data
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de nascimento.

Admitir controle de Previdéncia Propria;

Possuir cadastro de tipos de verbas;

Possuir integragdo com dos dados cadastrais da RAIS, DIRF,
AUDESP, E-SOCIAL;

Ter total compatibilidade com o SIPREV/MPS podendo gerar
arquivos para importagdo no layout exigido pelo MPS.

Possuir cadastro parametrizado de cargos;

Possuir rotina para criacdo de formulas para cddigos de proventos
e descontos;

Possuir controle de progressdes e promogdes conforme
Legislacdo, assim como controle de (Anuénio, Biénio, Triénio,
Quinquénio, etc.);

Possuir compatibilidade para importacio e exportagdo de
consignados com a plataforma Econsig:

- Importagao de Consignados (individual ou em lote);

- Estorno de Importacao;

- Exportagao de descontos efetuados;

- Exporta¢do de Margem consignavel (individual ou em lote)

- Exportar margem bruta e margem liquida (individual ou em
lote)

Possuir as opgdes de Consignados, para fins de controle e
relatorios:

- Servidor faz parte do grupo que esta tendo corte de empréstimo
consignado;

- Servidor faz parte do grupo que nao deve demonstrar o valor da
margem consignado nos relatorios, exportacdes e holerites.

Possuir rotinas de processamento de adiantamento salarial,
mensal, férias, rescisdo/desligamento, 13° saldrio controlando
valores fixos, variaveis, incidéncias, acertos, contribuicao
sindical, reversdo de aposentadoria, residuo de aposentadoria;

Possuir completa compatibilidade com o sistema AUDESP,
realizando importagdes e exportagdes de arquivos necessarias,
acompanhando todas as suas atualizacdes.

Possuir completa compatibilidade com o sistema E-SOCIAL,
realizando as importagdes e exportagdes de arquivos necessarias,
acompanhando todas as suas atualizagdes.

Emitir mensagem em contracheque de grupos de funcionarios ou
individual;

Possuir controle de eventos dentro de meses para pagamentos,
licengas, etc.;

Emitir relatorio de folha de pagamento por lota¢do;
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Gerar arquivos para importa¢ao no SEFIP;

Gerar arquivos para pagamento do PASEP;

Gerar arquivos para importa¢do na DIRF;

Gerar arquivos para importacdo na RAIS;

Gerar arquivos para pagamento de saldrios via bancos
credenciados;

Possuir rotina de ajuste salarial (Paridade ou Regime Geral);

Possuir rotina integrada com a contabilidade através de arquivos
texto, para empenhos automaticos;

Importacdo de dados cadastrais de todos os entes municipais;

Importacao de dados financeiros de cada servidor;

Possuir ferramenta para carregar contracheques no site
Institucional do RPPS e no Aplicativo.

Possuir ferramenta para carregar extrato individualizado no site
Institucional RPPS.

Emissdo de relatdrios em geral especificados na implementagao.

Gera créditos em conta em forma de arquivo, permitindo o
registro dos dados do crédito (nome, banco, agéncia, conta e
valor) para o més em questdio de modo permanente,
possibilitando consultas futuras via sistema, sem a necessidade de
manusear os arquivos em papel.

Permite Consulta (visualizagdo na tela) de todos os relatorios,
sem a necessidade de impressao.

Possibilita langamento de eventos de crédito ou débito utilizando
formulas de calculo.

Permite o reajuste de beneficios com paridade, por codigo de
evento de crédito e com percentual distinto de reajuste para cada
coédigo.

Possibilita no reajuste de beneficios o recalculo automatico dos
eventos que se utilizam de férmulas.

Permite o reajuste de beneficios sem paridade.

Permitir o reajuste dos salarios, beneficios, entre outros, por
valores e percentuais.

Permite a simulag@o de reajuste para analise de impacto sem que
isso altere os beneficios.

Permite a reversdo automatica de cotas de pensdo por morte em
caso de finalizagdo de uma das cotas, seguindo regra de reversao
parametrizada.

Permite validacdo de possiveis inconsisténcias por meio de
alertas e travas de seguranca antes da conclusao da folha.

Possibilita visualizagdo de lista de possiveis inconsisténcias
contendo no minimo a descricdo da Inconsisténcia com o
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quantitativo de incidéncia na folha.

Possibilita visualizagdo de lista de beneficiarios, contendo no
minimo o Nome do Beneficidrio para cada possivel
inconsisténcia encontrada na folha.

Possibilita comparagdo com SISOBI / SIRC diretamente no
modulo de folha, sendo este um item de bloqueio para a
conclusdo da folha.

Permite a aprovagdo de lancamentos manuais na folha ou reajuste
de valores por autoridade competente.

Exigir uma observa¢do do usudrio, quando este realizar qualquer
alteracdo no sistema de cadastro a ser parametrizado pelo
Pauliprev

Possuir cadastro de pensdo alimenticia vinculado ao seu
instituidor.

Permitir céalculos de pensdo personalizados e editaveis com
formulas que alterem o valor da pensdo automaticamente de
acordo com as alteragdes salariais do instituidor.

Enviar os dados cadastrais e financeiros das pensodes alimenticias
nas declarac¢des de imposto de renda.

Possuir uma “aba” no cadastro para langamentos de alteracdes
salariais por conta de glosas pelo TCE/SP, revisao de
aposentadorias, decisdes judiciais, entre outros.

Na aba supracitada, deverd conter: caixa para langamento dos
valores financeiros, data, nimero do processo, tipo de processo
(corte TCE/SP, revisdo de calculo, liminar judicial, entre outros a
serem solicitados), bem como historico.

No campo de cadastro deverd conter um campo “observacgoes”

Emitir resumo geral da folha mensal, com filtros: anual por
secretaria; e por periodo (més/ano), exportando em .pdf e .xls

Emitir resumo geral de 13° saldrio; resumo geral de
desligamentos; resumo geral de férias; resumo geral da folha
mensal; resumo geral da folha por vinculos; resumo geral da
folha complementar; resumo geral de adiantamento de 13°
salario; resumo total anual: todos devem contar os filtros:
secretaria, departamento, setor e se¢do, lotagdo e tipo de
beneficio, tipo de reajuste, periodo (més/ano).

Permitir parametrizagdo por meio de sele¢do de massas para
possivel segregacao de massas.

12.1.7 — Férias

Possuir controle de férias: férias a vencer, férias pagas,
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usufruidas.

Célculo e confirmagdo de férias para 1(um) funcionario, ou para
varios funciondrios programados no mesmo mgs.

Célculo de férias de acordo com a legislagao local.

Na tela de programagdo, a rotina devera dispor de campo
especifico para indicar o fundamento legal da programagdo e
concessdo de férias do servidor (Portaria ou outro Ato Legal)
permitindo consulta a qualquer tempo.

Emissdo de contracheque, recibo e aviso de férias.

Emissao de relatorios de férias: a vencer, usufruidas, em aberto —
individual, em grupo, e por periodo (Mensal e anual)

Emissdo de relatorio de Resumo Geral de Férias por folha de
férias

Cada folha de férias devera ser individualizada, garantindo os
seus relatérios especificos, sendo um relatorio para cada folha de
férias, independente de quantas folhas tiverem no mesmo més.

Alerta de férias a vencer, de acordo com parametros
estabelecidos pelo usudrio.

Emissdo de arquivo bancario especifico para férias, seguindo a
ordem cronoldgica dos arquivos de remessa.

Possuir gerenciamento de férias a vencer, usufruidas, vencidas.

Relatorio de férias a vencer.

Relatorio de férias vencidas.

12.1.8 — Folha Complementar

Permitir inclusdo de eventos (vencimentos e descontos)
exclusivos para célculo da folha complementar

Permitir mais de uma folha complementar por més/competéncia

Geragdo de arquivos e relatérios por folha complementar
processada (exemplo: dia 01/01 gera-se um relatério somente do
dessa folha. Posteriormente, dia 10/01 gera-se nova folha
complementar. Esta ultima deverd ter outro relatdrio
individualizado.

Permitir a confecgdo de relatorios e resumos das folhas
complementares  individualizadas  (separados por cada
processamento) ou em grupo, a critério do usudrio.

Emissao de arquivo bancario especifico para folha complementar,
seguindo a ordem cronoldgica dos arquivos de remessa.

Permitir langamentos manuais individualizados ¢ em lote, e via
importacdo de arquivo .xls.

Exigéncia de motivo do lancamento da folha complementar.
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Emitir relatorios analiticos e sintéticos da folha complementar.

Emitir resumo geral da folha complementar, individualmente por
folha processada.

Geracao de guia para recolhimentos previdenciarios (patronais e
do servidor)

12.1.9 — Relatorios

Todos os relatérios deverdo ser exportados para .pdf; .xls; .doc.

Todos os relatorios deverao conter os filtros abaixo:
v’ Individual; geral;
v’ secretaria; departamento; setor; se¢ao
v’ periodo / competéncia.

Permitir consulta (visualizacdo na tela) de todos os relatdrios,
sem a necessidade de impressao.

Emitir  relatérios  cadastrais de  servidores: analitico,
aniversariantes, atualiza¢dao cadastral, beneficiarios, dependente,
ficha cadastral, informa¢des do COMPREYV, representante legal,
procuracgdo vencida ou a vencer.

Relatorios de tabelas: faixa de previdéncia, faixa de saldrio
minimo, faixa de imposto de renda, faixa de teto maximo.

Geracao de relatorio via exportagdo para o excel com boxes de
todos os dados cadastrais e os dados financeiros, permitindo a
ordenacdo por matricula ou nome. Conter opgdes de filtros: por
periodo de admissdo; op¢do de incluir servidores inativos; por
cargo; secretaria; setor; lotagdo; departamento.

Relatorio de recadastramento: impressdo de recibo, grafico de
recadastramento (nimero de pessoas recadastradas por periodo).

Relatorio de Tabelas de imposto de renda, contribui¢des
previdencidrias, salario minimo, teto maximo.

Relatorio de geracdo de arquivo bancério (por arquivo bancario
gerado).

Relatorios de adiantamentos: 13° salario e adiantamento salarial

Relatorio cadastral de cargos e funcdes: por carga hordria,
C.B.O., por cargos, por nivel de cargos, por grau de cargos, por
funcgdes.

Relatorio por:
a) matricula, data de admissao e salario atual,
b) matricula, data de admissdo e cpf; matricula, nome, CPF e
espaco para assinatura;
¢) Matricula, nome, data de admissao, situagdo e vinculo.

Relatorio de reajustes: detalhamento de reajuste salarial;
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demonstrativo de comparativo de saldrio bruto; comparativo de
salario bruto (antes do reajuste e apos o reajuste).

Relatorio de importagao de lancamentos (data, contetdo do
arquivo individualizado)

Relatéorio de  desligamento: exoneracdo; reversdo de
aposentadoria; listagem de desligamentos por periodo; termo de
desligamento (rescisdo ou reversao).

Relatorio de historico de movimentacao do servidor

Relatorio de Registro de LOGs:
v Altera¢do de cadastro de eventos;
v’ Alteragdo de langamentos;
v" Cancelamento de célculo;
v Quaisquer altera¢des no sistema

Relatdrio de folha mensal de Conferéncia entre competéncias.

Relatorio de folha mensal sintética e analitica, contendo opgdes:
demonstrar 13°, férias, desligamentos; filtrar por: individual,
todos ou filtro: secretaria, setor e se¢do, lotacao, tipo de reajuste.

Relatorio com busca por intervalo salaria, por competéncia: Filtro
por secretaria e departamento.

Relatorio de horas extras por servidor ou geral, com opgdes das
competéncias mensal ou anual.

Relatorio de rendimentos e descontos por competéncia, por
evento(s), com opcdes de demonstracdo ou ndo de: férias,
rescisdo, residuo e desligamentos, com filtros: secretaria;
departamento; setor; secdo; tipos de beneficio.

Relatério de evolugdo salarial anual; evolugdo da carreira.

Emissdo de holerites e contracheques de folhas: mensal, férias,
adiantamento de 13°, 13° salario, desligamento por reversao,
desligamento por falecimento, desligamento por exoneragao.

Criagdo e desenvolvimento de novos relatorios de acordo com as
demandas dos usuérios, exportando em HTML, TXT, PDF, DOC
e XLS.

12.1.10 — Reajuste De Beneficios

Requisitos funcionais

Forma de atendimento

Nativo Customizado

Permite simulacdo de reajuste por evento/verba com paridade;

Permite simulagdo de reajuste sem paridade, com aplicagdo de
indices conforme Portaria MPS;
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Permite emissao de relatorio da simulagdo do reajuste de forma
sintética.

Permite emissdo de relatorio da simulagdo do reajuste de forma
detalhada.

Permite confirmagdo do reajuste por meio de login diferenciado,
representando a autoridade competente.

12.1.11 — Modulo De Gestio Protocolo

Requisitos funcionais

Forma de atendimento

Nativo

Customizado

Navegadores (browsers) compativeis com as aplicacdes WEB
deverdo ser preferencialmente o MS Edge, Mozilla Firefox,
Google Chrome, etc

Cadastramento de setores/departamentos;

Cadastramento de processos por tipo/categoria;

Selecionamento e inclusdo dos dados dos servidores municipais,
nos requerimentos protocolados pelos mesmos;

Controle do fluxo de processos (entrada e saida dos documentos
nos setores/departamentos);

Emissao de relatorios gerenciais por: nome ou niimero do
servidor; numero de protocolo; data e hora de entrada; por
situacdo (em andamento, arquivado, setor, etc.);

Emissao de requerimento contendo dados do servidor, motivo do
requerimento, data, hora e local, e protocolo a ser fornecido ao
requerente.

O sistema deve permitir a edi¢ao do tipo de servigo em caso de
cadastro incorreto do protocolo.

Visualizacao de todos os protocolos pendentes para despacho
assim como quantidade de dias em aberto, para um melhor
atendimento ao Requerente;

Configuragao optativa de Controle de recebimento de protocolo
por setor no acesso ao sistema, gerando garantia de visualizagao
do protocolo para despacho, para cobranca efetiva da execucao;

Apensar um processo de protocolo mais recente a outro protocolo
jé realizado;

Reabertura de Protocolo para qualquer tipo de tramitacao;

Operador do sistema podera ser responsavel por um ou mais
setores de tramitagao do mesmo;

12.1.12 — Portal Dos Segurados Ativos / Inativos / Pensionistas
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Requisitos funcionais

Forma de atendimento

Nativo

Customizado

Acesso por Usuario e Senha

Cadastro de Usuario.

Alteracdo de Senha.

Recuperacdo de Senha por E-mail cadastrado.

Importacao dos Cadastros dos Usuadrios.

Permite a emissdo de extrato contribui¢do previdenciaria.

Possibilidade de realizar a Simulacdo de Aposentadoria.

Permitir emissdo de holerite, contracheques e informe de
rendimentos.

A solugdo deve permitir o envio de notificagdes PUSH para os
aposentado e pensionista, individualmente ou em grupo.

12.1.13 — Aplicativo De Celular

Requisitos funcionais

Forma de atendimento

Nativo

Customizado

Disponivel para ANDROID — Versao 8 ou superior;

Disponivel para APPLE — Atualizagdo 12.5.1 ou superior.

Acesso por Usudrio e Senha

Cadastro de Usuario.

Alteragao de Senha.

Recuperacao de Senha por E-mail cadastrado.

Disponivel para os servidores ativos, aposentados e pensionistas
do Instituto de Previdéncia e da Prefeitura.

Acesso a Contracheques/Holerites;

Carteirinha do Aposentado;

Informe de Imposto de Renda;

Simulac¢do de Aposentadoria Online;

Download e impressdo de arquivos;

Devera permitir o envio de notificagdes PUSH para os
aposentado e pensionista, individualmente ou em grupo.

12.1.14 — Mo6dulo Prova De Vida

Requisitos funcionais

Forma de atendimento

Nativo

Customizado

Solugdo que permita ao usuério anualmente, se necessario no mes
de seu aniversario, realizar a prova de vida através de
reconhecimento facial ou foto.
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A solugdo deve possuir ferramentas que garantam a autenticidade
do wusuario, através de reconhecimento facial, dificultado ao
maximo a possibilidade de fraude.

A solucao devera impedir que o usudrio importe imagens ou
arquivos para a realizagdo da prova de vida, devendo ser
obrigatorio que faca a captura de imagens em tempo real.

Podera ser configurado o sistema observado que somente o0s
aniversariantes do més corrente ou que fizeram aniversario nos
meses antecessores (¢ nao fizeram a prova de vida
tempestivamente) poderdo realizar a prova de vida anual.

Na primeira utilizagdo do usuério devera haver uma explicagdo
do funcionamento do sistema e como realizar a prova de vida.

Deve haver a possibilidade de redefini¢do de senha, devendo o
mecanismo permitir a recuperacao automadtica da senha pelo
participante, aposentado e pensionista.

O aplicativo deverad solicitar autorizagdo antes de utilizar as
funcionalidades proprias do aparelho telefonico do participante,
aposentado e pensionista.

O sistema deve apresentar uma funcionalidade que permita que o
participante, aposentado e pensionista possa visualizar a senha
digitada.

A solugdo deve permitir o envio de notificagdes PUSH para os
aposentado e pensionista, individualmente ou em grupo.

O Sistema devera possuir um tutorial para auxiliar o participante,
aposentado e pensionista a realizar a prova de vida.

No caso de reconhecimento facial, a solucao deverd por meio de
ferramentas analiticas e de inteligéncia artificial, identificar
movimentos da pessoa que esté realizando o processo de prova de
vida (movimento de cabega, piscar os olhos, sorrisos etc) de
forma a diferenciar estas de imagens, bonecos ou qualquer outro
objeto inanimado.

Caso o participante, aposentado e pensionista nao atingir o grau
certeza estabelecido pela CONTRATANTE, o sistema deve
reprovar a Prova de Vida solicitando que a faga de novo ou
procure o Instituto.

A solucdo deverd armazenar as imagens da pessoa que realizar a
prova de vida de forma a permitir comparagdes biométricas
posteriores.

O sistema apos realizar a analise da imagem capturada deve
informar ao usuario o sucesso da operacao.

O sistema devera solicitar a captura da Carteira Nacional de
Habilitacdo ou a Carteira de Identidade, para permitir a realizagao
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do reconhecimento facial entre a pessoa que executa a prova de
vida e a imagem que estd no documento

O sistema deverd realizar a vinculagdo por ocasido do
arquivamento das imagens que contenha a pessoa que realiza a
prova de vida juntamente com seu documento com foto.

O sistema deve indicar a correta localizagao do posicionamento
do rosto da pessoa e também do documento na tela do aplicativo
por ocasido da captura das imagens.

O sistema deve permitir que a CONTRATANTE, possa definir
ciclos e prazo maximo para a realizagao da prova de vida.

Todas as configuragdes do sistema por ocasido da realizagdo da
prova de vida, devem ser arquivadas e vinculadas aos dados
coletados e aos dados pessoais dos participantes, aposentados e
pensionistas.

Ao final da realizagdo da prova de vida o sistema deve informar
ao participante, aposentado e pensionista que a mesma foi
realizada com sucesso. Caso a aprovacao for de forma manual
pela CONTRATANTE, deve ser encaminhado a confirmagdo
com sucesso via push no préprio aplicativo.

12.1.15 — Médulo De Configuracao De Parametros Do Sistema

Requisitos funcionais

Forma de atendimento

Nativo Customizado

Navegadores (browsers) compativeis com as aplicagdes WEB
deverdo ser preferencialmente o MS Edge, Mozilla Firefox,
Google Chrome, etc

Possibilita a flexibilidade no cadastramento de novos parametros
tanto em nivel particular como geral, para atendimento das regras
de negdcio conforme legislacdo e configuragdo operacional do
RPPS.

Possibilita a parametrizacdo do célculo de todas as regras de
concessdo de beneficios, bem como a forma de apuracdo do
tempo liquido para cada requisito na concessdo de
aposentadorias.

Permite parametrizacdo de segregacdo de massa para fins de
arrecadacdo, com no minimo o registro de nome do fundo e data
de corte.

Permite a parametrizac¢do do rateio de pensdo por morte.

Permite a parametrizagdo da contagem de tempo de contribuicdo
enquanto afastado, possibilitando a configuragdo do impacto na
totalizacdo do tempo no cargo, tempo de servigo publico e tempo
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de carreira.

Permite a parametrizacdo de modelos de documentos com
campos vinculados ao sistema.

Pensao Temporaria:

e Parametro se calcula ou nao 13° Proporcional no Més de
Encerramento da Pensdao Temporaria

e Parametro se o sistema ira redistribuir Pensdo de forma
automatica no Encerramento da Pensao Temporaria

e Parametro para distribuicdo da pensao temporaria em seu
encerramento (distribuir o beneficio em 50% ao conjugue
e o restante aos demais beneficiarios temporarios ou em
cotas iguais a todos os beneficiarios)

Parametro para realizar calculo retroativo da PREVIDENCIA de
acordo com a Referéncia

parametro realizar calculo retroativo de forma automatica
(sistema de folha deve considerar a data de inicio do beneficio na
folha e verificar se ndo existe folha calculada anteriormente para
realizar o calculo retroativo de forma automatica)

Parametro para realizar o langamento automatico do evento de
complemento do saldrio minimo no célculo da folha

12.1.16 — Modulo De Seguranca

Requisitos funcionais

Forma de atendimento

Nativo Customizado

Possibilita a administragdo de niveis de acesso a cada
funcionalidade do sistema.

Possibilita a administracao de perfis e usudrios para acesso ao
sistema.

Possibilita a auditoria nos modulos.

Possibilita o registro de log de alteracdes com informacdo do
usudrio que efetuou a alteragao.

Permite a atribuicdo de permissdo de acesso aos cadastros de
segurados.

13. SUPORTE / ASSISTENCIA TECNICA

Suporte e Assisténcia técnica via e-mail, telefone e whatsapp. Podendo ocorrer situagdes com

assisténcia remota.
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Possuir canal de atendimento com controle de ordem de servigos por parte da CONTRATADA.

Os atendimentos deverdo ser rapidos com tempo de resposta de até 2 horas e, para solugdo de
demandas de até 3 dias uteis, exceto nos casos de urgéncia quando determinados pela
CONTRATANTE.

Quando for necessario desenvolvimento de nova fun¢do ou melhoria de uma existente, o prazo sera
acordado entre as partes, ndo ultrapassando 15 dias, salvo se a complexidade exigir maior prazo a
depender do aceite da CONTRATANTE.

14. DA VEDACAO AO CONSORCIO

Considerando o disposto no art. 15 da Lei n° 14.133/2021, que faculta a Administragdo Publica a
autorizacdo da participacdo de empresas em consdrcio, entende-se que, para o objeto desta licitacdo,
a vedagao a participagdo consorciada se mostra necessaria e justificada.

A natureza do objeto licitado (Locagdo de Software de Gestdo Previdenciaria) ndo demanda a
reunido de capacidades técnicas ou econdmicas complementares entre empresas distintas, sendo
plenamente exequivel por empresas individualmente habilitadas.

Ademais, a formagdo de consorcios poderia:

e comprometer a celeridade da contratacdo e da execucdo contratual;
o dificultar a responsabilizacao por eventuais inadimplementos contratuais;
o gerar complexidade na andlise de habilitacdo e da proposta;

e ou representar risco a economicidade do certame, considerando os custos operacionais e
administrativos envolvidos na atuacao consorciada.

Dessa forma, fica vedada a participagdo de empresas em consorcio, nos termos do edital, com
fundamento no art. 15 da Lei n° 14.133/2021 e no interesse publico que orienta a presente
contratacao.

15. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

15.1 Gestor do Contrato

Os gestores do contrato serdo os responsaveis pela execug¢do e acompanhamento das obrigagdes
contratuais, incluindo a fiscalizagdo do cumprimento dos prazos, qualidade dos servicos e entregas

acordadas.

Os gestores do contrato designado para este processo serao:
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e Folha de Pagamento:
Ademilson Peres Gongalves ¢
Pedro Sant’ana Ferreira Scarabelo

e Moédulos de Beneficios, Pericias e Protocolos:
Beatriz de Lourdes Nascimento Borlina Bernardi

15.2 Fiscal do Contrato

A fiscaliza¢do do contrato serd realizada pelos gestores acima qualificados, serdo responsaveis por
acompanhar as atividades do contratado, verificando o cumprimento das condi¢des contratuais e
assegurando a regularidade dos servigos/fornecimentos.

15.3 Atribuigdes

As responsabilidades do gestor e do fiscal do contrato incluem, mas nao se limitam a:
e Monitoramento da execu¢ao dos servigos ou fornecimentos;
o Emissao de relatorios de acompanhamento;
e Aprovacao de pagamentos conforme as condigdes acordadas no contrato;

e Comunicagdo com o contratado para a resolucao de problemas ou ajustes necessarios.

16. LOCAL DE INSTALACAO DO SOFTWARE:

16.1 — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE PAULINIA - PAULIPREYV, situado na Av. dos Pioneiros, 86 — Santa Terezinha, na cidade de
Paulinia — SP.

Paulinia, 19 de novembro de 2025.

Ademilson Peres Gongalves Beatriz de Lourdes Borlina Bernardio

Douglas Henrique Municelli Marcio Vinicius Aparecido Perozzo Ataide

Pedro Sant’Ana Ferreira Scarabelo
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ANEXO II

PROPOSTA DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N° 03/25
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23/25

Devera ser feita em papel TIMBRADO DA EMPRESA contendo: Razao Social, endereco
completo, CNPJ, telefone e e-mail de contato.

Ao Sr.
Fabiano Luiz Avamileno — Pregoeiro

A (NOME DA LICITANTE), inscrita no CNPJ sob n° , Inscri¢ao Estadual n°®
, Inscri¢ao Municipal n° , estabelecida(o) na cidade de(o) , No
estado de(0)_ , situada a (enderego) , vem apresentar proposta

de precos para Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de fornecimento de
licenca de uso de locagdo de software para gestdo previdenciaria, implantagdo, migracdo,
conversdo, treinamento, manutencdo e suporte de softwares integrados nas areas de Folha de
Pagamento; Concessdo e Simulagdo de Beneficios; Protocolo; Pericias Médicas; Cadastramento,
Arrecadacdo e Gestao de Contribui¢des; Portal da Transparéncia da Folha integrado com o sitio do
Pauliprev; Contracheque online; Prova de Vida/ Recadastramento online; Prestacdo de contas aos
orgdos responsaveis, objetivando atender as necessidades do Instituto de Previdéncia dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Paulinia — PAULIPREV.

Valor Implementacio,

. 2 X Valor Unitario Valor Total Anual
Migracio e Treinamento

O valor apresentado engloba todos os custos necessarios para execucao dos servigos, objeto deste
edital, bem como todos os tributos, encargos trabalhistas, comerciais e quaisquer outras despesas
que incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitacdo e que influenciem na formagao dos
precos.

Prazo de validade da proposta: (ndo inferior a 60 (sessenta) dias da data da sessao).
Local e data
Assinatura do representante legal:
Nome:

Cargo:
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ANEXO III

MODELO DE DECLARACAO DE REGULARIDADE NO MINISTERIO DO TRABALHO

(nome completo), representante legal da empresa (nome da pessoa
juridica), interessada em participar do Pregdo Eletronico n® 03/2025, tipo MENOR PRECO
GLOBAL do PAULIPREYV, declaro, sob as penas da lei, atender as normas relativas a satude e
seguranca do trabalho nos termos do Decreto Estadual n°® 42.911/98 e nos termos do paragrafo 6° do
artigo 27 da Lei n° 6.544/1989, encontrar-se em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho,
no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢do Federal,

combinado com a Emenda Constitucional n°® 20/98.
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO
TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, QUE, ENTRE SI, FAZEM O

PAULIPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PAULINIA E

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N°: 05/25
CONTRATO N°: 06/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 23/2025

PREGAO ELETRONICO N°: 03/2025

EDITAL N°: 07/2025

DATA: / /2025

VALOR: . ( )
PRAZO: 60 (sessenta) meses

Pelo presente termo de contrato de prestagdo de servicos, de um lado o PAULIPREYV - Instituto
de Previdéncia dos Funcionarios Publicos de Paulinia, inscrito no CNPJ/MF n°
04.882.772/0001-55, com sede na Avenida dos Pioneiros, n® 86 — Santa Terezinha, no municipio de
Paulinia, Estado de Sdo Paulo, representado neste ato por seu Diretor-Presidente, Sr. Marcos André
Breda, infra-assinado, nomeado pelo Decreto n°® 8894/2025, doravante chamada simplesmente
CONTRATANTE, ¢ do outro lado a empresa ,

inscrita no CNPJ/MF sob n® . . / -, com sede na Rua , n° ,
Bairro , na cidade de , Estado de , neste ato representado
por , infra-assinado, portador do RG n° e do CPF/MF n°

, doravante designado simplesmente CONTRATADA, realizada em
observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021, Decreto Municipal n® 8.388/2023 e demais
legislagdes aplicaveis, resolvem celebrar o presente termo de contrato, decorrente do Pregdo
Eletronico 03/2025, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas e que reciprocamente
outorgam e aceitam.

Vinculam esta contratag¢do, independentemente de transcrigdo:

O termo de referéncia;

O edital de licitagao;

A proposta do contratado;

Eventuais anexos dos documentos supracitados.

Em caso de divergéncia entre o contrato e os demais documentos que compdem o respectivo
processo de contratagdo, prevalecem as condi¢des do contrato e seus anexos.
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO (art. 92,1 e II)

Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de fornecimento de licenga de uso
de locacao de software para gestao previdenciaria, implantacao, migracdo, conversao, treinamento,
manutengdo e suporte de softwares integrados nas areas de Folha de Pagamento; Concessao e
Simulac¢dao de Beneficios; Protocolo; Pericias Médicas; Cadastramento, Arrecadacdo e Gestao de
Contribui¢des; Portal da Transparéncia da Folha integrado com o sitio do Pauliprev; Contracheque
online; Prova de Vida/ Recadastramento online; Prestacdo de contas aos oOrgdos responsaveis,
objetivando atender as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Paulinia — PAULIPREV.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de até 60 (sessenta) meses contados da Ordem Inicial de
servigo, prorrogavel uma vez por igual periodo, na forma do artigo 107 da Lei n.° 14.133/2021.

2.2 A prorrogagdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagao
com o contratado.

2.2.1 O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.2.2. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de
apostilamento.

2.2.3. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos
ou eliminados como condic¢ao para a renovagao.

2.2.4.0 contrato nao poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sancOes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art.
92, IV, VII e XVIII)

3.1 O regime de execucao contratual, os modelos de gestdo e de execucao, assim como 0s prazos €
condi¢des de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no “Termo de
Referéncia”, anexo a este contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
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4.1 Nao sera admitida a subcontratagdao do objeto contratual.
CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1 O valor mensal da contratag@o ¢ de R$ xxxxxxxx perfazendo o valor total de xxxxxx.

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1 O prazo para o pagamento serd de até 10 (dez) dias, apds apresentagdo da respectiva nota
fiscal/fatura, devidamente discriminada e atestada pelo gestor do contrato, sendo que o pagamento
sera efetuado por meio de depdsito em conta corrente ou boleto bancario.

6.2 Nenhum pagamento antecipado serd efetuado a CONTRATADA, ou enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que lhe foi imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere direito
a acréscimos de qualquer natureza.

6.3 Os pagamentos efetuados apos o referido prazo, serdo acrescidos de multa e juros moratorios, a
razao de 2% (dois por cento) € 1% (um por cento), respectivamente ao mes.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1 Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado, em 09 de outubro de 2025.

7.2. Apds o interregno de um ano, a pedido da CONTRATADA, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagcdo, pelo CONTRATANTE, do indice /PCA/IBGE, exclusivamente
para as obriga¢des iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara
ao contratado a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.
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7.5. Nas aferic¢oes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha(m) a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislacao
entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
8.1 Sao obrigacdes do CONTRATANTE:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigag¢des assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
0 contrato € seus anexos;

8.3 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no “Termo de Referéncia”;

8.4 Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

8.5 Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pela
CONTRATADA;

8.6 Comunicar a empresa para emissao de nota fiscal no que for pertinente a parcela incontroversa
da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execu¢dao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133/2021;

8.7 Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execucdo do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8 Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na lei e neste contrato;

8.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execugdo
do presente contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.
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8.9.1 A Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorroga¢cdo motivada, por igual periodo.

8.10 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo CONTRATADO no prazo méaximo de 30 (trinta) dias.

8.11 A Administracao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1 Cumprir os servicos através de profissionais qualificados, de acordo com o perfil previsto,
conforme as necessidades e na forma indicada pelo CONTRATANTE.

9.2 Arcar com os Onus trabalhistas, impostos, encargos sociais, incluindo, despesas referentes a
transporte aéreo, translado, hospedagens, alimentagdo e pagamento de didrias e outros afins, no
atendimento a execucao dos servigos descritos no termo, durante toda a vigéncia contratual.

9.3 Executar a instalagdo, configuracdo, parametrizagdo, processamento assistido e demais
atividades necessarias a implantacdo do Sistema no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias
corridos, a partir da data da ordem inicial de servigo do presente contrato;

9.4 Realizar as customizacdes necessarias para implantagdo visando a adequacdo das
funcionalidades as caracteristicas do PAULIPREV, durante toda a vigéncia do contrato.

9.5 Exercer a manutencdo corretiva do sistema para adaptacdo as alteragcdes legais inerentes as
funcionalidades do sistema, durante toda a vigéncia do contrato, devendo executar as atualizagdes
que se fizerem necessdarias para o perfeito funcionamento e enquadramento do sistema as mudancas
nas legislacdes.

9.6 Cumprir rigorosamente com todas as programagdes ¢ atividades constantes do objeto do
contrato.

9.7 Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdes
exigidas na licitacdo.
9.8 Elaborar os relatérios de acompanhamento de execugao e finais de conclusao de servigos.

9.9 Disponibilizar manual de instru¢do, na forma impressa e por meio eletronico, com as
funcionalidades do sistema em portugués, detalhando as telas e respectivas fungdes em todos os
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modulos do sistema para suporte aos responsaveis, por parte da CONTRATADA (na forma de
passo a passo);

9.10 Dispor de treinamento sobre a utilizagdo do sistema, contemplando todas as suas
funcionalidades, para no minimo 15 (quinze) usudrios indicados pela CONTRATANTE
objetivando a plena capacitagao destes.

9.11 Oferecer suporte técnico por telefone e via e-mail para elucidagdo de duvidas quanto ao
funcionamento e operacionalizagao do sistema em horario comercial.

9.12 Efetuar servi¢o de manutengao corretiva, tendo o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos o recebimento da abertura do chamado, acionado por meio de telefone, fax ou mensagem
eletronica, para correcao das falhas apresentadas;

9.13 Oferecer suporte técnico local com visita pessoal, se necessaria, mediante chamados acionados
com atendimento técnico por meio de telefone, fax ou mensagem eletronica, num prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas;

9.14 Exercer a manuteng¢do evolutiva do sistema quando houver alguma versao mais moderna, com
manutenc¢do corretiva sempre que necessario durante a vigéncia contratual, com realizacao de testes
ap6s qualquer alteragdo efetuada, antes da liberacdo de novas versdes para homologacdo,
informando a CONTRATANTE sobre todas as atualizacdes realizadas;

9.15 Fazer as atualizagdes dos manuais paralelamente as atualizacdes de versoes do software;

9.16 Documentar o processo de instalacdo, bem como fornecer informagdes técnicas sobre as
caracteristicas de hardware e software necessarios a execu¢do do sistema, com linguagem de
programacao, versdo do banco de dados utilizado, modulos e ambientes de sistema utilizado,
devendo haver ainda descri¢do detalhada de todos os campos e tabelas que compdem o banco de
dados, junto com informagdes sobre a forma de utilizacdo dos protocolos de comunicacao
utilizados, apresentando estrutura e /layout do sistema.

9.17 Comunicar, por escrito, imediatamente, a impossibilidade de execu¢do de qualquer obrigagdo
contratual, para adocdo das providéncias cabiveis;

9.18 Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, as partes do objeto deste
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des quando da execugao dos servicos, em
no maximo 05 (cinco) dias, contados a partir do recebimento da notificacdo expedida pela
fiscalizacdo do servigo;

9.19 Garantir além da prestagcdo de servicos especificos, requisitos minimos de padrao de qualidade
do servigo prestado;
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9.20 Permitir acesso a0 CONTRATANTE de todas as informagdes pertinentes ao contrato, no que
diz respeito ao que julgue necessario conhecer ou analisar, como o contetido e forma de uso do
sistema;

9.21 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133/2021;

9.22 O CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o
dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

1) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social,

2) Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

4) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

5) Certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.23 Comunicar ao gestor do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique na prestacao dos servigos.

9.24 Ceder ao CONTRATANTE todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o
qual podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de nova
autorizacdo do CONTRATADO.

9.24.1 Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de carater
tecnologico, insuscetivel de privilégio, a cessdo dos direitos a que se refere o subitem acima
inclui o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informagao pertinentes
a tecnologia de concepgao, desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico de qualquer natureza
e aplicacdo da obra

9.25 Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116 da Lei 14.133/2021);

9.26 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indica¢do dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico).

9.27 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.
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9.28 Arcar com o O0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n° 14.133/2021;

9.29 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do CONTRATANTE.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverao cumprir a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a
que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a
ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo,
independentemente de declaragao ou de aceitagdao expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso ¢ de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
em Lei.

10.4 A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de sub operagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovagdo do cumprimento
de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

10.6 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O CONTRATADO devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

10.8 O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.
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10.9 O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastredvel de tratamentos realizados (Art. 37 - LGPD), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos.
10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas hipoteses previstas na
LGPD.
10.11 O CONTRATADO esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.
CLAUSULA 11 - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XIII)
11.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.
CLAUSULA 12 - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentag¢ao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execucdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

12.2 Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que

nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133/2021);

II) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de

penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133/2021);

IIT) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste contrato, bem como nas alineas “b”,
“c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°

14.133/2021.
IV) Multa:

(1) moratoria de 0,5% (meio por centro) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 10% (dez por centro);

(2) compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto.

12.3 A aplicagdo das sancdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacao
de reparacao integral do dano causado a0 CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133/2021).

12.4 Todas as sangdes previstas neste contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n® 14.133/2021).

12.4.1 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n°® 14.133/2021).

12.42 Se a multa aplicada e as indenizagcdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art.
156, §8°, da Lei n® 14.133/2021).
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12.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.5 A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio
¢ a ampla defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput € nos
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6 Na aplicagao das sangdes serdao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

12.7 Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n® 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8 A personalidade juridica do CONTRATADO poderd ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo
ou controle, de fato ou de direito, com o0 CONTRATADO, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133/2021).

12.9 O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) € no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
(Art. 161, da Lei n° 14.133/2021).

12.10 As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.
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12.11 Os débitos do CONTRATADO para com a Administragio CONTRATANTE, resultantes
de multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que 0o CONTRATADO possua com 0 mesmo O0rgao
ora CONTRATANTE, na forma da Instrucao Normativa SEGES/ME n° 26/2022.

CLAUSULA 13 - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.2 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0o CONTRATANTE,
quando esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.3 A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificagdo do CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido, com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

13.4 Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses
da data da comunicagao.

13.5 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.5.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.5.2 A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejard a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.5.2.1 Se a operacao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.6 O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido de:
13.6.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.6.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.6.3 Indenizagdes ¢ multas.
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13.7 A extingdo do contrato n3o configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econOmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizacao por meio de termo indenizatorio
(art. 131, caput, da Lei n°® 14.133/2021).

CLAUSULA 14 - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1 As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo a conta de recurso proprio consignado
no or¢amento, para o exercicio de 2025 do PAULIPREV, cujos programas de trabalho e elemento
de despesa esta prescrito na seguinte Dotagado Orcamentaria:
03.24.01.09.122.0121.2003.33.90.40.16.

14.2 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA 15 - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1I)

15.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Let n® 14.133/2021, e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n° 8.078/1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA 16 - ALTERACOES

16.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.

16.2 O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3 As alteragdes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133/2021).

16.4 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA 17 - PUBLICACAO
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17.1 Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n® 14.133/2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 8°, §2°, da Lei n® 12.527/2011 c/c art. 7°, §3°,
inciso V, do Decreto n°® 7.724/2012.

CLAUSULA 18 - FORO (art. 92, §1°)

18.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Paulinia para dirimir os litigios que decorrerem da execugao
deste termo de contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da
Lein® 14.133/2021.

18.2 Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi impresso em 02 (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Paulinia, xx de xxxxxxxxxxxx de 2025.

MARCOS ANDRE BREDA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
PAULINIA — PAULIPREV
CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

AEXXXXXXXXXX
CONTRATADA
Testemunhas:
Nome: XXXXXXXXXXXXXXXX Nome: XXXXXXXXXXXXXXXX
CPF: XXXXXXXXXXXXXXXX CPF: XXXXXXXXXXXXXX
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ANEXO V
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: — INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PAULINIA.

CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 06/2025

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de fornecimento de
licenga de uso de locagdo de software para gestdo previdenciaria, implantagdo, migragao,
conversdo, treinamento, manutencdo e suporte de softwares integrados nas areas de Folha de
Pagamento; Concessdo e Simulagdo de Beneficios; Protocolo; Pericias Médicas; Cadastramento,
Arrecadacao e Gestdo de Contribui¢des; Portal da Transparéncia da Folha integrado com o sitio do
Pauliprev; Contracheque online; Prova de Vida/ Recadastramento online; Prestacdo de contas aos
orgdos responsdveis, objetivando atender as necessidades do Instituto de Previdéncia dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Paulinia - PAULIPREV.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo
contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo trdmite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolucao n® 01/2011 do TCESP;

Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a

ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diério Oficial Eletronico do

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o

artigo 90 da Lei Complementar n® 709/1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil,

As informagdes pessoais dos responsaveis pela CONTRATANTE e interessados estdo
cadastradas no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos

previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2024, conforme “Declaragdo(des) de Atualizagao
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Cadastral” anexa (s);
E de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.
2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:
O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacgao;
Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQ/ENTIDADE:
Nome: MARCOS ANDRE BREDA

Cargo: Diretor Presidente

CPF: 138.031.708-85

Assinatura:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA

DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAOQ:
Nome: MARCOS ANDRE BREDA

Cargo: Diretor Presidente
CPF: 138.031.708-85

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:
Nome: MARCOS ANDRE BREDA
Cargo: Diretor Presidente

CPF: 138.031.708-85
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Assinatura:

Pela contratada:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: MARCOS ANDRE BREDA

Cargo: Diretor Presidente
CPF: 138.031.708-85

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome: ADEMILSON PERES GONCALVES

Cargo: OPERADOR DE MICRO COMPUTADOR
CPF: 108.005.318-25

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome: PEDRO SANT ANA FERREIRA SCARABELO

Cargo: ANALISTA PREVIDENCIARIO

CPF: 384.204.598-01
Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome: BEATRIZ DE L. N. BORLINA BERNARDES

Cargo: DIRETORA DE PREVIDENCIA
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CPF: 286.267.448-62

Assinatura;

DEMAIS RESPONSAVEIS (¥):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e de Notificacdo deve identificar as pessoas fisicas que tenham
concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de partes
contratantes; de responsdveis por acdes de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo; de
responsaveis por processos licitatorios; de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis
com atribuicdes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a
processos de competéncia deste Tribunal. Na hipotese de prestagcdes de contas, caso o signatario do
parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e de

Notificacdo, sera ele objeto de notificacdo especifica.
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ANEXO VI
CODIGO DE ETICA PAULIPREYV — TERMO DE CIENCIA E ADESAO

Pelo presente TERMO, eu, abaixo identificado, atesto o recebimento de copia fisica e/ou
digital do Cédigo de Etica Pauliprev - 2* Edicdo, o qual também esta disponivel no seguinte

endereco eletronico:

https://pauliprev.sp.gov.br/wp-content/uploads/2023/11/Codigo-de-Etica_2a-edicao.pdf

Dessa forma, atesto total conhecimento de seu contetido ¢ manifesto a adesdo aos principios
e valores nele difundidos.

Declaro, ainda, estar ciente da necessidade de adotar praticas e condutas empresariais que
respeitem seu contetido, bem como das vedacdes e responsabilidades inerentes a condi¢do de

contratado Pauliprev.

Paulinia, xx de xxxxxxx de 2025.

Empresa:

Representante Legal:
CPF:

Assinatura:
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ANEXO VII

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(Em papel timbrado da empresa licitante)
Ao

Sr. Pregoeiro

A empresa , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ

o

sob n° , com sede na cidade de , a Rua n , heste ato representada na

forma de seus atos constitutivos por (nome do representante legal) ,
(nacionalidade) , (estado civil) , RG n° e CPF n° ,
residente e domiciliado na cidade de , a Rua , n° , DECLARA SOB AS

PENAS DAS LEIS, sem prejuizo das sangdes ¢ multas previstas neste ato convocatorio, que ¢
microempresa () ou empresa de pequeno porte (), nos termos do enquadramento previsto na Lei
Complementar n° 123/2006 — Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte
com as alteragcdes contidas na Lei Complementar n® 147/2014, cujos termos declara conhecer na
integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate no

procedimento licitatorio do Pregao Eletronico n° 03/2025 realizado pelo PAULIPREV.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaragao.

(Cidade), aos de 2025

NOME DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CARGO
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