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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE PAULINIA REALIZADA
EM 23 de ABRIL DE 2026.

Data e horario: Aos vinte e trés de Abril de dois mil e vinte e seis, as 8h00, na sede do instituto. Presentes estavam:
ADELSON CHAVES DOS SANTOS e NARA MARTINS MORETTI representantes dos servidores ativos,
ELIETE MARIA DA SILVA, representante dos servidores inativos, ADEMIR PEREIRA, representante do Poder
Executivo e REGINALDO APARECIDO NAVES representante do Poder Legislativo.

Ordem do dia:

1. Aprovagdo da ata de reunido anterior

2. Anélise da ata do Conselho Administrativo

3. Aprovagdo da ata do Comité de Investimento.

4. Analise dos Processos de empenho e carteira de invest. referente ao més Fevereiro de 2026.
5. Conhecimento dos processos de aposentadoria e pensdes do més de Fevereiro de 2026

6. Assuntos diversos.

Item 1° da ordem do dia. Procedeu-se 2 leitura da ata da reunido anterior do Conselho Fiscal, a qual foi aprovada

por unanimidade e sem ressalvas.

Item 2° da ordem do dia. Considerando que as deliberagdes da reunido do Conselho Administrativo, verificou-se

que: Aos 08 de dezembro de 2025, o Conselho Administrativo do Pauliprev reuniu-se ordinariamente para deliberar
sobre a pauta previamente estabelecida. Inicialmente, foi aprovada, por unanimidade, a ata da reunido anterior. Em
seguida, foram ratificadas prorrogagdes contratuais referentes a locagdo de sistema de gestdo eletronica de
documentos (GED), manutengio do website institucional, manutengio de aparelhos de ar-condicionado e Servigos
de controle de pragas e higienizagdo de caixas d’4agua, todas consideradas vantajosas economicamente por estarem

abaixo da média de mercado.

Foi questionado pelo Conselho Fiscal, ao departamento de licitagdes, em relagdo ao contrato de prestagdo de

servicos de hospedagem e manutengio de website, considerando que néo foi anexado a ata o levantamento da média

de mercado, tendo sido apresentada somente a pesquisa referente ao ano de 2023.
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Nesse sentido, o gestor do contrato, Sr. Fabiano, citou que ndo costuma anexar esse documento a ata do Conselho
Administrativo, visto que ele foi encaminhado via e-mail aos conselheiros daquele colegiado. Tal justificativa foi
rebatida pela conselheira Eliete, uma vez que os demais contratos apresentados continham o respectivo

levantamento atualizado, sem contar a importancia do ato para ciéncia dos demais servidores.

Na sequéncia, foi apreciada e aprovada a Politica de Investimentos para o exercicio de 2026, destacando-se
manifesta¢des divergentes quanto a inclusdo da segregagdo de massas, embora a deliberagdo final tenha ocorrido

por unanimidade, com registros de ressalvas por parte de alguns conselheiros.

No item de assuntos diversos, foram debatidos os impactos das alteragdes nos planos de cargos, carreiras e
vencimentos do municipio, com apresentagdo de dados atuariais indicando, de forma geral, melhora no resultado
atuarial futuro, apesar de impactos pontuais de aumento de déficit em cenarios especificos. Também foram
levantadas preocupagdes quanto a necessidade de aprofundamento dos estudos e anélise dos impactos dessas

mudangas, especialmente no tocante a sustentabilidade do regime e a politica de reposi¢do de servidores.

Por fim, refor¢cou-se o papel do Conselho na preservagdo do equilibrio financeiro e atuarial do Instituto, mesmo
diante de decisdes que possam ndo ser favoraveis, sob a Otica imediata, aos servidores, encerrando-se a reunido

apos agradecimentos aos participantes.

Vale destacar que foi identificado que a referida ata, publicada no site da Pauliprev, apresentou diversas paginas
com falhas (paginas 6, 8, 32 a 46 ¢ 61 a 73). Segundo a Sra. Joele, responsavel pela postagem no site, ja estariam

sendo adotadas as providéncias necessarias para a resolug¢do do problema.

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO - PAULIPREV
Aos 26 dias do més de janeiro de 2026:

1. Deliberagdo para ratificagdo sobre a possibilidade de antecipa¢@o da primeira parcela do décimo terceiro
salario aos segurados que recebem pelo Pauliprev, em conformidade com o previsto nos artigos 43, § 2°, ¢
53, inciso V, da Lei Complementar Municipal n® 18/2001;

2. Apresentagio sobre o cenario macroecondmico atual e posigdo de fechamento da carteira de
investimentos do Pauliprev no exercicio de 2025;

3. Deliberagdo para aprovagio dos ajustes realizados na Politica de Investimentos para o exercicio de

2026, atualizada nos termos da Resolugdo CMN n° 5.272, de 18/12/2025;
4.  Assuntos diversos.
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REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO — PAULIPREV
Aos 09 dias do més de fevereiro de 2026:

1. Deliberagdo sobre a aplicagdo de valores a serem recebidos de cupons semestrais de titulos publicos em
fundos ja existentes e com rentabilidade adequada aos objetivos da meta atuarial, até nova deliberagdo junto
ao Conselho de Administragéo;

2.  Assuntos diversos.

Item 3° da ordem do dia. Parecer do Conselho Fiscal - Referente & Ata n° 02/2026Foi recebida a Ata n° 02 de

2026 , que tratou do cenario econdmico de Fevereiro de 2026, bem como da anélise da carteira e das perspectivas
para o periodo. O Conselho Fiscal observou que o Comité apresentou a posi¢do da carteira da Pauliprev, com base
nas informacdes consolidadas de administradores e gestores, no montante de R$ 2.042.922.024,27 , referente ao
fechamento de Janeiro de 2026 , representando evolugdo em relagdo ao més anterior, quando a carteira totalizava
R$ 1.998.565.643,11, evidenciando crescimento patrimonial consistente. No tocante ao cenéario econdmico, o
Comité apresentou analise detalhada com base em relatorios de mercado e no Boletim Focus do Banco Central,
destacando uma tendéncia de desaceleragdo da inflagdo oficial para 3,91% em 2026 e uma revisdo altista na previsdo
da taxa Selic para 12,13% ao ano no encerramento do mesmo periodo. Foi ressaltado que a carteira alcangou um
rendimento que permitiu atingir 293,46% da Meta Atuarial (IPCA + 5,22%) no més de janeiro. O Comité também
destacou a relevancia da recente atualizagdo normativa promovida pela Resolugdo CMN n° 5.272/2025, que
introduz novos parimetros relacionados a governanga, sustentabilidade e gestdo de riscos, exigindo adequagdes na

condug¢do da politica de investimentos.

Nesse contexto, foi registrada a necessidade de intensificagdo do monitoramento de riscos, revisdo da Politica de
Investimentos ¢ acompanhamento dos impactos decorrentes da segrega¢do de massas iniciada em 2026, visando

garantir o equilibrio atuarial do regime.

No que se refere as assembleias e consultas formais, o Comité deliberou pela aprovagdo da prorrogagédo de planos
de liquidagio e aditivos de diversos fundos, como GGR Prime I, Tower I e II, BBIF Master e Piata, além de registrar
a abstengdo no fundo Geragdo de Energia FIP devido a processo de arbitragem em curso. Quanto as movimentagdes
financeiras, foram registradas aplicagdes no montante de R$ 28.344.310,02 e resgates de R$ 23.399.772,98 , além
do recebimento de amortizagdo relevante do fundo Brasil Florestal FIP no valor de R$ 8,66 milhdes, conforme

plano de liquidagao.
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Por fim, a carteira apresentou rendimento positivo de R$ 39.411.844,12 (1,97% ) no més de Janeiro, mantendo
composi¢do diversificada entre renda fixa, renda variavel, fundos estruturados e ativos imobilidrios, em

conformidade com os limites da regulamentacdo vigente.

O Comité de Investimentos detalhou aos Membros do Conselho Fiscal o andamento do processo de arbitragem
(CAM-CCBC 108/2024/SEC8) movido contra a Aureo Administragio de Recursos Ltda. (antiga Atico) e 0 BNY
Mellon, que visa a responsabilizagdo por irregularidades no projeto da UTE Campo Grande e a omissdo da real

situacdo financeira das empresas investidas.

Para viabilizar a disputa, o fundo firmou um contrato de financiamento com a Qanlex Fund LP no montante de
USD 1,5 milhdo, garantindo o custeio das taxas processuais e da manuten¢do do fundo sem a necessidade de aportes
imediatos dos cotistas, uma vez que o pagamento ao investidor estd condicionado ao éxito da causa. Atualmente, o
Tribunal Arbitral é presidido por Marcelo Trindade e segue um cronograma rigoroso, com previsao de réplica para

dezembro de 2025 e audiéncias de apresenta¢@o do caso agendadas provisoriamente para abril de 2026.

No campo regulatério, o processo ganhou robustez com a instauragdo de um Processo Administrativo Sancionador
(PAS) pela CVM em maio de 2025, no qual a area técnica aponta descumprimento do dever de lealdade e classifica
as condutas dos antigos gestores como operagdo fraudulenta. Paralelamente, o Comité deliberou pela baixa integral
das provisdes de taxas de gestdo reivindicadas pela Atico, totalizando R$ 6,8 milhdes, por considerar que tais

cobrangas carecem de fundamento juridico e econdémico, classificando o risco de perda nessa frente como remoto.

Dessa forma, o fundo mantém sua estratégia focada na recuperagdo de ativos e na responsabilizagdo dos envolvidos,

alinhada as evidéncias ja apuradas pelos 6rgdos de fiscaliza¢do

De modo geral a analise demonstra que a carteira, avaliada em R$ 2,04 bilhdes , mantém-se resiliente com
rentabilidade de 1,97% em janeiro , superando amplamente a meta atuarial. O acompanhamento dos processos de
liquidagio revela uma gestéo ativa, evidenciada pelo recebimento de amortizagdes expressivas, como os R$ 8,66
milhdes do Brasil Florestal FIP , e pela aprovagdo criteriosa de prorrogagdes de prazos em fundos como GGR Prime
I ¢ Tower. Simultaneamente, a Pauliprev avanga na responsabiliza¢do de antigos gestores via arbitragem , contando

com suporte regulatério da CVM para mitigar riscos e assegurar a recuperagdo do patrimonio liquido
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RELATORIO DE ACOM PANHAMENTO DE PERFORMANCE E ENQUADRAM ENTO PERANTE A RESOLUGAO 5272/2025, FEVERBRO - 2026

SANTANDER DI INST PREMIUM (PREV IDENC.)
SANTANDER DI INST PREMUM (ADM)
SANTANDER DI INST PREMUM (FOR) e s
NDER INST go 7%,
B:::TOABRASL = 10.20% 80% Fundo/Classe de Investimento em Renda
7] Fixa/ETF sem Crédito Privado
FLANNER FIRF PY XIS NSTITUCIONAL IMAB.
RJ TOWER Il RF FIIMA-B 5
RJ TOWER RF FI MA-B 5
[[CAKA | CAIXA FiC BRASL
9.39% 10
[BANCO BRASL | B8 PREV RF RET TOTAL G i
[BANCO BRASL | CARTERA LONGO PRAZO (NTN-B) RendaFixa | 62,92% | 100% |
GENAL | PIATA FI RF LP PREV.CRED. PRV _ CréditoPrivado | 003% [ 0% |
CM CAPITAL
RS Artigo 7°, X
RJI 0,95% 0% Fundo/Classe FIOC Subciasse Sénior
SANTANDER
RJI
RJ 071% | 15% | Artigo 107, | - Fundo lovest M
| Total |
RJI Artigo 1
R 1.04% 0% Fundo/Ciasse de Investimento
TRUSTEE Imobilidrio (Fi)
RJI
3 Artigo 10°, 1l
Fundo/Ciasse de investimento em
BNY WELLON el i Paicipagses (FIP)
BFL
R
| Total | RS 33816414.04
BRADESCO
RADEI) 1313% | 40% Ariige: 0 ¢
BRADESCO ICTVANG DIVID FIF CIA RL Fundo/Classe de investimento em Agdes
TAU ITAU DUNAMSS FIC
TOTAL SEGMENTO RENDA FIXA RS$ 1.729.745.487 43
TOTAL SEGMENTO RENDA VARIAVEL R$ 272.097.688,02
TOTAL SEGMENTO EXTERIOR R$ 0.00
TOTAL SEGMENTO ESTRUTURADOS RS 48.509,559,97
TOTAL SEGMENTO Fit RS 21.458.938,24
TOTAL GERAL RS 2.071.811.673,66
Marcos André Breda Douglas Henrique Municelli
Diretor Presidente Diretor Administrativo e Financeiro
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‘C R$ 3.547.749,52 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 173.844,52 R$ 3.721.594,04
.m o R$ 1.799.319,13 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 7.497,08] 0.417% R$ 1.791.822,05
T e R$ 343.640,54 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 4.634,72 R$ 339.005,82
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o R$ 9.884.441,59 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 -R$ 262.002,89 R$ 9.622.438,70
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RS 10.917.973,76 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 30.001,14] R$ 10.947.974,90
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Ja no més de Fevereiro de 2026 (conforme a referéncia da tabela de acompanhamento), a carteira de investimentos
da Pauliprev apresentou desempenho positivo, evidenciando a consisténcia da estratégia de alocagdo e a resiliéncia

do portfolio diante das oscilagdes do mercado.

O crescimento consolidado no periodo foi de R$ 28.889.649,39, o que corresponde a um aumento global de 1,41%
sobre o patrimonio administrado. O saldo inicial da carteira, de R$ 2.042.922.024,27, avangou para RS
2.071.811.673,66 ao final do més. Mesmo com resgates no montante de R$ 66.780.245,87, o resultado permaneceu
amplamente positivo, impulsionado pelo desempenho dos ativos e pela rentabilidade dos fundos, aliado também as

aplicagdes realizadas no periodo, que totalizaram R$ 69.628.950,46.

Entre os destaques de rentabilidade do periodo, sobressairam os ativos de perfil mais dindmico e alguns fundos
especificos, como o Itai Dunamis FIA (5,206%), o Plural Dividendos FIC CIA (4,978%) e o ICT Vang Divid FIF
CIA RL (4,068%).

De modo geral, os fundos liquidos, que constituem o nucleo da estratégia de seguranga e liquidez da Pauliprev,
encerraram o periodo com saldo final de R$ 1.965.226.860,35 apés um rendimento de R$ 26.217.655,84,

equivalente a 1,35%, sendo os principais responsaveis pelo desempenho positivo da carteira.

Ja os fundos iliquidos, que totalizam R$ 106.584.813,31 ao final do periodo, apresentaram resultado negativo de
R$ -176.711,04, correspondente a -0,17%, refletindo oscilagdes pontuais tipicas desse segmento, ainda em processo

de recuperagdo de ativos e liquidagao.

De forma geral, a carteira totalizou R$ 2.071.811.673,66. O desempenho da carteira em Fevereiro reforca a solidez
da politica de investimentos adotada, com resultados robustos mesmo em cenério de volatilidade, sustentados pela

diversificagdo e pela predominancia de ativos liquidos de baixo risco.

As Autorizagdes de Aplicagdo e Resgate (APR), que detalham cada operagdo financeira realizada nas carteiras do
RPPS — incluindo ativos, origem e destino dos recursos, valores movimentados e justificativas — foram
devidamente analisadas pelo Conselho Fiscal, que ndo apresentou obje¢des, permanecendo todos os documentos

disponiveis para consulta no site oficial.
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Destacamos as seguintes amortizacdes no més de Fevereiro/2026:

No dia 13 de fevereiro de 2026, a Pauliprev recebeu rendimentos provenientes do Fundo Infra Real Estate,
inscrito no CNPJ n° 18.369.510/0001-04, no valor de R$ 2.078,73 (dois mil e setenta e oito reais e setenta e trés
centavos). O referido montante foi aplicado junto a Caixa Econdmica Federal, no fundo Caixa FIC Brasil Gestao

Estratégica, inscrito no CNPJ n°® 23.215.097/0001-55.

No dia 18 de fevereiro de 2026, a Pauliprev recebeu amortizagdo de juros por meio de cupons semestrais de suas
NTN-B, no valor de R$ 24.451.970,84 (vinte e quatro milhdes, quatrocentos e cinquenta € um mil, novecentos e
setenta reais e oitenta e quatro centavos). Esse valor foi aplicado no Banco do Brasil, no fundo BB Prev RF

Alocagao Ativa Retorno Total, CNPJ n® 35.292.588/0001-89.

No dia 18 de fevereiro de 2026, a Pauliprev recebeu amortizag¢@o de juros por meio de cupons semestrais
(recursos do aporte) de suas NTN-B, no valor de R$ 14.640.229,27 (quatorze milhdes, seiscentos e quarenta mil,
duzentos e vinte € nove reais e vinte e sete centavos). Esse valor foi aplicado no Banco do Brasil, no fundo BB
Prev Perfil, CNPJ n° 13.077.418/0001-49.

Item 4° da ordem do dia: O conselho analisou os documentos de empenhos disponibilizados referentes ao més de

fevereiro/2026 onde foi constatado que: Os repasses da Prefeitura Municipal de Paulinia totalizaram RS$
19.452.310,26, sendo R$ 4.652.844,53 destinados ao Plano Previdenciario, R$ 7.332.521,37 destinados ao Plano
Financeiro € R$ 7.466.944,36 referente a Constituicio do Fundo de Oscilagdo de Risco, sendo depositados
conformes APR's. Os repasses da Cidmara Municipal de Paulinia totalizaram R$ 261.673,06, sendo R$ 71.233,90
destinados ao Plano Previdenciario e R$ 190.439,16 destinados ao Plano Financeiro. Também se verificou o
recebimento de R$ 54.933,95 referente ao Termo de Convénio entre Prefeitura e PAULIPREV acerca dos servigos
prestados pelo setor de pericias. Verificou-se também o recebimento das parcelas 066/200 dos parcelamentos
previdenciarios nos 406 e 408/2020 totalizando R$ 666.948,36, sendo R$ 203.352,55 destinados ao Plano
Previdenciario e R$ 463.595,81 destinados ao Plano Financeiro, bem como da parcela 53/60 do parcelamento
previdenciario n® 828/2021 totalizando R$ 184.207,93, sendo R$ 56.165,00 destinados ao Plano Previdenciario e
R$ 128.042,93 destinados ao Plano Financeiro. Também foi identificado recebimentos de COMPREV, entre o
RGPS e outros RPPS s no valor de R$ 2.007.426,70 (R$ 2.011.812,02 de recebimentos e 4.385,32 de pagamentos),
sendo R$ 1.112.867,61 destinados ao Plano Previdenciério e R$ 894.559,09 destinados ao Plano Financeiro.

Também foram observadas as remuneragdes de acordo com o RESUMO GERAL DA FOLHA. Do Plano
Previdenciario o pagamento de Aposentados totalizou R$ 17.668.248,66 (1.359), e o pagamento de Pensionistas

totalizou R$ 857.479,80 (112). Do Plano Financeiro o pagamento de Aposentados totalizou R$ 8.372.356,12 (680),
9
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e o pagamento de Pensionistas totalizou R$ 695.573,59 (84). Dos servidores Ativos o pagamento totalizou R$

592.061,49 (31). Dos Estagiarios o pagamento totalizou R$ 1.364,00 (1). Dos Conselheiros o pagamento totalizou

— R$ 32.043,76 (14).

Diante da delibera¢do do Conselho Administragdo, a partir do més de Fevereiro foi liberado a antecipacido da
primeira parcela de 13° salario a aposentados e pensionistas. Do Plano Previdenciario o pagamento de Aposentados
totalizou R$ 2.325.312,06 e o pagamento de Pensionistas totalizou R$ 64;181.77. Do Plano Financeiro o pagamento
de Aposentados totalizou R$ 964;590,23 e o pagamento de Pensionistas totalizou R$ 46.180,93, totalizando o valor

entre aposentadorias e pensdes a importancia de R$ 3.400.264,96.

No tocante aos empenhos, foi citado pelo contador o empenho n° 36 ( servigos telefonicos comutados - telefonia

fixa), visto que teria ocorrido novo pregdo e que a nova empresa responsavel serd a GSTN.

Em relagdo ao empenho n°® 39 ( servigos de backup), o contador informou que houve a formaliza¢do do contrato

com nova empresa — Nuvia.

No empenho n°378 /26 foi questionado sobre a fase atual do censo, tendo o contador explicado que o contrato junta
a empresa foi dividida em oito partes, sendo que a fase atual corresponde a fase final onde sera realizada a entrega

do documento e portanto a conclusio do trabalho.

No que concerne as requisi¢des de pequeno valor (RPVs), foi informado que ndo ocorreram no més de Fevereiro

/26, havedo apenas um deposito judicial sob o empenho n° 104/26

Analise do Balancete de Receitas —Fevereiro de 2026

No més de Fevereiro de 2026, as receitas da Pauliprev apresentaram comportamento compativel com o inicio do
exercicio financeiro, com arrecadagdo ainda concentrada nas receitas previdenciérias e intraorgamentarias. O total
arrecadado no més atingiu R$ 55.429.782,38, considerando receitas correntes e intraorgamentérias, evidenciando
fluxo regular de ingresso de recursos no periodo. As contribui¢des previdenciérias, compreendendo servidores
ativos, inativos e pensionistas, somaram R$ 7.196.621,89, mantendo-se como principal fonte de custeio do regime.
Destaca-se a arrecadagio dos servidores ativos da Prefeitura, tanto no plano previdenciario quanto financeiro, que
representaram a maior parcela dentro desse grupo de receitas. As receitas intraor¢amentarias, especialmente as
contribui¢des patronais e parcelamentos, totalizaram R$ 7.129.148,36, reforcando a importancia dos repasses do
ente federativo para a manuteng¢do do equilibrio financeiro e atuarial do Instituto. No que se refere as demais

receitas correntes, estas alcangaram R$ 2.011.812,02, com destaque para a compensacdo previdencidria entre
10
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regimes (COMPREV), que totalizou aproximadamente R$ 2.011.812,02 (soma das parcelas Previdenciaria e
Financeira), demonstrando a continuidade do fluxo de recuperagdo de créditos previdenciarios. Observa-se, ainda,
que a receita patrimonial apresentou arrecadagdo de R$ 39.092.200,11 no més, proveniente da remuneragdo dos
recursos do RPPS em titulos publicos. De forma geral, o comportamento das receitas em Fevereiro reflete a
sazonalidade tipica do inicio do exercicio, com tendéncia de evolugdo ao longo dos meses, a medida que se

consolidam as arrecadagdes previdenciarias, remuneragdo da carteira e receitas financeiras.

Analise do Balancete de Despesas — Fevereiro de 2026

O balancete de despesas da Pauliprev referente ao més de Fevereiro de 2026 demonstra execugdo or¢amentaria
inicial dentro da normalidade, com despesa paga no més de R$ 28.424.255,15 frente a uma dotagdo atual de R$

341.100.000,00, mantendo saldo orgamentario significativo disponivel para o exercicio.

As despesas previdenciarias continuam representando o principal compromisso financeiro da autarquia. Os
pagamentos com aposentadorias somaram aproximadamente R$ 26.040.604,78 no més (soma de R$ 17.668.248,66
do plano previdenciario e R$ 8.372.356,12 do financeiro), enquanto as pensdes atingiram cerca de R$ 1.553.053,39
(soma de R$ 857.479,80 do plano previdenciario e R$ 695.573,59 do financeiro), evidenciando a predominéancia

dos beneficios na estrutura de gastos do regime.

No ambito administrativo, destacam-se as despesas com vencimentos e vantagens fixas do pessoal civil, no valor
de aproximadamente R$ 554.834,82 , além dos gastos com servigos de terceiros — pessoa juridica, que somaram
cerca de R$ 53.625,73 pagos no més , e os servigos de tecnologia da informagdo, no montante de R$ 35.110,53,

refletindo a manutencdo das atividades operacionais do Instituto.

Ressalta-se que diversas dotagdes permaneceram sem execugdo no periodo, como aquelas destinadas a construgao
da nova sede , aquisi¢do de equipamentos , capacitagdo e parte das despesas com sentengas judiciais, o que €

compativel com o planejamento financeiro e o estagio inicial da execug¢@o orgamentaria.

O total empenhado acumulado ja atinge R$ 299.016.282,53, demonstrando que grande parte das despesas
obrigatérias, especialmente previdencidrias, ja se encontra comprometida, ainda que a execugdo financeira ocorra

ao longo do exercicio.

De forma geral, a execugdo das despesas em fevereiro evidencia que a gestdo or¢amentaria permanece alinhada a
natureza previdenciaria do Instituto, com foco na previsibilidade dos pagamentos de beneficios, controle das

despesas administrativas e manutengdo do equilibrio financeiro.
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Barentints saw Futvin

Item 5° da ordem do dia. O colegiado teve conhecimento dos 15 processos de aposentadorias e pensdes referente

ao més Fevereiro de 2026. Os processos foram disponibilizados na sede da autarquia para consulta.

Matriculas dos Aposentados e Pensionistas — 3365-0, 3369-0, 7529-0, 8260-0, 7599-0, 5864-0, 7122-0, 4063-0,
7075-0, 9860-0, 90057-0, 3794-0, 5371-0, 7240-0, 5635-0.

Item 6° da ordem do dia. O Conselho Fiscal, no decorrer da conferéncia dos documentos contabeis e fiscais, bem

como da discussdo de outros assuntos pertinentes a este colegiado, fez algumas observagdes e sugestdes:

Foi solicitado atualizagdes sobre alguns itens apontados na ultima ata deste colegiado. Sobre a solicitagdo da
conselheira Nara, quanto ao Conselho Fiscal ter ciéncia do oficio enviado mensalmente a Prefeitura no que diz
respeito a insuficiéncia financeira, o contador esclareceu que durante esses quatro primeiros meses, ndo foi
solicitado nenhum valor, visto ndo contar com a insuficiéncia, acreditando que ao longo do ano ndo sera necessario
tal complementagio. Questionado o Presidente do Conselho Fiscal se teria ocorrido devolutiva do Sr Andrey Mello
Moura, do Ministério da Previdéncia, a respeito das informagdes enviadas sobre os fundos iliquidos, este respondeu

negativamente, lembrando que no més de Abril novas informagdes do Instituto deverdo ser enviadas.

Sobre os diversos questionamentos realizados pela conselheira Eliete, via e-mail, no inicio do més de margo de

2026, ao Diretor-Presidente, nenhum dos conselheiros manifestou interesse em discuti-los.

A conselheira Eliete mencionou que, em contato com o Diretor-Presidente, sugeriu que fosse divulgada uma nota
oficial da Pauliprev aos aposentados e pensionistas sobre o Projeto “Descongela”, diante dos inameros
questionamentos relacionados ao tema, uma vez que buscam obter informagdes acerca das etapas do processo.
Ressaltou, ainda, que os servidores ativos receberam recentemente um comunicado do RH da Prefeitura

esclarecendo o andamento dessas agdes.

Em relagdo ao Relatério Anual de Prestagdo de Contas do Conselho Fiscal, a conselheira Nara avaliou que o
documento deveria ser o mais objetivo e enxuto possivel, entendendo que ndo deveria constar comparativo com
outros RPPSs, uma vez que se desconhece a metodologia empregada pelos mesmos. Questionou, ainda,
determinado trecho da introdugdo, o qual, segundo ela, deveria ser revisto. Nesse sentido, foi solicitado que

apresentasse uma proposta de alteragdo textual para anélise dos demais membros.

O conselheiro Reginaldo lembrou que o publico-alvo do documento ¢ o Tribunal de Contas, ressaltando, portanto,
a importancia de constarem no relatério diversos aspectos relevantes. Ja o Presidente do Conselho destacou que o

relatério deve apresentar o cenario previdenciario sob a 6tica dos conselheiros fiscais, cujas atribuigoes diferem das

do controlador interno, que, em sintese, visa apresentar os dados numéricgs do Instituto, enquanto o Conselho

e
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Garsarinse sus butuey
Fiscal, composto por representantes dos servidores ativos e inativos, deve expor o contexto, a gestdao e outros pontos

considerados importantes.

Ainda sobre o mesmo tema, a conselheira Nara sugeriu que constem no Relatério Anual os apontamentos das
auditorias internas e externas. A conselheira Eliete propds, com base no Relatério de 2024, a inclusido de outros

itens, como contratos, calculo atuarial, divida previdenciaria, aportes, certificado previdenciario e COMPREV.

A conselheira manifestou, ainda, a importincia de se realizar uma avaliagdo do relatério anterior, verificando-se
quais recomendagdes foram efetivadas, excluidas ou mantidas para 2026, bem como as justificativas
correspondentes. Como sugestdo de nova recomendag@o, apontou a relevancia da criagdo de uma comissdo formada
por membros de ambos os Conselhos, com o objetivo de estudar alteragdes nas legislagdes vigentes, assim como

em seus Regimentos Internos, conforme discutido em reunido do Conselho Fiscal realizada em 01/07/2025.

Diante da grande demanda de trabalho que o Conselho Fiscal tem observado em razdo da segregagdo de massa, o
contador Willian foi questionado acerca da necessidade de contar, neste momento, com um estagiario na area de

Contabilidade para auxilia-lo.

Em resposta, informou que o servidor Ronaldo iniciou suas atividades nesse setor no més de abril € que a servidora
Denise, da Previdéncia, foi deslocada para substitui-lo em seu setor de origem. Dessa forma, Willian avaliou que,
neste momento, ndo seria necessaria a contratagdo de um estagiario, ressaltando que o préprio Diretor-Presidente

também lhe havia sugerido essa mesma alternativa, enquanto se aguarda a realiza¢do de novo concurso publico.

A conselheira Nara apresentou seu posicionamento quanto a continuidade das reuniées do Conselho Administrativo
no formato on-line. O conselheiro Reginaldo, entdo, frisou que ja havia apontado tal questdo anteriormente,
ressaltando que a esséncia do Conselho Administrativo ¢ oportunizar o debate com o publico e os servidores,

lembrando que o chat, atualmente pouco utilizado, ndo possui caréter interativo.

Diante disso, Nara sugeriu que o Regimento Interno fosse alterado, uma vez que atualmente ndo contempla esse
formato de reunides, ou, alternativamente, que aquele colegiado retorne a realizagdo de reunides presenciais. Em
razdo da questdo apresentada, foi sugerido que este Conselho aguardasse ainda mais duas reunides consecutivas e,

caso a situa¢do ndo se modifique, o Conselho Fiscal acionara o Controlador Interno do Instituto.

O Presidente do Conselho Fiscal expds que o Instituto realizou diversas consultas a0 GESCON, objetivando obter
diretrizes quanto a operacionalizagdo de agdes que atualmente sdo desenvolvidas pela Pauliprev, inclusive da massa

financeira que seria de responsabilidade da Prefeitura. Até o momento, ndo houve devolutiva aos questionamentos

-
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apresentados. Nesse sentido, refletiu-se também sobre a necessidade de o Instituto contar com duas Politicas de

Investimento distintas, sendo uma voltada ao regime de Capitaliza¢do e outra ao regime de Reparti¢do.

Ficou consignado que todos os documentos mencionados na presente reunido foram previamente encaminhados

aos conselheiros para leitura e analise.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata, que, apos lida e aprovada,

segue assinada pelos presentes.

Paulinia, 23 de Abril de 2026.

ES DOS SANTOS
o Fiscal
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